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Beszámoló a Tótkomlósi Általános Művelődési 

Központ munkájáról  

2013. augusztus 20-tól 2014. augusztus 20-ig 

 

I. Bevezetés, szervezeti felépítés 

 

Intézményünk Tótkomlós Város Önkormányzata fenntartásában lévő intézmény. 

2013. szeptember 1-től (az önkormányzati óvoda integrálását követően) 

intézményünk neve megváltozott: J. G. Tajovský Művelődési Központ névről 

Tótkomlósi Általános Művelődési Központ névre. A névváltozást hivatalos értesítő 

levélben jeleztem a hivatalos szervek, intézmények és partnerek felé. Az 

intézmény a beszámolási időszak alatt ismét bővült egy szakfeladat ellátással. 

2014. április illetve május hónaptól ugyanis a helyi média (Komlós TV, Komlósi 

Hírmondó) az intézményhez tartozik. Jelenleg az alábbi egységekből áll 

intézményünk: 

- Művelődési Központ (Erzsébet u. 2/a) 

- Városi Könyvtár (Erzsébet u. 2/a) 

- Természet Háza (Bajcsy Zs. E. u. 6.) 

- Önkormányzati Óvoda (Erzsébet u. 3.) 

- Szlovák Tájház (5940. Tótkomlós, Széchenyi u. 11) 

- Szlovák Néprajzi Gyűjtemény (Szent István tér 2.) 

- Szlovák Néprajzi Ház (Szép u. 5.) 

- Komlós Média (Fő út. 1.) 

II. Személyi ellátottság 

Közalkalmazottak: 

1 fő intézményvezető  

1 fő könyvtáros 

1 fő művelődésszervező 

1 fő takarító 

1 fő takarító a zeneiskolában 

6 fő óvónő 

3 fő dajka 

1 fő karbantartó  

Összesen: 15 fő közalkalmazott 
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2014. május 18-án 1 fő óvónő (Bocskainé Hobot Márta) nyugdíjba vonult. 

Helyettesítését az 5 óvónő együttesen végezte 2014. szeptember 1-ig. Az óvónői 

munkakör betöltésre kiírt pályázatra 7 db érvényes pályázat érkezett. A 

megüresedett státuszt 2014. szeptember 1-től Kun Mónika óvónő tölti be. 

2014. augusztus 1-től az intézményvezető személyében változás következett be. 

Az új intézményvezető Kovácsné Halász Éva ettől a naptól tölti be a pozíciót. Az 

előző intézményvezető közművelődési és könyvtári szakemberként dolgozik 

tovább az intézménynél. A változásnak köszönhetően a közalkalmazotti létszám 

módosult 16 főre. 

 

A Munkaügyi Központ bértámogatásával dolgozik: 

Motyovszki Ágnes Anna – Komlós Média (2014. június 1-szeptember 30-ig) 

 

Munkaszerződéssel dolgozik: 

Zámbori Eszter – Komlós Média (2014. április 1-től) 

 

Megbízási díjasok, külső munkatársak: 

Múzeumi tárlatvezetők: Istvánné Racskó Anna és Venyercsan Ádámné 

Gyermek fúvószenekar karnagya: Forró Gyula 

Rozmaring Népdalkör vezetője: Farkas Pálné 

Táborvezetők, segítők megbízási díjai (csak eseti megbízás) 

Komlós Média: Kothencz János – számla ellenében kap megbízási díjat 

      Deaák-Fogarasi Ede – megbízási szerződéses 

              Bajczer Jánosné – számla ellenében kap megbízási díjat 

      Lopusnyi Norbert – számla ellenében kap bérleti díjat 

 

A kulturális közfoglalkoztatás keretében foglalkoztatott dolgozók:  

A Nemzeti Művelődési Intézet kezdeményezése eredményeként 2013. december 

1-től 2014. április 30-ig új közfoglalkoztatási program indult országszerte, 

melynek keretében kb. 4000 fő került be közösségi munkásként a programba. 

Városunkban 12 fő foglalkoztatása vált lehetségessé ily módon. Intézményünk, 

mint partnerintézmény az elsők között küldött szándéknyilatkozatot az NMI felé, 

melynek eredményeképpen 2 fő közösségi munkás került a városi könyvtárba 

segítőként, a későbbiek folyamán pedig még 2 fő a Természet Háza 

intézményegységébe. A program célja az előírt kompetenciákkal (érettségi, jó 
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kommunikációs készség, számítógépes gyakorlat) rendelkező munkatársak 

számára hosszútávú munkalehetőség (5 hónap) biztosítása, visszavezetni őket a 

munka világába.  

A programban résztvevők név szerint: 

Skodáné Asztalos Mónika és Nyiregyházki Éva 

A későbbiek folyamán a Tótkomlósi Hagyományőrzők a Száraz-érért Közhasznú 

Egyesület, mint partnerszervezet által foglalkoztatott 2 fő munkatárs segítette 

munkánkat a Természet Háza épületében, 1 fő munkatárs pedig az óvodában. 

Név szerint: Jambrich Zsuzsanna és Lehoczki Kitti valamint Durkó Nelli. Az NMI 

külön kérése volt, hogy a kistérség közösségi munkásait koordináló személy is 

tótkomlósi illetőségű legyen. Jambrich Mónika személyében megtaláltuk azt a 

közösségi koordinátort, aki összefogta, irányította a 12 fő tótkomlósi és a 

kaszaperi és kardoskúti közösségi munkatársakat. A közösségi munkások részt 

vettek egy 48 órás szakmai képzésen is, (melyet tanúsítvány igazol) amely 

segítette a kulturális területen folytatott munkájukat. Az eltelt 5 hónap 

tapasztalata szerint a programba kerülő munkatársak sok új tapasztalattal, 

szakmai ismerettel gazdagodva fejezték be áprilisban a munkát. Pozitív 

eredményként számolhatok be arról, hogy a programban résztvevő 12 főből 2 fő 

véglegesen visszakerült a munka világába a program végeztével (egyikük 

közalkalmazottként). Mindent összevetve elmondhatom, hogy intézményünk 

sokat tett a kulturális közfoglalkoztatás sikere érdekében. Éppen ezért örömmel 

csatlakoztunk ismételten a 2014. szeptember 1-vel induló II. Kulturális 

közfoglalkoztatási programhoz, mely 2014. július 31-ig, mintegy 11 hónapos 

időtartamra szól. A 2014 áprilisában benyújtott szándéknyilatkozat szerint 

intézményünk 2 fő kulturális közfoglalkoztatottat fogad.  

A kulturális közfoglalkoztatottak fogadásának valódi előnye abban van, hogy a 

Művelődési Intézet a teljes alkalmazási időben folyamatosan gondoskodik 

munkájuk módszertani segítéséről. Ez a körülmény biztosítja, hogy a 

programban alkalmazott szakemberek olyan fejlesztési folyamatoknak lehetnek 

kezdeményezői, értő gondozói, amelyek hozzájárulhatnak a helyi értékek 

feltárásához, a közösségek megerősödéséhez, a helyi gondok megoldásában való 

önkéntes részvétel változatos formáinak éltetéséhez. Az így létrejövő 

értéktöbbletnek garanciája a szervezet és a Művelődési Intézet partneri 

együttműködése. 
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Önkormányzat által közfoglalkoztatottként, intézményünkhöz kiközvetített 

dolgozók: 

1 fő (Hídvégi Csanád – könyvtár) 2013. 03.01-2013.08.31. 

1 fő (Barabás Nikolett – Természet Háza) 2013.03.01.-2014. 02.28. 

2 fő diákmunkás (Lehoczki Patrik 2013. július 1-20134. augusztus 31-ig, Bencze 

Doroty, 2014. 07.01-2014.08.31.) 

 

A takarítók, karbantartó személye az év első felében gyakran cserélődött (2014. 

március 1-től 30 napos időtartamban 6 órában dolgoztak, havonta cserélődtek) – 

a munkavégzés helyszíne: városi könyvtár, művelődési ház, a Természet Háza és 

a szabadtéri rendezvények helyszíne. 

2014 júniusától hosszútávú közfoglalkoztatási programban több 

munkatársunknak sikerült hosszabb távon munkát biztosítani. 

Jelenleg ebben a formában dolgoznak: 

Pál Istvánné (takarító) – Városi Könyvár, Művelődési Központ 

Jarotta József– Városi Könyvtár, Művelődési Központ 

Losjak Ágnes – Városi Könyvtár 

Kocsis János – Természet Háza 

Mácsai Petra – természet Háza 

 

Az eltelt 1 évben ismét sok munkatársunk került az intézményhez a 

közmunkaprogram által. Valamennyiük számára igyekeztem testhezálló, 

végzettségének megfelelő feladatot biztosítani, még ha ez nem is mindig volt 

könnyű. A körülményekhez képest törekedtem arra, hogy akár rövidtávú- akár 

hosszútávú közfoglalkoztatásban vettek is részt, érezzék hasznosnak magukat az 

adott feladat elvégezésével. Dolgozóink zöme szívesen és jól dolgozott az 

intézménynél, és bármikor szívesen visszajönne, ha lehetősége lenne rá.  A 

program során olyan közösségi hálózat valósul meg, amelyben az egyének 

tudása, képessége, valamint a helyi társadalom összetartó ereje egyaránt 

gyarapodik. 

 

Közösségi szolgálat: 

A nemzeti köznevelésről szóló 2011. évi CXC. törvény az önkéntesség kérdéséről 

így  

rendelkezik:  

„6.§ 
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Az érettségi bizonyítvány kiadásának feltétele ötven óra közösségi szolgálat 

elvégzésének  

igazolása.  

Hivatkozással a fent említett törvényre, intézményünk, mint fogadóintézmény 

idén először fogadta a 9-10-11-es évfolyamra járó középiskolás diákokat, és 

megfelelő feladatokkal látta el őket. Úgy a városi könyvtár, mint a művelődési 

ház tevékenységeibe tevékenyen bekapcsolódtak. A végzett feladatok:  

- könyvtári tábor előkészítése, táborvezetés 

- múzeumi ügyelet (felnőtt tárlatvezetőkkel) 

- nyári kulturális programok előkészítése, ügyelet ellátása, plakátolás 

- segítségnyújtás az óvodai karbantartási munkákban 

 

Szakfeladatok ellátása: 

Mint az a fent említett létszámadatokból is kitűnik a közművelődési, könyvtári, 

közgyűjteményi, turisztikai feladatokat 3 fő szakalkalmazott látta el, úgy, hogy 

ebből 1 fő a vezető és egyben közművelődési és könyvtári szakfeladatot ellátó 

munkatárs. Ez nem kis terhet rótt a munkatársakra különös tekintettel arra, 

hogy a folyamosan cserélődő közfoglalkoztatottak és önkéntesek nem 

rendelkeznek megfelelő kompetenciákkal a szakmai munkához. Ennek ellenére 

nagy segítséget jelentenek számunkra, mivel valamennyien segítőkészek és 

mindig találunk olyan területet, ahol segítségünkre lehetnek. 

Az intézmény profiljából következik, hogy a rendes nyitva tartáson túl leginkább 

hétvégén és ünnepnap is nyitva tartunk a rendezvények függvényében. Ebből 

fakadóan a dolgozók nagy részének sok túlórája keletkezik. A kis létszám miatt 

nem minden esetben sikerül rögtön az adott hónapban lecsúszatni a túlórákat 

(bár szóban és írásban is kifejezetten ezt kértem a kollégáktól). Kérésemnek 

megfelelően a kollégák jelentős része már a rendezvényt követő napokban 

lecsúsztatja a túlóráit.  

Munkaügyek:  

2013. november 19-én: munka- és tűzvédelmi oktatáson vett részt a munkatársi 

közösség 

2013. november 26-án: Orvosi alkalmassági vizsgálaton vett részt a 

közalkalmazotti kollektíva 
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III. Művelődési Ház - közművelődés 

 

A közművelődési tevékenység a helyi társadalom kulturális szükségleteinek, 

önművelő, önképző, amatőr művészeti ambícióinak, társas kapcsolatigényének, 

közéleti, közösségi, szórakozási lehetőségeinek felismerését, szervező 

segítésének biztosítását, szakmai szolgálatát jelenti. Ennek érdekében dolgozik 

intézményünk kollektívája. A művelődési központ épülete kora tavasztól késő 

őszig tölti be a szerepét, látja el a közművelődési feladatok jelentős részét. A 

rendezvényeken kívül a művészeti csoportok székhelyeként raktárként és 

próbateremként is funkcionál. 426 férőhelyes színházterme pótolhatatlan 

különösen a ballagások, gyermekszínházi előadások alkalmával, sőt, idén a Város 

Napja rendezvényének méltó helyszíne is lett.                              

A 229/2006. (XI.20.) Korm. rendelet valamennyi alapfeladatként közművelődési 

tevékenységet folytató állami, önkormányzati intézményt statisztikai 

adatszolgáltatásra kötelez, melyet a regionális szakmai szolgáltató, és a 

fenntartó részére kell megküldeni.  

Benyújtásának határideje: tárgyévet követő március 1. 

Látogatói létszámok 

       

A 2013. évről szóló statisztikai adatszolgáltatás alapján adatok a közművelődés 

területéről: 

Alkotó művészeti csoportok száma: 7 

Alkotó művelődési közösségek tagjainak száma: 96 

Rendszeres művelődési formák – klubok, körök, szakkörök száma: 3 

Kiállítások száma: 11 (3 850 látogató) 

Gyermektáborok száma: 6 

Résztvevők száma: 95 

Művészeti események: 3 (450 látogató) 

Szórakoztató rendezvények: 13 (2 130 résztvevő) 

Közösségi rendezvények: 

- társadalmi rendezvény, ünnep: 6 (460 résztvevő) 

- játszóház: 5 (250 résztvevő) 

- Kulturális célú kirándulás: 13 (270 résztvevő) 

Közösségi rendezvények összesen: 55 80 (2 720 résztvevő) 

Kiállítások, műsorok, rendezvények összesen: 82 (9 150 résztvevő) 

Külső szervek tevékenysége: 

- rendezvények összesen: 24  

- alkalmak száma: 30 

- résztvevők száma:3.500 

- ebből külföldi:80 
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Szakmai munkánk elemei  

- műsorok, meseszínházi előadások,  

- játszóházak 

- kiállítások 

- városi rendezvények szervezése, lebonyolítása 

- nyári táborszervezés 

- klubok 

- információnyújtás 

- terem- és eszközbérlet (termékbemutatók, lakodalmak, vacsorák) 

- civil szervezetek, egyesületek befogadása 

- bálok, fórumok, közgyűlések  

- iskolai próbák 

- iskolai előadások, foglalkozások, tanórák 

- turisztikai információszolgáltatás 

 

- Táboroztatás: 

A táborozási lehetőségekről színes szórólapot készítettünk mintegy 500 

példányban, és azt osztályonként eljuttattuk mindkét iskola tanulóinak a tanév 

vége előtt 10 nappal, így mindenkinek elegendő ideje volt eldönteni, hogy melyik 

táborban kíván részt venni. Örömmel tapasztaltuk, hogy a tavalyi évhez képest 

ismét nagy érdeklődés kísérte táborainkat. 

A megszokott, évről-évre ismétlődő táborok mellett a könyvtár munkatársaival 

karöltve új kezdeményezésként, már 2012-ben és idén, 2014-ben könyvtári 

tábort is szerveztünk különlegesen érdekes és újszerű heti programmal, és óriási 

sikerrel. Újszerűsége abban rejlett, hogy mindennap új tevékenységgel 

ismerkedtek a táborlakók: kézműveskedéssel, különböző kézműves technikákkal, 

arcfestéssel, természetes, gyógyhatású házilag készíthető termékekkel, 

gyógyfüvekkel, tánccal stb. ezért nem vált rutinná, unalmassá a program. Sőt 

részben a szabadban, részben más helyszíneken folytak a foglalkozások, ami 

szintén változatossá tette a napokat. Mindezt a változatos napi programot mindig 

átszőtte az olvasás, a könyvek szeretete, sok-sok ajánló játékos formában. 

2014-ben pedig ugyancsak új kezdeményezésként valósítottuk meg a kiskukta 

tábort a Komlósi Szlovákok Szervezetével közösen, várakozáson felüli sikerrel. 

A nagy siker titka, hogy a hagyományos szlovák ételek elkészítésének receptjeit 

osztották meg a tapasztalt szakácsnők a táborozó gyerekekkel. A tábor elérte 

célját: továbbörökítettük a következő nemzedék számára a hagyományos ételek 

elkészítésének fortélyait. A gyerekek miután hazavitték a recepteket, otthon 
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szüleikkel bármikor újra elkészíthetik az itt megkóstolt finomságokat. Mindkét 

tábor szervezésében és lebonyolításában a tartalmas programon kívül említésre 

méltó a sokrétű összefogás más szervezetekkel, intézményekkel, művészeti 

vezetőkkel.  

Az új kezdeményezések mellett természetesen idén is indultak a jól bevált régi 

táborok: lovas, fürdő, tűzoltó, kézműves tábor. 2014 nyarát is sikerült végig 

megtölteni táborokkal, így segítve a dolgozó szülőket, és biztosítva a hasznos 

időtöltést a vakáció alatt is a gyerekek számára.  

A táboroztatásban vállalt és elvégzett feladatok: 

- a táborvezetők megkeresése, felkérése 

- tájékozató füzet megtervezése, elkészítése, nyomtatása  

- a tájékoztató terjesztése  

- a jelentkezők regisztrálása, a részvételi díj beszedése  

- a táborok programjának figyelemmel kísérése, a táborvezetők munkájának 

segítése  

- Művészeti csoportok, klubok működése  

A művelődési ház költségvetésében biztosított a pénzügyi keretet a művészeti 

csoportok működtetésére a csoportvezetők megbízási díjának biztosításával, 

illetve a színházterem és a szakköri helyiségek használatával fellépésekhez és 

próbákhoz segítjük a Komlós Néptánccsoportot, a Gála Kulturális Egyesületet, a 

Rozmaring Népdalkört, a Gyermek fúvószenekart valamint az Ifjúsági Koncert 

Fúvószenekart.  

Beszámoló a Gyermek Fúvószenekar munkájáról: 

A Gyermek zenekar az év folyamán heti rendszerességgel, két alkalommal 

próbált. A zenekar tagjai zeneiskolai növendékekből –akik már alap szinten 

játszanak hangszereiken, két év előtanulmány- és a már végzett, de még 

visszajáró növendékekből áll. 

A taglétszám állandóan változik, 35-40 fő. Az ingadozás mindig utánpótlás 

függvénye, az új tagok szeptember és október hónapokban a tanév elején 

kapcsolódnak be a munkába, de előfordul, hogy a tanév második felében, 

januárban is jönnek új tagok.  

Gyakorlási körülményeink részben megoldottak, mivel évente kétszer (fűtés 

hiányában) a Művelődési Központból költöznünk kell. Ősszel és nyár elején, mint 

a költöző madarak (de csak a Zeneiskoláig) vándorlunk.  
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A Zeneiskola nagyterme viszont alapterülete miatt kicsi egy 40 vagy annál 

nagyobb létszámú fúvószenekar gyakorlására. Akusztikailag elviselhetetlen, 

hangos, összezeng, így minőségi munkát nehéz benne végezni.  

Fő és állandó feladataink közé tartozik a városi és állami szintű rendezvényeken 

való közreműködés (okt. 6., okt. 23., márc. 15.), valamint egyéb helyi és vidéki 

felkéréseknek teszünk eleget a zenekarral. 

A hagyományos Karácsonyi és Pünkösdi hangversenyeink a Tótkomlósi Ifjúsági 

Koncert Fúvószenekarral közösen kerülnek megrendezésre, mely színvonalas 

kulturális esemény a város életében. 

A Gyermekzenekar financiális problémákkal küzd annak ellenére, hogy több 

intézmény segíti működését (Tótkomlósi ÁMK, Városi Önkormányzat, Alapfokú 

Művészeti Iskola). Sajnos negyedik éve nem vettünk részt szakmai táborban, 

ami rendszeres és szakmailag nagyon hasznos volt.  

A Gyermekzenekar szakmai fejlődésének fő alapja a helyi Művészeti Iskola a 

helyi Zeneiskola áldozatos és színvonalas munkáját ezúton is megköszönöm. 

Tisztelettel: Forró Gyula karnagy 

Beszámoló a Városi Nyugdíjas Klub munkájáról: 

Az év elején választott vezetőség a korábbi jó hagyományok követése mellett 

bevezette a hétfő délelőtti fogadóórát a kapcsolattartás és információcsere 

megkönnyítése érdekében. A fogadóóra, a táncpróbák és a rendezvények 

jelentős részének helyszíne a Természet Háza. A támogató segítséget ezúton is 

köszönjük az intézmény dolgozóinak. A havonta megrendezett klub 

összejövetelek mellett a klubtagok rendszeresen részt vesznek a városi 

rendezvényeken, megemlékezéseken és más intézmények rendezvényein, 

sportnapokon, kerékpártúrákon, valamint más nyugdíjas klubok rendezvényein. 

A Városi Gyermeknapon évek óta nagy lelkesedéssel sütjük a palacsintát, és a 

Tótkomlósi Napok keretében megvalósuló 24 órás nemzetközi palacsintasütésben 

is részt vesznek a klubtagok. 

Sok kirándulást szerveztünk: Szegedre, Vésztő Mágorra, Békéscsabára a Jókai 

Színházba, valamint Lökösházára a Breda kastályba. Néhány klubtag járt 

Csillebércen, kerékpártúrát szerveztünk Nagyérre, és jártunk Algyőn a fürdőben. 

Külföldi útjaink: Prága, Svájc, Konstanca, a romániai Bihar megye 

(Nagyszalonta). Megrendeztük a hagyományos farsangi bálat, a Mindenki 

Névnapját, a Teaestet, a Nyugdíjas karácsonyt. Ingyenes ortopédiai vizsgálathoz 
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segítettük hozzá tagjainkat, és segítséget nyújtottunk a méltányossági 

nyugdíjemelés igényléséhez. Köszönetet szeretnénk mondani a Képviselő-

testület által nyújtott 100.000,- Ft támogatásért, illetve a polgármester asszony 

részéről nyújtott 50.000,- Ft támogatásért, mellyel a jubileumi rendezvényt 

segítette. Jó kapcsolatot ápol klubunk az alábbi nyugdíjas klubokkal: Orosháza, 

Kaszaper, Mezőkovácsháza, Békéssámson, Nagyér, Maroslele. Gyakran veszünk 

részt az ő rendezvényeiken is, és ők is képviseltetik magukat a mi 

programjainkon. Nagy esemény volt 2013 júliusában a Kistérségi Nyugdíjas 

Találkozó, melynek Tótkomlós adott otthont. A klub életében kimagasló esemény 

volt a fennállásának 20. évfordulójának megünneplése. Ennek a jeles 

évfordulónak a megünneplésére a Művelődési Központ Természet Háza 

báltermében került sor. 

Krska Pálné elnök 

A Városi Nyugdíjas Klubbal való kapcsolattartás: 

A Városi Nyugdíjas Klubbal való együttműködést a vezetőséggel és a tagságával 

való eredményes és szoros kapcsolat jellemzi. Ennek bizonyítékaként 

sorolhatnám a sok közös rendezvényt, - kiemelten a klub 20 éves fennállásának 

megünneplését. A Városi Nyugdíjas Klub számos rendezvényét az intézmény falai 

közt, a munkatársak közreműködésével tartja, ugyanakkor minden alkalmat 

megragadnak, a segítség viszonzására rendezvényeinken. 

Beszámoló a Komlós Néptánccsoport munkájáról: 

A csoport egyesületi formában működik a Tótkomlósi Általános Művelődési 

Központ amatőr művészeti csoportjaként. Próbáikat a művelődési központ 

színháztermében és tükrös termében heti rendszerességgel péntek esténként 

tartják a kísérőzenekarral együtt. Amióta a színházterem fűtése nem megoldott a 

fűtési szezon idejére a Szlovák Két Tanítási Nyelvű Általános Iskola épületében 

kapnak helyet, melyet a két intézmény vezetője együttműködési 

megállapodásban rögzített. Sajnos ez nem a legideálisabb megoldás, de 

próbaterem híján ezt a lehetőséget is köszönjük a fogadó intézménynek. 

A Komlós Néptánc Egyesület 2014. évi fellépései: 

2013.  

Augusztus 11. Nagybánhegyes 

Augusztus 16. Mezőhegyes 

Augusztus 17. Orosháza 
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Augusztus 20. Tótkomlós 

Szeptember 28. Szarvas 

Október 12. Pusztaföldvár 

November 8. Almáskamarás 

November 23. Tótkomlós 

2014. 

Február 22. :Tűzoltóbál 

Március 1. :Szlovák bál 

Március 16. : Békéscsaba szlovák kampánynap 

Április 25. :Város napja 

Május 17. Strand főzőnap 

Június 13. :Coop nap 

Július 5-6.: Kesztölc - Szlovák Nap 

Július 18-20. Cserpotok (Románia) 

Augusztus 2-3. Mátraszentimre - Szlovák Nap 

Augusztus 17. Gasztronómiai Nap -  

Augusztus 17. Fellépés a fúvószenekari fesztiválon 

Szeptember 6. Csorvás - Szlovák Nap 

Szeptember 20. Kardoskút 

Szeptember 20. Nagybánhegyes 

Szeptember 27. Kardoskút 

Szeptember 27. Battonya 

 

A tánccsoport rendszeres fellépője a helyi és - mint a felsorolásból kitűnik - a 

kistérségi rendezvényeknek, műsorukkal emelik az események színvonalát. 

Bízunk abban, hogy a 65 éves múltra visszatekintő művészeti csoportot a tánc 

szeretete, a közösség összetartó ereje és a támogatások által nyújtott segítség 

továbbra is arra ösztönzi, hogy képes legyen megújulni, és a szlovák és magyar 

tánchagyományt továbbörökíteni a jövő nemzedékeinek. 

Krcsméri Milán művészeti vezető 

Beszámoló a Rozmaring Népdalkör munkájáról: 

Meghívások:  

2013. augusztus 4. – Hódmezővásárhely 

2013. március 15. – Hódmezővásárhely 

2013. szeptember 14. - Telekgerendás 

2013. szeptember 21. – Békéscsaba, Jamina 

2014. március 15. – Hódmezővásárhely 

2014. május – Elek (a fellépés előtt anyagi okokra hivatkozva visszavonták a 

meghívást) 
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Az idei meghívásoknak sajnos ismét nem tudott eleget tenni a csoport, a tagok 

folyamatos betegsége miatt, kivéve a 2014. március 15-i fellépést, itt nagy 

sikerrel szerepelt a népdalkör. A tagság életkorának előrehaladtával a próbák és 

fellépések vállalásában egyre több akadályt jelent a betegség. Leginkább ez 

gátolja a csoportot az érdemi munkában. Lelkesedésük egyébként töretlen, 

szívesen adják át az ifjabb korosztálynak is tudásukat, és azt a páratlan 

népdalkincset, mellyel rendelkeznek. Fontos feladatnak tekintem az utánpótlás 

biztosításához való segítségnyújtást. 

Farkas Pálné népdalkör vezető 

 

- Rendezvények: 

Augusztus 20. : XIII. Tótkomlósi Napok 

A hagyományosan megrendezésre kerülő városi rendezvény szervezésében, 

lebonyolításában aktív szerepet vállal a művelődési központ kollektívája. 

Elsősorban a rendezvény kulturális vonatkozású programjainak (Kézművesek és 

Mesterségek Utcája, színpadi programok, múzeumi ügyelet megszervezése), de a 

városi megemlékezés és a 24 órás Nemzetközi Palacsintasütés lebonyolításában 

is részt vett az intézmény.  

 

Szeptember 20.: Autómentes Nap 

 

A városi önkormányzat évek óta regisztrál a Mobilitás Hét keretében 

megrendezésre kerülő Autómentes Napra, aminek programját idén is 

intézményünk munkatársai szervezték meg, és bonyolították le. 
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A program keretében felhívást intéztünk az intézményekhez és a lakossághoz, 

hogy ezen a napon lehetőség szerint kerüljék a gépjárművek használatát. A 

kerékpáron és gyalogosan közlekedők ennek szellemében jutalomként almát, az 

autósok „büntetésül” savanyú cukrot kaptak. A gyerekeket a Gépállomási Iskola 

udvarán ugrálóvár, ÖKO játszóház, kerékpáros vetélkedő várta, amivel 

igyekeztünk felhívni a gyerekek figyelmét a környezetvédelem jelentőségére. 

      

 

Szeptember 23-november 1-ig: Kiállítás Garabuczi Anikó keramikus 

munkáiból 

A kiállítás érdekessége a japán „raku” technikával készült sok szép alkotás. 

Szeptember 27-28-29-én: „Itthon vagy! Szeretlek Magyarország!” 

Intézményünk csatlakozott az országos kezdeményezéshez egy Tótkomlósról 

készült videó feltöltésével, melyet egy kollégánk készített a város 

nevezetességeiről. A rendezvény honlapján a szervezők köszönetüket fejezték ki 

a film elkészítéséért. 

Október 6.: Városi megemlékezés az aradi vértanuk tiszteletére 

A városi rendezvény megszervezésében és lebonyolításában ismét jelentős 

szerepet vállaltunk. Elsősorban a rendezvény koordinálása, technikai feltételeinek 

biztosítása, narráció területén segítettük a rendezvény sikerét. 
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Október 10. : Kiállítás nyílt Koppány János evangélikus lelkész, 

néprajzkutató születésének 100. évfordulója alkalmából  

A Természet Háza Lopusni András kiállítótermében a lelkész úr életét bemutató 

emléktárgyak mellett rövid portréfilm vetítésével is emlékeztünk városunk neves 

szülöttére. 

 

Október 13.: 20 éves a Városi Nyugdíjas Klub  

A Természet Háza báltermében került sor a jubileumi ünnepségre, melyet az 

Idősek Világnapjával együtt ünnepelt meg a klub tagsága. Ez alkalomból Tuska 

Pálné képviselő asszony, az Oktatási és Kulturális Bizottság elnöke köszöntötte a 

megjelenteket a városvezetés nevében. Képviseltették magukat a járási és 

megyei nyugdíjas szervezetek részéről is. Krska Pálné, a nyugdíjas klub elnöke 

méltatta az elmúlt 20 évet. 
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Október 22.: Kegyeleti megemlékezés az 1956-os forradalom hőseinek 

tiszteletére az 56. évforduló alkalmából 

A megemlékezés helyszíneiének és technikai feltételeinek biztosítása, a 

koszorúzási ünnepség lebonyolítása és a narráció volt a feladatunk. Az ünnepi 

megemlékezés helyszíne a Természet Háza bálterme volt, ahol a Jankó János 

Általános Iskola középiskolás diákjainak műsora mellett sor került az ünnepi 

szónoklatokra is. A megemlékezés koszorúzással folytatódott a Szabadság téren 

és a zeneiskola falán lévő emléktáblánál. 

   

                 

A  
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Október 30.: Játszóház a Halloween jegyében 

A játszóház a Családsegítő Szolgálat munkatársainak közreműködésével valósult 

meg a Természet Házában. 

November 21.: Nyugdíjas teaest 

A Természet Háza adott otthont ismét a hagyományosan megrendezésre kerülő 

őszi teaestnek, mely a Városi Nyugdíjas Klub rendezvénye. 

December 4.: Mikulásváró délután 

A rendezvény keretében Mikulás- futás volt a Dr. Adamkovics Ágost téren, majd 

a makói Haramia együttes szórakoztatta a gyerekeket a Természet Háza 

nagytermében zenés műsorával. Rendezvény a Tótkomlósi Torna Klub által nyert 

pályázat támogatásával valósult meg. 

  

 

December 14.: „Mindenki karácsonya”- Tótkomlós Város Önkormányzata 

szervezésében 

A rendezvényt immár 8. alkalommal rendezte meg a város. A szervező 

munkában és a lebonyolításban csak úgy, mint a többi városi rendezvényben 

szerepet vállalt intézményünk.  
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December 13.: A Szlovák Kultúra Napjai záró rendezvénye a Természet 

Háza báltermében 

A Kisebbségek Napja keretében fellépett a Harmónia Kultúrcsoport, a Tremoló 

Mandolinzenekar, a Komlós Néptánccsoport és a Rozmaring Népdalkör. A 

helyszín biztosításával a művelődési központnak ismét alkalma nyílt arra, hogy a 

komlósi szlovák hagyományok ápoláshoz hozzájáruljon. Külön öröm volt 

számunkra, hogy a gálán a művelődési központ amatőr művészeti csoportja – a 

Rozmaring Népdalkör – is fellépett. 

December 19.: „Nyugdíjas karácsony”   

Nyugdíjas Klubunk tagjai a hagyomány szerint minden évben megrendezik a 

karácsonyi bált, melyen a Jankó János Általános Iskola és Gimnázium alsó 

tagozatos tanulói kedveskedtek a nyugdíjasoknak alkalomhoz illő, kedves 

műsorukkal.    

 

December 21.: Mazsorett karácsony 

A Gála Kulturális Egyesület életében is évek óta hagyomány a karácsonyi gála 

műsor, amelyen a tanítványok hangulatos, karácsonyt idéző műsorral 

szórakoztatják a nézőket. A látványos, színes színpadi produkcióval az érintett 

hozzátartozók betekintést kaphatnak az egyesület egész éves munkájáról. 

2014. 

 

Január 16.: A Mezőkovácsházi Foltvarró Klub kiállítása 

Január 16.: A Városi Nyugdíjas Klub éves közgyűlése 

Január: Dél-Békési Mentőcsoport ingyenes elsősegélynyújtó tanfolyama 
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A rendezvény megvalósítására a Természet Háza nagytermében került sor. A 

helyi intézmények jelentős számban képviseltették magukat kollégáikkal az 

ingyenes tanfolyamon, ami rendkívül hasznosnak bizonyult. Az elméleti oktatás 

mellett gyakorlati képzést is kaptak a résztvevők. Intézményünk a helyszín 

biztosítása mellett a technikai hátteret is megteremtette a sikeres 

lebonyolításhoz. 

  

 

 

Január 25.: A Jankó János Általános Iskola és Gimnázium szalagavató 

ünnepsége 

A szalagavató ünnepség számára ismét a Természet Háza bálterme szolgált 

helyszínül. Bár a terem méltó környezetet nyújt az eseményhez, sajnos a 

befogadóképessége kisebb, mint amekkora szükséges lenne ilyen esetekben. 

Február 1.: Jótékonysági bál a Mária –emlékhely megvalósítására 
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A Rákóczi Szövetség Tótkomlósi Szervezete és a Tótkomlós Városért 

Közalapítvány közreműködésével 2014. február 1-én Jótékonysági bált rendezett 

a Mária Emlékhely megvalósítására. 

Február 15.: Nyugdíjas farsang 

A hagyomány szerint idén is megrendezte a Városi Nyugdíjas Klub a remek 

hangulatú farsangi bálat a Természet Háza báltermében. 

Február 15.: Cirill és Metód kiállítás a Lopusni András kiállító teremben 

A kiállítási tablókat Stefan Dano úr, a Szlovák Köztársaság főkonzulja 

felajánlásával, a Szlovák Két Tanítási Nyelvű Általános Iskola és Óvoda 

együttműködésével mutathattuk meg a város közönségének. 

Február 18.: CSE’MESE –meseszínház  

Az élőbáb előadáson olyan legendás csehszlovák mesefigurákkal találkozhattak a 

gyerekek, mint pl. Rumcájsz, vagy a a Kisvakond. Az előadásra a Természet 

Háza nagytermében került sor, mivel a fűtési szezonban a színházterem nem 

használható rendezvényekre. A hely szűkössége miatt 2 előadást kellett tartani, 

és szükség volt az óvodai és iskolai csoportok előzetes bejelentés alapján történő 

beosztására.  

 

Február 21.: Farsangi bál 

Az Evangélikus Óvoda évek óta intézményünket választja e jeles esemény 

helyszínéül. A Természet Háza nagyterme ideális helyszín a farsangi mulatsághoz 

és felvonuláshoz. 

 

Február 22.: Tűzoltó bál 

A Tótkomlósi Önkéntes Tűzoltó Egyesület évente megrendezésre kerülő bálját 

idén ismét a Természet Házában rendezte meg. 

 

Február 25.: Megemlékezés a kommunizmus áldozatairól  

A katolikus templom falán lévő emléktábla megkoszorúzásával és ünnepi 

megemlékezéssel adóztunk az áldozatok emléke előtt. A rendezvény 

szervezésében és lebonyolításában részt vett intézményünk. 
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Március 1.: Jankó bál 

A Jankó János Általános Iskola és Gimnázium szokásos jótékonysági bálját a 

Természet Háza báltermében tartotta meg, melynek sikeréhez a helyszín, 

technikai feltételek ügyelet biztosításával járult hozzá intézményünk. 

 

                   

 

Március 8.: Vadász bál 

A Száraz-ér Menti Vadásztársaság a Természet Háza báltermében tartotta meg 

szokásos bálját. 

Március 14.: Iskolai ünnepség a 1848/49-es forradalom és 

szabadságharc tiszteletére  

A Jankó János Általános Iskola és Gimnázium a Természet Házában rendezte 

meg iskolai ünnepségét, mely egyben főpróbája volt a városi megemlékezésnek. 

Március 15.: Városi megemlékezés az 1848/49-es forradalom és 

szabadságharc tiszteletére  
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A városi rendezvény nyitányaként a „Karddal írt történelem” című kiállítás 

megnyitójára került sor a Természet Háza Lopusni András kiállító teremben. A 

kiállítás 1848/49-es relikviákból, helyi vonatkozású emléktárgyakból, 

egyenruhákból, korabeli fegyverekből, pénzérmékből állt. Köszönettel tartozunk 

Dr. Csontos Pál helytörténésznek a kiállítás megvalósításában nyújtott 

segítségéért és a felajánlott kiállítási anyagért. 

 

          

A kiállítás megnyitót követően ünnepi műsorra került sor a Természet Háza 

báltermében, ahol a Jankó János Általános Iskola és Gimnázium középiskolás 

diákjai színvonalas műsora méltóképpen állított emléket a ’48-as hazafiknak. 
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A városi ünnepség a szokásokhoz híven koszorúzással ért véget az Erzsébet 

Ligetben, ahol munkatársaink szintén közreműködtek a lebonyolításban. 

 

 

Március 22.: Rendhagyó környezetismeret órák a Víz Világnapja 

alkalmából a Természet Házában a Szárazér Társaság közreműködésével 

Április 6.: Országgyűlési választás 

A Természet Háza épülete 2 szavazókörzet számára nyújtott szavazóhelyiségeket 

az országgyűlési választások napján. 

Április 14.: Meserajz pályázat 

A Város Napjához kapcsolódóan megrendezésre kerültek a honismereti- a 

meserajz- és a népdaléneklő versenyek az általános iskolások számára. 

A különböző időpontokban lebonyolított versenyeken szakmai zsűri döntött a 

gyerekek teljesítményéről, a legeredményesebbeknek pedig a Város Napján a 

város polgármestere adta át a jutalmat és az oklevelet. Ennek első állomása volt 

a honismereti vetélkedő. 

A vetélkedők sorában az első. „Barangolás a mesék birodalmában” címmel 

meghirdetett rajzpályázatunk 3 mese: egy szlovák, egy magyar és egy kortárs 

mese feldolgozását célozza. Nagy előnyeként értékelem többek között azt, hogy 

a gyerekek új, mai meséket ismernek meg a vetélkedőre történő felkészülés 

során, ugyanakkor együtt dolgozzák fel a tanítókkal, esetleg szüleikkel, sőt 

egymással a meséket, ami szintén nagyon hasznos. A vetélkedő fejleszti a 

gyerekek képzeletét, képi kifejezőképességét, a csapatszellemet. 
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Április 22.: Honismereti vetélkedő 

 

A gimnazisták számára meghirdetett verseny egy 13+1-es TOTÓ kitöltéséből állt, 

melyhez városunk történelmének és nevezetességeinek ismeretére volt szükség. 

A vetélkedésben a 9-10-11-es tanulók jeleskedtek. 

Április 23.: Benák Csaba festő kiállítása 

A festménykiállítást a Természet Háza nagytermében rendeztük meg. A 

megnyitón jelen volt a festő és családja, valamint néhány tanítványa is. 

Április 24.: Az „Árpád-kori falutól a modern kisvárosig” című 

várostörténeti kiállítás megnyitója a Természet Háza Lopusni András 

kiállítótermében. Dr. Csontos Pál fáradságot nem kímélő munkájának 

eredményeként újabb kiállítás jött létre, mely városunk történetét mutatja be 

ásatási leletek, képek, kiadványok segítségével. Intézményünk nevében itt 

szeretnék köszönetet mondani a kiállításaink rendezésében nyújtott segítségért 

Dr. Csontos Pálnak. 

Április 24.: Népdaléneklő verseny 

A Város Napjához kapcsolódó versenyek sorában utolsóként a népdaléneklő 

versenyre került sor, melyen közel 50 gyermek versengett egymással. A 

versenyzők egy kötelező és egy szabadon választott dallal indulhattak, amit a 4 

tagú szakmai zsűri értékelt. Az 1.,2., és 3. helyezéseken kívül különdíjakat is 

osztott a zsűri, a legnagyobbak kategóriájában pedig megosztva kapták hárman 

a 2. helyezést. Valamennyi résztvevő diák emléklappal tért haza, míg a 

legjobbak meghívást kaptak a Város Napi ünnepségre, ahol átvehették 

jutalmukat. 

A versenyt évek óta a Természet Háza báltermében rendeztük meg, tekintettel a 

népes versenyzőtáborra és a kísérő szülők, pedagógusok létszámára. Feladataink 

közül kiemelném a verseny meghirdetését, a zsűritagok felkérését, az 

emléklapok, oklevelek elkészítését és a verseny lebonyolítását. 

 

 
 

 

 



24 
 

Április 25.: A Város Napja 

 

A hagyományoktól eltérően idén a Művelődési Központ színháztermében 

rendeztük meg a Város Napját. Az ünnepi testületi ülést a Pro Urbe –díj és a 

Tótkomlós Ifjú Tehetsége díj átadása követte. A méltatások és díjazások után az 

eseményhez kapcsolódó vetélkedők nyertesei vehették át jutalmukat és 

oklevelüket a város polgármesterétől. Ezt követően helyi művészeti csoportok és 

iskolai osztályok kulturális műsorával folytatódott a rendezvény. Végül Janicsák 

Veca énekesnő koncertjével zárult a jeles esemény, mely osztatlan sikert aratott 

gyerekek és felnőttek körében egyaránt.  Intézményünk életében mindig 

meghatározó jelentőséggel bír ez a jeles nap, hiszen az előkészületektől a 

lebonyolításig felelősek vagyunk a rendezvény sikeréért. Idén még nagyobb 

feladat volt a megszervezése, mert az évek óta időszakosan lezárt művelődési 

központ épületét kellett „szalonképessé”tenni erre az alkalomra. Ennek 

érdekében heteken át dolgoztunk, a színpadra még új linóleumot is rakattunk, 

így emelve az ünnep fényét.  Ennyi szervezőmunkának köszönhetően 

gördülékenyen, jól lebonyolódott az ünnepség és méltóképpen ünnepeltük meg a 

Város Napját. 
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Április 27.: Gálaműsor a Tánc Világnapja alkalmából 

A Gála Kulturális Egyesület kezdeményezésével immár második ízben rendeztük 

meg a Tánc Világnapja alkalmából a közel 2 órás gálaműsort a Művelődési 

Központ színháztermében. A helyi tehetséges táncosokon kívül vendég táncosok 

tették emlékezetessé ezt az estét a nézők számára. A klasszikus és moderntánc 

és az oly népszerű mazsorett műfaj is helyet kapott a műsorban. A 

rendezvénnyel igyekeztünk a műfaj szerelmeseinek kedveskedni és 

népszerűsíteni a táncot. 

 

 

 

Április 30.: A Jankó János Általános Iskola és Gimnázium középiskolai 

ballagása  

A Művelődési Központ színházterme adott otthont a gimnáziumi ballagásnak. 
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Május 2.: II. Ligeti Főzőverseny  

Az Erzsébet Ligetben megrendezett főzőverseny színpadi műsorainak 

szervezésével és lebonyolításával közreműködött intézményünk is a 

rendezvényen. Így sor került a XII. Mazsorett Találkozóra (mely a rossz idő miatt 

a színházteremben folytatódott), a Szilvia Butik divatbemutatójára. Sajnos az 

Ifjúsági Koncert Fúvószenekar az eső miatt nem tudta vállalni a fellépést, de 

záróműsorszámként Láda Mihály zenekara fellépett. 

Május 10.: Kerékpártúra 

A hagyományokhoz híven a Madarak és Fák Napja alkalmából a Száraz-ér 

Társaság Természetkutató és Természetvédő Egyesülettel és a Tótkomlós 

Turizmusáért Egyesülettel közösen kerékpártúrát szervezett a Természet Háza. 

Május 11.: A Vertigo Színház előadása 

A budapesti Vertigo Színház szlovák nyelvű 1 felvonásos színházi darabbal 

vendégszerepelt a Természet Háza báltermében. A szereplők között elszármazott 

komlósiakkal is találkozhattunk. Az előadás megszervezésével színházi 

élményhez juttattuk a szlovákajkú lakosságot. 

Május 12.: Kulcskompetencia képzés 

A Türr István Képző és Kutató Intézet valamint intézményünk együttműködési 

megállapodást kötött egy 400 órás kulcskompetencia képzés helyszínének 

bérletére vonatkozóan, aminek kezdete május 12. A képzés 2014. szeptember 2-

án zárul. A Művelődési Központ aulájának bérbeadásával amellett, hogy 

extrabevételhez jut intézményünk, 18 tótkomlósi asszony számára vált lehetővé 

a képzésben való részvétel. 

Május 15.: Mindenki névnapja 

A Városi Nyugdíjas Klub évek óta hagyományosan megrendezi az összevont 

névnapi ebédet a Természet Háza nagytermében, mely jó hangulatú táncos 

mulatsággal ért véget. 

Május 18.: Televíziós forgatás 

A Tremoló Mandolinzenekar fennállásának 5. évfordulója alkalmából televíziós 

felvételt készített a MTV Szegedi Körzeti Stúdiója a Művelődési Központ 

színháztermében.  

Május 25.: EU választások 

A Természet Háza épülete 2 szavazókörzet számára nyújtott szavazóhelyiségeket 

az Európai Uniós választások napján. 
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Május 31.: Óvodai ballagás 

Az tagintézményünkként működő önkormányzati óvoda a Művelődési Központ 

színháztermében tartotta ballagási ünnepségét. 

Május 31.: Pünkösdi hangverseny 

Az Alapfokú Művészeti Iskola a hagyomány szerint a Művelődési Központ 

színháztermében rendezi pünkösdi hangversenyét, mely évről-évre nagy 

népszerűségnek örvend a lakosság körében, és hozzájárul az ünnepi hangulat 

megteremtéséhez. 

     

 

 

Június 1.: Városi Gyermeknap 

A városi rendezvényt évek óta Tótkomlós Város Önkormányzatával és Rózsa 

Fürdővel közösen szervezzük. Intézményünk feladata a játszóház, a vetélkedők, 

a helyi fellépő gyerekcsoportok felkérése, a színpadi műsorok megszervezése, 

lebonyolítása, a fellépő gyerekek ajándéktárgyainak beszerzése, valamint a 

rendezvény konferálása. Sajnos az időjárás idén sem kedvezett a 

rendezvénynek, ennek ellenére minden tervezett program megvalósult. 
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Június 2-8.: „Útlevél nélkül a Föld körül” madárvonulás képekben címmel 

kiállítás nyílt a Természet Háza nagytermében. A Körös-Maros Nemzeti Par 

vándorkiállítása a Száraz-ér Társaság Természetkutató és Természetvédő 

Egyesület segítő együttműködésének köszönhetően került el városunkba. 
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Június 4.: A Nemzeti Összetartozás Napja 

A Trianoni Emlékünnepséget idén első ízben rendeztük meg az önkormányzat, a 

civil szervezetek és intézményünk összefogásával. A művelődési központ 

koordináló szerepén túl az emlékműsor megszervezésével és a narrációval volt 

megbízva. A Szent István téren és a templomkertben lévő I. világháborús 

emlékműnél lezajló megemlékezés és koszorúzási ünnepséggel méltóképpen 

emlékezett az egykori hősökre. 
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Június 7-8.: Racing Party 

V.Tótkomlós Racing - Powertech kupa eseményéhez csatlakozva a városba 

érkező vendégek és a helyi érdeklődők számára két estén át tartó retro discot 

rendeztünk a Művelődési Központ aulájában. Tekintettel arra, hogy viszonylag 

ritkán van hasonló rendezvény, ezzel egyfajta hiányt is igyekeztünk pótolni. 

 

Június 11.: Az Alapfokú Művészeti Iskola évzáró ünnepsége 

A Művelődési Központ színházterme szolgált helyszínül ismét az évzáró 

ünnepséghez. 

Június 14.: A Jankó János Általános Iskola és Gimnázium általános 

iskolai ballagási ünnepsége 

Ismét zsúfolásig megtelt a színházterem a ballagás napján, ahol a 8. osztályosok 

elbúcsúztak iskolájuktól. Igyekeztünk méltó helyszínt biztosítani a jeles 

eseményhez. 

 

 

 

 

https://www.facebook.com/media/set/?set=a.755875167790426.1073741939.448328618545084&type=1
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Június 20.: Bölcsődei ballagás 

A színházterem adott otthont immár másodszor az óvodai ballagásnak. Az egyre 

nagyobb érdeklődésre számot tartó esemény méltóbb, tágasabb helyszínt nyújt a 

régi bölcsőde épületénél, ezért örömmel működtünk együtt a bölcsőde 

dolgozóival.  

Június 21.: „Múzeumok éjszakája” 

Az országos rendezvénysorozathoz csatlakozva idén ismét megrendeztük a 

Múzeumok éjszakáját. A változatos programban voltak szokatlan elemek, mint 

például a hastánc, táncház, és a tűzugrás, de az érdeklődők pozitívan fogadták a 

régi jól bevált programok mellett az újításokat is. 

Az új elemek bevonásával az volt a célom, hogy az érdeklődést, - ami ezt a 

hagyományos rendezvényünket kíséri,- még inkább sikerüljön felkelteni. 

Ezért a program nyitányaként egy helyi amatőr festő kiállításának megnyitóját 

tartottuk könyvbemutatóval egybekötve, majd csatlakoztunk a Békéscsabai 

Szlovák Fiatalok Szervezete által meghirdetett „Marsuj Komlós!” táncházhoz, 

majd folytatódott a toronyzenével, a játszóházzal (mely idén a 

közmunkaprogramban résztvevő munkatársaim támogató segítségével valósult 

meg) , a helyi ifjú tehetségeket bemutató blokkal, táncházzal, a Semiramis 

Orientális Tánciskola látványos táncbemutatójával majd végül a Szent Iván-éjt 

idéző tűzugrással. Ezekkel a látványos elemekkel igyekeztem vonzóvá tenni a 

hagyományos múzeumlátogatást, ami idén is rekord nézettséget ért el. 

Köszönhetően részben az Evangélikus Egyházközséggel való együttműködésnek 

is, hiszen a templomtorony látogatása is nagyon vonzóvá teszi a 

rendezvényünket. 
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Június 22.: A Holokauszt 70. évfordulója – Holokauszt Emlékév  

A megemlékezés kb. 50 fő részvételével a holokauszt emlékkőnél, Dr. Erdélyi 

Miklós, a Hódmezővásárhelyi Zsidó Hitközség ügyvezető elnöke, Raguczki Gábor 

kántor valamint ifj. Balogh István közreműködésével zajlott le. Intézményünk 

feladata volt a forgatókönyv elkészítése, a technikai feltételek biztosítása, a 

narráció valamint rendezvény lebonyolítása. 
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Június 28.: Köztisztviselők és Közalkalmazottak Napja 

A jeles eseményt megelőzően a „Nyári Kulturális Estek” sorában elsőként az 

orosházi (F)Apácák Énekstúdió musical műsorát nézhették meg a Szent István 

téren az érdeklődők, majd a Természet Háza báltermében bensőséges ünnepség 

keretében búcsúztatta városunk polgármestere a nyugdíjba vonulókat, illetve 

köszöntötte a jubiláló kollégákat. 
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Július 5.: VIII. Dél-Alföldi Cigány Kulturális Találkozó 

A Természet Háza báltermében zajlott le idén is a hagyományos cigány bál. 

Július 12.: „II. Nyári Kulturális Est”- Dirty Slippers együttes koncertje 

A nyári estek sorában a második egy élő zenei koncert volt. A tehetséges, fiatal 

gyulai zenészekből álló együttes a Múzsa turné keretében látogatott el 

városunkba, ahol a most első ízben volt élőzenekari koncert. A koncert technikai 

hátterét nehezebb volt biztosítani, mint a fél playback előadásokét, de úgy 

vélem, - és visszajelzésekből is ez érzékelhető - a zenei élmény feledtette az 

előzetes nehézségeket. A tapasztalatból kiindulva, érdemes lenne a jövőben is 

hasonló zenekari koncerteket szervezni. 

   

 

 

Július 26.: „ III. Nyári Kulturális Est” A Tremoló Mandolinzenekar 

műsora 

A nyári estek sorában az utolsó az 5 éves jubileumát ünneplő Tremoló 

Mandolinzenekar volt, akik feledhetetlen ünnepi műsorral köszönték meg a 
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közönségnek a töretlen érdeklődést, mely 5 éve kíséri a zenekart. A Művelődési 

Központ színházterme megfelelő helyszínt biztosított a nyári  

 

esthez mind akusztikailag, mind a nézőtér kényelmét tekintve jó választás volt 

ez a helyszín az előadáshoz. 

Augusztus 14-17.: VIII. Nemzetközi Fúvószenekari Fesztivál  

XIV. Tótkomlósi Napok 

A Tótkomlós Napok rendezvénysorozat szervezésében és lebonyolításában évek 

óta nagy szerepet vállal intézményünk, ám idén a fúvószenekari fesztivállal 

összevonva került megrendezésre, ami átrendezte a szervezési feladatokat. A 

rendezvénysorozat lebonyolításában így is részt vett kollektívánk, de más 

formában, mint az előző években. Nagyrészt ügyeleti feladatok ellátásában, az 

információs pontban, a fogadások, megvendégelésekkel járó feladatok 

ellátásából vettük ki a részünket.  

 

  

Augusztus 20.: Tótkomlósi Búcsú 

Mint azt már korábban említettem, az augusztus 20-i ünnepi program idén kissé 

másként alakult, így az egy naposra tervezett rendezvény is ennek megfelelően 

változott. A helyszín továbbra is az Erzsébet Liget volt, a programok pedig 

elsősorban a gyerekeket célozták meg. Ennek megfelelően kísérőprogramként 
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arcfestés, játszóház, ugrálóvár várta a kicsiket és szüleiket, emellett pedig 

színpadi produkciók – meseszínház, interaktív, zenés gyerekkoncert, 

aszfaltrajzverseny tette színesebbé a programot. A nap végén élőzenekari 

koncert várta a felnőtteket. A Kézművesek és Mesterségek utcája is egész nap 

várta az érdeklődőket szokás szerint. Mivel a négy napos fesztivál és a búcsú 

között csak két nap telt el, sajnos az érdeklődés némileg elmaradt a szokásostól, 

de az érdeklődő közönség számára így is biztosítottuk az egész napos, változatos 

programot. A program megszervezésében és lebonyolításában együttműködött 

valamennyi intézményegységünk – a művelődési ház, a könyvtár, az óvoda és a 

média is kivette részét a lebonyolításból. 

 

IV. Tárgyi környezet, javítási munkák 

 

Intézményünk gondnoksága alatt jelenleg 7 épület van: 

- Művelődési Központ (Erzsébet u. 2/a) 

- Városi Könyvtár (Erzsébet u. 2/a) 

- Természet Háza (Bajcsy Zs. E. u. 6.) 

- Szlovák Tájház (5940. Tótkomlós, Széchenyi u. 11) 

- Szlovák Néprajzi Gyűjtemény (5940. Tótkomlós, Szent István tér 2.) 

- Szlovák Néprajzi Ház (5940. Tótkomlós, Szép u. 5.) 

2013. szeptember 1-től a  

- Tótkomlós Város Önkormányzati Óvoda (5940. Tótkomlós, Erzsébet u. 3.) 

szám alatti épület. 

 

Művelődési Központ épülete 

A művelődési központ épülete 7 éve csak részben tölti be funkcióját. A fűtési 

szezonban sajnos használaton kívül van, ezért 2014 tavaszán szükségessé vált 

néhány olyan intézkedés, beruházás, mellyel szabályszerűen üzemeltethető. Erre 

a Város Napját megelőző hetekben került sor. Munkavédelmi, tűzvédelmi, 



37 
 

villamos biztonságtechnikai felülvizsgálat vált szükségessé, (minden épületben, - 

3 évenként kötelező- kivéve a Természet Házát, aminek 2014-ben lesz aktuális a 

felülvizsgálata) a poroltók vizsgálata valamint a színpadot fedő linóleum egy 

részének cseréjét is el kellett végezni, valamint 3 db kijárat feliratú tábla, 10 db 

világító kijáratot jelző tábla elhelyezése vált szükségessé Így biztosítottak a 

feltételek az épület teljeskörű használatához. Ennek köszönhetően kerülhetett 

sor a Türr István Képző és Kutató Intézettel történő megállapodásra, melynek 

keretében egy 400 órás kulcskometencia képzés céljára bérbe vették az épület 

auláját, így juttatva jelentős bevételhez az intézményt.  

Természet Háza épülete 

A Természet Háza bálterme jobb akusztikai feltételeinek megteremtése céljából 

hangszigetelő függönyt varrattunk a terem hátsó falfelületére, melynek anyagi 

fedezetét a szükségtelenné vált könyvtárköltözés költsége biztosította. A felújítás 

óta probléma a nagyterem falának vizesedése, ennek orvoslására a fenntartó 

szakértőket kért fel. 2013 szeptemberében az egyik raktárhelyiség beázott (nem 

első ízben), most az alapprobléma orvoslásával vélhetően megszűnt a gond. A 

ruhatárban és a női öltözőben lévő gázkazánok tűzvédelmi szempontból nem 

voltak szabályosan elhelyezve, ezért 2013 decemberében gipszkartonból 

kazánház épült a ruhatárban lévő kazán köré. 

A rendezvények, vacsorák bálak egyik alapvető szükségletének pótlására 29 db 

új asztalterítő varratása van folyamatban, illetve reprezentációs célra 12 db 

elegáns üvegpohár megvételére került sor.  

Néprajzi gyűjtemények épületei 

 2014 tavaszán a Szlovák Tájház épületének teljes felújítására került sor. A 

javítások, a helyiségek tisztasági meszelése, az ablakok, ajtók újrafestése, a 

berendezési tárgyak megtisztítása, a függönyök, drapériák, párnák, ágytakarók 

mosása, keményítése, és a teljeskörű alapos takarítás nagyon szükségszerű volt 

már. A munkálatokban a közmunkaprogramban dolgozók jelentős létszámmal 

részt vettek akár szak- akár segédmunkával, amiért köszönet illeti őket.  A Szép 

utcai Emlékházban is folyamatosan megtörténtek a kisebb – nagyobb javítások, 

2013-ban a nádtető teljes felújítása, 2014-ben pedig az utcafront tapasztása, 

festése. Évek óta probléma volt, hogy a néprajzi gyűjtemények ablakain 

tönkrementek a függönyök, ezért azokat pótoltam, amiben segítségemre volt az 

Evangélikus Egyház is, hiszen a varrást és hímzést önkéntes munkában 

felajánlották intézményünknek.  Fontos feladatnak tekintettem a gyűjtemények 

állagának megóvását, ezért évről-évre tettem ennek érdekében intézkedéseket.  

Óvoda épülete 

Az óvoda udvarában lévő játszótér esedékes felülvizsgálata 2014 tavaszán 

megtörtént. Az itt veszélyesnek minősített játékokat lebontattuk, illetve a 

szükséges javításokat elvégeztettük az óvodavezető asszonnyal közösen.                                                                                                                                                          
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Városi Könyvtár épülete 

 

Az ideiglenes helyen (Kossuth u. 10. sz.) működő városi könyvtár épületében 

nem történt beruházás, felújítás. Mindössze egy raktár/iroda kifestése történt 

meg. 

 

V. Pályázatok, továbbképzések 

 

Fenntartónk, Tótkomlós Város Önkormányzata az orosházi Justh Zsigmond 

Városi Könyvtárral, mint konzorciumvezető könyvtárral pályázatot nyújtott be 

„Kulturális szakemberek továbbképzése a szolgáltatásfejlesztés 

érdekében” címmel, mely pályázat keretében intézményünk 2 

szakalkalmazottja, névszerint Baginé Szincsok Ilona és Szathmári –Nagy 

Nikoletta könyvtárszakmai és közművelődési szakmai továbbképzéseken vett ill. 

vesz részt. A továbbtanulás eredményeként tanúsítványt szereztünk:  

Kulturális és tájékoztatási képesítések - Felkészülés a korszerű 

használóképzésre (60 órás)- Baginé Szincsok Ilona 

Fejlesztő biblioterápia – Szathmári-Nagy Nikoletta 

Elektronikus tananyagfejlesztés a könyvtárban (120 órás)– Szathmári-

Nagy Nikoletta 

Minőségmenedzsment a könyvtárban (60 órás) - Szathmári-Nagy Nikoletta 

Kommunikáció és protokoll az oktatási és közművelődési 

intézményekben – (60 órás) – Baginé Szincsok Ilona 

VI. Néprajzi gyűjtemények 

 

2009 óta intézményünkhöz tartozik 3 néprajzi gyűjtemény, név szerint a Szlovák 

Tájház (5940. Tótkomlós, Széchenyi u. 11), a Szlovák Néprajzi Gyűjtemény 

(5940. Tótkomlós, Szent István tér 2.) és a Szlovák Néprajzi Ház (5940. 

Tótkomlós, Szép u. 5.) 

A megbízási szerződéssel dolgozó 2 fő szakszerű tárlatvezetést nyújt a 

gyűjteményekbe látogató csoportoknak, családoknak. A belépő ára jelenleg a 

diákok és nyugdíjasok esetében 200,- Ft, felnőtt látogatók esetében pedig 400,- 

Ft. 10 fő feletti csoportok kedvezményben részesülnek, ebben az esetben 200,- 

Ft a belépő ára. A tárlatvezetők tájékoztatása szerint évi mintegy 1500 - 1600 

látogatója van gyűjteményeinknek. Két olyan rendezvény van az év során, 

amikor a gyűjtemények ingyenesen látogathatók: a „Múzeumok éjszakája” és a 

Tótkomlósi Napok. Tapasztalatunk szerint évről-évre nagy népszerűségnek 
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örvend az ingyenes látogatás, és elsősorban a helyi polgárok szívesen használják 

ki, hogy ilyenkor végiglátogassák gyűjteményeinket, és ismerkedjenek a 

múltunkat idéző tárgyakkal, így kerülve közelebb a gyökereikhez.  

Fontos feladatnak tekintettem a gyűjtemények állagának megóvását, ezért 

minden évre terveztem nagyobb javításokat, beruházásokat ennek érdekében. 

2014 áprilisában a Szlovák Tájház épületének meszelésére, ablakainak, ajtainak 

újrafestésére, javítási munkák elvégezésre (pl. ablakok, ajtók, zárak), a földes 

padló felújítására, teljes nagytakarításra, mosásra került sor, amivel látványosan 

javítottunk az épület állagán. A Szép utcai Emlékház utcafrontjának meszelése is 

megtörtént a nyár folyamán. A Településszolgáltató Kft-vel együttműködve 

gondoskodunk a gyűjtemények körletének tisztaságáról, rendezettségéről 

(fűnyírás).  

2013 októberében a minisztérium számára meg kellett küldenünk a világörökségi 

várományos helyszín felülvizsgálatának adatlapját az adatok egyeztetését 

követően, illetve az esetleges észrevételek feltüntetésével. Városunk 2 néprajzi 

gyűjteménnyel szerepel a listán: a Szlovák Tájházzal és a Szlovák Néprajzi 

Házzal. 

Az intézmény fontos feladatának tekinti, hogy a szlovák hagyományok 

ápolásának színterei megfelelő állapotban, minél több látogatót vonzzanak.  

Itt szeretném megköszönni azoknak az önkénteseknek az önzetlen segítséget, 

akik a gyűjteményekhez kapcsolódó rendezvényeinken jelenlétükkel segítettek, 

ügyeletet vállaltak (Farkasné Chlebnyiczki Erzsébet, Jarotta József, Puskely 

Elizabet, Rapi Krisztián és más közösségi szolgálatot teljesítő fiatalok). 

 

VII. Komlós Média 

 

2014. április 1-től, ill. május 1-től intézményünk új szakfeladattal bővült: a 

Komlós Média integrálásával a Komlós TV ill. a Komlósi Hírmondó szerkesztősége 

is intézményünk új egységeként működik. 2 fő állandó munkatárs és 4 fő 

megbízási díjas, illetve egyéni vállalkozóként számlázó külső munkatárs tartozik 

az intézményegységhez. A munkatársak a Polgármesteri Hivatal irodájában és a 

Művelődési Központ Erzsébet utcai épületében dolgoznak. Az integrálás óta 

eszközállományuk gyarapodott 1 db szervergéppel és 1 db külső winchesterrel, 

ami elengedhetetlenül szükséges volt a munkájukhoz. Az intézmény-egység 

amellett, hogy a település és intézményei összes eseményéről, projektjéről 

beszámolt, a VIII. Nemzetközi Fúvószenekari Fesztivál négy napjáról közel 28 

óra nyers felvételt (teljes koncert felvétel és a vágóképek együtt) készített a 

televízió.  

A munkatársakkal szoros munkakapcsolatot alakítottunk, együttműködésünk 

zavartalan. Az alábbiakban felsorolom az integrálást követő időszak legfontosabb 

médiát érintő eseményeit Zámbori Eszter munkatárs beszámolója alapján. 

Tevékenység: 

- Nemzeti Média és Hírközlési Hatóság (továbbiakban NMHH) bekérte rendes 

ellenőrzésre a Komlós TV 2014. április 30. és 2014. május 6-ig terjedő 

időintervallumra vonatkozó Komlós TV teljes adását még a Komlós 
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Településszolgáltatási Kft-től (helyi iktatószám: EM/14025-1/2014). Az 

ekkor már érvényes NMHH határozat alapján (ügyiratszám: BJ/7667-

4/2014) a Komlós TV 2014. május 1-től a Tótkomlósi Általános Művelődési 

Központhoz került át a helyi televízió működtetése. Ezért mindkét 

intézménnyel és az NMHH illetékesével egyeztetve a friss szerkesztett 

műsor adásnapját alapul véve, mely 2014. április 30-ra, szerdára esett a 

Komlós Településszolgáltatási Kft., mint műsorszolgáltató nyújtotta be a 

bekért teljes adás hetet az NMHH-hoz. A hatóság minden jogi 

szabályozásnak megfelelőnek találhatta a bekért adáshetet, mivel a mai 

napig nem érkezett határozat bármiféle szankcióról a televízió ellen. 

- Az elmúlt év folyamán mind a Komlósi Hírmondó, mind a Komlós TV 

kapcsán szolgáltatott a helyi média adatokat egy polgári peres eljárással 

összefüggésben. 

- Tuska Milán segítségével elkészült a Komlós Televízió számára egy 

YouTube csatorna, melyen megtekinthetők a Komlós TV archív adásai a 

2007-es évtől kezdődően. Tuska Milán archiválta a jelenleg DVD-n tárolt 

adásokat. Itt meg kell jegyezni, hogy a DVD sérülései miatt sok esetben 

nem lehetett bizonyos adásokat, teljesen vagy részben megnyitni és/vagy 

feltölteni erre az internetes felületre. Ugyanakkor a most feldolgozott 

adatok, ilyen formán sérülésmentesen tárolhatók, és mindenki számára 

hozzáférhetőek az alábbi linken: 

http://www.youtube.com/channel/UCTUg302Csgfj-0czVidylkg 

A működéshez elengedhetetlenül szükséges eszközök listája az alábbiakban 

olvasható. Beszerzésükre eddig nem volt mód, mivel a költségvetésben nincs 

erre betervezett összeg.  

Tárgyi eszközhiány: 

- egy legalább 500 GB tárhellyel rendelkező laptop, a szerkesztői feladatok 

ellátásához 

- egy közepes árkategóriájú tükörreflex-es (lehetőleg cserélhető objektíves) 

fényképezőgép, (beltéri fotózáshoz jó lenne, ha cserélhető, nagy vakuja 

lenne) 

- egy multifunkcionális kártyaolvasó 

- egy-két átjátszó kábel 

- egy új mikrofon kábel 

- (a meglévő mellé még) egy 2 TB-os külső meghajtó 

- 2 db nagyobb pendrive 

- egy jó minőségű fejhallgató 

- 2 db plusz akkumulátor töltővel a Sony videokamerákhoz 

- irodaszerek 

- céges mobiltelefon 

 

 

 

http://www.youtube.com/channel/UCTUg302Csgfj-0czVidylkg
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VIII. Városi Könyvtár 

A városi könyvtár tevékenysége 

 A városi könyvtár 2013. szeptember 2-tól a Tótkomlósi Általános Művelődési 

Központ részeként működik. Feladatát az 1997. évi CXL. törvény és a vonatkozó 

jogszabályok szabályozzák.  

Ennek értelmében minden érdeklődő számára biztosítja a művelődés, tanulás, 

tájékozódás lehetőségét. Szolgáltatásait minden magyar és külföldi állampolgár 

igénybe veheti.  

Minden 16 éven aluli diáknak és 70 év feletti nyugdíjasnak a törvény biztosítja az 

ingyenes könyvtári tagságot. Könyvtárunkban még a helyi pedagógusok 

beiratkozása ingyenes. Kedvezményes a könyvtári tagság a diákoknak és a 

nyugdíjasoknak. 

A könyvtár nyújtotta szolgáltatásokról és azok áráról a Könyvtárhasználati 

szabályzatunk ad felvilágosítást minden érdeklődő számára. (l. melléklet) 

 

A könyvtár dolgozói:  

Szathmári-Nagy Nikoletta, egyetemi végzettségű könyvtáros 

 

 

A könyvtár munkája 2013 szeptemberétől 2014 szeptemberéig 

 

Könyvtárunk az elmúlt 1 évet már teljes egészében a Gépállomási Iskola 

épületében (Kossuth u. 10.) töltötte. A Képviselő-testület döntése értelmében, a 

nyári időszakban se kellett visszaköltöznünk.  

A város lakossága megszokta új helyünket, látogatottságunk jó, a gyerekek jóval 

nagyobb számban veszik igénybe a könyvtár szolgáltatásait, mint eddig.  

Számos könyvtárhasználati óra, foglalkozás zajlott az elmúlt időszakban is a 

könyvtár falain belül. Könyvtárunk fontos feladatának tekinti az olvasóvá 

nevelést, az olvasás megszerettetését elsősorban a gyerekekkel, de a felnőtteket 

sem kizárva ebből. Ennek érdekében a kapcsolattartás a két iskolával fontos 

feladat. Csak együtt dolgozva és folyamatosan nyomon követve az igényeket 

lehet megtalálni a megfelelő utat a gyerekekhez.  

Az elmúlt évben is beérett egy-egy osztályközösség, ahol már látható a munkánk 

eredménye. 

 

2013-ban megkezdődött a TÁMOP-3.2.12-12/1 „Kulturális szakemberek 

képzése a szolgáltatásfejlesztés érdekében” című pályázaton belül a 

tanulási időszak.  

Könyvtárunk a konzorciumi megállapodás keretein belül 2.457.050 forintot 

költhet továbbképzésre és a képzések járulékos költségeire. Az elmúlt egy évben 

én a vállalt tanfolyamokat szinte teljes egészében befejeztem, Baginé Szincsok 

Ilona pedig most tavasszal kezdte meg tanulmányait. Az elvégzett tanfolyamaim 

a következőek: 
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Minőségmenedzsment a könyvtárban - 120 óra 

Elektronikus tananyagfejlesztés a könyvtárban - 120 óra 

Fejlesztő biblioterápia - 1 éves felsőfokú szakirányú továbbképzés 

 

Ezek a képzések a könyvtár szakmai szolgáltatásának színvonalát növelik. 

 

Néhány fontos adat a különböző munkafolyamatokat áttekintve: 

 

1. Állománygyarapítás  és apasztás 

1.1 Leltári állomány (db) 

 2012 2013 2014-08-31 

Dokumentumbeszerzés 

(db) 

515 351 502 

Törölt állomány - 3.776 - 

Leltári állomány 25.695 22.270 22.772 

 

 

2013-ban kerültek az állományból törlésre a leltár során leselejtezett könyvek. Ezek 

szinte csak a raktárban tárolt könyveket jelentik. Nem befolyásolják a kölcsönzéseket.  

Ugyancsak 2013-ban látható egy jelentősebb csökkenés a beszerzett könyvek 

számában (351 db). Ez csak látszólagos, mert az elmúlt években már megszokott 

MÁRAI- programból választható könyvek csak 2014-ben érkeztek meg. 

Az 2013-2014-ben is hasonló ütemben tudtunk könyveket vásárolni, mint az elmúlt 1-

2 évben. Az állam által támogatásként a könyvtárak számára kitalált, MÁRAI- 

program pótolni tudja azokat a szakkönyveket, amiket könyvtárunk a saját 

költségvetéséből nem tud megvásárolni. 

 

 

1.2 Állománygyarapításra fordított összeg 

 2012 2013 2014 

Önkormányzat (könyvek + 

folyóiratok) 

776e 764 766 

Támogatások 

(Érdekeltségnövelő) 

63e 91 

 

93 

Márai- Program + NKA pályázat 550e 250e 560e 

 

Az elmúlt évben is kiegyensúlyozottnak mondható a keretösszeg, amiből 

gazdálkodtunk.  

Azt meg kell említenem, hogy a gyermek- és ifjúsági állományban található könyvek 

mennyisége nem tudja kielégíteni a gyerekek igényeit. Itt mérhető látványosan az 

olvasóvá nevelés pozitív hatása. 
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2. Forgalmi adatok 

2.1 Beiratkozott olvasók 

 2012 2013 2014-08-31 

Beiratkozott olvasók száma 1217 808 533 

Ebből 14 éven aluli 675 642 314 

 

A 2012-es magas olvasói létszám az akkor zajló TÁMOP-os pályázatnak 

köszönhető. Abban az évben kampányszerű volt a könyvtár népszerűsítése, 

számos nagyobb projekttel. Az aktív használóink sajnos nincsenek ennyien, de 

nagy eredménynek tartom az elmúlt egy évre vonatkozóan azt, hogy növelni 

tudtuk az aktív használók körét, amit a programjainknak és az olvasókkal való 

törődésnek köszönhetünk. A mostani helyünk elhelyezkedéséből adódóan a 

gyereklétszám megnövekedett. Nem csak bejönnek a gyerekek, hanem 

használják is a könyvtárat. Ehhez mindig kitalálok valami újat (pl. olvasókör, 

játszóházak, könyvtárhasználati órák, beszélgetések). A 2014-es év újdonsága a 

biblioterápiás foglalkozások bevezetése és ehhez a képzés elvégzése volt. Már 

utaltam rá a beszámolómban, hogy a pedagógusokkal való együttműködés 

milyen fontos és látványos eredményeket hozhat. 

 

2.2 Internethasználat, irodai szolgáltatások 

Könyvtárunkban jelenleg 2(+1) számítógép áll a felhasználóink rendelkezésére, 

ebből 1 már nem felel meg a használói igényeknek. Az internetezők főleg a 

szociálisan rászoruló rétegekből kerülnek ki, az életkor tekintetében teljesen 

vegyes a használók köre (14 évesektől 60 évesekig) A forgalmasabb 

időszakokban 15-20 felhasználó fordul meg  a gépeknél, de van, amikor csak 4-5 

látogató van.  

A különböző irodai szolgáltatások közül még mindig a nyomtatása/fénymásolás a 

legnépszerűbb és egyre nagyobb igény van a színes nyomtatásra. Sokat kérik a 

szkennelést és a laminálást, spirálozás is egyre népszerűbb. 

Még mindig nem találtunk tökéletes megoldást az irodai szolgáltatások maximális 

kiszolgálásához. Sokszor voltak gépgondjaink az év során. 

 

2.3 Könyvtárközi kölcsönzés 

 2012 2013 2014-08-31 

Kért dokumentum 

(db) 

26 18 25 

 

A könyvtárközi kérés azt jelenti, hogy más könyvtáraktól kérjük meg 

olvasóinknak a mi állományunkban nem található dokumentumokat. Ilyenkor az 

olvasónak a visszaküldés postaköltségét kell kifizetnie. Ez a szolgáltatás azoknak 

hasznos, akik tanulnak és nálunk vagy az egyetemi könyvtárban nem találják 

meg az adott szakkönyvet. Könyvtárak egymás között egy országos lefedettségű 

programmal oldják meg a kölcsönzést. 
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Programjaink 

 

Az elmúlt 1 év talán kicsit csendesebb volt, mint az előző. Egy kicsit 

átcsoportosultak az energiák és a tanulásé volt a főszerep. 

Ennek ellenére az elmúlt évben is volt két nagyobb program, amit kiemelnék. Az 

egyik - a főleg nőkhöz, nőknek szóló - előadássorozat Hári Anikó kineziológussal. 

Kéthetente találkoztunk tavasszal és megtöltöttük a könyvtárat. 30-50 

érdeklődőt vonzott alkalmanként ez az esti program, ami tótkomlósi 

viszonylatban nagyon jónak mondható. Az embereknek szükségük van az ilyen 

jellegű, könnyed, beszélgetős esti kikapcsolódásra vagy éppen feltöltődésre. 

A másik jól sikerült program a gyerekeknek szólt. Ez nem más, mint a nyári 

„TündérBoszi” táborunk. 7-12 éves lányokkal voltunk egy hetet. Élmény volt 

nekem is, a segítőknek is a gyerekekről nem is beszélve. Könyves tábor volt, 

rengeteg kreatív programmal. Minden nap másról szólt. Volt kézműveskedés, 

gyógynövényismeret, táncterápia, „csajos” nap és varázslatos sütés. A legjobb 

visszajelzés az volt, mikor a lányok nem akartak haza menni a hét végén 

 

 

 

Programok Létszám (fő) Alkalom 

Könyvtárhasználati órák kb. 350 10 

Olvasókör, biblioterápia 10-20 fő alkalmanként 4 

Mesevetélkedő 50 1 

Előadás felnőtteknek 180 3 

TündérBoszi tábor 25 1 

 

 

Összegzés 

 

Az elmúlt év a felkészülés éve volt. A pályázati lehetőség nyújtotta lehetőset 

maximálisan kihasználva nagyon sokat tanultam. Emellett természetesen a 

könyvtár mindennapjait is próbáltam színesség és érdekessé tenni.  

Elmondható, hogy belaktuk a számunkra kialakított helyet és talán kicsit ki is 

nőttük már. Az elmúlt év egy kiegyensúlyozott, újdonságokkal teli év volt, ami 

számos új lehetőséget teremtett az elkövetkező időszakra. 

 

Tótkomlós, 2014. szeptember 3.      

        Szathmári-Nagy Nikoletta 
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IX. Önkormányzati Óvoda 

 

Beszámoló 

 

A Tótkomlós Város Önkormányzati Óvoda 

 

 

 

2013- 2014 

nevelési évről 

 

 

 

 

 

 

 

                                              

 

 

 

 

 

                                                 Készítette: Malyáné Lestyán Anna 

                                                                 óvodavezető 

    

A 2013- 2014 –es nevelési év értékelése 
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Intézményünk működése egy összetett és sokrétű munka, melyben vannak olyan 

feladatok, melyek évek óta rutinná értek, beépültek a mindennapjainkba, 

hagyományokká váltak. Ilyenek a tevékenységek, az ünnepélyeink, 

rendezvényeink, értekezleteink. Annak ellenére, hogy évek óta rutinná váltak, 

nincs olyan, hogy két év egyforma lenne. Mások a gyerekek, változik a 

környezet, és az idő is múlik.  

Meghatározó volt a nevelőmunkánkban a Köznevelési Törvény, a végrehajtási 

rendeletek megjelenése. A helyi programot, a szervezeti és működési 

szabályzatot, a házirendet,a munkaköri leírásokat érintette a változás. Ezeket 

kellett kiegészíteni, átírni, módosítani. Új kihívás a pedagógusok előtt az új 

értékelési rendszer, életpálya modell. Ez óriási változás lehet az eddigi 

gyakorlathoz képest. Most a felkészülés, tájékozódás, várakozás idejét éljük.  

A beszámoló tartalma:  

1. Személyi feltételek 

2. Tárgyi feltételek 

3. Működési feltételek 

4.  Pedagógiai munka 

5.  Gyermekvédelmi munka 

6. Ünnepélyek, rendezvényeink 

7. Kapcsolatrendszer 

1. Személyi feltételek: 
 

A Tótkomlós Város Önkormányzati óvodában, három csoportban folyik a nevelés, 

75 maximális felvehető létszámmal.  

A törvényi előírásoknak megfelelően csoportonként 2 fő óvodapedagógus végzi 

munkáját, összesen 6 óvónő, ebből 2 fő szlovák nemzetiségi óvónő és 1 fő 

szakvizsgázott vezető óvodapedagógus végzettségű. 

Minden csoport nevelő- oktató munkáját 1 fő dajka segíti, összesen 3 fő. Az 

óvodapedagógusok és a dajkák az érvényben lévő munkaköri leírások, továbbá a 

nevelési évre összeállított munkarend alapján végzik nevelési, gondozási és 

egyéb tevékenységüket.  

1 fő karbantartó látja el a két óvoda karbantartási munkáit.  

2014. május 16-án 40 éves munkaviszonnyal nyugdíjba vonult egy kolléganőnk, 

egy óvónő. Helyére meghirdettünk óvodapedagógusi állást, aki 2014. 

szeptember elsejével kezdte meg munkáját az intézményünkben.  
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Gyermekcsoportok alakulása 2013/2014-es nevelési évben 

 

 Szeptemberi kezdésnél a gyerekcsoportok alakulása az alábbiak szerint alakult: 

 

 

Csoport neve 

Felvett 
gyereklétszám  

 

SNI, BTM gyerekek 

            
Csoportban 

beosztott 
alkalmazottak 

Napocska 

(kiscsoport) 

22  Óvónők: Gyalog 
Lászlóné 

               
Mitnyan Jánosné 

Dajka:     Petrina 

Attiláné 

Nyuszi 

(középső 

csoport) 

25  

2 SNI 

Ővónők: 

Bocskainé Hobot 
Márta 

               Paksi 
Pálné 

Dajka:  Csepregi 

Róbertné 

Cica 

(nagycsoport) 

27  

2 BTM 

 

Óvónők: 

Feketéné 
Szurmák 

Dominika 

                   

Malyáné Lestyán 
Anna 

Dajka:    Forró 
Gyuláné 

Összesen:  74   
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Gyereklétszámok alakulása a következő táblázatból olvasható: 

 

 

Csoportok 
neve 

Sze
pt. 

Ok
t. 

No
v. 

De
c. 

Ja
n. 

Fe
b. 

Már
c. 

Áp
r. 

Má
j. 

Jú
n. 

Jú
l. 

Au
g. 

Napocska 

(kiscsopor
t) 

22 22 23 23 25 27 27 27 27 27 27 27 

Nyuszi 
(középső) 

25 25 23 23 22 22 22 22 22 22 22 21 

Cica 

(nagycsop
ort) 

27 28 29 29 29 28 28 28 28 28 28 28 

 

A táblázatból is kitűnik, hogy év közben voltak, akik kiiratkoztak, mert 

elköltöztek a városból, vagy átiratkoztak másik óvodába, de voltak új 

beiratkozók is. 2014, júniusban 77 kisgyermek járt az óvodánkban. Két SNI 

gyermek iratkozott be a nevelési év során. Felmérések során két kisgyermek 

BTM-es bizonyult. Így évégére már 4 SNI és 4 BTM –es gyermekek fejlesztéséről 

gondoskodtunk. A sajátos nevelési igényű gyerekek fejlesztését speciális 

szakemberekkel együtt végezzük. A fejlesztést segítő külsős munkatársak 

logopédus, gyógypedagógus és mozgásterapeuta. 

2013/2014-es nevelési évben 33 tankötelezett gyermek közül 24 kezdte meg 

általános iskolai tanulmányait. A tankötelezett gyerekek közül 4 szakértői 

bizottság véleménye alapján, továbbra is óvodás maradt, 5 gyermek a szülő 

kérésére és az óvodavezető döntése alapján még egy évig marad óvodai 

jogviszonyban. 

2. Tárgyi feltételek: 
 

 A rendelkezésre álló feltételek biztosítják az óvodai működés folyamatosságát, a 

programunk megvalósításához szükséges feltételeket. A dolgozók 

belsőigényeihez mérten otthonos, barátságos környezetet teremtenek a 

gyerekeknek, szülőknek és önmaguk számára is. 

A nevelési – oktatási feladatok megvalósításához szükséges eszközöket és 

tárgyakat folyamatosan pótoljuk, gyarapítjuk az alábbi forrásokból: 

 A fenntartó által biztosított költségi keret felhasználásából ( bizonytalan) 
 Az óvoda alapítványának bevétele 

 Egyéb felajánlások 
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Az óvoda kapuja, kerítése elől és hátul is megújult az önkormányzat által, amit 

örömmel fogadtunk. Köszönjük mind a kollégák és a szülők részéről.  

Az alapítvány támogatással szertárunkat polcosítottuk, könyvtárba polcot 

készítettünk, mind három csoportszobákba ultrahangos párásítót vásároltunk. 

1. Működési feltételek: 
 

 Az óvodáink napi 11 órát, 06h-tól 17-00h-ig tart nyitva. Év elején a szülői 

értekezleten megkérdezzük a szülőktől, hogy egyetértenek –e a nyitva tartással,  

így segítve a munkába járást. Nyitástól zárásig a törvénynek megfelelően 

biztosítjuk az óvónő jelenlétét a gyermekfelügyeletnél. Nyitástól 1:30 órán át, 

zárás előtt fél órával a gyermekek egy összevont csoportban gyülekeznek, így az 

óvónők  munkaideje lépcsőzetes.  

Az óvoda az őszi, téli és nyári időszakokban ügyelet tartunk.  A szünetekben is 

biztosítani tudjuk a dolgozó szülők gyermekeinek elhelyezését. Az idén a 

takarítási szünet miatt nem zártuk be az óvodát, gyerek felügyelet mellett 

végezték a nagytakarítást a dajka nénik. Gyerekek jelenléte mellett a takarítást 

nem tudták igazán hatékonyan elvégezni. Jövőben szeretnénk ha lehetőséget 

kapnánk arra, hogy a nagytakarítás alatt zárva lenne az óvoda, másképpen 

biztosítva a gyermek felügyeletét.  

3. Pedagógiai munka:  
 

Meghatározó a nevelőmunkánkban, hogy Kormányunk elfogadta a Köznevelési 

Törvényt.  Nagyon sok változás van, és a törvény bevezetése szakaszos.  A 

pedagógiai programot, a szervezeti és működési szabályzatot, a házirendet, a 

munkaköri leírásokat, de az összes szabályzót érintette a változás. Ezeket 

szükséges volt kiegészíteni, átírni, módosítani. A pedagógiai programunkat 

teljesen átdolgoztuk, melyben kiemelt feladatnak tekintjük az egészséges 

életmód szokásainak megalapozását, a rendszeres egészséges fejlesztő mozgást, 

valamint az idegen nyelvekkel való megismerkedést. Programunkban igyekszünk 

a helyi sajátosságokat ötvözni a pedagógiai programunkban megfogalmazott 

értékekkel.  

Két új innovációt is megvalósítottunk ebben a nevelési évben. A 

mozgásfejlesztésben a „Mozgáskotta” módszer” bevezetése,  mind három 

csoportban. A módszer játékosan fejleszti a gyerekek testi, kognitív, affektív és 

viselkedés funkcióit. Mellette figyelmük, önfegyelmük, gondolatuk és 

emlékezetük is fejlődik. Stabil ismeretek szereznek a testükről. Tapasztalataink 

alapján a legjelentősebb fejlődést az oldaliság területén láttunk. Másik 

innovációnk az egészséges életmód területén valósítottunk meg az egészség 

napokat. Célunk, egy új egészségesebb életmód iránti igény kialakításának 

segítése a gyereke és a családok körében. Minden hónap utolsó péntekén, együtt 

versenyeztünk, énekeltünk, kóstolgattunk, sütöttünk. Ekkor az óvó nénik 
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meglepetéssel készültek a gyerekeknek, hol báboztak, hol kórust alakítottak, hol 

mesét játszottakkal el.  

Az intézmény szakmai feladatok ellátása érdekében szakmai 

munkaközösségeket, munkacsoportot működtet, melyek szakmai kérdésekben, 

módszertani kérdésekben segítséget adnak az óvodában folyó nevelőmunka 

tervezéséhez, szervezéséhez és ellenőrzéséhez. A munkaközösségek és 

munkacsoportok vezetői és tagjai éves munkaterv alapján dolgoznak, amit az 

évnyitó értekezleten ismertetnek. 

 Egészséges életmód munkaközösség 
 Mozgás munkaközösség 

 Nyelvi munkacsoport 
 

Intézményünk specialitásai: 

Óvodánkban, a nevelési időben, illetve nevelési időn túl kiegészítő speciális 

szolgáltatásokat nyújtunk. A szolgáltatásokon való részvétel ingyenes.  

 

Nevelési időben szervezett 

csoportos tevékenységek 

Nevelési időn túl szervezett 

csoportos tevékenységek 

- zene-ovi  

(minden nagycsoportos részére- 

két hetente egy alkalommal) 

- nyelvszoktató /angol-német- 

szlovák/ 

(középső- nagycsoportos részére- 

heti 4x1/2 óra) 

- ovi-jóga 

(kéthetente egy alkalommal- du.: 

16h-16. 30h-ig) 

- vízhez szoktatás 

(nagycsoportosok részére- 4 hét-

szep-okt.) 

 

A zeni-ovi és az ovi-jóga tevékenységeket megfelelő, speciális végzettségű 

óvodapedagógusok végezték. A szlovák nyelvszoktatót szlovák nemzetiségű 

óvodapedagógus vezette.   Az angol és a német nyelvszoktató foglalkozások 

tanító nénik segítségével zajlott,  akiknek megfelelő végzettséggel rendelkeznek. 

A következő nevelési évben már a német nyelvszoktatót is német alap 

nyelvvizsgával rendelkező óvodapedagógus vezeti majd.  
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4. Gyermekvédelmi munka: 

 

A gyerekek eltérő szociokulturális környezetből kerülnek az óvodánkba. 

Fontosnak tartjuk az egyéni sorsokkal való törődést. A gyermekvédelmi 
munkánknak fő feladatát, a prevenciót, a segítségnyújtást tekintjük, amelyre a 
humánum, a megértés, a támaszadás, a szeretetpótlás jellemző. Az óvodánkban 

gyermekvédelmi felelős látják el a gyermekvédelmi feladatokat. A 
gyermekvédelmi felelős szociális eredetű pedagógiai problémákkal foglalkozik. A 

gyermekvédelmi munka jelzőrendszeren alapszik. Az óvónők a problémát jelzik a 
gyermekvédelmi vezető felé, ő pedig a szolgálatok felé. Kapcsolatot tartanak a 

városban működő „Család és Gyermekjóléti Szolgálat” képviselőivel, rendszeres 
konzultáció során tájékoztatják egymást az érintettekkel kapcsolatos 
tapasztalataikról, intézkedéseikről. A gyermekvédelmi felelős éves beszámolót 

készít a tanévzáró értekezletre. Év kezdéskor az első szülői értekezleten 
tájékoztatják a szülőket az óvodában folyó gyermekvédelmi munkáról.  Ebben a 

nevelési évben is éltünk a jelzőrendszerrel.  Keressük a megoldásokat ezeknél, a 
családoknál. 

Statisztika: 

 

Hátrányos helyzetű  36 

Tartósan beteg  2 

Halmozottan hátrányos  2 

Étkezési kedvezményre jogosultak  36 

Veszélyeztetett gyerek száma 2 

Családban élő 66 

Egyedül nevelő szülő gyermeke 8 

Etnikai kissebséghez tartozó 1 

 

5. Ünnepélyek, rendezvényeink:  
 

Az óvodánk arra törekszik, hogy a hagyományaink, az ünnepek emelkedjenek ki 

az óvoda minden napjaiból, úgy külsőleg, mint belső tartalmában. 

Hagyományainkat, ünnepeinket egy hosszabb előkészület vezet be, amely 

lehetőséget biztosít az érzelmi étélésre, gazdagon motivált tevékenységekre. 

Fejlesztő munkánk fontos jellemzője a projekt módszer használata. Minden 

mozzanat a gyerekkel együtt zajlik, a kooperatív munka, a munkamegosztás. A 

projektek megszervezését és megvalósítását az óvoda közösen szervezi meg. A 

jeles napok és a zöld napok feldolgozása és megünneplése minden csoportban 

külön történik. 
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Esemény naptár  

Dátum  esemény felelős 

Szept. 21. Őszi kirándulás- 

mezőhegyes vonatozás 

Intézményegység- 

vezető 

Szep.20. Takarítási világnap Csoportvezető óvónők 

 Szept.27. egészség-nap- őszi 

gyümölcs 

Középső Csoportos 

óvónők 

Okt 4  Állatok világnapja Csoportvezető óvónők 

 Szept-Okt hónap ( 4 

hét) 

Innováció- 

nagycsoportosok vízhez 

szoktatása 

Nagycsoportos óvónők 

 Okt 23 Nemzeti ünnep 

csoportokban való 

megünneplése 

Csoportvezető óvónők 

Otkt. 25. Egészség projekt„tők-jó” kiscsoportos óvónők 

Nov. 29. Egészséges- projekt- őszi 

termés 

nagycsoportos óvónők 

Dec.6 Télapó ünnepély- 

bábelőadás 

Intézményegység- 

vezető 

Dec.16- dec.20.  Innovávió- advanti 

játszóhét -projekthét 

Intézményegység- 

vezető 

Jan. 31. Egészség-projekt 

gyógytea 

Középső-csoportos 

óvónők 

Feb. 21.  Egészség-projekt- lekvár Kiscsoportos óvónők 

Feb 28.. Farsangi batyubál az 

óvodában 

Intézményegység- 

vezető 

csoportvezető óvónők 

Márc. 15 Nemzeti ünnep 

csoportokban való 

megünneplése 

Csoportvezető óvónők 

Márc 22 Víz világ napja Csoportvezető óvónők 
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Márc. 28. Egészség-projekt- méz nagycsoportos óvónők 

Ápr.14 -ápr.16. Húsvéti készülődés Intézményegység- 

vezető 

csoportvezető óvónők 

Ápr. 22.  Föld napja Csoportvezető óvónők 

Máj. első hete Édesanyák köszöntése 

verssel-ajándékkal 

csoportokban 

Csoportvezető óvónők 

Máj.10. Madarak és fák napja Csoportvezető óvónők 

Máj. 31. Ballagási ünnep Nagycsoportos óvónők 

Máj, 16. Innováció-„ másnap, 

mint a többi” családi 

sport délután az 

óvodában 

Intézményegység- vezető 

Jún.4. Év végi kirándulás 

Szeged- gyereknappal 

összekötve 

Intézményegység- vezető 

 

2. Kapcsolatrendszer: 

 

Az óvoda és a család: 

Az óvodánkban arra törekszünk, hogy a családi neveléssel együtt, azt az óvodai 

neveléssel kiegészítve, a gyerekek fejlődését szolgáljuk.  

 A családokkal nyílt, őszinte szoros együttműködés bizalom alakult ki.  

Kapcsolattartás formái:  

 beíratás- az első személyes kapcsolat 

 családlátogatás- a gyermek megismerése az óvodába lépés előtt  

 ismerkedés, játék a kiscsoportban az óvoda belépés előtt 

 állandó kapcsolattartás 

 szülői értekezletek 

 aktív közreműködésük, segítségnyújtás az ünnepélyek, közös programok 

szervezésében, lebonyolításában 
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Az óvoda és bölcsőde: 

A bölcsödével való kapcsolatunk során az óvodába történő átmenet gördülékeny 

elősegítése a célunk. 

A kapcsolattartás formái:  

 beiratkozás előtt, a bölcsődei szülő értekezleten az intézmény és a lelendő 

kiscsoportos óvónők bemutatása 

 bölcsődei ballagáson való részvétel (kiscsoportos óvónők) 

 bölcsődés gondozó nénik látogatása a beszoktatás idején 

Az óvoda és az iskolák (magyar- szlovák): 

Az iskolákkal való együttműködésünk elsődleges célja, az óvodából kikerülő 

gyerekek harmonikus iskolakezdésének megvalósítása. A partneri kapcsolat 

hozzájárul, hogy megismerjük, megértsük, elfogadjuk egymás pedagógiai, 

nevelési céljainkat, feladatainkat.  

A kapcsolattartás formái: 

 szoros, tartalmas együttműködés kialakítása 

 sportos, játékos délelőttök a leendő tanító nénikkel az iskola 

szervezésében 

 tanító nénik látogatása a nagycsoportban  

 iskolák tájékoztató bemutatkozása óvodai szülői értekezleten a beiratkozás 

előtt 

Az óvoda és a zeneiskola: 

 Zene-ovi foglakozások nagycsoportban, zenetanárok vezetésével zajlottak, 

mely során felkeltették a gyerekekben az érdeklődést a hangszeren való 

tanulás iránt, és ez által zenei ízlésük is formálódott. 

Kapcsolattartás formái: 

 karácsonyi hangverseny az óvodában, zeneiskola hallgatók 

szereplésével 

 évvégén hangverseny a zeneiskolában a nagycsoportosoknak 
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Az óvoda és a Rózsafürdő: 

 A Rózsa Fürdővel pozitív, szoros a kapcsolatunk, hiszen nagycsoportosainkat 

minden ősszel vízhez szoktatásra visszük, mely pozitív mozgás élmény nyújtása 

mellett gyermekeink mozgáskultúrája is fejlődik a vízben.  

Kapcsolattartás formái:  

 a Rózsafürdő megismertetése, szolgáltatások bemutatása a 

nagycsoportosoknak 

 szeptember- október- nagycsoportosok vízhez szoktatása (4 hét) 

Az óvoda és Pedagógiai Szakszolgálat: 

 Az óvodánkban arra törekszünk, hogy a Pedagógiai Szolgálat munkatársainak 

segítségével, olyan környezetet alakítsunk ki, ahol a másság felé fordulás 

mindenki számára természetessé váljon. 

A Pedagógiai Szolgálattal állandó munkakapcsolatban állunk. Speciális 

szakemberekkel való folyamatos koncultációk segítik munkánkat. 

Az óvoda és a fenntartó: 

Fontos számunkra a folyamatos, napi kapcsolattartás az intézmény 

fenntartójával, s annak munkatársaival az eredményes és hatékony 

együttműködés érdekében. 

Kapcsolattartás formái:  

 szóbeli tájékoztatás 

 egyeztető tárgyalások, megbeszélések 

 írásban beszámoló évente egy alkalommal 

 az óvoda képviseletének szükség és igény szerint biztosítása képviselő 

testületi és bizottsági üléseken 

 

X. Természet Háza: 

 

Beszámoló a Természet Háza tevékenységéről 

Időszak: 2013. szeptember 01- 2014. augusztus 31. 
Beszámolót készítette: Karaszné Kajos Mónika 

 

   A Természet Háza a közművelődési intézményegységként a tanulást, a 

művelődést szolgálja, kulturális értékeket gyűjt, terjeszt, közvetít. Előtérbe 
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helyezi a környezettudatos szemléletet, és ennek szellemében szervezi 

rendezvényeit. Részt vesz a városi rendezvények szervezésében és 
lebonyolításában. 

   Befogadja, és szakmai segítséget nyújt a legkülönfélébb civil és társadalmi 
szerveződéseknek, lehetőséget teremt ezek működéséhez, bemutatásához.  
   Tótkomlós Város Önkormányzata intézményeként kulturált helyet és 

szolgáltatást biztosít országos-, megyei-, járási-, városi-, céges-, iskolai-, 
családi- rendezvényeknek.  

   Októbertől-áprilisig a város közművelődési intézményeként működik. 
   Megyei és helyi kiadványokat forgalmaz. 
   Turisztikai információs pontként, turisztikai kiadványokat terjeszt és 

információt szolgáltat. 

   Tevékenységét munkaterv szerint végzi, annak év közbeni menetét, új 

feladatainkat a megrendelő és a fenntartó határozza meg. 

Éves munkánk, rendezvényeink meghatározója a rendelkezésünkre álló 
pénzeszköz és a személyi feltételek. 

 

Személyi feltételek: 

- 1 fő Karaszné Kajos Mónika középfokú végzetséggel, felsőfokú szakirányú 

képesítéssel  
- 1 fő Kovács Jánosné takarítónő 
- éves szinten 1 fő 8 általános isk. végzetséggel közfoglalkoztatásban 

- a kulturális közfoglalkoztatás keretén belül nem szakirányú, középfokú 
végzettséggel  

2013. november 01.- 2014. 04. 30. a Tótkomlósi Hagyományőrzők a 
Száraz-érért Közhasznú Egyesület jóvoltából 2 fő.  
 

Pénzügyi feltételek: 

A költségvetésben a közművelődési tevékenységre tervezett összegből a két 

közművelődési intézményegység gazdálkodik.  

 

Tárgyi feltételek: 

Az elmúlt 1 év során többször került sor műszaki bejárásra, ahol a kivitelező, a 
műszaki osztály dolgozója és a képviselő-testület tagjai is képviselték az 

intézményt. 

A raktárhelyiség, melynek mennyezete a beázások miatt leszakadt, a kivitelező 

helyreállította. 

A tető vízelvezetését két újabb vízelvezető csatorna kialakításával azonban csak 
részlegesen oldotta meg.  A beázást a „START” munkaprogram vezetője Nagy 

Gábor és a közfoglalkoztatásban dolgozók; a beázott terület feltárásával, az ok 
megkeresésével és elhárításával szüntették meg.  
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A nagyterem falvizesedése is felülvizsgálatra került. A feltárás megtörtént, a 

helyreállítás folyamatban van.  

Az épület udvar felöli fa burkolatának kezelése, lazúrozása augusztusban 

megtörtént. 

Kölcsönözhető eszközeink (tányérok, tálak) állapota kielégíti a nagytermi 
rendezvények igényeit. Az üvegpoharak jellege, az evőeszközök állapota nem 

megfelelő. A bérlők gyakran kölcsönzik mástól. Pohár, evőeszközök cseréjéről, a 
hiányok és törések pótlásáról, ha a költségvetési keret lehetővé teszi, 

gondoskodni kell. Az átadáskor vásárolt terítők az évek során tönkrementek, 29 
db új fehér damasztterítő augusztusban megvásárlásra került.  

A nagytermi hang és fénytechnika megfelel az elvárásoknak. 

Számítástechnikai háttér megoldódott így megfelelő. 

 

Az épület kihasználtsága, rendezvények: 

Nagyterem rendezvényei:  

Bálak, családi rendezvények, közgyűlések, fórumok: 41alkalommal    

Termékbemutatók: 18 alkalommal  

Városi rendezvények: 4 alkalommal   

Kiállítások: 6 alkalommal; 3 festménykiállítás, 1 fotókiállítás, 2 ismeretterjesztő 
kiállítás 

Felnőtt és gyermek előadás: 4 alkalommal 

Rendezvényekre próbák: 51 alkalommal 

Kiállítóterem rendezvényei: 

Időszaki kiállítások: 8 alkalommal.  

Három kiállítás ismeretterjesztő, helytörténeti kiállítás volt, melyek teljes 
anyagát az intézmény dolgozta fel (gépelések, szkennelések, gyűjtő és kutató 
munka, régi képek digitális feljavítása és nyomtatása stb.). „Karddal írt 

történelem. Tótkomlósiak az 1848-1849-es forradalom és szabadságharcban” és 
az ” Árpád-kori falutól a kisvárosig” című helytörténeti kiállításunkat dr. Csontos 

Pál állította össze. Az általa hozott anyagot dolgoztuk fel. 

„100 éve született Koppány János evangélikus lelkész” c. kiállításunk teljes 
anyagát gyűjtöttük, szerkesztettük. Munkánkat segítette a békéscsabai 

Munkácsy Mihály Múzeum, az orosházi Szántó Kovács János Múzeum, M1 
televízió. 

Civil szervezetek ülései: 7 alkalommal 

Ismeretterjesztő, a környezettudatos életmódra nevelő kiállítások és előadások: 

Víz világnapja: Ismeretterjesztő kiállítás és előadás keretében valósult meg a 
Szárz-ér Társasággal közösen.  
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A projektoros vetítéssel egybekötött interaktív előadás témája: „A víz 

hasznosítása” volt, melyen 200 gyermek vett részt. 

„Útlevél nélkül a Föld körül” c. interaktív kiállítást a Körös Maros Nemzeti Parkkal 

és a Száraz-ér Társasággal közösen valósítottuk meg. A KMNP vállalta a kiállítás 
szállítási költségeit, a Száraz-ér Társaság pedig finanszírozta a kiállítás bérlését. 
A kiállítás tablókon, képforgatós térbeli játékokon mutatta be a költöző madarak 

életét, vonulási szokásait… 

A kiállításon tárlatvezetést biztosítottunk, 14 osztály 250 fővel vett részt. 

Egyéb rendezvények: 

Játszóházak: 

 5 alkalommal került sor (Húsvét, Gyermeknap, Rózsa Fürdő Turizmus 

Konferencia, Halloween, Karácsony). Játszóházainkat az Orosházi Kistérség 
Gyermekjóléti Szolgálatának dolgozói segítették. 

A modern technikák mellett, játszóházainkban alkalmazzuk a természetes 

anyagokat és az újrahasznosítás népszerűsítése érdekében gyakran használunk 
mások által kidobott, hulladék anyagokat.  Pet palackból, kartonokból, 

dobozokból, kupakokból készítünk ajándékokat. 

 

Autómentes Nap: 

Tótkomlós Város Önkormányzata 4. alkalommal csatlakozott az Európai Mobilitási 

Hét keretén belül az Autómentes Naphoz. A gyerekek mindkét iskolában 
kipróbálhattak egy különleges elektromos kerékpárt a Segway-t.   A 
rendezvényre látogató óvodások és iskolások 6 foglalkoztató asztalnál általunk 

(hulladék anyagokból) készített játékokkal, játékosan sajátíthatták el a szelektív 
hulladékgyűjtés szabályait, előnyeit. Az újrahasznosítás jelentőségét.  

Munkánkat segítette a Városi Nyugdíjas Klub. 

Kerékpártúrát a Tótkomlós Turizmusáért Egyesülettel közösen szerveztünk a 
Nagykopáncsi Árpád-kori kápolna történetét bemutató állandó kiállítás 

megnyitójára.  

A Kopáncsi-kápolnához vezető önkormányzati út megkönnyíti a bejutást, de a 

földút karbantartása továbbra sem megoldott.  Pótlásra kerültek az útjelző 
táblák, melyet az intézmény és a turisták nevében is szeretnénk ezúton 
megköszönni. 

A felújításra került Karasz János Sporttelep népszerűsítése céljából pályázati 
kötelezettsége miatt a TTC-nek több sportrendezvényt kellett lebonyolítania. 

Felkeresésükre ötletekkel, majd két rendezvényüket munkánkkal is segítettük. 
(Mozdulj Komlós! Mikulásváró délután) 

Turisztikai információs pont: 

Turisztikai kiadványokat, propagandaanyagokat terjesztünk. A kiadványokat a 
Marosháti Tourinform Iroda bocsájtja a rendelkezésünkre. Propagáljuk, 
forgalmazzuk a helyi kiadványokat. Facebook oldalunkon propagáljuk saját-, a 

helyi, a környező települések rendezvényeit, megyei rendezvényeket. 
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A városba érkező turistáknak információt szolgáltatunk. Egyre népszerűbb a 

kerékpáros turizmus. Helyben vagy a környező településeken megszálló turisták, 
kerékpárral járják végig a megyét, a települések nevezetességeit. Sokan 

bejönnek hozzánk tájékoztatást-, városi idegenvezetés kérni.   

Vidéki csoportoknak 2 alkalommal szerveztünk egész napos városi programot. 

A csoportok egész napos programjainak kialakításánál kölcsönösen segítjük 

egymást a Tótkomlós Turizmusáért Egyesülettel, a Rózsa Fürdővel, az 
Evangélikus Egyházközség munkatársaival és a Komlósi Szlovákok 

Szervezetével. (szállás, fürdő, mesterségek bemutatása, gasztronómia). 

Részt vettünk, kiállítottunk és játszóházat tartottunk a Rózsa Fürdő „Konferencia 
a turizmus és gyógyturizmus jegyében Tótkomlóson” rendezvényén.  

Szakmai tudásunkkal segítettük Tótkomlós Városért Közalapítvány „Helyi 
termékbemutató Tótkomlóson” című rendezvényét. Turisztikai pavilonunkkal 

népszerűsítettük az intézményt. 

Szakmai tudásunkkal segítettük a kezdetektől a végéig Tótkomlós Fúvószenei 
Kultúrájáért Alapítvány Nemzetközi rendezvényét a VIII. Nemzetközi 

Fúvószenekari Fesztivált. 

 

Összegzés: 

Az elmúlt év beszámolóját hasonló összegzéssel zártam. A fent leírt sokrétű 
feladat mellett az idei évben még az Ifjúsági Szállás feladatait is a Természet 

Háza 1 fő szakalkalmazottja látta el. Közfoglalkoztatásban az intézményt segítő 
1fő 8 általános iskolai végzetséggel, nem tudott a szakmai munka segítségére 
lenni.  

A kulturális közfoglalkoztatásban a Természet Házába helyezett 2014. áprilisig 
foglalkoztatott, szakmai végzetséggel nem rendelkező munkatársak, informatikai 

ismeretek hiánya (kiállítások feldolgozása) és a megfelelő hozzáállás hiánya 
miatt nem segítették a szakmai munkát. (Gondolok itt a felelősség vállalásra, a 
hétvégi munkára, a hétköznapi esti munkára, munkaszüneti napokon végzett 

munkára.)   

Ennek tükrében úgy érzem, hogy lehetőségeinkhez mérten az önkormányzattal, 

az város intézményeivel és a civil szervezetekkel összefogva és együttműködve, 
egymást kölcsönösen segítve megpróbáltunk a kultúraközvetítés minden 
területén részt venni. Őrizni és népszerűsíteni a város történelmét és 

hagyományait, hasznos ismereteket terjeszteni, környezettudatosságra nevelni. 

Szakmai alázattal, elhivatottsággal, továbbra is segíteni és szolgálni kívánjuk a 

várost, annak civil szervezeteit, intézményeit és minden városlakót. 

Tótkomlós, 2014. szeptember 03. 
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XI. Kapcsolattartás a társintézményekkel, partnerekkel 

Részben személyes kapcsolataimnak, részben pedig a munkavégzés során 

szükségessé vált együttműködésnek köszönhetően mondhatom, hogy az 

önkormányzati intézményekkel, az iskolákkal, az egyházakkal, - különösen az 

evangélikus egyházzal,- a civil szervezetekkel, egyesületekkel, a szolgáltató 

partnerekkel is rendkívül szoros, jó munkakapcsolatot ápoltam és ápolok a mai 

napig, mint ahogyan a járási és megyei szakmai szervek munkatársaival is, ami 

szerintem elengedhetetlen a gördülékeny munkavégzéshez. Mint ahogyan a 2 év 

7 hónap eredményei sem születtek volna meg az engem támogató, segítő 

munkatársak és külső segítők nélkül sem, ezért szeretnék megbízatásom végén 

valamennyiüknek köszönetet mondani. 

XII. Összegzés 

„A világgazdasági tendenciák, társadalmunk helyzete, a munkanélküliség, az 

ifjúság korosztályos-szubkulturális gondjai, az elidegenedés komoly kihívást 

jelentenek a közművelődés és a könyvárak számára is.  

A művelődési házaknak és könyvtáraknak vagy akár a néprajzi gyűjteményeknek 

ma különös szerepük van abban, hogy a lakosság széles részének nyújtsák 

egyrészt a kultúra, különösen a társas, közösségi művelődés, másrészt kulturált 

társas együttlét lehetőségét. 

Valamennyi rendezvényünkkel, szolgáltatásunkkal ezt a célt szolgáljuk. „  

Tavalyi intézményi beszámolóm összegzéseként ezt a néhány gondolatot írtam 

zárásként. Most, leköszönő vezetőként ismét csak ezeket a gondolatokat tartom 

a legideillőbbnek. Továbbra is ez a véleményem a kultúra szerepéről, s egyben 

intézményünk feladatáról is. Beosztott közművelődési szakemberként is ezt 

szeretném szem előtt tartani munkám során. Legszebben Németh László 

szavaival érzékeltethetem hitvallásomat: 

 

„A műveltség nem ünneplő ruha, melyet hordani kell, hanem szükséglet, mely 

jövőnket határozza meg.” (Németh László) 

A beszámoló végén szeretnék köszönetet mondani az eltelt 2 év 7 hónap során 

tanúsított segítő együttműködésért, mellyel munkáltatóm, Tótkomlós Város 

Önkormányzata, a társintézmények vezetői és munkatársai valamint 

munkatársaim támogattak munkám során. 

 

 

        Tisztelettel:  

 

 

        Baginé Szincsok Ilona 
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