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Té6tkomlSs Varos Onkorményzata Képvisel6-testiiletének
2019. februar 28-ai iilésére

Targy: A polgirmester 2018. évi ki nem vett és a 2019. évi szabadsiga iitemezésének
jovahagyasa

A kozszolgdlati tisztviselokrol sz6lé 2011. évi CXCIX. térvény (a tovdbbiakban: Kttv.)
225/C. § (2) bekezdésének értelmében a polgdrmester eldterjesztésére a képviseld-testiilet
minden €v februdr 28-ig jévihagyja a polgdrmester szabads4dgdnak {itemezését.

A szabadsdgot az iitemezésben foglaltaknak megfelel6en kell kiadni, valamint igénybe venni.
A polgirmester a szabadsdg igénybevételérdl a képviseld-testiiletet a kovetkezd iilésen
tdjékoztatja. A polgérmester a szabadsdgot az iitemezéstdl eltérden csak elére nem l4thatd,
rendkiviili esetben, vagy az igénybevételt megel6zden legkésdbb tizenst nappal megtett
eldzetes bejelentést kbvetden veheti igénybe.

A Kttv. 225/C. § (1) bekezdése alapjén a fddlldsi polgdrmester évi 25 munkanap
alapszabadsdgra és 14 munkanap pdtszabadsdgra (5sszesen: 39 munkanap szabadsdgra)
jogosult. Tekintette] arra, hogy a 2019. év a helyi ®nkormdnyzati képviselék és
polgdrmesterek vélasztdsdnak éve, igy idei évi szabadsdgom - 2019. szeptémber 30-ig —
iddardnyosan keriilt megéllapitdsra. Ennek megfeleléen a 2019. évi idéardnyos
szabadsagom dsszesen 29 munkanap.

A Kitv, 225/C. § (3)-(4) bekezdése szerint minden év janudr 31-ig a jegyzd 4ltal vezetett
nyilvintartds alapjdn meg kell dllapitani a polgdrmester eldzé évben igénybe vett
szabadsagdnak mértekét, €s a ki nem adott szabadsdgot a tdrgyévi szabadsdghoz hozzd kell
szdmitani. Foszabdly szerint a polgirmesternek a szabadsdgot az esedékesség évében, de
legkésobb a kovetkezd év mércius 31-ig kell igénybe venni vagy kiadni. Amennyiben ez nem
lehetéséges, dgy — a Kittv. 104. § (2) bekezdésének b) pontja alapjin - az akadélyoztatds
megsziinésétd] szamitott 30 napon beliil kell kiadni a szabads4got.

Tajékoztatom a Képviseld-testiiletet, hogy a 2018. évi, 2018-ban igénybe nem vett, igy
2019-re athozott szabadsdgom napjainak szima dsszesen 28 munkanap, melybél az idén
mindeziddig 6sszesen 10 munkanap szabadsdgot vettem igénybe.

Fentiek alapjdn a 2019. évi szabadsdgolési iitemtervemre az aldbbi javaslatot teszem:

a) a 2018. évi, 2018-ban igénybe nem vett 28 munkanap szabadsigbél:

aa) 10 munkanapot az aldbbi idépontokban t&ltéttem le:
- 2019 janudr 2., 3. (2 munkanap),

- 2019. janudr 15., 16., 17. (3 munkanap),

- 2019, janudr 23., 24. (2 munkanap),

- 2019. janudr 29. (1 munkanap),

- 2019. februdr 13. (1 munkanap),

= 2019. februdr 21. (1 munkanap).



ab) a tovdbbi 18 munkanap szabadsdgot az aldbbi napokon kivdnom igénybe venni:
- 2019. februdr 27. (1 munkanap),

- 2019. mdrcius 4. (1 munkanap),

- 20I9. mércius 6., 7., 8. (3 munkanap),

- 2019. marcius 11., 12,, 13., 14. (4 munkanap),

- 2019. mércius 18, 19., 20., 21.,22. (5 munkanap),

- 2019. mircijus 25., 26., 27. (3 munkanap),

- 2019. mércius 29. (1 munkanap).

b) a 2019. évre, 2019. szeptember 30. napjdig, iddardnyosan j4r6 29 munkanap szabadsigom

litemezése az aldbbi:
- 2019. éprilis 1.,2.,3.,4.,5.(5 munkanap),
- 2019. miéjus 20, 21, 22,, 23,, 24. (5 munkanap),
- 2019, jinius 3.,4., 5., 6., 7. (5 munkanap),
- 2019. julius 22., 23, 24, 25., 26. (5 munkanap),
- 2019. jdlius 31. (I munkanap),
- 2019. augusztus 21., 22., 23. (3 munkanap),
- 2019. szeptember 9., 10., 11., 12., 13. (5 munkanap).

Kérem a Tisztelt Képviselg-testiiletet, hogy az elsterjesztést tirgyalja meg és hozza meg
dontését!

HATAROZATI JAVASLAT

Tétkomlés Véaros Onkorményzat KépviselG-testiilete a kbzszolgdlati tisztviselokrdl szélé
2011. évi CXCIX. torvény 225/C. § (2) bekezdése alapjén dr. Garay Rita polgdrmester
szabadsdgdnak iitemezését a 2019. évben az aldbbiak szerint hagyja jova:

a) a 2018. évi, 2018-ban ki nem vett 28 munkanap szabadsdg iitemezése:
- 2019. janudr 2., 3. (2 munkanap),
- 2019. janudr 15., 16., 17. (3 munkanap),
- 2019. janudr 23., 24. (2 munkanap),
- 2019. janudr 29. (1 munkanap),
- 2019. februdr 13. (1 munkanap),
- 2019. februdr 21. (1 munkanap),
- 2019. februdr 27. (1 munkanap),
- 2019. mdrcius 4. (1 munkanap),
- 2019. mdrcius 6., 7., 8. (3 munkanap),
- 2019. mércius 11., 12., 13., 14. (4 munkanap),
- 2019. mércius 18, 19., 20,, 21.,22. (5 munkanap),
- 2019. marcius 25., 26., 27. (3 munkanap),
- 2019. mércius 29. (1 munkanap).

b) a 2019. évre - 2019. szeptember 30. napjdig idéarinyosan - jaré osszesen 29
munkanap szabadsag iitemezése:

- 2019, aprilis 1.,2,3.,4.,5.(5 munkanap),
- 2019. mdjus 20, 21., 22., 23,, 24. (5 munkanap),
- 2019. jdnius 3., 4., 5., 6., 7. (5 munkanap),



2019. julius 22., 23., 24., 25., 26. (5 munkanap),
2019. jilius 31. (1 munkanap),

2019. augusztus 21.,22., 23, (3 munkanap),

2019. szeptember 9., 10., 11., 12,, 13. (5 munkanap).

Felelés: dr. Garay Rita polg4drmester

Kvasznovszkyné Szilasi-Horvéth Krisztina jegyz a nyilvantartds vezetéséért

Hatarido: értelem szerint

Tétkomlds, 2019. februér 22.
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