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l Helyi Esélyegyenléségi Program (HEP) J

[ ELOSZO

Az Orszaggyiilés megalkotta az egyenlé banasmodrél és az esélyegyenldség eldmozditasardl szolo
2003. évi CXXV. térvényt, mely szerint az esélyegyenl6ségi program célja, hogy a élet valamennyi
teriiletén megeldzze a hitranyos megkiilonbztetést és elbsegitse az egyes tarsadalmi csoportok
tagjainak esélyegyenlOségét. A telepiilési Snkormanyzat a fent emlitett jogszabdly 31. § (1)
bekezdése alapjan Stévente 6t évre szolo helyi esélyegyenldségi programot fogad el, melynek
idéaranyos megvalosulasat, illetve a helyzetelemzés esetleges megvaltoztatasat kétévente attekinti,
sziikség esetén feliilvizsgalja.

Tétkomlds Véros Onkormanyzatinak Helyi Esélyegyenléségi Programjat (2013-2018) Tétkomlos
Varos Onkorményzat Képviselo-testiilete a 121/2013. (VL. 26.) kt. hatdrozataval fogadta el. Az
Onkorméanyzat a programban 2013. évben beazonositott — a célcsoportokra (mélyszegénységben
€16k, a romdk, a gyermekek, a n6k, az idosek és a fogyatékkal él6k) vonatkozoan megallapitott —
problémédk megsziintetése érdekében megfogalmazott intézkedési tervet, az abban foglalt
iitemezésének megfelelden részben végrehajtotta.

A program Aattekintése soran annak feliilvizsgalatara keriilt sor. A vonatkoz6 tdrvény 31. § (4)
bekezdésében foglaltaknak megfeleléen a Képviselo-testillet felillvizsgdita és a feliilvizsgélat
eredményeként a 114/2015. (V1. 25.) kt. hatirozataval atdolgozott, a program részét képezd
Intézkedési Tervet hagyott jova.

A Képviselo-testiilet 2017. évben ismét feliilvizsgalta programjat és a 130/2017. (VI. 29.) kt.
hatérozataval a Tétkomlos Varos Helyi Esélyegyeni6ségi Program részét képezo Intézkedési Tervet
jovahagyta.

2018. évtdl a vonatkozd jogszabilyi elbirasoknak megfeleléen 0j helyi esélyegyenldségi program
keriil elkészitésre.

| Bevezetés

(Osszhangban az Egyenld Bandsmodrol és az Esélyegyenltség Elomozditisardl sz6lo 2003. évi
CXXV. torvény, a helyi esélyegyenlségi programok elkészitésének szabalyairél és az
esélyegyenl8ségi mentorokrol sz616 321/2011. (XIL. 27.) Korm. rendelet és a helyi esélyegyenléségi
program elkészitésének részletes szabalyairdl sz6lo 2/2012. (V1. 5.) EMMI rendelet
rendelkezéseivel, Totkomlés Varos Onkormanyzata Esélyegyenldségi Programban rdgziti az
esélyegyenloség érdekében sziikséges feladatokat.

Az onkormanyzat vallalja, hogy az elkésziilt és elfogadott Helyi Esélyegyenléségi Programmal (a
tovabbiakban: HEP) dsszehangolja a telepiilés mas dokumentumait’, valamint az nkorményzat
fenntartasaban 1évd intézmények mikodtetését. Villalja tovabba, hogy az Esélyegyenloségi
Program elkészitése sordn bevonja partneri kapcsolatrendszerét, kiilonds tekintettel a koznevelés
allami és nem allami intézmeényfenntartoira.

Jelen helyzetelemzés az Esélyegyenldségi Program megalapozasat szolgalja.

' Kdltségvetési koncepcid, Gazdasagi program, Szolgéltatastervezési koncepcio, Telepiilésfejlesztési stratégia, Telepilésrendezési
terv, Telepiilésszerkezeti terv, Teleplilésfejlesztési koncepcio



[ A telepiilés bemutatésa

A telepiilés torténete:

A honfoglalas kori leletek szerint telepiilésiink és kornyéke kiilénboz6 népek éltal lakott teriilet volt,
a régészek Arpad-kori falvak nyomaira bukkantak. Ebbdl a korai idoszakbol a nagykopancsi
kapolna 6rzi a romén épitészeti stilus emlékét. Késobb az oklevelek tanisiga szerint a komldsi
puszta Hunyadi Janos birtoka volt. 1484-ben Matyas kiraly tulajdonat képezte, aki Komlost fidnak
Corvin Janosnak adomanyozta. A teriilet a torokdulas idején tobbszor cserélt gazdat, a szerencsétlen
lakossag a haditok el6l elmenekiilt.

Az elnéptelenedett komldsi birtok bard Rudnyanszky Jozsef tulajdona lett. A baré szentandrési
jobbagyait szorgalmuk és példas magaviseletilk miatt szerette, ezért a vallasi villongasok miatt
beleegyezett lakhelyiik elhagyaséra, és a telepitésre vonatkozd szerz6dést velilk 1746. januar 8-an
meg is kotdtte. Mintegy 80 szlovéik csalad érkezett a komldsi pusztira. Az idekdltozottek lazas
épitémunkaba kezdtek, folyamatosan épitették lakohazaikat, az istentisztelet megtartdséra szolgalo
imahéazat, az iskolat, egy tanitdi lakéssal egyiitt. Szexty Gyorgy lelkész vezetésével 1795-ben
megépitették a most is pompazé monumentalis evangélikus templomot.

A komldsiak szama, vagyona és miiveltsége is gyarapodott. A XIX. szdzad mésodik felében a
magyar ajku lakosok egyre tibben lettek, ezért az 6 lelki épiilésitkre évente négyszer magyar
istentiszteletet tartottak.

A kiegyezés utan, 1893-ban felépiilt a kozséghdza, amelyet kozos Osszefogdssal épitettek. Az L.
vilaghaboriig wjabb létesitmények bizonyitottik, hogy a lakossag és az eldljardsag tudta, a haza
hasznos polgarai csak Ggy lehetnek, ha a polgirosodas utjat kovetik. Ezt a lazas épitd
tevékenységiiket a komlosiak a II. vilighdbori végéig folytattak. Hosszii évtizedekre meghatérozta
a falu sorsat, a telepiilés lakossidganak szerkezetét az 1946/48-as szlovak-magyar lakossagcsere. A
siker, vagyis a minél nagyobb szami attelepités érdekében a befogadd orszag és a helyl szlovaksag
szervezetei egyarant komoly propagandat fejtettek ki. Totkomlosrol 939 csalad, szam szerint 3254
lakos valasztotta az 1j hazit. Ezzel parhuzamosan megkezd6dott a magyar anyanyelviiek
attelepitése Totkomlosra, am lényegesen kevesebben érkeztek, mint ahdnyan tdvoztak, mindSssze
400 csalad, azaz mintegy 1500 betelepiil6 jott.

A fordulat éve utan valtozas tortént a helyi kozigazgatasi rendszerben is, megsziint az 6nallé
képviselo-testiilet.

1989. és 1990. nagy politikai valtozdsokat hozott hazankban és a szomszédos orszagokban is.
Uijjaéledt a tobbpartrendszer, Magyarorszag allamformaja ismét koztarsasag lett. Az 1990. tavaszin
megtartott orszaggyilési, majd a helyhatésagi vélasztasok utan ismét Snkormanyzati képviseld-
testiiletek iranyitjak a helyi tigyeket.

A lendilletes fejlédésnek koszonhetd, hogy Goncz Arpad koztarsasagi elnsk Totkomlods
nagyk6zséget 1993. november l-jével varossa nyilvanitotta.



A telepiilés elhelyezkedése:

Toétkomlos Magyarorszag Dél-alfoldi teriiletén, Békés-megyében - Oroshéazitdl 18 km-re, délre -
talalhato telepiilés, mely foldrajzi elhelyezkedésénél fogva azon telepiilések egyike, amelynek
vonzaskorzete részben egy masik megyéhez is, Csongradhoz tartozik: Nagyér, Ambrozfalva,
Csanddalberti, Pitvaros.

A tengerszint felett mintegy 93-99 m kozott fekszik, a Maros hordalékkupjdhoz kapcsoladd,
Tisza volgy iranyaban lejt6 jellemzden sik teriileten.

Toétkomlos varos kdzigazgatasi teriilete 12539,7 ha, melyb6él 460,4 ha belteriilet, 11941,1 ha
kiilteriilet és 138,1 ha zartkert.

A telepiilés koziton és vasiton egyarant megkdzelithetd.

Két fontos utvonal keresztezi a varost a 4432-es Békéscsabarol-Makon irdanyaba és a 4427-es
Oroshéazar6l-Mezohegyes iranyaban.

A varost vasithalézat koti Ossze Oroshazival és Mezéhegyessel, mely kétirinyl atmend
forgalmat biztosit a telepiilések kozott.

A bels6 uthalozat kiépitettsége még nem teljes kori. 2004. évben a 109 utcibol a kiépitett
pormentes utak szama 66 db volt — §sszesen mintegy 31,6 km. Késdbb 3 utciban betomit és
tovabbi 8 utcaban utalap késziilt, mely 60% folé emelte a kiépitettséget. Tovabbi bbvitésnek
koszonhetéen 2010. év végére még 5 utca megkozelitdleg 1600 m-el ndvelte meg a szilard
burkolatt Gtjaink hosszat. A varos belteriiletében 1év( utak karbantartasa, feltjitasa folyamatosan
térténik. Tovabba a TOP-3.1.1-15-BSI-2016-00012 elnyert, Tétkomlds kerékparforgaimi
halézatanak fejlesztése cimii palyazat keretében 1325 méter hosszisagi kerékparit kialakitasara
keriil sor.

A telepiilés infrastruktiraja:

Tétkomloson a tSbb mint 3100 belteriileti ingatlanbd] a lakott ingatlanok szama 2900, melybdl
ivovizhalozatba bekapcsolt lakasok aranya 93 %.

A KEOP-1.2.0(2F)09-2010-0087 csatornahélézat és szennyviztisztitdsi projekt 2014. marcius —
2015. oktober kozotti iddszakban tériénd miiszaki beruhazasnak kdszonhetben, 2291 db ingatlan
szennyvizhalozat rak6tése tortént meg. A lakossagi racsatlakozés tervezett koltsége 267.000,- Ft
volt, a tényleges lakossagi hozzéjarulas 6sszege lakasonként 58.000,- Ft-ba keriilt. A kiilonbdzet
Osszegét tobblettamogatast nyijto palyazatok utjan sikeriilt csokkenteni.



A csatornahalozat kialakitdsa sordn az ingatlanok elotti teriilet és az utcdk, utak helyreallitasa
jelentds aranyban megtértént, de tobb garancilis javitdas még folyamatban van. A kivitelezé Duna
Aszfalt Kft. javitasi munkalatait a Tétkomldsi Polgéarmesteri Hivatal Igazgatasi osztalya ellendrzi.

Totkomlos varosban 2015-ben az ivoviz rekonstrukeio befejezédott.
A telepiilés gazdasagi jellemzdi:

Toétkomlds gazdasigaban a mezdgazdasag, élelmiszeripar, a kézmiiipar, konnyiipar a meghatarozé
a szolgaltatdsok mellett. Evszézados hagyomanya van az 6rlésnek a varosban, ma is mikodd
malom, jelentds mennyiségii gabonat dolgoz fel. A varosban tobb szérit6, magtar, takarmanygyarto
{izem, ezen kiviil allattarté nagyiizemi telep miikodik.

A lakossag tilnyomoé részben ma is mezOgazdasaggal foglalkozik ez a helyiek egyik megélhetési
forrasa. A kapcsolodo vallalkozasok (keveréktakarmény gyartds, malomipar, tojistermelés) is
jelentds foglalkoztatok. A 90-es években a kis- és kozépvallalkozasok szama emelkedett, s néhiny
konnyiiipari vallalkozas is miikodik a telepiilésen. 2017-ben a telepiilésen 625 egyéni vallalkozot s
167 vallalkozast (Zrt., Bt., Kft.,) tartunk nyilvan.

A viarosban a kilfoldi érdekeltségii vallalkozdsok is jelentds munkalehetdséget biztositanak a
lakossag szamaéra.

A MAS 2003. Kereskedelmi és Szolgéltato Kft. két gyarépiiletben, osszesen 4000 m? teriileten
foglalkoztat helyi, illetve kdrnyékbeli munkavalialokat. A foglalkoztatottak szama 100 £6.

RIMAX Ipari és Kereskedelmi Kft. f6 tevékenysége mezigazdasagi, erdészeti gépek és kellékek
gyartasa, dolgoz6i létszama meghaladja a 300 f6t.

A teleplilésen els6sorban a szant6foldi ndvénytermesziés jellemzd, amelyet kiegészit a
takarmanyndvények termesztése. Nagy jelentdségii tovabba az allattenyésztés, kiilondsen a
baromfitenyésztés liba és a sertéstartas.

A telepiilés nevezetességei:

A varosba érkezoket t8bb nevezetesség is varja. Koziilikk kiemelkedik az 1795-ben, késé barokk
stilusban épiilt evangélikus templom, a Nagykopdncs hatardban talalhato Arpad-kori kapolna, az
Erzsébet ligeti milleniumi emlékpark, az Erzsébet ligetben talalhaté Maria-emlékhely, a Totkomidsi
Szlovak Emlékhaz, a Tétkomldsi Szlovak Tajhaz, a Koppany Janos Szlovik Néprajzi Gyiijtemény
és a tanyavilag emlékét 6rzé Tanyamiizeum, mely a hagyomanyos gazdalkodas emlékének tarhaza.

A véros biiszkesége és gyakran latogatott idegenforgalmi kdzpontja a Rézsa Fiirdd, mely 1942 ota
ill folyamatosan a komyék, valamint a helyi lakossag rendelkezésére. A véros szivében talalhato
fiirdében a strandfiirddzés mellett kiemelkedd gyoégyaszati tevékenység is folyik, mely a feltord
46°C-0s, magas kovasav tartalmii természetes alkalihidrogén-karbonatos gyégyvizre épil. A
reumatologiai szakrendelés keretében fizioterdpias, valamint a termalvizre épiild balneoterapias
kezelések vehetdk igénybe a reumatikus betegségek és a mozgasszervi elvaltozisok kezelése,
gyogyitasa céljabol. A megujult létesitmény hangulatos, csaladias kémyezettel, modern gyogy- €s
strandszolgaltatasokkal all a vendégek rendelkezésére.



A telepiilés demogrifiai helyzete:

Totkomlods varos 1élekszama Magyarorszag legtobb telepiiléséhez hasonléan folyamatosan csokken.
1945-ben még 10.984 f& lakott a telepiilésen, mig napjainkban mér csak 6257 f& a viros
lakossaganak szama.

Lakonépesség (1000 f6)

A lakonépesség az adott teriileten lakohellyel rendelkez6, és masutt tartézkodasi hellyel nem
rendelkezd személyek, valamint az ugyanezen terilleten tartézkodasi hellyel rendelkezd személyek
egyiittes szama. Ezres nagysagrendben keriil megadasra.
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A legnagyobb lélekszamcsGkkenés 1945-1946-ban, valamint 1980-1990. évek kozott kdvetkezett
be. A lakossagszam csGkkenése lelassult, de nem allt meg a népesség fogyasa. 2011-t6l 2017.
januar 1-ig mintegy 322 fovel csokkent a lakossdgszam. A cstkkenés tobb tényezo egylittes
hatdsanak eredménye, ilyen a szilletések és haldlozasok aranya, valamint a fiatalabb korosztaly
elvandorlasa a varosbdl mely az utobbi évek jellemzd tendencidjava valt.
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Ahogy a diagram is mutatja 2007-t61 valamelyest lelassult, de nem allt meg a népesség fogyisa.
2007-t6] 2011-ig mintegy 270 fovel csokkent a lakossag szima. A csokkenés tébb tényezo egylittes
hatiasidnak eredménye, melybol kiemelked6 fontossagi a munkalehetoségek szitkdssége.

A varos allandé lakossaga 2017. januar 1-én 6257 {0, lakonépessége 5989 6 volt.

5. szamu tablazat - Természetes szaporodas
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A fiatalabb korosztily elvandorldsa a varosbol magdval vonzza a cs6kkend gyermekszilletések
szamat. Az abra jol szemlélteti, hogy sajnédlatos modon a gyermekek élve sziiletésének aranya az
elhalalozasokhoz viszonyitva magas. Ezaltal az id6sek aranya folyamatosan novekszik, ami a varos
eloregedését vonja maga utan.

Az dlland6 lakossag szama korcsoportonkénti bontasban 2011 - 2017. évekre vonatkozdan:
Ev(1.1)| Lakos 18 év | 18 év alattiak| 19-60 év 19-60 év 61 év 61 év
(fo) | alattiak |ardnya a teljes kozottiek | Kkozottiek | felettiek | felettiek
(fé) népességhez (f6) aranya a (fo) aranya a
(%) teljes teljes
népességhez népességhez
(Yo} ()
2011 | 6321 |1.154 18 3.674 58 1.493 24
2012 | 6.257 {1.130 18 3.635 58 1.492 24
2013 | 6.195 |1.098 18 3.617 58 1.480 24
2014 | 6.133 | 1.066 17 3.564 58 1.503 25
2015 | 6.113 | 1.064 17 3.541 58 1.508 25
2016 6.058 | 1.045 17 3.473 57 1.540 26
2017 | 5.999 |1.034 17 3.427 57 1.538 26

Forras: TeIR, KSH-TSTAR, helyi adatgyiijtés

| Ertékeink, kiildetésiink

Kiildetésiink a tarsadalmi felzarkdzas, a mélyszegénység megsziintetése és az esélyegyenloség terén
az allaskeresdk, alacsony végzettségiiek, megvaltozott munkaképességliek, a mélyszegénységben
élok és romak helyzetének segitése, a nok az idosek, a gyermekek és a fogyatékkal él6k segitése a
felzarkdzdsban. Az etnikai csoportok és az eltérd tarsadalmi stituszii rétegek kozti hatirok
megsziintetése, valamint a teriileti tarsadalmi kiilonbségek csokkentése.

Esélyegyenl6ségi programunk elkészitése sorén arra torekedtiink, hogy a telepiilésiinkén él6
- mélyszegénységben élok,
- romdk
- nok

gyerekek

idések

fogyatékkal élék

esélyegyenloségének megvalosulasat elémozditsuk, valamint az egyenlé banasmod feltételeit
biztositsuk. Mindezt tesszilk Magyarorszag Alaptorvényének I1. cikkében foglaltakra tekintettel
azon meggyodzddésbdl, ,.hogy az emberi méliosdg sérthetetlen. Minden embemnek joga van az
élethez és az emberi méltosighoz, a magzatot élete fogantatasatol védelem illeti meg”.
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A HEP &sszedllitisakor azonosulunk Magyarorszdg Alaptérvényének XV. cikkében
megfogalmazott értékekkel is, miszerint ,Magyarorszdg az alapvetd jogokat mindenkinek
megkiilonbéztetés, nevezetesen faj, szin, nem, fogyatékossag, nyelv, vallds, politikai vagy mas
vélemény, nemzeti vagy tdrsadalmi szdrmazas, vagyoni, sziiletési vagy egyéb helyzet szerinti
kiilonbségtétel nélkiil biztositja.

A HEP 6sszesllitasakor mar az eldkészités fazisatol kezdve arra toreksziink, hogy a terviink valds
igények felmérésén alapuljon, és maga a program, valamint a program kialakitésa soran
kikristilyosodé intézkedési terv redlis szikségletek kielégitésére iranyuljon. Ennek érdekében a
lehetd legszélesebb korii szakmai partnerség kialakitasara toreksziink az esélyegyenldségi
célcsoportokkal foglalkozé allami, énkormanyzati, egyhazi és civil szervezetekkel ugy a program
kidolgozasa, mint annak megvaldsitasa soran.

Fontosnak tarjuk hogy Tétkomlos Varos Onkormanyzatanak Helyi Esélyegyenléségi Programja — a
hatékony megvalosithatosag érdekében — tarsadalmi elfogadottsagot is élvezzen. Ennek érdekében
toreksziink az egyenld hozziférés biztositasdra, valamint arra, hogy a program széles koril
nyilvanossagot kapjon.

| Célok

A HEP atfogé célja:

Tétkomlds a program elfogadéséval érvényesiteni kivanja:
- az egyenld banasmadd, és az esélyegyenldség biztositasanak kbvetelmenyét,
- akdzszolgaltatisokhoz torténd egyenld hozzaférés elvét,
- a diszkriminaciomentességet,
- szegregacidmentességet,
- a foglalkoztatas,
- aszocialis biztonsag,
- az egészségigy,
- az oktatas és
- alakhatas

teriiletén a helyzetelemzés soran feltart problémak komplex kezelése érdekében szikséges
intézkedéseket. A koznevelési intézményeket — az 6voda kivételével — érintd intézkedések
érdekében egyiittmiikodik az intézményfenntarté kdzpont teriileti szerveivel (tankertilettel).

A HEP helyzetelemzé részének célja:

Els6dleges célunk szdmba venni a helyi esélyegyenloségi programok elkészitésének szabalyair6l és
az esélyegyenléségi mentorokrél sz616 321/2011. (XII. 27.) Korm. rendelet 1. § (2) bekezdésében
nevesitett, esélyegyenloségi szempontbol fokuszban lévd célcsoportokba tartozok szamat és
aranyat, valamint helyzetét a telepiilésen. E melleit célunk a célcsoportba tartozokra vonatkozéan
attekinteni a szolgaltatasokhoz tdrténé hozzaférésik alakulasat, valamint feltdrni az ezeken a
teriileteken jelentkezd problémakat. Tovabbi célunk meghatérozni az e csoportok esélyegyenlfségét
elsegitdé feladatokat, és azokat a teriileteket, melyek fejlesztésre szorulnak az egyenld banasmod
érdekében.

A célok megvalésitasanak lépéseit, azok forrasigényét és végrehajtisuk tervezett iitemezesét az
HEP Intézkedési terve (a tovabbiakban: HEP IT) tartalmazza.
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A HEP IT célja:

Célunk a helyzetelemzésre épitve olyan beavatkozasok részletes tervezése, amelyek konkrét
elmozdulasokat eredményeznek az esélyegyenldségi célcsoportokhoz tartozok helyzetének javitdsa
szempontjabol. Tovébbi célunk meghatrozni a beavatkozisokhoz kapcsolodé kommunikéciot.
Szintén célként hatirozzuk meg annak az egyiittmilikddési rendszernek a felallitisat, amely a
programalkotas és végrehajtas soran biztositja majd a megvalositas, nyomon kdvetés, ellendrzés-
értékelés, kiigazitast timogatd strukturalis rendszerét, vagyis a HEP Férumot és a hozzé kapesolodo
tematikus munkacsoportokat.
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A HELYI
ESELYEGYENLOSEGI
PROGRAM
HELYZETELEMZESE
(HEP HE)



rA Hely{ gél_yegyenléségi Program Helyzetelemzése (HE_P_I-'i_E)'

[ 1. Jogszabalyi hattér bemutatisa

1.1 A program készitését eléiré jogszabalyi kornyezet révid bemutatasa

A helyi esélyegyenloségi program elkészitését az egyenld bandsmodrol és az esélyegyenloség
elémozditasarol sz616 2003. évi CXXV. térvény (tovabbiakban: Ebktv.) eldirasai alapjan végeztilk.
A program elkészitésére vonatkozo részletszabalyokat a torvény végrehajtasi rendeletei,

* a helyi esélyegyenloségi programok elkészitésének szabalyairol és az esélyegyenldségi
mentorokrél szo16 321/2011. (XI1.27.) Korm. rendelet ,,2. A helyi esélyegyenléségi program
elkészitésének szempontjai” fejezete és

» a helyi esélyegyenléségi program elkészitésének részletes szabalyairol sz6l6 2/2012 (VL5.)
EMMI rendelet (a tovabbiakban: EMMI rendelet)

alapjan alkalmaztuk, kiilonds figyelmet forditva a

* a Magyarorszdg helyi Onkorményzatairdl szolé 2011. évi CLXXXIX. torvény
(tovabbiakban: Motv.)

» a szocialis igazgatéasrol és szocidlis ellatisokrol szolo 1993. évi III. tdrvény (tovabbiakban:
Szt.)

* a foglalkoztatds elésegitésérd] és a munkanélkiiliek ellatasardl sz6lo 1991. évi IV. torvény
(tovabbiakban: Flt.)

» a nemzetiségek jogairol szélé 2011, évi CLXXIX. torvény (tovadbbiakban: nemzetiségi
térvény)

* az egészségiigyrdl sz616 1997. évi CLIV. térvény (tovédbbiakban: Eiitv.)

» a gyermekek védelmérdl és a gyamiigyi igazgatdsrél szolo 1997. évi XXXI. tdrvény
(tovabbiakban: Gyvt.)

» anemzeti kbznevelésrdl sz6l6 2011. évi CXC. tdrvény (tovabbiakban: Nktv.)

»  az iltaldnos kozigazgatasi rendtartasrol sz616 2016. évi CL térvény

elbirasaira,

A tovabbi kapcsolédd stratégiak ismerete fontos a telepiilés esélyegyenlSségi stratégidjanak
elkészitésénél, hiszen illeszkednie kell nem csak a jogszabalyi kdmyezetbe, hanem az EU és hazai
relevans stratégiakhoz is.

Az EU 2020 stratégia®

Az esélyegyenldség szempontjaban relevéns célkitiizés tartalmaz: az oktatasban a lemorzsolédasi
aranyt 10% ala kell csokkenteni, a szegénység/tarsadalmi kirekesztés ellen hat6 intézkedések sora
pedig azt célozza, hogy legaldbb 20 milliéval cstkkenjen azok szdma, akik nyomorban és
tarsadalmi kirekesztettségben élnek, illetve akik esetében a szegénység és a kirekesztodés redlis
veszélyt jelent.

A program elkészitésekor figyelembe vettik a vonatkozo unids elbirasokat, igy Totkomlds
varosanak Helyi Esélyegyenl6ségi Programja Gsszhangban all az EU 2020 stratégiaval, mely az
Eurépai Unid 10 évre sz6l6 ndvekedési stratégidja, a 2000-ben megkezdett Lisszaboni Stratégia

2 A Bizottsdg kdzleménye a Eurdpai Parlamentnek, az Eurdpai Tandcsnak, az Eurdpai Kdzponti Banknak, az Eurdpai Gazdasagi és
Szocidlis Bizottsagnak, a Régiok Bizottsdganak és az Eurdpai Beruhdzdsi Banknak — Intézkedések a stabilitds, a niivekedés és a
munkahelyteremtés érdekében, Briisszel, 2012. majus 30.
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folytatasa, annak tapasztalatait beépitd 1j, koz0sségi gazdasagpolitikai célrendszer €s ahhoz tartozo
intézkedésterv.

Az Eurdpa 2020 stratégia megvaldsitasinak legfontosabb eszkozét tagallami szinten a nemzeti
reformprogramok  jelentik, meiyeket a tagallamoknak minden év  éprilisiban, a
stabilitasi/konvergencia programokkal egyiitt kell elkésziteniiik. A nemzeti reformprogramok
rogzitik az uniés kiemelt célok alapjan megfogalmazott nemzeti célokat, tovabba ismertetik, hogyan
kivanjak a korméanyok a célokat teljesiteni, illetve a ndvekedést hatraltaté akadalyokat lekiizdeni. A
dokumentumok azt is meghatérozzak, hogy kik, mikor, milyen intézkedéseket hoznak majd, s hogy
ennek milyen koltségvetési vonzatai lesznek.

Nemzeti Reform Program? (Széll Kélmén terv)

A Nemzeti Reform Program az esélyegyenldségi célcsoportok helyzete javitdsinak szempontjabol
kdzvetlen jelentoséggel bird célkitiizéseket és intézkedéseket tett.

Jelen dokumentumunk célkitiizései és a helyzetelemzés nyoméan megfogalmazodé intézkedései
tervei szellemiségiikben igazodnak a Nemzeti Reform Programban foglaltakhoz.

Nemzeti Tarsadalmi Felzarkézasi Stratégia®

Nemzeti Tarsadalmi Felzarkozasi Stratégia (NTFS) az Eurdpai Bizottsag altal 2011-ben jovahagyott
,A nemzeti romaintegriciés stratégidk unids keretrendszere 2020-ig” cimii dokumentumban
foglaltakhoz illeszkedik. Az NTFS a szegénység elleni fellépés érdekében megfogalmazott
felzarkoztatas-politikat helyezi kozéppontba, emellett hangsilyos célja a roma kozdsségek
kirekesztése ellen hato folyamatok megel6zése, felszamolasa. A stratégia célja, hogy a szegénység
szempontjabol meghatirozé problématerilletek — gyermekszegénység, romdk helyzete, hatranyos
helyzetii térségek — hosszu tava elképzeléseinek integrilasat, kiegészitését, egységes célrendszerben
torténd kezelését mozditsa eld, szem elbitt tartva a tobbi, a tarsadalmi felzarkézas szempontjabol
relevans stratégiat, igy a gazdasagfejlesztési és foglalkoztataspolitikai, a vidékfejlesztési, az
egészségiigyi, szocialpolitikai és kozigazgatasi elképzeléseket is.

»Legyen jobb a gyerekeknek!” Nemzeti Stratégia®

A ,Legyen Jobb a Gyermekeknek” Nemzeti Stratégia szitkségességét elsésorban az indokolta, hogy
csokkentse a gyermekek és csaladjaik nélkiilozését, javitsa a gyermekek fejlédési esélyeit. A
torvény minden gyerekre kiterjed, de értelemszeriien azokat a gyerekeket kell elsddlegesen
eldnyben részesiteni, akiknek érdekei a legjobban sériilnek, akiknél a nélkiilozések a legjobban
korlatozzak fejlédésiiket. A Nemzeti Stratégia masik fontos indoka a szegénységi ciklus
megszakitasanak sziikségessége, a gyermekek és a tarsadalom kdzos tévlati érdeke.

Roma Integricié Evtizede Program®

Az Orszaggyiilés 2007. junius 25-én fogadta el a Roma Integracio Evtizede Program Stratégiai
Tervrdl sz6lo 68/2007. (VI. 28.) OGY hatarozatot, amely a Kormdany feladatdul tiizi, hogy a
Stratégiai Terv végrehajtasara készitsen rovid tava, kétéves idoszakokra sz616 intézkedési terveket.
A Stratégiai Terv négy prioritasi teriileten (oktatas, foglalkoztatas, lakhatds és egészségiigy), az
egyenld bandsmad érvényesitésével kapcsolatban, tovabbé a kultira, a média és a sport teriiletén
hatdroz meg 4atfogd célokat, a célokhoz kapcsolodé konkrét feladatokat, az ezekhez rendelt
mutatokat, tovabba a feladatok eléréséhez sziikséges intézkedéseket. A nemek kozotti

3 A kivetkezd lépés — A Széll Kdlman terv 2.0, Magyarorszag Kormanya, 2012. dprilis www.kormany.hu/download/3/e8/80000/1-
A k%C3%BEvetkez%C5%01 1%C3%AIPHCI%AI5%20{S52KT%2020).pdf

1 Nemzeti Tarsadalmi és Felzarkzdsi Stratégia — mélyszegénysép, gyermekszegénység, romak (2011-2020.) Budapest, 2011
november http://romagov.kormany.hu/nemzeti-tarsadalmi-felzarkozasi-strategia

547/2007. {v. 31.) OGY hatérozat a ,Legyen jobb a gyermekeknek!” Nemzeti Stratégidrol, 2007-2032.; www.biztoskezdet.hu

5 A Roma Integricié Evtizede Program Stratégiai Tervrdl szélé 68/2007. {VI. 28.) OGY hatdrozat; Szocidlis és Munkaiigyi
Minisztérium, 2008.
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esélyegyenlség megteremtését a négy prioritasi teriileten megfogalmazottakhoz kapcsolédé
feladatokon és intézkedéseken keresztiil kivanja megvalositani.

Nemzeti Ifjusagi Stratégia

Az Orszaggyiilés 2009-ben fogadta el a Nemzeti Ifjisagi Stratégiar6l késziilt dokumentumot
(88/2009. (X. 29.) OGY hatarozat). A Stratégia az ifjusdgi korosztalyokkal kapcsolatos éllami
felelosség osszefoglalasa a 2009-2024. id6szakra vonatkozoan. Részletezi az ifjisdgpolitika hosszu
tavi tarsadalmi céljait, megvalésitasukhoz az egyes teriileteken a horizontalis és specifikus célokat,
valamint ezekhez kapcsolodod részcélokat hatiroz meg. A Stratégia megvalositisa kétéves
cselekvési tervek mentén torténik.

1.2 Az esélyegyenldségi célcsoportokat érintd helyi szabalyozas révid bemutatisa

Az onkormanyzat a feladat- és hataskérébe tartozd Snkorményzati ligyekben — torvény keretei
kozott — 6nalléan mérlegelhet. Az allampolgéri 6ngondoskodas, egylittmitkddési készség erOsitesét
szolgilja az a felhatalmazas, amely szerint a képviselo-testiilet — torvényi felhatalmazas alapjan —
egyes kozszolgiltatasok igénybevételét rendeletében feltételekhez kotheti. Ezek az
esélyegyenldségi célcsoportokat érintd rendeletek Totkomloson a kdvetkezok:

- A helyi kozmiivelddési, nyilvanos konyvtari és muzeumi kozgyiljteményi tevékenység
ellatasarél széldo 17/2015. (IX. 29.) Onkorményzati rendelet meghatirozza a helyi
kozmiivelodési, nyilvinos konyvtari és muzeumi kozgylijteményi tevékenységgel
bsszefiiggé feladatokat, a helyi hagyoményok, lehetoségek és sajatossigok alapjan
meghatérozza a tdmogatandd kozmiivelddési lehetdségek korét, azok ellatdsinak modjat,
feltételeit és finanszirozasi formait.

- A személyes gondoskodast nyijté szocidlis ellatasokrol €s az intézményi téritési dijakrol
sz6lo 8/2015. (1II. 31.) Onkormanyzati rendelet meghatirozza az Onkormdinyzat altal
biztositott személyes gondoskodast nytjté ellatasokat és az azok igénybevételéért fizetendd

s pop e

- A pénzbeli és természetbeni szocialis ellatasokr6l sz6lé Totkomlds Varos Onkormanyzat

Képviselo-testilletének 5/2015. (II. 26.) dnkorményzati rendelet célja Totkomlos Varos
Onkormanyzat Képviselo-testiilete szocidlis igazgatasi feladatai helyi végrehajtasanak,
valamint a telepiilési pénzbeli és természetbeni ellatasok megallapitisanak, kifizetésének,
folyositasianak, valamint felhasznalasa ellenbrzésének szabalyozasa.
Feladata a lakhatasi tAmogatas, a gyoégyszer-kiadasok viseléséhez nyujtott tamogatas, a
adossagesokkentési tdmogatds, a rendkiviili telepiilési tdmogatds (killonds mélténylast
érdemlé esetben is), a koztemetés megdllapitdsa, valamint az egyszeri tiizeléanyag
természetbeni tAmogatas megallapitasa.

- A 16/2010. (XI. 30.) szam\ dnkormanyzati rendelet az adéssagkezelési szolgaltatasrol esélyt
biztosit a raszorulé csalddoknak adossiaguk rendezésében. A rendelet meghatarozza a
jogosultak korét, a tamogatasra valé jogosultsag feltételeit.

- A 25/2007. (XI. 27.) szami Onkorméanyzati rendelet a lakascéli helyi tdmogatasokrol
segitséget nyujt a varosban lakohazat épiteni, 1j, vagy hasznalt lakast vasarolni szindékozo
raszoruloknak. Meghatarozza a jogosultak krét, a timogatasra valé jogosultsag feltételeit.

- A 26/2006. (1X.19.) szamu rendelet a tanyagondnoki szolgaltatasrol elosegiti a telepiilés lakoi
szamara a telepiilésen hianyzo, az alapvetd sziikségletek kielégitését segitd
szolgaltatasokhoz, illetve a kozszolgilatokhoz valé hozzajutast, a raszorult személyek
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szallitasi problémajat megoldja, tovabba biztositja a telepiilés lakossagat érint6é informaciok
gylijtését és tovabbitasat.

A 7/2006. (I1.28.) szami onkormanyzati rendelet a rendkiviili gyermekvédelmi tamogatas
eljarasi szabalyair6l, valamint a személyes gondoskodas keretébe tartozo gyermekvédelmi
alapellatasokrol és az intézményi téritési dijakrdl szolo rendelet célja az iddszakosan
létfenntartasi gondokkal kiizdd gyermek, illetve a gyermeket gondozd csalad segitése. A
rendelet meghatdrozza a jogosultak koérét, a tdmogatasra valo jogosultsag feltételeit,
valamint a személyes gondoskodas keretébe tartozd gyermekvédelmi alapellatasokat,

s pop e

A 6/2004. (11.24.) szam1 rendelet Tétkomlos Varos Onkorményzat Képvisel6i Rendelkezési
Alapjarol sz616 rendelet rendeltetése kbzérdekiinek mindsiilé feladatok anyagi tamogatasa.
Kozérdekiinek mindsiil a cél akkor, ha az Totkomlds varos érdekeit szolgélja. Az
dnkormanyzati képviseld és a bizottsagok nem képviseld tagjai a killon dnkormanyzati
rendeletben megallapitott tiszteletdijarél jarulékaival egyiitt — egészben, vagy részben —
lemondhat a Képvisel6i Rendelkezési Alap javara. Az oOnkorményzati képviselé a
Rendelkezési Alapot a lemondott tiszteletdij Osszegének erejéig az alabbi feladatok
tamogatasara fordithatja: telepiilésfejlesztésre, lakasgazdalkodasra, vizrendezésre,
csapadékviz elvezetésre, komyezetvédelemre, helyi kozutak fenntartdséra, épitésére,
koztisztasagra, telepiiléstisztasagra, nevelésre, oktatasra, kozmiivelodési, miivészeti,
kulturalis és szlovak hagyomanydrzd tevékenységre, sporitevékenységre, egészségiigyi
ellatasra, szocialis ellatasra, gyermek é&s ifjusidgvédelemre, idosekrol és fogyatékosokrol valo
gondoskodésra, kozbiztonsagra, tiizvédelemre, katasztréfa-elharitasra.

A 21/2003. (X1.25.) szami &nkorméanyzati rendelet , Totkomlos ifju tehetsége” dij
alapitdsardl és adomanyozasédnak rendjér6l szol, mely értelmében Totkomlés Viros
Onkormanyzat Képviseld-testiilete a kozoktatasrol szolo 1993. évi LXXIX. tdrvényben
meghatéarozott nevelési-oktatasi intézménnyel, a 2005. évi CXXXIX. felsdoktatasrol szolo
torvényben meghatérozott felsboktatasi intézménnyel tanuldi/hallgatéi jogviszonyban allo,
valamint a tanulmanyok, miivészetek és a sport terén kivételesen magas szinvonald,
példaériékii eredményt elért tehetséges fiatalokat évente egyszer, a Varos Napja iinnepi iilés
alkalmaval, Dij adomanyozéséval ismeri el.

A 7/2003. (I1.25.) szamu énkormanyzati rendelet a tarsadalmi szervezetek dnkormanyzati
tamogatasarol sz6l6 rendelet célja a tirsadalmi szervezetek tdmogatasa, azok tarsadalmilag
hasznos tevékenységének elsegitése.

A 26/2002. (XIL.17.) szami onkorményzati rendelet az 6nkormanyzat kozmiivelodési
feladatairdl szol, mely rendelet célja, hogy a tarsadalom miivelddési érdekeinek és kulturalis
sziikségleteinek figyelembe vételével — a helyi hagyomanyok, lehetoségek és sajatossagok
alapjan — meghatérozza az onkorményzat éltal tdmogatandé kozmiivelodési lehet6ségek
korét, azok ellatasanak madjat, feltételeit és finanszirozasi forméit. Az 6nkormanyzat a
kdzmiivelodési tevékenységének szabalyozdsa soran arra torekszik, hogy biztositsa
Tétkomlés véros polgdrainak jogit a kulturalis 6rokség javainak és ezeknek a torténelem
alakulasdban, a nemzeti, nemzetiségi Onismeret formalasaban betoltott szerepének
megismerésére, a kozmiivelodési intézmény szolgiltatdsainak igénybevételére,
miiveltségének, készségeinek élete minden szakaszaban vald gyarapitisara, kézmiivelodési
jogai érvényesitése céljabol, szervezeti és tartalmi segitségre, kdzdsség létrehozasahoz,
kozmiivelodési kozosségi szintér szervezéséhez, ¢és a jopszabalyban meghatarozottak
szerinti szervezet alapitisihoz, miikbdtetéséhez.
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- A 5/2001. (11.20.) szami dnkormanyzati rendelet a felsdoktatasi hallgaték és a felsdoktatasi
tanulmanyokat kezd6 fiatalok &sztondijrendszerérl esélyt biztosit a fiataloknak a
tovabbtanulashoz.

1.3 Az es¢lyegyenliségi célcsoportokat érinté torvényi szabalyozas riovid bemutatasa
Az Szt., valamint Gyvt. szocialis és gyermekjoléti szolgaltatasokat érinté6 modositasairol:
Hazi segitségnyijtis atalakitasa:

- ,.Szt. 63. § (2) A hazi segitségnyijtas keretében szocialis segitést vagy személyi gondozast kell
nyujtani.

(3) Szocialis segités keretében biztositani kell

a) a lakokdrnyezeti higiénia megtartasaban vald k6zremiikodést,

b) a haztartasi tevékenységben vald kozremiik6dést,

c) a veszélyhelyzetek kialakulasanak megelozésében és a kialakult veszélyhelyzet elharitasaban
térténo segitségnyjtast,

d) szilkség esetén a bentlakasos szocialis intézménybe t6rténd bekolt6zés segitését.

(4) Személyi gondozas keretében biztositani kell

a) az ellatast igénybe vevivel a segitd kapcsolat kialakitasat és fenntartasat,

b) a gondozési és dpolasi feladatok elvégzését,

c) a (3) bekezdés szerinti feladatokat.

(5) Hazi segitségnyijtas igénybevételét megelozoen vizsgilni kell a gondozdsi sziikségletet. A
szolgéltatas iranti kérelem alapjan az intézményvezetd, ennek hidnydban a jegyzé éltal felkért
szakérté végzi el az igénylo gondozasi szilkségletének vizsgalatdt. A gondozési szikséglet
vizsgalata keretében meg kell allapitani azt, hogy az ellatast igénylG esetében szocidlis segités vagy
személyi gondozéas indokolt, valamint a napi gondozasi sziikséglet mértékét. A megallapitott
gondozasi sziikségletet a mikddést engedélyezd szerv feliilvizsgalhatja és modosithatja.

(6) A hazi segitségnyjtast a megallapitott napi gondozasi sziikségletnek megfelelé idotartamban,
de legfeljebb napi 4 Ordban kell nyijtani. Ha a gondozasi sziikséglet a napi 4 6rat meghaladja, a
szolgdltatast igénylot az intézményvezetd, ennek hidnydban a jegyzo altal felkért szakértd
tajékoztatja a bentlakasos intézményi ellatas igénybevételének lehetoségérdl, ebben az esetben a
szolgaltatast igénylé6 az intézményi elhelyezés idépontjdig napi 4 oOrdban torténd hazi
segitségnynjtasra jogosult.

(7) Amennyiben a hazi segitségnyijtas soran

a) szocidlis segités biztositisa esetén személyi gondozasi feladatok ellatiasa valik szitkségessé, a
gondozasi sziikséglet vizsgalatat ismételten el kell végezni,

b) szakapolasi feladatok elldtdsa vélik sziikségessé, a hdzi segitségnyijtast végzd személy
kezdeményezi az otthonépolasi szolgélat keretében térténd ellatast.”

- ,,Szt. 92/L. § (1) A miikodést engedélyezd szerv szocidlis igazgatasi birsagot (a tovabbiakban:
birsig) szabhat ki

a) szocialis szolgéltatast a szolgdltatéi nyilvantartasba véglegessé valt dontéssel torténd
bejegyzés nélkiil vagy a szolgaltatoi nyilvantartasbol térténd, végrehajthato torlést kévetoen nytjto,
illetve ilyen szolgaltatast miikSdtetd vagy szervezd személlyel, szervezettel és az ilyen szervezet
nevében - kiilondsen a szolgdltatas irdnt érdeklddoknél, illetve az igénybe vevoknél - eljard
személlyel szemben,

b) a fenntartoval, a jogsértés soran a fenntarté nevében eljaré személlyel, illetve a szocidlis
szolgéltatd, intézmény vezetdjével szemben, ha a fenntarto, illetve a szocidlis szolgaltato,
intézmény az ellatottak e torvényben biztositott valamely jogat megsérti, igy kiilondsen, ha az
elldtottak, torvényes képviseloik, illetve az ellatotti érdek-képviseleti szervek felé fennalld
tajékoztatasi, bejelentési kitelezettséget megszegik, az ellatottat vagy az ellatotti érdekképviseleti
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szervet akadalyozzak jogai gyakorlasaban, illetve abban, hogy a miikodést engedélyezd szervhez,
mas hatdsaghoz vagy az ellatott jogi képviselohoéz forduljon, vagy a szocidlis szolgaltatd, intézmény
vezetdje, illetve a fenntartd a panaszt hataridében nem vizsgalja ki.”

- ,,Szt. 136. § (6) Az egyes szocidlis és gyermekvédelmi targyl térvények modositasarol szolo
2015. évi CXXXIIL torvénnyel megallapitott 92/L. § (1) bekezdés 1) pontjat 2016. januar 1-jétdl
abban az esetben is alkalmazni kell, ha a gondozasi szikséglet vizsgalata 2016. januar 1-jét
megelézden tdrtént.”

- ,,Szt. 136. § (7) Az egyes szocialis és gyermekvédelmi targyd torvények moédositasarol szolo
2015. évi CXXXIIl. térvény hatalybalépésekor hazi segitségnyijtasban részesiild személyek
gondozasi sziikségletét a 2016. évi allami tamogatas igényléséig, de legkésbb 2015. december 31-
éig — az egyes szocialis és gyermekvédelmi targyd torvények modositasarol szold 2015. évi
CXXXIIIL térvénnyel kihirdetett, 2016. januar 1-jén hatdlyba 1épd szabalyok alapjan — feliil kell
vizsgalni.”

- ,,Szt. 136. § (4) A 2015. augusztus 1-jén hazi segitségnyijtasban részesiilok esetén a gondozasi
sziikséglet vizsgalata soran — a 2015. augusztus 1-jét megel6zoen hatalyos rendelkezések alapjan —
megallapitott pontszamot és gondozisi 6raszdmot a fenntartd 2015. szeptember 30-3dig rogziti a
személyes gondoskodést ny(jté szocialis ellatasok, szolgaltatisok finanszirozasanak ellenérzése
céljabol vezetett nyilvantartasban.”

A csalddsegités és a gyermekjoléti szolgdltatis integrilisa, csaldd- és gyermekjoléti
szolgilatok és kozpontok kialakitasa:

- ,,3zt. 86. § (1) A telepiilési onkormaényzat koteles biztositani
a) a csaladsegitést, ha polgadrmesteri hivatalt mikodtet vagy a kozds Onkorményzati hivatal
székhelye a telepiilésen van,”

-,.3zt. 64. § (4) A csaladsegités keretében biztositani kell

d) a kézdsségfejlesztd programok szervezését, valamint egyéni és csoportos készségfejlesztést,

f) a kriziskezelést, valamint a nehéz élethelyzetben €16 csalddokat segitd szolgaltatasokat,

g) a szocidl- és nyugdijpolitikaért felelés miniszter altal kijel&lt telepiilésen és fovarosi keriiletben
miikéd6 csalddsegitést ellatd szolgaltatonak a menedékjogrol szolo térvényben meghatarozott
integracios szerzddésbe foglalt tirsadalmi beilleszkedés el6segitését,”

h) a jarasszékhely telepiilésen miikddo csaladsegitést ellaté szolgaltatonak a csalad szocidlis
helyzetének atfogd vizsgalata alapjan igénybe venni javasolt szocidlis szolgaltatasokat
meghatarozé, a szolgiltatast nydjté szolgaltatora — a jogosultsdgi feltételek fennallasa esetén —
kotelezd szocidlis diagndzis készitését azzal, hogy a feladat elldtdsidba bevonhatja a nem
jarasszékhely telepiilésen mikddo csaladsegitést ellatd szolgaltatot.

i) a nagy létszam( intézmények Aatalakitdsat kovetden tamogatott lakhatdst igénybe vevdk
utankdvetését biztosité esetmenedzseri feladatokat.

- ,,52zt. 64. § (6) Csalddsegités a gyermekjoléti szolgaltatassal egy szolgaltatdé — a csalad- és
gyermekjoléti szolgalat — keretében miikddtethetd. A csalad- és gyermekjoléti szolgalat ellatja a
csaladsegités (4) bekezdés szerinti feladatait, valamint a Gyvt. 39. és 40. §-a szerinti gyermekjoléti
szolgaltatasi feladatokat.”
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Uj gyermekjoléti feladataként jelenik meg 2018. januar 1-jei hatilybalépéssel az 6vodai és
iskolai szocialis segit6 tevékenység:

-,Gyvt. 94. § (2a) Polgarmesteri hivatalt miikddtetd telepiilési 6nkormanyzat, a kozos
onkormanyzati hivatal székhelye szerinti telepiilési dnkormanyzat, a févarosban a févarosi kerilleti
onkormanyzat, illetve a févarosi onkormanyzat altal kozvetleniil igazgatott teriilet tekintetében a
fovarosi dnkormanyzat lakossagszamtol fiiggetleniil koteles gyermekjoléti szolgélatot miikodtetni.
A kozos Onkormanyzati hivatal székhelye szerinti telepiilési Gnkormdényzat altal mikddtetett
gyermekjoléti szolgalat ellatasi terillete a kozOs Onkormanyzati hivatalhoz tartozé telepiilések
lakossagara terjed ki. Amennyiben a gyermekjoléti szolgalat fenntartdja tarsulas, a tarsulds tarsulasi
megallapodasban megjel6lt székhelye kizarolag az e bekezdés szerint feladatellatasra kotelezett
Oonkormanyzat lehet

(4) A jarasszékhely telepiilés, a fovarosban a fovarosi keriilleti 6nkormanyzat és a megyei jogi varos
lakossagszamtdl fiiggetleniil koteles gyermekjoléti kozpontot mikddtetni. A jarasszekhely
telepiilésen mitk6dé gyermekjoléti kdzpont ellatasi teriilete a jaras lakossagéra terjed ki.”

»Csalad- és gyermekjoéléti szolgalat

40. § (1) Gyermekjoléti szolgaltatas a csaladsegitéssel egy szolgaltatd - a csalad- és gyermekjoléti
szolgalat (a tovdbbiakban: gyermekjoléti szolgilat) - keretében miikddtethetd. A gyermekjoléti
szolgalat ellatja a 39. § és a (2) bekezdés szerinti gyermekjoléti szolgéltatasi feladatokat, valamint a
csaladsegités Szt. 64. § (4) bekezdése szerinti feladatait. (la) A telepiilési onkormanyzat a
gyermekjoléti szolgalatot 6nallo intézményként, szolgaitatoként vagy maés intézmény szervezeti és
szakmai tekintetben onallo intézményegységeként mikddteti.”

.»Csalad- és gyermekjoléti kozpont

40/A. § (1) Csalad- és gyermekjoléti kézpontnak (a tovabbiakban: gyermekjoléti kézpont) az a
jarasszékhely telepiilésen mikodod gyermekjoiéti szolgdlat mindsiil, amely 6nallo intézményként,
illetve szervezeti és szakmai szempontb6l 6nall6 intézményegységként miikodik.

(2) A gyermekjoléti kbzpont a gyermekjoléti szolgalatnak a 39. §, a 40. § (2) bekezdése €s az Szt.
64. § (4) bekezdése szerinti altalanos szolgaltatasi feladatain tdl

a) a gyermek csalddban nevelkedésének eldsegitése, a gyermek veszélyeztetettségének megel6zése
érdekében a gyermek igényeinek és sziikségleteinek megfelelé 6nallo egyéni és csoportos specidlis
szolgaltatasokat, programokat nyiijt, amelynek keretében biztosit

aa) utcai és — ha a helyi viszonyok azt indokoljék — lakotelepi szocialis munkat,

ab) kapcsolattartasi ligyeletet, ennek keretében kdzvetit6i eljarast, ide nem értve a 62/E. § és a 132.
§ (6) bekezdése szerinti kizvetitoi eljarast,

ac) - ha a helyi viszonyok azt indokoljik — kérhazi szocialis munkat,

ad) gyermekvédelmi jelzérendszeri készenléti szolgalatot,

ae) jogi tajékoztatasnyijtast és pszichologiai tanacsadast,

af) csaladkonzultaciot, csaladterapiat, csaladi dontéshozé konferenciat;

ag) ovodai és iskolai szocidlis segitd tevékenységet;

b) a gyermekvédelmi gondoskodis keretébe tartozéd hatdsigi intézkedésekhez kapcsolodo, a
gyermekek védelmére iranyulé tevékenységet lat el, amelynek keretében

ba) kezdeményezi a gyermek védelembe vételét vagy silyosabb foku veszélyeztetettség esetén a
gyermek ideiglenes hatalyu elhelyezését, nevelésbe vételét,

bb) javaslatot készit a veszélyeztetettség mértékének megfelelden a gyermek védelembe vételére,
illetve a csaladi potlék természetbeni formaban térténé nywjtasira, a gyermek tankotelezettsége
teljesitésének elémozditasara, a gyermek csaladjabol torténd kiemelésére, a leendé gondozasi
helyére vagy annak megvaltoztatasara, valamint a gyermek megelézd partfogasanak mell6zésére,
elrendelésére, fenntartisira és megsziintetésére,
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be) egyiittmiikodik a partfogd feliigyeli szolgalattal és a megeldzd partfogo feliigyeldvel a
biinismétlés megel6zése érdekében, ha a gyamhatosag elrendelte a gyermek megel6zd partfogasat,
bd) a csaladjabol kiemelt gyermek visszahelyezése érdekében csalddgondozast végez — az otthont
nyGjté  ellatast, illetve a terilleti gyermekvédelmi szakszolgéltatast végzé intézménnyel
egyiittmiikddve — a csalad gyermeknevelési koriilményeinek megteremtéséhez, javitisahoz, a sziilé
és a gyermek k6zotti kapcsolat helyreallitasahoz,

be) utégondozast végez — az otthont nyujté ellatast, illetve a teriileti gyermekvédelmi
szakszolgaltatast végzd intézménnyel egyiittmilkodve - a gyermek csaladjaba t6rténd
visszailleszkedéséhez,

bf) védelembe vett gyermek esetében elkésziti a gondozasi-nevelési tervet, csaladgondozast végez,
illetve a gyamhatdsdg megkeresésére a csaladi potlék természetbeni formaban torténd nyujtasihoz
kapcsolodd pénzfelhasznalasi tervet (a tovabbiakban: pénzfelhasznalasi terv) készit;

c) szakmai tamogatast nyujt az ellatasi teriiletén miikdé gyermekjoléti szolgdlatok szdmara.

(3) Gyermekjoléti szolgilatot allami fenntarté, egyhdzi fenntartdé és nem éllami fenntartd is
miikédtethet.

A gyermekjoléti kézpont feladatainak ellatasara a telepiilési Gnkorméanyzat egyhazi fenntartoval és
nem allami fenntartoval ellatasi szerz6dést nem kothet.”

- ,Szt. 136. § (8) Csaladsegités és gyermekjoléti szolgaltatas 2016. januédr 1-jétdl kizarolag egy
szolgaltato keretében miikédtethetd.

(9) A telepiilési dnkormanyzat 2015. oktober 31-éig feliilvizsgilia a csalddsegités, illetve a
gyermekjoléti szolgdltatdsi feladatok ellatisanak modjat, szervezeti kereteit és az e feladatok
biztositasdra kotott ellatasi szerzodést. A telepiilési énkormanyzat 2015. november 30-4ig dont a
csaladsegités, illetve a gyermekjoléti szolgaltatasi feladatok ellitisinak a 2016. januar 1-jétSl
hatdlyos rendelkezéseknek megfeleld biztositisa modjardl. A fenntarté a szolgaltatoi
nyilvantartisba bejegyzett adatoknak a (8) bekezdésben foglaltak biztositdséhoz sziikséges
médositasat 2015. november 30-aig kérelmezi. Ha a fenntart6 a kérelmet hatariddben benyujtja, az
eljaras befejezéséig Ggy kell tekinteni, mintha a kérelmezett adatmoédositds jogerbsen be lenne
jegyezve a szolgaltatoi nyilvantartasba.”

-,Gyvt. 174. § (4) Gyermekjoléti szolgaltatas és csaladsegités 2016. januar 1-jétél kizérolag egy
szolgaltaté keretében miikGdtethetd. A gyermekjoléti kozpont feladatainak ellatisdra 2016. januér
1-jéto] a telepiilési onkormanyzat egyhdzi fenntartéval és nem allami fenntartoval ellatasi
szerz6dést nem kothet.

(5) A telepiilési 6nkorméanyzat 2015. oktober 31-éig felillvizsgdlja a csaladsegités, illetve a
gyermekjoléti szolgaltatasi feladatok ellatdsanak modjat, szervezeti kereteit és az e feladatok
biztositasdra kotott ellatdsi szerz6dést. A telepiilési Snkormanyzat 2015. november 30-dig dont a
csaladsegités, illetve a gyermekjoléti szolgaltatdsi feladatok ellatasinak a 2016. januar 1-jétdl
hatalyos rendelkezéseknek megfeleld biztositisa modjarél. A fenntartdé a szolgaltatoi
nyilvantartisba bejegyzett adatoknak a (4) bekezdésben foglaltak biztositdsdhoz sziikséges
madositasat 2015. november 30-aig kérelmezi. Ha a fenntart6 a kérelmet hataridében benytjtja, az
eljaras befejezéséig ugy kell tekinteni, mintha a kérelmezett adatmodosités jogerbsen be lenne
jegyezve a szolgaltat6i nyilvantartasba.

(6) Az egyes szocilis és gyermekvédelmi targyn torvények modositasarol szolé 2015. évi
CXXXIII. torvénnyel megallapitott 40/A. §-t a 2016. januar 1-jén folyamatban 1évé tigyekben is
alkalmazni kell. A nem jarasszékhely telepiilésen miikédé gyermekjoléti szolgélat a jarasszékhely
telepiilésen mikddo gyermekjoléti kozpontnak atadja

a) 2016. januar 10-éig a nala folyamatban iévo 40/A. § (2) bekezdés b) pontja szerinti iigyek
iratanyagat, €s

b) 2016. januar 31-éig a nala lezart 40/A. § (2) bekezdés b) pontja szerinti igyek iratanyagat.”
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- ,Szt. 58/A. § (2) A kozponti koltségvetésrél szolo torvényben biztositott tamogatasra vald
jogosultsag tovabbi feltétele

d) tamogato szolgaltatas és kzosségi alapellatas esetén a kozponti koltségvetésrol szolo torvényben
meghatarozott, 0j feladatmutaténak

a szocialis szolgaltatasok teriileti lefedetiségét figyelembe vevd, jogszabaly szerinti finanszirozasi
rendszerbe torténé befogadasa (a tovabbiakban: befogadas), az éllam fenntartéi feladatainak
ellatasara a Kormany rendeletében kijel6lt szerv altal fenntartott szociélis szolgaltatok és szocialis
intézmények, valamint a 131/A. §-ban foglalt szocialis szolgaltatasok kivételével.

(2g) Tamogatd szolgaltatas és kozisségi alapellatis esetén a (2c) bekezdés nem alkalmazhato, a
befogadasra a szocidl- és nyugdijpolitikéért felelés miniszter dltal meghatarozott és kdzleményben
kozzétett kapacitasok, vagy a (2f) bekezdésben foglaltak alapjan keriilhet sor.”

-,5zt. 136. § (5) 2016. januar 1-jétdl a teriileti lefedettséget figyelembe vevéd finanszirozasi
rendszerbe — a rendelkezésre 4116 kapacitastdl fliggetleniil — térvény erejénél fogva befogadottnak
mindsiil az a tamogaté szolgaltatds és kozosségi alapellatds, valamint a hozzdjuk tartozo
feladatmutato, amely utan a fenntartdé 2015. oktéber 1-jénhatalyos finanszirozasi szerzodés alapjan
tamogatasra jogosult. A 2016. januar 1-jét megeléz6en hatalyos 131/A. § alapjan nydjtott allami
tamogatasra 2015. december 31-ét kovetGen is a 2016. januar 1-jét megelozéen hatdlyos
rendelkezéseket kell alkalmazni.”

-,Szt. 131/A. § A szenvedélybetegek részére nydjtott alacsonykiiszobii ellatas és az utcai szocidlis
munka miikédtetését az dllam — a jogszabalyban meghatérozott eljarasi rend szerint kivalasztott —
fenntartokkal kotott finanszirozasi szerz6dések utjan tamogatja. A finanszirozasi szerzodést — ha
jogszabaly masként nem rendelkezik — hdrom évre kell megkétni. Az éves tamogatasi §sszeget a
koltségvetési torvény allapitja meg.”

-,Gyvt. 145/C. § A Gyerekhazak, a kriziskdzpontok, a félutas hazak és a titkos menedékhazak
milkddtetését az allam — jogszabalyban meghatarozott eljarasi rend szerint kivalasztott —
fenntartokkal koétott finanszirozasi szerzddések utjan tdmogatja. A finanszirozasi szerzédést — ha
jogszabaly masként nem rendelkezik — harom évre kell megkotni. Az éves timogatdsi Gsszeget a
koltségvetési torvény allapitja meg.”

-,Gyvt. 174. § (3) A fenntarté 2016. februar 1-jéig koteles kérelmezni a 2015. december 31-én
miikédé Gyerekhdzinak bejegyzését a szolgaltatdi nyilvantartdsba. Ha a fenntarté a kérelmet
hatéridében benyujtja, a Gyerekhazat az eljaras befejezéséig ugy kell tekinteni, mintha jogerdsen be
lenne jegyezve a szolgaltatoi nyilvantartasba.”

Jelentési kitelezettségrol:

-,,Az Szt. 20. § (5) Nem kell vezetni

a) a (2) és (4) bekezdés szerinti adattartalmi nyilvantartast falugondnoki és tanyagondnoki
szolgaltatas, népkonyha, szenvedélybetegek alacsonykiisz8bii ellatasa, utcai szocidlis munka esetén,
(6) Csak a (2) bekezdés a) pontja és a (4) bekezdés a) pontja szerinti adatokat kell nyilvantartasba
venni

a) nappali melegedd és éjjeli menedékhely esetében, valamint

b) csaladsegités esetében, ha a jogszabalyban meghatirozott szakmai tevékenység az els6 interju
kapcsén tett intézkedéssel lezarhato.”

-, Az Szt. 20/C. § (2) Nem kell az (1) bekezdés szerinti nyilvantartasba venni az adatokat
falugondnoki és tanyagondnoki szolgaltatas, népkonyha, szenvedélybetegek alacsonykiiszobil
ellatasa és utcai szocialis munka esetén.

(3) Az (1) bekezdés a) pontja szerinti adatok kéziil csak a 20. § (2) bekezdés a) pontja ¢s a 20. § (4)
bekezdés a) pontja szerinti adatokat kell nyilvantartasba venni
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a) nappali melegedo és éjjeli menedékhely esetében, valamint
b) csaladsegités esetében, ha a jogszabalyban meghatarozott szakmai tevékenység az elsé interji
kapcsan tett intézkedéssel lezarhatd.”

-, Oyvt. 139. § (3a) Gyermekjoléti szolgaltatas esetében csak a (2) bekezdés a) pont aa) €s ac)
alpontja szerinti adatokat kell nyilvantartasba venni, ha a gyermekjoléti szolgaltatas nyujtasa az elso
talalkozast kévetben tett intézkedéssel lezarhat6.”

Diszpécserkdzpontok kijeldlése:

-.9zt. 65/E. § (2) A szocidl- és nyugdijpolitikdért felelds miniszter regiondlis illetékességgel
diszpécserkozpontokat jelol ki az utcai szocidlis munkat végzd, jogszabalyban meghatirozott
feltételeknek megfeleld szervezetek koziil. A kijelSiés visszavonasig szol.”

Belépési hozzajarulas tamogatott lakhatas esetén

-.5zt. 117. § (2b) A 117/C. § szabdlyait nem lehet alkalmazni arra az igénybevevore, aki fogyatékos
személyek, pszichiatriai vagy szenvedélybetegek apolé-gondozo otthondban rendelkezik intézményi
jogviszonnyal a tamogatott lakhatas igénybevételét megel6zoen.”

Tétkomlés Véros Onkorméanyzata Képviselo-testilletének és szerveinek Szervezeti és Mikodési
Szabalyzatardl sz616 6/2013. (111. 28.) dnkormanyzati rendelet mellékletei tartalmazzak:

A képviseld-testiilet altal a jegyzore atruhazott hatasksrok jegyzékét, mely hataskorok az alabbiak:

1. Dént a gyogyszer-kiaddsok viseléséhez nyujtott tamogatas iigyében,

2. Dont a lakhatasi timogatas irant benyujtott kérelem figyében.

3. Kiadja a hulladékgazdalkodasi kdzszolgéltatas végzésének feltételeirdl szolé 385/2014. (XII.
31.) Korm. rendelet 7. § (1b) bekezdés szerinti igazolast.

A képviselo-testiilet altal a polgidrmesterre atruhazott hataskorok jegyzékét, mely hataskordk az
alabbiak:

1. dont kiilonés méltanylast igényld rendkivilli telepiilési tamogatds megallapitdsira iranyuld
kérelem ligyében,

2. dont koztemetés ligyeben,

3. dont szocialis otthoni beutalas tigyében,

4. dont az ingatlan-nyilvantartasban az énkormanyzat javara bejegyzett elidegenitési €s terhelési
tilalom ranghelyének megvaltoztatasarol,

5. az 6nkormanyzati rendeletben fenndllo feltételek teljesiilése esetén engedélyezi a jelzdlogjog,

illetve az elidegenitési és terhelési tilalom aléli mentesitést, és az 0j ingatlanra torténd

bejegyzést,

dont elévasarlasi jog gyakorlasanak kérdésben,

a szocidlis intézményi ellatast engedélyezi vagy megsziinteti, amennyiben a kérelmezd, vagy

ellatott az intézményvezetd dontését vitatja,

8. dontés szocialis foglalkoztatds kérdésében, amennyiben az intézményvezetd dontését a
kérelmezd vagy foglalkoztatott vitatja,

9. dont személyi téritési dij fizetésének kérdésérol és Gsszegérdl, amennyiben az ellatott, annak
torvényes képviselje, vagy a téritési dijat megfizetd személy az intézményvezetd dontését
vitatja,

10. eljar kdzteriilet-hasznalat engedélyezéssel kapcsolatos iigyekben,

11. eljar hazszamozassal kapcsolatos ligyekben,

N
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12.megkéti az 1 ha-nal nem nagyobb f6ldrészletre vonatkozd haszonbérleti szerzédéseket, a
jogszabilyban meghatirozott keretek kozott, a képviselo-testilet altal meghatarozott
haszonbérleti dij szerint,

13. kiadja a tulajdonosi hozzajarulast az Alf6ldviz Zrt. befogadé nyilatkozata alapjén a tétkomlési
szennyviztisztito telepen kommundlis szennyviz elhelyezésére,

14. véleményezi az érintett telepiilések telepiilésrendezési terveit, helyi épitési szabalyzatait azok
készitése, illetve modositasa soran,

15.dont a civil szervezetek birosagi nyilvantartasardl és az ezzel Osszefliggd eljarsi szabalyokrdl
sz6l6 2011, évi CLXXXI. térvény 21. § (4) bekezdése szerinti hozzajarulas kérdesében.

] 2. Stratégiai kornyezet bemutatasa

Széchenyi 2020,
A 2014-2020 kozotti idoszakban jelentds unios forras &1l Magyarorszag rendelkezésére. A korabbi

hét éves periodushoz képest — melynek a legfbb célja a leszakadt régiok felzarkoztatasa volt — a
most indulé ciklusban az EU mas célkitiizéseket vallalt. Ezeket 11 pontban foglalta 6ssze. Az (sszes
tagallamnak a 11 célhoz kell igazitania sajat fejlesztési terveit, igy minden Eurépai Uniés orszag
egy iranyba fejlédik majd tovéabb.

Magyarorszag a kdvetkezd hét éves idbszakban sszesen 7480 millidrd forintot hasznalhat fel. Az
Osszes forras 60 %-dt a Gazdaségfejlesztésre fordithatjuk majd, melynek részét képezi a
foglalkoztatottsag eldsegitése is. Az el6zd idbszakhoz képest masfélszer tobb forras jut majd
munkahelyteremtésre, haromszor t6bb a kutatas-fejlesztésre és innovaciora, energiahatékonysagra
és az infokommunikacids szektor fejlesztésére pedig a korabbi duplajat hasznélhatjuk fel. A teljes
pénziigyi keret legalabb 15 szazalékat kozvetlenill a kis- és kozépvallalkozasok megerbsitésére
forditjak majd, és a palyazati rendszerben is t6bb valtozasra szamithatunk.

Foglalkoztata
si rata 75%-
A ra emelkedik
szegenységbe ok
n €lo K+F szintiea
népesseg GDP 1,8%-
szama . arand

Meghjuld
energiaforras
ok
részaranya
14,6%-ra
ls]

telsdfokd, il
annak megfeleio .
végzettségick Energia-
aranya a 30-34 hatékonysdg
. eves UHG 10%-o0s
nepessegen kibocsatas novelése

beldl 3'?83%-ra legfeljebb

10%-0s

noévelése

2005-hoz
képest
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A 2007-2013 és a 2014-2020-as tervezési idoszak dsszehasonlitasa

] 2007-2013 2014-2020

Unids -Strukturdlis alapok és vidékfejlesztés elkaldnil sintegralt tervezés:Kbais Stratégiai Keret
P -Tagdllami szintd keretdokumentumn (5 alap egységes keretben} unids szinten

e {Nemzeti Stratégial Referenciakeret, NSRK) sTagéllami szint@ keretek (Partnerségi Megillapodas)
Tematikus BEEId « G OP, célzottabb tervezés unids és hazal szinten (11
silypontok tematikus cél, EU 2020)
' -Gazdasiglejlesztés: 24% = gazdasigfejlesztés: 60%
-Foglalkoztatds mint szocidlis kérdés * Foglalkoztatds a gazdaségi fejlesztés része
[T -Kdzponti irdnyitas {NF) * kbzponti koordindcidval {ME) miikdd5 decentralizalt
endszer -Regiondlls dekoncentrécié (RFU) Intézményrendszer {IH-k a szakpolitikdért felelds
tarcakndl)
» valds térségi decentralizicié {megyel szinten)
Eljaras- -Komoly adminisztrativ kitelezettségek, * egyster(bb eljfrasrendek, kbzpontl koordindcidval
TOL R -2010-t6l raclonalizécid, egyszeriisitések *Vissza nem téritends témogatdsok mellett nagyobb
L r et -Palvazatok vissza nem téritends tdmogatdssal teret kapnak a pénzOgyl eszkbzbk
-Kombiadlt mikro-hitel A pénziigy} eszkbzdk teszik ki a teljes dsszeg 10%-4t

formak

« kBzszféra ne pilydzzon: szakmatlag kijellt
fejlesztések, ismert programozhatd forriskeretek
= pyilt pélydzatok mellett optimalizélt projekt-
kivalasztasi eljarasok

2014-2020 idészakbeli Operativ programok:

Versenyképes K6zép-Magyarorszag OP (VEKOP)

Teriilet és Telepiilésfejlesztési OP (TOP)

Intelligens Kozlekedésfejlesztési OP (IKOP)

Komyezet és Energetikai Hatékonysdg OP (KEHOP)

Emberi Eroforras Fejlesztési OP (EFOP)

Koordindciés OP (KOP)

., Vidékfejlesztés, halaszat™ OP



2.1 Kapcsolodas helyi stratégiai és telepiilési onkorminyzati dokumentumokkal,
koncepciokkal, programokkal

Meg kell emliteni azokat a dokumentumokat, koncepcidkat, melyek konkrét terveket is
meghataroznak sajat teriiletre vonatkoztatva. A mar meglévd, illetve tervezett stratégiakkal
dsszhangban keriil megalkotdsra a HEP is. Ezek a teljesség igénye nélkiil és aktualizdlds alatt a
kdvetkezok:

- koltségvetési koncepciod

- gazdasagi program

- szolgaltatastervezési koncepcio
- telepiilésfejlesztési stratégia

- teleplilésrendezési terv

- telepiilésszerkezeti terv

- telepiilésfejlesztési koncepcio.

A 2013. évtd] az Snkormanyzati feladatellatas, ezzel egyiitt a finanszirozasi rendszer is alapjaiban
véltozott meg. A kordbban az dnkormanyzatok altal ellatott feladatok egy része az allamhoz keriilt.
A feladatatrendez6dés megjelenik a kdzoktatasban, a szocidlis, a gyermekvédelmi €s az igazgatasi
dgazatban egyarant. Az dnkorményzati szervek éltal ellitott allamigazgatasi feladatok meértéke
mérséklédott, a feladatok egy része a 2013. januar 1-jétd] 1étrejGvo jarasi hivatalokhoz kerillt at. Az
j rendszerben a feladatellatds az eddigi Allami-6nkormanyzati feladatmegosztas jelentdsen
megtjulé format jelent. Tétkomlos véaros koltségvetése tartalmaban és formdjaban is megfelelSen
kovette a valtozasokat.

Telepiilésfejlesztési Koncepcio (2013}
A telepiilésfejlesztés dsszetett feladatainak dsszehangolasa, fenntarthatésaguk biztositdsa — torvényi
felhatalmazas alapjan — a helyi 5nkorményzat feladata.

A telepiilésfejlesztési koncepcio:

- biztositja a telepiilésfejlesztés 6sszehangolt megvalosulasat,

- megalapozza a telepiilés rendezését,

- rendszerbe foglalja a varos kozigazgatasi teriiletére kiterjedd onkorményzati telepiilésfejlesztési
dontéseket.

A koncepcio elsdsorban telepiiléspolitikai dokumentum, amelynek kidolgozdsaban a természeti-
milvi adottsagok mellett a tarsadalmi, a gazdasagi, a komyezeti szempontoknak és az ezeket
biztosité intézményi rendszereknek van dont6 szerepe.

Tétkomlds varos Telepiilésfejlesztési koncepcidja tartalmazza:

- a Tétkomlési Szlovdk Nemzetiségi Onkormanyzat Képviseld-testiiletének 91/2013. (XIL. 02.)
SZNO hatérozatiban megfogalmazott célokat;

- Totkomlds varos torténeti attekintését;

- a telepillésen milkdddé nemzetiségi Onkorményzatokat (Totkomlési Szlovék Nemzetiségi
Onkormanyzat, Totkomlés Varos Cigany Nemzetiségi Onkorményzat);

- a telepiilés intézményrendszerét az egyes intézmények altal ellatott feladatok ismertetésével;

- kdrvonalazza a telepiilés lakossaga szocidlis helyzetét és ellatottsagat;

- bemnutatja a telepiilés kulturalis életét;

- a telepiilésen miikddoé civil szervezeteket;

- attekintést ad a telepiilés idegenforgalmi adottsagairol, lehetdségeirdl;

- ismerteti a telepiilésen m{iksds, jelentds szami munkavallalot alkalmazoé gazdasagi tarsasigokat
(példaul: Komlés Telepiilésszolgaltatasi Kft., Rimax Kft., MAS 2003 Kft.).

25



Totkomlos Viaros Esélyegyenloségi Intézkedési Tervének alapvetd célja, hogy biztositsa a
telepiilésen a szegregaciomentesség €s az egyenld banasmdd elvének teljes korii érvényesiilését. Az
oktatasi szolgaltatasokhoz valdé hozzaférés esélyegyenloségének biztositasan tul célul tiizi ki az
esélyteremtést, tamogato lépések, szolgaltatasok megvaldsitasat a hatranyos helyzetii gyermekek
hatranyanak kompenzalasa és az esélyegyenloség elémozditasa érdekében.

Az Onkormanyzat a fentiekben bemutatott programjaival, terveivel, stratégiaival, koncepcidival és
valamennyi egyéb dokumentumaval, valamint az azokban foglalt alapvetésekkel és célokkal jelen
Helyi Esélyegyenl6ségi Programunk harmonizal. A HEP-ben feltart problémas teriiletek
megoldasdra vonatkozo intézkedési tervek kialakitasakor toreksziink a fenti dokumentumokkal valo
lehet6 legteljesebb mértékii 6sszhang kialakitasara.

2.2 A helyi esélyegyenldségi program térségi, tirsulisi kapcsolodasainak bemutatasa

Totkomlds Varos Onkorményzatanak tarsulasokban vald részvételét biztositd egyiittmikddési —
tarsuldsi megallapodasok

e Oroshazi Kistérség Tobbeélii Tarsuldsa Oroshaza. Célja a teriiletfejlesztés, egészségiigyi
ellatas (hétvégi orvosi iigyeletben valosul meg Osszevontan tdtkomlési telephellyel),
szocidlis ellatas, csalad-, gyermek- és ifjusagvédelem (gyermekjoléti szolgalat, csaladsegitd
szolgdlat) koézoktatds, kozmiivelodés, (konyvtari szolgaltatds, koz6s palyazat)
katasztréfavédelem, kézrend és kdzbiztonsag teriiletein valo egyiittmiikdés.

o Dél-Alfoldi Regiondlis Fejlesztési ZRt. (DARFT) Szeged - Ivoviz-mindségjavito
konzorcium déntd részben KEOP pélyazaton elnyerhet6 vissza nem téritend6 tdmogatassal
megvaldsuld vizgazdalkodasi projekteket kivan megvalésitani.

e Maroshati Kistérség Turizmusaért Kézhasznii Egyesiilet Mez6hegyes. A turizmus helyi és
térségi szereplok egyiittmiikddésének erositése, halézatba szervezOdésének segitése. A
lakossag identitastudatinak erésitése. TDM program végrehajtasa, partnerségek kialakitisa a
turizmus teriiletén a szereplokkel. Kozosségi életterek szervezése, ismertség novelése,
turistaforgalom névelése, életminéség javitdsa, marketing menedzsmenti munka,
kidllitasokon vald képviselet.

e Dél-Békés megyei Vizgazdalkodasi Tarsulat Oroshaza. Feladata a vizi létesitmények
tervezése, megvalositisa, a kezelésében lévd létesitmények iizemeltetése, fenntartasa,
hasznositisa, vizkormanyzas, valamint vizkarelhdritas, védekezés.

o ,Kozép-Békési Térség” Ivovizmindség-javitd Onkorményzati Tarsulds Békéscsaba. A
megye teriiletén az ivoviz biztositdsa halézat formajaban, valamint szennyvizelvezetési
szolgéltatas.

o Délkelet-Alfold Regiondlis Hulladékgazdélkoddsi Rendszer Létrehozasat Célzd
Onkormanyzati Tarsulas (DAREH) Oroshéza. Célja a tarsult tagok kozigazgatasi teriiletén
beliil a telepiilési szilard hulladék begyiijtésére, elhelyezésére, artalmatlanitasara szolgalo
létesitmények létrehozasa és lizemeltetése. Hulladék-égetdmii létesitése, hulladékatraké
allomasok, kezelomii, valogatok létesitése, udvarok és szigetek kialakitasa, rekultivécié
megoldasa palyazat keretében.

e Magyar Onkormanyzatok Szévetsége Godolls. Cél az dnkorményzatok érdekképviseleti
szerepkorének felvéllalasa, tervek elOkészitése, érdekegyeztetd szerepkor vallalasa,
nemzetkozi kapcsolatok elosegitése.

o Totkomldsi Onkéntes Tiizoltosdg Totkomlds. A 6 tarsult telepiilés miiveleti korzeteiben a
tizmegeldzési feladatok elvégzése, segitségnylijtas a jogszabalyok alapjan, a hatdsdgi
eldirasoknak megfeleld tiizvédelmi kdvetelmények megvaldsitasaban, részt vesz a lakossag
tizvédelemi felvilagositasaban, a tiizvédeimi propagandajaban.
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Vasutas Telepiilések Szovetsége Mezbhegyes. Célja a kozds érdekképviselet, a vasutas
telepiilések arculatanak kialakitdsa (palyazatok) szarnyvonalak fenntartasa.

Hajduvolgy — Korosmente Térség Fejlesztéséért Kozhaszni Egyesiilet /Leader/ Csorvas. A
vidéki teriileteken torténé valtozasok timogatasa, gazdalkodasi tevékenységek fejlesztése,
foglalkoztatas elésegitése, a vidéki teriiletek vonzobba tétele, intézkedések a vidék
elnéptelenedése felé mutato tendenciak visszaforditisara. Helyi vidékfejlesztési stratégiak
kidolgozasa a szinergia megerdsitésére.

Koros-volgyi Odzis Egészségturisztikai Egyesiilet Békéscsaba. Célja az egészségturizmus
komplex fejlesztése és versenyképességének fokozdsa a milkédési teriileten,
kdmyezetvédelem és a természeti értékek védelme s ezek kolcsonhatasainak a falusi és
okoturizmusban  rejlé  rekreacios  lehetdségeinek  felkutatisa,  népszeriisitése.
Informaciogyiijtés, feldolgozas, palyazatok készitése, kiadvanyok népszeriisitése,
kiallitisokon valo kozos megjelenés, tovabbképzesek.

Oroshaza és Térsége Ivovizmindség-javité Onkorményzati Tarsulds Oroshaza és a Békés
Megyei Ivovizmindség-javité onkormanyzati Tarsulds Konzorciuma Békéscsaba. Az aradi
vizatvezetésen alapulo palyazat megvalositasa az ivovizmindség-javitas érdekében.
Konzorcium Kondoros gesztorsigival a ,Belvizrendezés az élhet6bb telepiilésekért —
Komplex belvizrendezési program 16 békés megyei telepiilésen” targy projekt
megvaldsitasara jott létre, mely folyamatban van, vizjogi létesitési engedélyes tervek
beszerzése mellett. A projekt keretében megvaldsult vizi 1étesitmények {izemeltetése és 15
éves fenntartasa.

Totkomlds és Térségi Allati Hulladék-Kezelési Tarsulas Tétkomlds. 24  telepiilés
konzorciumédval megvalositott  allati  hulladékkezelé  létesitmény  {izemeltetése,
utégondozasa. A tagok az éllati hulladékkezelésen belil vallaltdk, hogy részt vesznek az
allati hulla elkiilonitett gytijtési és Atmeneti tarolasi rendszerének kialakitdsa utén is, annak
milkidtetését, fenntartasat Totkomlos gesztorsigaval. A projekt kotelezd fenntartdsi ideje
ez évben lejar, a késobbiekben ezt a feladatot egyiittmiikédési megéllapodds forméjéban
kivanjak fenntartani.

Hét Hatar Hatdron Atnyilé Onkorméanyzati Szdvetség. Feladata konferencidk szervezése, a
Karpat-medencei magyar kdzdsségek segitése, partnerségek, kozos projektek tekinteteben.
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Tétkomlés Viros Onkorminyzatinak
testvérvarosi kapcsolatainak bemutatasa

Telepiilés Testvér-telepiiles Kapcsolat: Kapcsolat jellemz6 | Kapcsolat
neve, dllama -miikodé teriiletei, formai létrejGttének
-sziineteld idépontja
Zvolen - Szlovakia Miikddo Kulturilis 1995.
Zolyom augusztus 20.
Brectu - Bereck | Romania (Erdély) | Miikddé Kulturalis, 1995. oktdber
gazdasagi, civil, 28.
oktatasi
Nadlac - Romania Miikodo Kulturalis, civil, 1997.
Nagylak oktatasi december 5.
Galanta - Szlovakia Miikodé Kulturélis, civil 1999,
Galanta augusztus 12.
Neunkirchen | Németorszag Miik6do Kulturalis, civil 2000. aprilis
am Brand 16.
Jolsva - JelSava | Szlovéakia Miikodo Kulturalis, civil 2004.
augusztus 20.
Magyarkanizsa | Szerbia Miiksdo Kulturilis, civil 2009.
oktdber 20.

A testvér-telepiilési egyiittmiikodések a polgdrok érdekében, a kolcsonds tirsadalmi, gazdasagi
értékek gyarapitasa, a kulturalis, turisztikai programok megvaldsitisa céljabol jottek létre a varosok
vezetdsége altal. Céljaik, hogy a telepiilések lakossédga kozotti baratsagot tovabb apoljék, a
telepiilések lakosai, tarsadalmi szervezetek, intézmények, vallalkozasok kozos tevékenységeik
széleskorii bovitésére torekedjenek. Tovabb erdsitsék nem csak a szlovik-magyar baratsagot,
hanem mds nemzetek kozotti jo kapcsolatokat is.

Az egyiittmik&désekrdl alairt megallapodasok is tantiskodnak.

(Totkomlés a testvértelepiilések bemutatasardl t5bb alkalommal rendezett kidllitast, illetve a
testvértelepiilések iranyat és tavolsigat jelzd6 emlékoszlop keriilt atadasra 2006-ban.) Erdekesség,
hogy Nagylak-Tétkomlos-Jelsava tekintetében egy harmas kapcsolodas all fenn.

Totkomiés Varos Onkorményzata minden évben az augusztus 20-ai napokhoz kapcsoléddan a
Toétkomlosi Napok rendezvénysorozatara hivja a testvértelepiiléseket, de ezen tilmenden évkézben
is tobbszor megfordulnak nilunk a varosok vezet6i, képviseldi. Ilyenek alkalmak, a bogracsos f6z6
verseny, Fuvoszenekari Fesztival, illetve mazsorett fesztivalok.

A Nagylak és Tétkomlos telepiilések tekintetében a helyi ciginy nemzetiségi 6nkormanyzatnak is
van €16 kapcsolata, hisz a telepiilések folklor rendezvényein a csoportok kolesonosen fellépnek.

A szlovakok lakta testvértelepiiléseken a helyi szlovak nemzetiségi dnkorményzat delegalt tagjai is
képviseltetik magukat a varosi 6nkormanyzat mellett, akik visszahivjdk a nagylakiakat sajat
rendezvényeikre, mint pl. Sziraz-kolbasz versenyre, gasztronomiai bemutatora. Az utobbira
Galantarol és Jelsavardl is érkeznek vendégek.
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A Tétkomlési Ifjisagi Fivoszenekar mér tobb alkalommal gazdagitotta a neunkirchen am brandi
ifjusagi és folklor zenekar évforduldja alkalmabol rendezett fesztivalt, amellett, hogy mar minden
testvér-teleplésiinkén megfordultak.

A galantai napok alkalméval a helyi ping-pong csapat is rendszeresen képviselteti magat igen
eredményesen a nemzetkdzi megmérettetés keretében. Galantan tobb alkalommal mutatkozhattak
be helyi alkotdk (festok, kézmiivesek), mint ahogy Jelsavan és Nagylakon is.

Jelsavaval a helyi civil szférdb6l a Szaraz-ér Menti Vadasztarsasagnak, illetve a Tiizoltd
Egyesiiletnek van folyamatos kapcsolata. Kdz6s vadaszatok vannak mindkét helyen, illetve szakmai
konferencidkat bonyolitottak le.

Zélyomban Savolt Zoitan sz6nyegszovd és Medovarszky Gytrgyné keramikus helyi alkotok
mutattak be munkaikat, illetve Nagylakon is bemutatkoztak, és arulhattak termékeikb6li.

Bereckben a delegicion tilmenden csaladi kapcsolatok alakultak ki, helyi szarmazisu festdnk
készitett ott képeket, illetve fotdkiallitisuknak, fafaragdjuknak adtunk helyet. A marcius 15-ei
példaértékii megemlékezésre tobbszor ment ki fiatalokbol allé csoport, illetve az erdélyi videk
megismerése céljabol tibb alkalommal szerveztiink csoportot 12-18 éves korosztalyu fiataloknak. A
két telepiilés kdzott gazdasagi kapcsolat is kialakult a maganszféraban.

Magyarkanizsarol tobbszér latogatnak el mivészemberek varosunkba. Résziinkrél a focistak
baratsagos mérkozésen vettek részt. A Rakoczi Szovetség Helyi Szervezete is felvette a kapcsolatot
az ottani képviseldkkel, kozos programokat szerveznek.

Nagylak és Tétkomlds dnkorményzatai mar tobbszor nyijtottak be sikeres palyizatot a HURO
pélyazatoknak k&szonhetden, mely a tovabbi lakossagi kapcsolatépitést, a kozos milt kutatasat, a
médiaban torténd megjelenést célozta meg, s valositottuk meg (rendezvény, konferencidk, kényvek,
honlapok). A két varos kozelsége miatt (30 km) taldn e varossal a legszerteagazobb a kapcsolatunk,
s a latogatasok havi szintiiek, mind a csoportok, mint a varosvezetés, mind a lakossag tekintetében
(utobbinal fiirddlatogatas, vasarlasi cél stb.)

Totkomldson sikeres testvér-telepiilési taldlkozéra 2006-ban keriilt sor az EACEA keretében
Tétkomlos testvér-telepiilési kapcsolatinak erdsitése az aktiv eurdpai polgdrsag jegyében, azéta
hasonlé pélyazataink azonban nem nyertek. Ugyanakkor Jelsavival és Zélyommal
kézremiikodokeént részt vettiink hasonld taldlkozékon, ahol a kultira bemutatkozasan kiviil a helyi
gasztrondmidval is eloallhattunk.

Testvér-telepiiléseinkkel a tovabbi tartalmas kapcsolatok kialakitdsdnak a palyazati lehetdségeken
til csak a tavolsagok szabnak hatart.

2.3 A telepiilési onkorminyzat rendelkezésére allé, az esélyegyenlség szempontjibol
relevans adatok, kutatdsok attekintése, adathidnyok kimutatasa

A HEP osszeillitasahoz szilkséges adatok egy jelentds részét csak az egyes célcsoportokkal
kapcsolatban 4ilo, igy hiteles informéciot nydjtani tudé intézmények bevonasival tudtuk
Osszegylijteni.

A hatékony adatgyiijtés érdekében, 2018. februar 27-ére HEP Forumot hivtunk dssze.

A Foérum hatékony munkajanak kdvetkeztében az adatok jelentds részét sikeriilt begyijteni.
Adathianyok elsésorban a noket és a fogyatékkal éléket érint6 teriileteken jelentkeziek — ezekrol
az adott fejezetben részletesen szolunk.
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Az adatgyiijtéssel, valamint a feltart adathidnyokkal kapcsolatban megjegyzendd, hogy a
varosban nincsenek szegregatumok, ezért a szegregatumokkal kapcsolatos adatok gyiijtése
Totkomlos varos esetében nem volt relevans.

A 2018. évi HEP Osszeallitasaban, helyi adatgyiijtésben és a forumon az alabbi intézmények,
alapitvanyok nemzetiségi dnkormanyzatok, civil szervezetek vettek részt:

Témacsoportonként:

A mélyszegénységben €16k és a romik esélyegyenldsége

Totkomlos Varos Cigany Nemzetiségi Onkormanyzata

Totkomlési Szocidlis Szolgaltato Kézpont

Védondi Szolgalat

Oroshazi Kistérség Egyesitett Gyermekjoléti Kézpontja és Csaladsegitd Szolgalata
Nagycsaladosok Totkomldsi Egyesiilete

Totkomlosi Evangélikus Szeretetszolgalat/ Szeretetotthona

Tétkomlds Véros Onkorményzat Képviseld-testiiletének Szocialis Bizottsaga.

A gyermekek esélyegyenlsége

Oroshazi Kistérség Egyesitett Gyermekjoléti Kézpontja és Csaladsegitd Szolgalata
Nagycsaladosok Tétkomlosi Egyesiilete

Boldog Mosolyért Alapitvany

,Iskolaért, a jovo polgarért” Alapitvany

Tétkomlés Viros Szlovak Nemzetiségi Onkorményzata

Totkomlés Viros Cigany Nemzetiségi Onkorméanyzata

Magyar Voroskereszt 1. Totkomlosi Alapszervezete

Védondi Szolgalat

Tétkomlosi Szocidlis Szolgaltaté Kozpont

Totkomlosi Evangélikus Ovoda

Diéfa ti Ovoda (Szlovak Két Tanitasi Nyelvii Altalanos iskola és Ovoda)
Tétkomlosi Ligeti Ovoda

Janké Janos Altalanos Iskola és Gimnazium

Szlovak Két Tanitasi Nyelvii Altalanos iskola

Totkomlés Varos Onkorményzat Képviselo-testiiletének Szocialis Bizottsaga.

A nok esélyegyenldsége

Totkomlosi Szocidlis Szolgaltaté Kozpont
Védonéi Szolgalat
Totkomlés Véaros Onkormanyzata, mint kozfoglalkoztats.

Az idések esélyegyenlisége

Tétkomlosi Szocialis Szolgaltatd Kozpont

Varosi Nyugdijasklub Totkomloés

Totkomlosi Evangélikus Szeretetszolgalat/ Szeretetotthona

Tétkomlés Varos Onkormanyzat Képviseld-testitletének Szociélis Bizottsaga.
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A fogyatékkal élgk esélyegyenlésége

- Totkomlosi Szocidlis Szolgaltaté Kézpont

- Virosi Nyugdijasklub Totkomlos

- Totkomlodsi Evangélikus Szeretetszolgalat/ Szeretetotthona
- Mozgaskorlatozottak Tétkomlosi Egyesiilete.

A célok megvaldsitasanak 1épéseit és végrehajtasuk tervezett iitemezését az IT tartalmazza.

Az esélyegyenloség szempontjabdl relevans adatokat az EMMI rendelet 1. szimu melléklete
tartalmazza. Ennek megfeleléen informaciogyijtés (levelek, elektronikus levelek, telefon és
személyes megbeszélés utjan), valamint adatgyiijtés tértént. Az adatok forrasa az Orszagos
Teriiletfejlesztési és Teriiletrendezési Informacids Rendszer (https://www.teir.hu) adatbézisai, a
Kézponti Statisztikai Hivatal honlapjanak Orszagos Statisztikai Adatgyiijtési Programja (OSAP)
(http://www.ksh.hu/adatgyujtesek adatatvetelek), tovabbé helyi adatok, melyek figyelembe
vételével keriilt sor az IT feliilvizsgalatara.
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| 3. A mélyszegénységben élok és a romik helyzete, esélyegyenlosége

Napjainkban egyre gyakrabban hasznilt fogalom a mélyszegénység. Nem csak tudomanyos
fogalom a szociologiaban, de a hétkdznapi élet jelensége. Azt jelenti, amikor valaki vagy valakik
tartdsan a létminimum szintje alatt élnek és szinte esélyiik sincs arra, hogy ebbdl dnerébél
kilépjenek.

A mélyszegénység Osszetett jelenség, amelynek okai tSbbek kozott tarsadalmi €s gazdasagi
hatranyok, iskolai, képzettségbeli és foglalkoztatottsdgbeli deficitekben mutatkoznak meg, €s
silyos megélhetési zavarokhoz vezetnek. A szegénység kialakuldsanak okai tobbek kozt
munkahelyek megsziinésére, a munkanélkiiliségre, a munkaerd-piaci esélyek sziikiilésére — nem kis
részben az oktatds és képzés hidnyossigaira -, a joléti ellatasok altal kezelni nem tudott egyéni,
csaladi valsaghelyzetekre, a megfelelé ellitasokhoz, szolgaltatasokhoz torténé hozzaférés
hidnyossagaira vezethetdk vissza. A mélyszegénység hatasa az alapvetd létfeltételekben, a
lakhatasi, taplalkozasi koriilményekben, az érintettek egészségi allapotéban is jelentkezik. A
szegénység szempontjabol meghatirozd tirsadalmi jellemzd a csaladok gyermekszama, illetve a
gyermekszegénység (a szegények mintegy 30%-a 0-17 éves korosztalyhoz tartozik), valamint a
falusi lakokomyezet (a szegények t6bb mint fele kozségekben é€l).

Ez az allapot az érintetteket nagyon gyorsan megbélyegzi és a tarsadalombd]l valo
kirekesztettségiiket okozza.

A tarsadalmi leszakadas meghatarozo, részben tehat a szegénységgel osszefiiggé koriilményekbol
fakad.

A szegénység kialakulasanak okai tobbek kozt a rendszervaltast kévetben a

- munkahelyek megsziinésére,

- a munkanélkiiliségre,

- a munkaerd-piaci esélyek sziikiilésére,

- nem kis részben az oktatis és képzés hidnyossagaira,

- a joléti ellatasok altal kezelni nem tudott egyéni, csaladi vélsaghelyzetekre, és

- a megfeleld ellatasokhoz, szolgaltatisokhoz torténd hozzaférés hidnyossagaira vezethetok vissza.

Ma Magyarorszigon minden harmadik ember (kb. 3 milliéan) a szegénységi kiiszob alatt €I,
kézilik 1,2 millidan mélyszegénységben. A szegénységi kockdzatok killonosen sijtjgk a
gyermekeket és a hatranyos helyzetii térségekben éloket. A ciginyok/romdak nagy tSbbsége ehhez
az utobbi csoporthoz tartozik.

A gyakorlatban a mélyszegénység fogalmét azonositjak a cigénysaggal. Ez nem mds, mint az
etnikai és szocidlis dimenzié 6sszemosdsa, és ezzel a tarsadalmi kirekesztettségb6l fakado Gsszes
probléma ,cignykérdésként” val6 felfogasa. Fontos azonban tudomasul venni, hogy a ciganysag ¢s
a mélyszegénység két olyan halmazt képez, melynek van ugyan kdzds metszete, am a ketté nem
fedi teljesen egymdast. Nem igaz, hogy minden mélyszegénységben €16 ember ciginy/roma. Az
viszont kijelenthetd, hogy a ciginyok élete a mélyszegényséptdl fiiggetlenill is sokkal inkabb terhelt
az Oket érint6 diszkriminacio rejtett és nyilt dimenzidinak a kiméletlen érvényesiilése miatt.

3.1 Jévedelmi és vagyoni helyzet

A szegénység és mélyszegénység fogalmat az alabbiak szerint hatdrozzak meg:

A szegénységgel és tarsadalmi kirekesztGdéssel kapcsolatos mutatdszamok listajat 2001-ben
hatarozta meg az Eurdpai Unid, e szerint Europaban szegénynek szdmitanak a medién jovedeimek
60%-anal kevesebbdl élok. Ennek megfeleléen a szegénységben €16, meghatirozasandl a
haztartasok Gsszes netté jovedelmét kell figyelembe venni ugy, hogy minden egyes haztartastag
munkabol, tarsadalmi juttatasbol, illetve vagyonbol szarmazé jovedelmét Osszegezni kell, majd
csokkenteni sziikséges a fizetendd adokkal és jarulékokkal. A KSH legfrissebb, 2011. évi
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felvételébol szarmazo kimutatdsa szerint a szegénységi kiiszob forintban kifejezve alig haladta meg
a nettd 62.000 Ft-ot.” A mélyszegénységgel sujtottak kozé azokat soroljak, akiknek kiilondsen
alacsony, a median jovedelmek 40%-a alatti a jdvedelme.

Egy lakosra jutd nettd belfoldi jovedelem (Ft)
A személyi jovedelemaddé koteles jovedelemadoval csokkentett értéke egy lakosra vetitve
Tétkomloson.

() 2018 Lechner Nonprofit Kft. Késziilt a TelR-rel,
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A célcsoporthoz tartozd személyek jellemzGen szocidlis ellatasokbdl €lnek, amelyek pénzbeli és
természetbeni, valamint személyes gondoskodast nyujto ellatasok formajaban vehetdk igénybe.

A véros jovedelemszerzd képessége, személyi jovedelemado adatok 2015-2017-ig a kovetkezok:

2015 2016 2017
Adofizetdk szama/fo 2.377 2.382 2.396
Adofizetok/db 3.007 3.009 3.007
Adoeroképesség/Ft | 96.686.091,- | 96.597.564,- | 94.826.298,-
Személygépjarmivek | 2.159 2.190 2.257

szama
Személygépjarmiivek | 31.522.683,- | 30.358.008,- | 30.693.445,-
éves ado/Ft

Maganszemelyek 14.989.712,- | 17.314.082,- | 16.746.570,-
kommunalis ad6ja
hatralék/Ft

Forras: Helyi adatgyiijtés

Totkomlos teljes lakossdgéanak helyzetérdl ad szamot a telepiilés adéerdképessége, a
személygépjarmiivek szama/éves ad6, a maganszemélyek kommunalis adéja hétralékanak mértéke.
Az elmilt harom évet vizsgéalva az adatok jelentés valtozast nem mutatnak.

" http://www.ksh.hufdocs/hun/xftp/fidoszakiflaekindikator/laekindikatoril.pdf
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3.2 Foglalkoztatottsiag, munkaerd-piaci integracioé

Az Ebktv. a III. fejezetében az egyenlé banasméd kovetelményének érvényesitési teriiletei kozott
elsoként targyalja a foglalkoztatist. Az egyenlé bandasmod kdvetelményének sérelmét jelenti
kiilondsen, ha a munkaltatdé a munkavillaléval szemben kozvetett vagy kdzvetlen hétranyos
megkiildnbdztetést alkalmaz. A torvény felsorolja, hogy killonosen mely esetek tartoznak ide (pl.: a
munkdhoz valé hozzajutdsban, a munkafeltételek megallapitasaban és biztositdsdban stb.).

Egy tarsadalom erkdlcsi-jogi és mentalis allapotat jol jellemzi az, hogy miképpen tudja segiteni a
kiilonbszd okokbol - egészségiigyi-, csaladi édllapot, kor ... - hatrinyos helyzetbe keriilt tagjainak
munkavéllalasat, munkaerd-piaci elhelyezkedését. A hatranyos helyzetli emberek beilleszkedését a
tarsadalomba, elfogadottsigukat eldsegiti, ha dolgoznak, ha megélhetésiiket munkabdl szarmazé
jovedelembdl tudjak biztositani. Természetesen a hatranyos helyzet jellege, sulyosségénak foka
erdteljesen befolyasolja a munkavallalas lehetoségét. Fontos azonban, hogy a varosban milyen a
foglalkoztatottsig mértéke, a munkanélkiiliek ardnya, a munkaerdpiac ltalanos helyzete.

a) foglalkoztatottak, munkanélkiiliek, tartds munkanélkiiliek szama, aranya

Telepiilésinkén az Onkormanyzat, a Tétkomlési Szocialis Szolgaltaté Kozpont, az Oroshézi
Kistérség Egyesitett Gyermekjoléti Kozpontja és Csaladsegitd Szolgdlata, a Védondi szolgalat, az
oktatasi intézmények ezen tarsadalmi réteg felzarkoztatasat, helyzetbe hozasat segitik.

A mélyszegénység egyik oka a munkalehetéségek hidnya, az alacsony iskolai végzettség.
Totkomlés véarosaban az allaskeresdk nyilvantartdsa alapjan, a foglalkoztatdst helyettesitd
tamogatasban részesiilok részére, illetve egyéni mepkeresés alapjan biztositja a nehéz helyzetbe
léviknek a kézfoglalkoztatasban valo foglalkoztatast.

Toétkomidson jelenleg a STARTMUNKA PROGRAM keretében &t kozfoglalkoztatasi program
mikodik.

A STARTMUNKA PROGRAM-ban dolgozék munkaszerzodése 2017. 03. 02-t5] — 2018. 02. 28-ig
szolt. A program folytatasara 2018. 03. 01- 2019. 02. 29-ig keriil sor.

- Névénytermesztési program: dolgozéi létszama 16 0, n6i dolgozoé 12 f6, férfi 4 {6 volt. 2 6
szakmunkas bért, 14 f& segédmunkas bért kapott.

A program dolgozéi zdldségek termesztésével foglalkoztak, 3 foliasdtorban Ontdzéses
rendszerrel folyik a munka.

- Helyi sajatossagokra épiil6 program: dolgozoi létszama 20 fo, noi dolgozé 1 16, férfi 19 {6
volt. 4 f6 szakmunkas bért, 14 f6 segédmunkas bért kapott. 2018. 03. 01- 2019. 02. 29-ig 10
fo alkalmazasara kaptunk lehetdséget, melybdl 1 né és 9 férfi keriilt alkalmazasba.

A program dolgozéi a viros kdzpontjat, a Szaraz-ér sétanyt és meglévé telephelyének
felujitasat végzik.

Belteriileti kzatkarbantartasi program: dolgozdi létszama 24 {6 volt, n6i dolgozo 4 6, férfi
20 £6. 5 fo szakmunkads bért, 19 6 segédmunkas bért kapott. A 2018. 03. 01- 2019. 02. 29-ig
terjedd idészakra 15 f6 alkalmazasara keriilt sor, melybél 5 né, 10 férfi.

A program dolgozoi a telepiilésen beliil, kdzutak jardak karbantartasat, felijitasat végzik.

- Belvizelvezetési program: dolgozdi létszama 15 fé volt, néi dolgozé 2 fo, férfi 13 6. 2 16
szakmunkas bért, 13 6 segédmunkas bért kapott. A 2018. 03. 01- 2019, 02. 29-ig szo6l6
idore 11 o alkalmazaséra keriilt sor, melybdl 3 né és 8 ferfi.

Tétkomlos belteriiletén lévé csatornahéldzatok karbantartasat, tisztitasat végezik.



- Illegalis hulladéklerakd helyek felszamoldsa program: dolgozdi létszama 15 f6 volt, néi
dolgozd 10 fo, férfi 5 £6. 2 £ szakmunkés bért, 13 fo segédmunkas bért kapott. 2018. 03.
01- 2019. 02. 29-ig 10 {6 alkalmazaséra kaptunk lehetoséget, melybdl 8 n6 és 2 férfi.

Totkom!ds belteriiletén és hataran 1évé hulladékok osszeszedését, Totkomios teriiletének
tisztantartasat végezték.

A Hosszabb Id6tartami kozfoglalkoztatas keretén beliil 2 program miikddait.
- 70404/26/00742 hatarozat szamu program dolgozodi létszama 20 f5 volt, 13 ndi dolgozo, 7

férfi dolgozé. 5 fo szakmunkas bért, 15 fo segédmunkis bért kapott. A dolgozok
munkaszerzédése 2017. 03. 02-t6]1 — 2018. 02. 28-ig iddtartamra szolt.

A programban résztvevék parkgondozassal és adminisztrativ tevékenységgel foglalkoztak.
- 7404/26/00743 hatirozat szamu képzési program létszama 14 {6 volt, 13 ndi dolgozd, 1 férfi

dolgozé. A képzés ideje alatt a 14 o segédmunkéds bérezésben részesiilt. A képzes
idotartama 2017. 03. 02-t6] — 2017, 08. 31-ig tartott. A képzésben résztvevoknek sikeres
vizsgat kellett tenniiik. A szdvd képzésben résztvevok a gépi szovés technikdjat tanultak,
dsszekotve a helyi népi motivumok elsajatitasaval.

- 7404/26/00887 hatdrozat szamu 2018. 03. 13 — 2018, 04. 30-ig tarté zdldteriileti kisgep
iizemeltet6 képzésen 4 né és 2 férfi vett részt. A 2018. 03. 21- 2018. 05. 15-ig tarto képzésen
5 férfi szerzett motorfiirész kezeldi végzettséget.

- 7404/26/00817 hatirozat szamu képzési programban 1 nd vendéglato-cladé végzettséget
szerzett a 2018. 02. 14 — 2018. 05.31-ig id6tartamra sz6lt. Komiives képzésen 7 férfi vett
részt 2017.12.01 - 2018.07.31-ig.

- 7404/26/00845 hatérozat szamu kozfoglalkoztatdsi programja az onkormanyzati munkat
segiti. A kozfoglalkoztatottak szama: 6 f6 volt, melybdl 2 férfi, 4 nd, melyek
munkaszerzédése 2018.02.18.-2018. 06. 30-ig szolt; 10 f6 — 5 nd és 5 férfi -
kozfoglalkoztatdsra iranyulé munkaszerzodése 2018. 03.01-2018.06.30-ig szolt.

- Kitérési pont a haztaji gazdasdgok irdnyaba cimii program (7407/26/00752 hatdrozat szam)
A programban dolgozok munkaszerzddése 2017. 03. 02-t61 - 2018. 02. 28-ig szolt.
Dolgoz6i létszama 5 f6 volt, ndi dolgozé 3 16, férfi 2 f6. 1 f6 szakmunkas bért, 4 5
segédmunkéds bért kapott. A programban résztvevék 5 fOliasatorban termesztettek
sargadinnyét, karalabét, szabad teriileten csemegekukoricat, valamint 55 sertes tartasat
végezick.

Tétkomlés telepiilésen 2017. marcius 2-161 kezdbdden kozfoglalkoztatottakat foglalkoztat a

Totkomlési Szocidlis Szolgéltato Kozpont. A kozpontban 7 kozfoglalkoztatott dolgozik, 7 {6 nd. 2
f6 szakmunkas bért, 5 fo segédmunkas bért kap.

A Totkomldsi Mitvelddési Kozpont és Varosi Konyvtar a kdzmiivelodési munkak segitésére és
megkonnyitésére lehetdséget kapott kozfoglalkoztatottak bevondsara. A Kényvtarban, a Miivelodési
Kozpontban és Természet Hazaban 7 £6 dolgozik, 7 £6 n. 2 fo szakmunkis bért, 5 8 segédmunkas
bért kap.

Az  Also-Tisza-vidéki  Viziigyi Igazgatosig Kardoskut-Totkomlos-Nagyér terilletén a
csatornahalozat, Szaraz-ér meder és partszakasz karbantartasara kozfoglalkoztatas keretén belil 8
fot alkalmaz 5 f6 not és 3 £6 férfit segédmunkas bérrel.
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3.2.9. szam\ tablazat - Kozfoglalkoztatasban résztvevok szama

Kozfoglalkoztatottak széma (6}
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Forras: Helyi adatgyiijtés

Az abra alapjan jol lathato, hogy az érintett iddszakban a kozfoglalkoztatasban dolgozok 1étszama
telepiilésiinkén novekedett, bar 2017-ben csékkenést mutat. Sajnos az elmilt évek tapasztalata,
hogy a dolgozok létszamét tekintve nagy a kilonbség. A leggyakoribb probléma, hogy a
kozfoglalkoztatasban dolgozok egy része nem jelenik meg a munkahelyen, nem veszi fel a munkat,
ezért a marciusban indulé programoknal figyelembe vettilk a dolgozék munkahoz valé hozzaallasét
is. A diagram alapjan lathat6 a csokkenés, vannak iires helyeink a programokban, de igyeksziink
megbizhaté munkaerdvel feltdlteni azokat.

3.2.16. szamu tablazat

Mélyszegénységben élok foglalkoztatotisdga — Tétkomids
Ev Mélyszegénységben  él6k
szama
2011 117
2012 112
2013 102
2014 143
2015 176
2016 172
2017 157

Forras: Helyi adatgyiijtés

A munka vilagaba valé beilleszkedést segitik az Oroshazi Jarasi Hivatal Fogialkoztatasi Osztilya
altal biztositott képzések. A kistérségi kozfoglalkoztatasi programokba és a tanfolyamokba
elsésorban ellatas nélkiilieket és foglalkoztatast helyettesité tdmogatasban részesiiléket vontak be.

A képzések célja az alacsony iskolai végzettség, ill. szakképzetlen felnbttek szamara lehetdvé
tenni, hogy képzésben vegyenek részt, igy javuljon a munkaerd-piaci helyzetiik. Cél tovabba olyan
felnottek képzése, akiknek a szakképzettsége elavultta valt, vagy alapul szolgal olyan egyéb uj
képesség, végzettség megszerzésére, amely valos munkaers-piaci igényekre épiil. Lehetdséget kinal
arra, hogy felzarkozzanak és iskolai végzettségtdl fiiggetlenil} pétoljdk hidnyzé kompetenciaikat.
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3.2.14, szamu tablazat — A foglalkoztatishoz val6 hozzaférés esélyének helyi potencidlja - felndttek

van/nincs Felsorolas
feln6ttképzo programok a telepiilésen van GINOP 6.1.1.
s programok 2 van GINOP 6.1.1.
vonzaskdzpontban
egyéb munkaerd-piaci szolgéltatasok a van toborzas
telepiilésen csoportos kdzvetitdi tajékoztatd

egyéb munkaer6-piaci szolgaltatasok a

vonzéskdzpontban van csoportos kdzvetitdi tajékoztatd
. .. START MUNKA PROGRAM
zzglﬁ]ézzﬁlalkoztatasx programok a van Hosszabb  détartama
kozfoglalkoztatas
Helyi foglalkoztatasi programok a e PR.O(,.}RAM .
vonzéskdzpontban van Hosszabb idOtartamu
kozfoglalkoztatas

Forras: Helyi adatgytijtés

A HEP 1. szamu mellékietében elhelyezett tabldzatokba gyiijtott adatok, valamint a helyi
onkorményzat az Flt.-ben és a Métv.-ben foglalt feladatai alapjan telepiilésiinkre jellemzd
foglalkoztatottsagot, munkaerd-piaci lehetdségeket kivanjuk elemezni az elmilt évek véltozasainak
bemutatasaval, a killénbdzd korosztalyok, illetve nemek szerinti bontasban. Az adatok arra mutatnak
r4, hogy telepiilésiinkon a teljes lakénépességhez képest milyen ardnyd a nyilvantartott foglalkoztatottak,
munkanélkiiliek, tartés munkanélkiiliek szdma, ez miként véltozoit az elmilt években, illetve, hogy milyen
az arany a férfiak és ndk kdzott a vizsgalt teriileten.

A HEP 1. szamu mellékletének a 3.2.1. szamu tablazatbol jol latszik, hogy a telepiilésen €16 ndk
szama 2007-t5] folyamatosan csdkken. A nyilvantartott illaskeresok szdma az elmult években
véltozé tendenciat mutat. Megfigyelhetd, hogy a 15-64 év k6zotti nok esetében 2013. 6ta csdkkent
az dllaskeresdk szdma. A nyilvantartott allaskeresd férfiak esetében is megfigyelhetd a jelentds
mértékii csokkenés. A nyilvantartott allaskeres6k szamanak cstkkenése koszonhetd egyrészt a
telepiilésiinkon 2013. 6ta megemelkedett kézfoglalkozotti létszamnak, az elmilt idészak képzési
programjainak, valamint annak, hogy a szakmai végzettséggel rendelkezok kénnyebben vezetheték
vissza a munka vilagaba.

Az éven beliili szezonalis hatasoknak jobban ki vannak téve a férfiak, mint a ndk. Nagyobb
aranyban dolgoznak ugyanis azokban az On. szezonalis agazatokban (pl. épitdipar), amelyek
foglalkoztatotti létszama erdsen hullamzik az év folyamén. igy feltehetben a férfi allaskeresok
szamanak alakuldsa is nagyobb mértékben emelkedik és siillyed az év sordn, mint a ndké.
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3.2.1. szamu tablazat - Nyilvantartott allaskeresok szama és aranya, 15-64 évesek szama

l i

2010 1011 2012 013 201a o1% 1016 2017

AldskeresSk ardnya
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Forras: TelR, Nemzeti Munkaiigyi Hivatal

A nyilvantartott allaskeresék szama korcsoportonként valtozo. 2012-t6] az aktiv kor nyilvantartott
allaskeres6k szama folyamatosan csdkkent.

3.2.3. szamn tabla - A munkanélkiiliek és a 180 napnal régebben munkanélkiiliek szama és aranya

180 napnd! régebben munkandélkilliek ardnya

40,0%
Ac0%
20.0%
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= ndk  mférHak = Gasecsen

Forras: TelR, Nemzeti Munkaiigyi Hivatal

A HEP 1. szamu mellékletének 3.2.3. szamu tabla kiértékelése alapjan a 180 napnal régebben
nyilvantartott munkanélkiiliek esetében megfigyelhetd mind a nok, mind a férfiak esetében a
csdkkenés. A nyilvantartott, regisztralt munkanélkiiliek koziil a tartés munkanélkiilick nehezebben
tudnak 4llast talalni, mely adddhat a szakképzettség hidnyédbdl, az alacsony iskolai végzettségbél,
valamint a koézfoglalkoztatdsi programok létszaménak csokkenése is befolyasolja mindezt.
Osszességében a tartds munkanélkilliek szama 2009. ota folyamatos csokkenést mutat
telepiilésiinkdn.
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(c) 2018 Lechner Monprofic Kft. Késziilt a TeIR-rel.
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Hazankban a gazdasigi és a tarsadalmi atalakulassal Gsszefiiggésben a 90-es évek elejétdl szinte
folyamatosan cstkkent a fiatalok munkaerg-piaci részvétele. Ennek egyik magyarazé tényezdje a
fiatalok oktatasban, képzésben t6ltott idejének meghosszabbodasa. Az alacsony munkapiaci
aktivitishoz az is hozzdjarul, hogy Magyarorszigon nem igazan elterjedt a tanulas melletti
munkavégzés. A globdlis valsag a fiatalok foglalkoztatasa tekintetében is éreztette hatasat, egyrészt
a munkaerd-kereslet jelentds visszaesése €s a munkaerd-piacra belépni szandékozd fiatalok
elhelyezkedési esélyeinek romlasa. Mindezekbdl ered, hogy a fiatalok munkanélkiiliségi rataja
2008-2012-ig jelentésen emelkedett hazankban, s az emelkedés mértéke eurdpai Osszevetésben is
kiemelkedének szamitott.

3.2.4. szamy tablazat - Pdlyakezd® élléskeresk szima és a 18-29 éves népesség szama
Pilyakezdd dlldskeres8k szdma

o
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Forras: TelR, Nemzeti Munkaiigyi Hivatal

Ahogyan a diagram is mutatja varosunkban a palyakezd6 allaskeresok létszama 2012-t6l
folyamatosan csékken, mely valamennyi iskolai végzettségi csoportba tartozod fiatalt érint.



b) alacsony iskolai végzettségiiek foglalkoziatottsaga

3.2.5. szam\ tablazat - Alacsonyan iskolazott népesség

15 éves és idosebb 15-X éves legalabb sltalinos iskolai végzettségoel nem
lakossg szama altalanos iskoldt oY BRERRCREL
. = , , rendelkezék 15-x évesek szama
év Osszesen végzettek szama
osszesen | né | férfi| osszesen | né | férfi| Osszesen né férfi
fo f6 {6 o f6 | 6 | 16 % | 16 % | 6| %
2001 5462 |2899(2563| 4614 |2340|2274|848]15,5% [559(19,3% |289]|11,3%
2011 4915 |2506]2409| 4827 |[2490]2337| 88 1,8% | 16 | 0,6% | 72 | 3,0%

Forras: TelR, KSH Népszamlalas

A HEP 6sszeallitasanak idépontjaban a 2001. évi és 2011, évi népszamlalasbol allnak rendelkezésre
telepiilési adatok.

A 2011. évi népszamlalasi adatok alapjan a 15 éves és idGsebb lakossdg szama Tétkomloson a
lakossag szama jelentdsen cstkkent. Ennek ellenére a 15-X éves legalabb altaldnos iskolat
végzettek szama ndvekedett.

A 2011. évi mutatok jelzik, hogy az altalanos iskolai végzettséggel nem rendelkezd 15-X éves

lakosok aranya 1,8 %, az €l6z6 népszamlalasi adatokhoz viszonyitva jelentds eredményt mutat.

3.2.6. szamu tablazat - Regisztralt munkanélkiiliek szdma iskolai végzettség szerint
Munkanélkiliek iskolal végzettsége {10)
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Forras: TelR, Nemzeti Munkaiigyi Hivatal

= B dhatinosnal magasabb

Telepiilésiinkén a nyilvantartott &llaskersdk nagy tobbsége rendelkezik 8 altaldnos iskolai
végzettséggel, csak csekély szamban rendelkeznek 8 altaldnosnal alacsonyabb iskolai végzettséggel.
Az alapfokiindl magasabb iskolai végzetiséggel rendelkez6krél nem all rendelkezésiinkre megfeleld
adat.

A foglalkoztatashoz valé hozzéiférés esélyei telepiilésiinkon jonak mondhatok. Ahogy a 3.2.11-es
tablazat is mutatja a kozeli foglalkoztatasi centrumok (nagyvérosok, megyeszékhely) elérhetbsége
kiilonbodzo kézlekedési modozatokban megoldott.

A munkaiigyi kozpont szamos eszkbzzel igyekszik a foglalkoztatasokat, elhelyezkedéseket

tamogatni. (Pl: képzések, vallalkozéva vilas tamogatisa, bértdmogatas, kozfoglalkoztatas
tamogatasa, stb.)
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A foglalkoztataspolitikai szempontbol hatranyos helyzetli tarsadalmi csoportok (megvaltozott
munkaképességiiek, romak, egyediilallo szillok stb.) egyre kevésbé szorulnak ki a munkaerdpiacrél,
egyre kisebb szimban keriilnek ki a munkaiigyi regisztraciobol, ezzel megkapjik a szervezett
segitségnyujtas legfontosabb esélyét. Mindezt segitette, eldmozditotta a 2012. évben az aktiv
koriak ellatasat érintd jogszabalyi valtozas, mely szerint a feliilvizsgélattal érintett idoszakban a
segélyezett egy év idotartam alatt, legaldbb 30 nap munkaviszonyt kell, hogy teljesitsen, illetve a
regisztracios idépontokon eleget tegyen megjelenési kotelezettségének.

Az esélyegyenldséget megerdsitdé pozitiv intézkedések sziikségesek, mert e csoportok a
munkaerdpiacon Gsszetett szemléletbeli hatranyokkal kiizdenek.

3.3 Pénzbeli és természetbeni szocidlis ellatisok, aktiv koruak ellatisa, munkanélkiiliséghez
kapcsolédo taimogatiasok

Az Szt. és a helyi rendelet alapjan a szocialisan raszorulé személyek részére a kovetkezé pénzbeli
¢és természetbeni ellatasi formak adhatok:

o Pénzbeli ellatdsok: iddskortiak jaradéka, foglalkoztatast helyettesitd tamogatas,
egészségkérosodasi és gyermekfeliigyeleti tamogatas, polasi dij, tartés dpolast végzOk
idoskori tamogatasa, telepiilési timogatas.

o Természetbeni ellatas tovabba a kbztemetés, kozgyogyellatas, egészségiligyi szolgaltatasra
vald jogosultsag, adéssagestkkentési tamogatas, telepiilési tdmogatas (lakhatédsi timogatas,
gyogyszer-kiadasok viseléséhez nytdjtott tamogatas), rendkiviili telepiilési tdmogatds
(dtmenetileg nehéz anyagi helyzetre tekintettel, eseti gydgyszerkiadds mérséklésére, a
csaladban nevelkedd gyermek, fiatal felndtt részorultsigara tekintettel, elhunyt személy
eltemettetésének  koltségeinek mérséklésére), egyszeri tilzeldanyag természetbeni
timogatéasa.

A mellékletben talalhatd tablazatok mutatnak ré az ellatasok igénybevételére, szamara.

3.3.1. szdm tablazat - Allaskeresési segélyben
részesiilok szama

3.3.2. szamn tablazat - Jaradékra jogosultak

Segélyeretiekszima (1)
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Forras: TeIR, Nemzeti Munkaiigyi Hivatal

A 3.3.1-es tablabél, valamint a 3.3.2-es tablabdl megallapithaté, hogy a nyilvantartott allaskeresok
szamabol, a nyilvantartott allaskeresok kis szama &llaskeresési segélyre, nagy szdma jaradékra
jogosult. Osszevetve a két tablazat adatait jol Jathat6, hogy a rendszeres jovedelem nélkiil €16k
hozzajutnak a tamogatasokhoz.
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3.3.3. szamu tablazat- Rendszeres szocidlis segélyben és foglalkoztatast helyettesitd timogatasban

részesitetiek szama
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Forras: TelR, Nemzeti Munkaiigyi Hivatal

A diagramon jol lathaté, hogy a nyilvantartott alldskeresok szdma koziil 80-100%-ban mindenki
jogosult allaskeresési jaradékra. Az éllaskeresési jaradékra jogosult regisztralt munkanélkiliek
szama 2012 éta cstkkend tendenciat mutat.

A mélysegénységben él6k és a roma személyek/csaladok telepiilésiinkon hozzifdmek a pénzbeli és
természetbeni ellatasokhoz.
Tétkomlds Varos Onkorméanyzata és a varosunkban miikédé szocialis halé kapcsolata kivalo.
Ennek kovetkezménye, hogy a rendkiviili élethelyzetbe jutott lakosokon kdzdsen, egyilttmikddve,
hatékonyan tudunk segiteni.

3.4 Lakhatas, lakdshoz jutds, lakhatasi szegregacié

Lakasallomany (db)
A lakott lakasok, a nem lakott lakasok, valamint a lakott iidiilok osszessége.

{e) 2018 Lechnar Nenprofit Kfc, Készdlt a TelR-rel,

2 960

2952 <2953 29520 2952
2 950 ~ 2 948

2 940 -
2 930 -
2920 -+
2910 -
2900 2900 29500

2 900 - 2 ggg 2 H98

2 850 T T T T T T
2007 2008 2009 2010 2011 2012 2013 2014 201S 2016

Tétkomias

A varosban a jelenlegi 2900 lakott lakas meghatarozo része, tobb mint 90%-a kertes haz. Mindossze
hat tdmbhaz épiilet talalhaté a telepiilésen, mely a lakdsok 7%-dt teszi ki. Jelenleg a 2900 lakott
lakasbol 13 az 6nkorméanyzati bérlakasok szama. Totkomloson az dnkormanyzati bérlakasok szama
az elmult években nem valtozott. A lakasok szdma csokkent. Ennek oka a régi, mér lakhatatlanna
valt lakasok. tovabba a kiilteriileti tanyaépiiletek jelentds bontdsi aranya és ezzel parhuzamosan az
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uj lakasok csekély szamu épitése. Telepillésiinkdn jellemzdéen a lakossig 99%-a
maganhaztartasokban él, az 1% -ot az idosek intézeti elhelyezése teszi ki és a raszorulnak, vallaljak
az id6sek otthonaban t5rténé gondozast.

Osszességében megallapithato, hogy az dnkormanyzat igen kevés szamu bérlakéssal rendelkezik.
Az is megallapithato, hogy a bérlakas-allomany jelentds hanyadat a komfortos lakasok teszik ki. A
lakhatasi kérillmények biztositdsdra és javitasara iranyulé 2017. évben indult intézkedések, a
Csaladi Otthonteremtési Kedvezmény (CSOK) bevezetése vélhetben a HEP 5 éves
idointervallumaban a lakhatast érintGen javulast fog mutatni.

3.4.3. szamu tablazat - Tamogatisban részesiilok

Tamogatasban részesilék (16)
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Forras: TeIR, KSH Tstar

Komoly probléma az eladdésodas, killontsen a hatranyos helyzetli, munkajukat elveszté vagy
alacsony jovedelmii, idds, vagy tobb gyermekes csaladokndl. Lakasuk fenntartasi kdltéségébe
segithet a lakasfenntartasi timogatas, lakhatasi tdimogatas, melyben nagyon sok csaldd részesiil.

A jogszabalyi eloirasoknak megfeleloen 2016. évtol a lakasfenntartasi tamogatas, lakhatasi
tamogatas formajaban igényelheté. A lakhatasi tamogatas feltételinek kére boviilt, mert magasabb
jovedelmi hatarokat allapitott meg a helyi rendeletiink, azonban a korabban egy évre megallapitott
id6tartam 6 honap megallapitdsara moédosult. A lakhatasi timogatasban részeliilok szamanak
csOkkenése abbol adodik, hogy a jogosuitsag lejartat nem veszik figyelembe, ismételt kérelmiiket
nem hataridében nyujtjak be. A lakhatisi tamogatasban részesiiltek szdma 2017. évben 265
segélyezett Osszesen 11.471.740,- Ft 6sszegii timogatasban részesiilt.

Telepiiléstink biztositja az adossagesdkkentési tamogatast. Az addssigkezelés a fennallo energia
szolgéltatoknal felhalmozddott tartozas visszafizetését segiti. A hatranyban lévo csalad az adosség
30 %-at tobb havi részletben dnerdként fizeti, melyhez az 6nkormanyzat hozzateszi a tovabbi 70 %-
os tdmogatast. Az adossagkezelési tanacsado kézremiikddésével, az 6nkormanyzat timogatasaval
ezen csaladok az eladosodott helyzetb6l kikeriilnek. 2017, évben 4 segélyezett Gsszesen 168.720,-
Ft Gsszegben részesiilt adossagkezelési szolgaltatasban,

Varosunk népességmegtartas c€ljabol tamogatja az elsd lakashoz juté véarosban 10j lakéhazat épito,

vagy a hasznalt lakast vasarolni szandékozo fiatalokat, hazasokat. A tamogatas formaja kdlcson
vagy vissza nem téritendd tdmogatas.
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3.5. Telepek, szegregitumok helyzete

A szegregicio, a tarsadalmi élet jelentos teriileteirdl valo témeges kizarodas sulyos tarsadalmi
probléma. Telepiilésiinkdn azonban telepek/szegregtumok, szegregiciéval veszélyeztetett
teriileteken €18k jelenleg nincsenek. A roma lakossdg nincs kirekesztve, elszigetelve, teriiletileg a
varos minden keriiletében laknak romak, elhelyezkedésiik aranyos, nem alakultak ki olyan részek
melyekben kizarolag e nemzetiség élne.

3.6 Egészségiigyi és szocidlis szolgaltatisokhoz valé hozziférés

Az Ebktv. III. fejezete taglalja az egyenlé banasmod kovetelményének érvényesitési teriiletei
kozitt az egészségiigyi ellatast. Kiemelten foglalkozik az egészségiigyi ellatassal dsszefiiggésben a
diszkrimin&ci6 tilalmaval. Az egyenld banasméd kdvetelményét érvényesiteni kell tobbek kozott a
betegségmegel6z6 programokban, a szlirdvizsgalatokon valé részvétel, a gyogyito-megeldz6
ellatas, a tartozkodas céljara szolgilé helységek hasznélata valamint az élelmezési és egyéb
szilkségletek kielégitése soran. Az egyenlé banasmodhoz valé jog magiban foglalja kiilondsen az
azonos egészségiigyi intézmények hasznélatanak, az ugyanolyan szinvonald és hatékony, illetdleg
nem magasabb kockazattal jaré gyogykezelésben, valamint betegségmegel6zd programokban valo
részvétel jogat.

Az Eiitv. a telepiilési 6nkormanyzatok szamdra kotelezen ellitandé feladatként irja elé az
egészségiligyi alapellatasrél valo gondoskodast. Az Eitv. 152. §-a értelmében a telepiilési
dnkormanyzat az egészségiigyi alapellatas korében gondoskodik:

- a haziorvosi, hazi gyermekorvosi ellatasrol,

- a fogorvosi alapellatasrol,

- az alapellatashoz kapcsolodo iigyeleti ellatasrol,

- a védondi ellatasrol,

- az iskola-egészségiigyi ellatasrol.

A totkomldsi dnkorméanyzat képviseld-testillete megéllapitotta és kialakitotta az egészségiigyi
alapellatasok korzeteit - négy -, egyittal biztositotta a jarobeteg-szakellatast nyujté egészségigyi
hozzaférést.

Hazi gyermekorvosi ellatasban a megjelentek és a meglatogatottak szima dsszesen (f0)
A hézi gyermekorvosi rendelésen valé megjelenések széma és a hézi gyermekorvos altal végzett
beteg- és preventiv latogatasok szama.

{c) 20186 Lachner Nanprofit Kit. Készilt a TaIR-rel.
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Haziorvosi ellatisban a megjelentek és a meglatogatottak szama sszesen (f6)
A haziorvosi rendelésen valé megjelenések szdma és a haziorvos altal hivasra, illetve a folyamatos
ellatas végett végzett lakason tortént latogatdsok szama.

(e) 2018 Lechner Nonprofit K. Készilt 2 TalR-ral,
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Az orvosi, egészségiigyi ellatids esetében érdemes kitémi arra, hogy csak a felnftiek részére
szervezett haziorvosi szolgaltatisaink szdma 4, a hazi gyermekorvosok éltal ellatott szolgélatok
szama 1.

Jelenleg 3 felndtt és 1 gyermekorvos biztositja a haziorvosi ellatist. A varos lakossiganak
megfeleléen négy egészségligyi alapeliatasi korzet keriilt kialakitasra. A négy korzetnek
megfeleléen kordbban korzetenként egy-egy felndtt héziorvos litta el az egészségigyi
alapfeladatokat, orvosonként kb. 1200-1300 f6 ellatasaval. 2005. évben ez a szam haromra
csokkent, majd pélyazat utjan sikeriilt potolni a hidnyt. Azonban 2006-ban szintén megiiresedett egy
korzeti orvosi poszt, mely jelenleg is betdltetien, ellatasat helyettesitéssel oldjak meg.

A haziorvosok kozremiikdésével vehetd igénybe a kozgyogyellatasra, valamint az dpolasi dijra
valo jogosultsag.

3.6.2. szamu tablazat - Kozgyogyellatasi igazolvannyal rendelkezdk szama
Kozgydgyelldtottiak széma (186} |
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A kozgyogyellalasi igazolvannyal rendelkezdk szama az egészségiigyi ellatas egyik fontos
mutatéja, amely esélyegyenléségi szempontbol jelentds. A kozgyogyellatas a szocidlisan raszorulo
személy részére - egészségi allapota megdrzéséhez és helyredllitisahoz — az egészségiigyl
szolgaltatasokkal kapcsolatos kiaddsok kompenzalasit célzé hozzdjarulas. Telepiilésinkdn a
kézgyogyellitasra jogosultak szama valtozé tendenciat mutat 2008 és 2016-o0s év kdzot.
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A helyi rendeletiink a telepiilés lakosainak gyogyszer-kiadasok viseléséhez nyujtott timogatast
biztosit azzal a feliéiellel, hogy a kérelmezé kordbban végleges elutasitist kapott a
kozgyogyellatasra iranyulé kérelmére a kormanyhivatalndl. Tovibba megfelel a helyi rendeletben
foglalt egyéb feltételeknek. Gy6gyszer-kiadasok viseléséhez nyijtott timogatast leginkabb egyediil
él6 nyugdijasok veszik igénybe, betegségitkbél adodoan rendszeres gyégyszerkiaddsuk
mérséklésére. 2017-ben 13 segélyezett dsszesen 375.450,- Ft 6sszegben részesiilt.

3.6.3. szémi tiblizat - Apolisi dijban részesitettek széma
Apoldsi dijban részesil6k szdma (16)
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Az apolési dij a tartésan gondozésra szorul6 személy otthoni apolésat ellaté nagykori hozzatartozo
részére biztositott anyagi hozzijarulas. Az Szt.-ben foglaltak szerint apolasi dijra jogosult — a
jegyes kivételével ~ a hozzitartozé, ha allando és tartds gondozasra szoruld, silyosan fogyatekos,
vagy tartosan beteg 18 év alatti gyermek gondozasat, dpolasat végzi.

Az apolasi dijban részesitettek széma az elmult 5 évben novekvé tendencidt mutat. A lakossag
regedési indexe ndvekedett, ennek okén az dpolésra szorultak széma is ndvekszik telepiiléstinkén.

A szakellatas keretében kett6 fogorvos biztositja az ellatast a varos lakossaga szamara.

Heti két alkalommal reumatologiai orvosi szakellatas, egy alkalommal ortopédiai szakrendelés
igénybe vehetd, tovabba a raszorulok részére folyamatos reumatologiai kezelések biztositottak.

A védonéi feladatokat a varosban a Szocialis Szolgaltatd K&zpont keretein beliil jelenleg harom
korzetben harom szakképzett védond latja el.

Telepiilésiinkén magan orvosi rendelés; nbgyogyaszat és lizemorvosi szakrendelés segiti az
igényeknek megfeleld egészségiigyi ellatast. Tovabba a telepiilésen kozponti orvosi ugyelet
mitkddik, mely hétkoznap 16.00 — 8.00 6rdig és hétvégén, valamint iinnepnapokon 8.00 - 8.00 - ig
biztositja a siirgdsségi ellatast.

A TOP-2.2.1-11/1-2012-0001 — ,.SURGOSSEGI ELLATAS FEJLESZTESE — MENTES” projekt
keretében Magyarorszag 18 megyéjében 22 (ij mentSallomast épitett és tovabbi 60-at dinamizalt. Az
Orszagos Mentdszolgalat altal 2012 végén elinditott nagyszabasui program célja az esélyegyenldség
legszélesebb korii megteremtése az orszdg teljes teriiletén. A kozel 11 milliard Ft &sszéréki
fejlesztés a mentdallomas-halozat jelentds bovitését, korszerisitését, 200 darab 1j mentdjarmii és
t6bb ezer miiszer, egészségligyi- és oktatd eszkdz beszerzésével az ellatas technikai szinvonalanak
emelését eredményezte. Totkomléson a bruttdé 91 millio forint értékii beruhdzas keretében 1)
mentdallomast és két ij mentdautét adiak at. A megépitett 300 négyzetméter alapteriiletii allomason
az épiiletben talalhato nappali tartézkodo helyiség, éjszakai pihend. gépkocsimoso- és fertbtlenitd is
kialakitasra keriilt. A t6tkomlosi allomassal a térségben szamottevéen nétt a siirgdsségi ellatas
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biztonsaga. hiszen a korabbi években a kiérkezési ido a riasztasok tobb, mint felénél meghaladta a
15 percet. Az allomas nemcsak a helyi, hanem a kérnyezé telepiilések lakosainak is lehetdséget
biztosit arra, hogy a mentdszolgalat dolgozoi toredék ido alatt érjenek a mentés helyszinére, és ezzel
a legfontosabbat, az emberi életet még hatékonyabban és nagyobb eséllyel menthetik meg.

Az énkormanyzat a személyes gondoskodast nyjté alapszolgéltatasok megszervezésével segitséget
nyujt a szocidlisan raszorulok részére sajat otthonukban és lakokdrnyezetiikben 6nallo €letviteliik
fenntartasaban, valamint egészségi allapotukbol, mentalis allapotukbél vagy mas okbol szarmazo
problémaik megoldasaban.

Totkomlés Véaros Onkormanyzata a Tétkomldsi Szocialis Szolgéltaté Kozpont (a tovabbiakban:
SZSZK) utjan a kivetkezd személyes gondoskodést nyujtd ellatasokat biztositja:

1) tanyagondnoki szolgaltatas,

2) étkeztetés,

3) hazi segitségnynjtas,

4) nappali ellitas (Id6sek Klubja),

5) szakositott ellatas keretében: apolast-gondozast nytjto ellatas (Idosek Haza).

1) Tanyagondnok

Személyes gondoskodas korébe tartozé alapszolgdltatis. A szolgdltatds 2005 ota miikddik
Tétkomléson. A tanyagondnok segitséget nyujt: az étkeztetésben, ellatottak szallitasaban,
alapszolgaltatiasokhoz valé hozzijutasban, bevasarlasban, tanyasi gyerekek igény szerinti iskoldba
széllitisaban, ellatottak higiénés koriilményeinek megtartasaban, Onkorményzati informéciok
tanyasi lakosokhoz torténd eljuttatisaban, tanyasi lakosok haztartisi munkdjaban valé besegitésben.
A Kiilteriileti lakosok szama 2017-ben 127 6. A szolgaitatast 14 f6 veszi igénybe rendszeresen. Az
elmaganyosodast megelézve a tanyagondnok tajékoztatja az ellitottakat a mindennapi
eseményekrol és lehetdségekrdl. Varosi rendezvényekre szdllitjdk igény szerint a gondozottakat.

_ Tanyagondnoki ellatas - Totkomlés

Ev Igénybe vevék szima
2012. évben 15
2013. évben 16
2014. évben 16
2015. évben 16
2016. évben 14

Forras: Helyi adatgyiijtés

Az elmuit két évben az dnkorményzat évente harom alkalommal meleg étel osztast tartott a helyi
lakossag részére. Akik az ételosztason egészségi allapotuk miatt nem tudtak megjelenni, azon
személyek részére az SZSZK dolgozéi kdzremikodésével jutott el az étel. Egy-egy ételosztas
alkalmaval négy-otsziz személy részére biztositott az 6nkorméanyzat ételt.

2) Etkeztetés

Az SZSZK biztositja azoknak a szocidlisan raszorultaknak a legalabb napi egyszeri meleg étkezest,
akik azt onmaguk, illetve eltartottjaik részére tartosan vagy atmeneti jelleggel nem képesek
biztositani, kiildnésen koruk, egészségi allapotuk, fogyatékossaguk, pszichiatriai betegségik,
szenvedélybetegségiik, vagy hajléktalansaguk miatt.

Kételezd ingyen biztositani az egyszeri meleg ebédet annak, akinek nincs jévedelme. 2013-ban 5
fonek, 2014-ben 2 fonek, 2015-ben 5 fének, 2016-ban 5 fonek biztositottuk az étkezést
téritésmentesen. Az étel a napk6zi konyharol, htarolos edényekben kertil atszallitasra a telephelyre,
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ahol ebédhordokba toltik az adagokat. 2017-ben 104 személy vette igénybe a szolgaltatast, persze
nem mindenki a hét minden napjan, igy az atlagos napi étkez6 82 f6.

Etkeztetés - Tétkomlos

Ev Igénybe vevik szama
2012 137
2013 154
2014 137
2015 140
2016 146
2017 104

Forrés: Helyi adatgyiijtés
3) Hazi segitségnyijtas

A hazi segitségnyijtas keretében az SZSZK gondoskodik azokrdl az idoskori személyekrél, akik
dnmaguk ellatasara nem képesek, illetve azokrol, akik az egészségi allapotuk miatt erre raszorulnak.

Hazi segitségnytijtasban részesiilok szama (f6)

A hazi segitségnyljtis olyan szocilis alapszolgaltatas, melynek keretében gondoskodni kell
azokrdl az idéskortiakrol, akik otthonukban énmaguk ellatdsdra sajat erObdl nem képesek, ill.
azokrol a fogyatékos személyekrdl, pszichiatriai betegekrél, szenvedélybetegekrol, akik
allapotukbdl adédéan az 6nallé életvitelle]l kapesolatos feladataik ellatasaban segitséget igényelnek,
de amugy képesek onmaguk ellatasara.

(c) 2018 Lachnar Nonprofit iKfe. Készilt a TelR-ral.
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A hazi segitségnydjtast 6 f6 gondozénd és 1 {6 kozfoglalkoztatott végzi. Ebbdl mind a 6 o
rendelkezik a megfeleld szakképesitéssel. A hazi segitségnyiijtas az elmilt években tobb torvényi
valtozason ment at. 2016-ban kettévait a szocidlis segités és a személyes gondozas. A 2017-es
évben az allami finanszirozas is valtozott. Illetve ) szolgaltatasi elemek keriiltek be az ellatasba.
Héazi segitségnyujtas keretében a szolgaltatist igénybe vevd személy sajat részére,
lakokomyezetében kell biztositani az 6nallo életvitel fenntartasa érdekében szitkséges ellatast. A
hazi segitségnyujtas keretében szocialis segitést vagy a szocidlis segitést is magaba foglalo személyi
gondozast biztosit. Tartalma kiilondsen: az alapvetd gondozasi, dpolasi feladatok elvégzése, az
onallé  életvitel fenntartisiban, az ellatott és lakokOrnyezete higiénids kortilményeinek
megtartasaban valo kozremiikodés, haztartasi tevékenységekben vald kdzremiikddés. A gondozond
feladata a veszélyhelyzetek kialakulasanak megelozése, illetve azok elharitasaban valo
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segitségnyujtas, sziikség esetén bentlakasos szocidlis intézménybe térténd bekdltozés segitése. A
személyi gondozasban ellathaté személyek szdma 54 6.

A csaladsegités olyan személyes szocidlis szolgaltatas, amely a szocialis munka eszkozeinek és
modszereinek felhasznaldsaval hozzajarul az egyének, csaladok, valamint a kiilonbozb kozosségi
csoportok jolétéhez és fejlodéséhez, tovabba a szocidlis kdrnyezetiikh6z valo alkalmazkodashoz.

4) Idosek Klubja

Az iddsek biztonsaga érdekében 2007 oktéberétdl jelzbrendszeres hazi segitségnyijtds segiti a
krizishelyzetek megoldasat. A jelzorendszer a 65. életévét betsltott, 5nmaga ellatasara részben vagy
egészben képes id6s emberek rendelkezésére biztositott, akik egészségi allapotuk vagy szocialis
helyzetiik miatt arra raszorulnak. A jelzokésziilék nyakba akaszthato €s a nap 24 orajaban a jogosult
rendelkezésére all. Amennyiben barmilyen probléma adddik egy gombnyomassal riaszthato az
ligyeletes szocialis gondozo, aki a lehetd legrévidebb idon belill - maxim 30 perc alatt - a bajba
jutott segitségére siet. Telepiilésiinkdn jelenleg ez a szolgaltatds 25 id6s személy részére biztositott.

5) Szakositott ellatis keretében: Apolast-gondozast nyijté ellitis (Idések Haza)

Az SZSZK a gyermekjoléti szolgaltatissal egyiitt a Totkomlos, Posa u. 2. szam alatt talalhaté,
onkormanyzati tulajdond ingatlanban miikodik, mely kereteken beliil valosul meg az étkeztetés és
az Id6sek Klubjaban torténd nappali ellatis is. A Totkomldsi Evangélikus Szeretetszolgalat —
Idések Klubja hazi segitségnyujtast, nappali ellatast biztosit a raszorul6 id6sek szamara. Mindkét
éplilet akaddlymentesitése megtortént.

3.7 Kozdsségi viszonyok, helyi kozélet bemutatisa

Az dnkormanyzat a kulturélis 4gazatban szamos alacsony koltségli rendezvényen torténd részvétel
lehetOségét biztositja a lakossag részére (pl. szinhazi eldadas, nyari kulturalis esték...).

Az onkorményzat és a fenntartasdban miikéd6 kézmivelddési intézmény tamogatjdk az amatdr
kezdeményezéseket, kedvezményes helyiség- és eszkozbérletet kinalnak szamukra.

Az esélyegyenldség szellemében az egyes nyilvanos rendezvények mindig meghirdetésre keriilnek
a helyi irott és elektronikus sajtoban, tovabba a varos honlapjdnak fejlesztését kovetden az
Internethal6n is. Szamos vérosi rendezvény ingyenesen igénybe vehetd.

Vérosunkban a kozmiivel6dés kizponti és kiemelkedd fontossagi intézménye a Totkomlodsi
Miivelodési Kozpont és Varosi Konyvtar.

Az intézményben minden korosztaly szdmara biztositott a konyvtari szolgaltatds és az Internethez
valé hozzaférés lehetsége. A vérosi konyviar konyvallomanya 24.000 kotetbol all és 33 féle
idészaki kiadvannyal, napilappal, folyéirattal varja olvasdit. A kényvtarban talalhaté egy kiilon
gylijtemény, az Europa Uniés Informécio Sarok, mely az uniés informéciokat gyijti Ossze és
eMagyarorszag Pont is miikddik, mely a lakossag elektronikus ligyintézését segiti.

A Miivelodési Kdzpont a fiatalabb korosztily szdmdra biztositja a lehetdséget elsdsorban a
kiilénbdzo foglalkoztatdsokon vald részvételre, igy a gyermek és ifjusagi fuvészenekar, valamint a
tinccsoport tagjainak részére. Gyermekeldadasok kivald szinhelye, de jatszohazak, nyéri taborok,
kulturdlis rendezvények lebonyolitdsara is szdmtalanszor helyt adott. A Miivel6dési Kozpont
mindig egy kicsit megijulva és a helyi igényeknek megfelelden alakitja programjait.
Szinhaztermében a nagyobb virosi eseményeknek, koncerteknek, szinhdzi taldlkozoknak, iskolai,
6vodai rendezvényeknek biztosit mélto kérnyezetet.

A Tétkomlosi Miivelddési Kozpont és Varosi Konyvtar igazgatisa ald tartozik a Természet Haza,
mely virosunk szimos rendezvényének ad helyet. Az épiilet 2010-ben felujitasra keriilt, megajult
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kiilsével és belsével varja latogatoit. A Nagyterem befogadoképessége 150 féréhelyes. A korszeri
eszkOzbkkel felszerelt épiilet kivalo helyszint biztosit kiilonféle rendezvényeknek, lakodalmaknak,
allofogadasoknak. A Totkomldsra érkezd turistacsoportoknak informéciés pontként szolgal. Az
épiilet akadalymentes, akadalymentesitett mosdoval és konyhdval felszerelt.

Az épiiletben miikodik a helyi média. A médianak jelentds feladata van a lakossag tajékoztatasaban,
a varosi €let eseményeinek kozlésében, hirdetések megjelentetésében, ezzel is segitve a lakossag
kiilénbz6 csoportjait, a hatranyban éloket.

A kultirra teriiletén a varosban miikodé iskolak téltenek be tovabbi jelentds szerepet.

Tétkomlos Varos Cigany Nemzetiségi Onkormanyzata is szamos programmal és lehetdséggel segiti
a mélyszegénységben €16k és a romdk helyzetének javitasat. Totkomlds Véros Cigany Nemzetiségi
Onkormanyzata joval tobb totkomlési romdt von be munkajiba, mint ahanyan a vélasztasi
névjegyzékben szerepeltek. Az elmult két évben a roma gyermekek szamara 1 hetes kirandulast
szerveziek, illetve hagyomanyszerlien Mikulas {innepséget, Farsangi balt és gyermeknapot
szerveznek. Hagyomanyaik, kultirdjuk megdrzése érdekében jilius honapban Kulturalis talalkozot
szoktak szervezni.

3.8 A roma nemzetiségi Onkorminyzat célcsoportokkal kapcsolatos esélyegyenloségi
tevékenysége, partnersége a telepiilési 6nkormanyzattal

A virosban két nemzetiség jelenléte meghatirozé (szlovak, roma). Erdekeiket nemzetiségi
dnkormanyzatok képviselik, melyekkel Totkomlés Varos Onkorményzata szoros egyiittmiikidést
alakitott ki.

A nemzetiségi és etnikai kultiira fogalma ald sorolhat6 rendezvények, események a nemzetiségi
onkormanyzatok kozvetitésével erkdlesi tdmogatasaval jutnak el a vdros kozmiivel6dési
intézményeihez, melyhez messzemenden szakmai tdmogatast nyjt az dnkormanyzat.

A telepiilésen €l6 roma szarmazasuak szamanak és aranyanak tekintetében a valésagot pontosan
tikkr6z6 adatok nem éllnak rendelkezésre. A 2001-es népszamlalasi adatok szerint Tétkomléson 84
fo (a lakossag 1,28%-a), mig a 2011. évi népszamlalasi adatok szerint virosunkban 123 o (a
lakossag 1,96%-a) vallotta magat roma szarmazasinak. A népszamlaldsi adatok azért nem adnak
valos képet, mert a legtobb roma szdrmazisi ember nem vallja magit romanak, vagy nem
nyilatkozik e kérdés tekintetében.

Munkaerd-piaci szempontbdl a rendszervaltas piacgazdasagi 4talakulas legnagyobb vesztese a roma
népesség, a szakképzetlen munkat igénylé munkahelyek megsziinésével a munkanélkiiliségi ratajuk
jelentosen meghaladja a nem roma szarmazasiakét.

Pozitivumként mondhaté el azonban, hogy telepiilésiinkén jelentsen javultak az ardnyok. Az
altalanos iskola, a szakkézépiskola, illetve az Gsztondijprogramoknak is koszonhetéen javult a
fels6foku végzettséget szerzok aranya is.

Viérosunkban jelenleg minden roma gyermek altalanos iskolai tanulményokat folytat €s az altalanos
iskola nyolc osztalyat sikerrel el is végzi.

Onkormanyzatunk minden eszkézével igyekszik a roma szarmazasi népesség esélyegyenldségét
biztositani.

A nemzetiségi 6nkormanyzattal kozosen torekszik az Snkormanyzat a romdk életmindségének
javitasdra, a jobb lakhatasi koriilmények biztositasira, a testi-lelki egészségitk megbrzésére, az
¢élethosszig tart6 tanulas §sztonzeésére.
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3.9 Kévetkeztetések: problémak beazonositdsa, fejlesztési Ichetéségek meghatirozasa.

A mélyszegénységben €l6K és a romak helyzete, esélyegyenldsége vizsgdlata sordn
telepiilésiinkén

beazonositott problémak

fejlesztési lehetdségek

Lakossagi eladésodottsag.

Lakossagi eladosodottsag kezelése érdekében a
civil szervezetekkel és kozszolgaltatokkal valo
hatékonyabb egyiittm{ik§dés.

Munkavillalasi lehetoségek sziikdsek,
pélyaorientacio hidnya, foglalkoztatottsagbeli

Palyavalasztasi programok szervezése,
allaskeresési technikak, dnéletrajziras,
tovabbtanulasi, tovabbfejlodési lehetdségek

hianyok. elsajatitasa,
Alacsony iskolai végzettség, szakmai végzetiség Képzesi programc»lsc(,3 grrixttér;]c(aero-placra bejutas

megszerzese.
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A GYERMEKEK
HELYZETE,
ESELYEGYENLOSEGE,
GYERMEKSZEGENYSEG



| 4. A gyermcekek helyzete, esélyegyenlésége, gyermekszegénység

4.1. A gyermekek helyzetének altalanos jellemzdi (pl. gyermekek szdma, ardnya, életkori
megoszlisa, demografiai trendek stb.)

A fejlett eurépai orszagokhoz hasonléan Magyarorszdg szamara is az egyik legnagyobb
demografiai kihivast a tarsadalom Oregedése jelenti. Hazankban a népesség oOregedési folyamata
gyorsul. A 65 évesek és idésebbek gyermekkortiakhoz viszonyitott ardnya, azaz az dregedési index,
folyamatosan nd. Az orszagos atlagot joval meghaladja a mutatd értéke Békés megyében, mert a
munkahelyek szdma meghatdrozza a lakénépesség szamat. Telepiilésiinket hasonléképpen a Bekés
megyei atlaghoz nemcsak az eldregedés jellemzi, hanem az elvandorlas is. A lakosok azon
varosokba koéltdznek, ahol a munkalehetdség adott.

4. szamu téblazat - Belfoldi vandorlasok

Belfdidi vindorldsok - egyenieg {f4)

o - n I I
S 7 ; 2011 —2014-—-2015 l 2017
.10 -
-15 + .
-20
:

-25
-30
-35

Forras; TelR, KSH Tstar

Egy telepiilést az tesz vonzdva, ha biztositott a magas szinvonali oktatas, nevelés, orvosi/védondi
ellatas és a modern, jol felszerelt gyermekintézmények.

a) Intézményeinkrél roviden, melyek a gyermekek esélyegyenldoségéért dolgoznak

1. Totkomlosi Szocidlis Szolgaltatd Koézpont, mely keretében a kovetkez ellatasok biztositottak:
- védéndi ellatas,
- napos bolcstde, bblcsbdei ellatas,
- iskola- egészségiigyi ellatas.

A terilleti védonoi ellatas a kotelezd egészségiigyi alapellatds kortébe tartozik. A csaladok
egészségvédelme a betegségek kialakulasanak megl6zése, valamint az egészségfejlesztés a védoénok
feladata. Varosunkban 3 korzetben 3 védoné latja el a védondi feladatokat. Gondozottaikkal jé
kapcsolatot tartanak, a kiskorii gyermekek fejlodését 10 éves korig kovetik. A kotelezd sziirések
mellett véradasokat szerveznek, kdzremiikodnek a véddoltasok biztositasanal, valamint
egészségneveld és mas programokat rendeznek a gondozottjaik és a lakossag szamara.
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4.3.1, szamu tablazat — Védonoi allashelyek szama

VédGndi dltdshelyek (db) Egy véddnbre jutd gyermekek szama (f5)
e 450
3 400
350 -nm
15
300
: 250
LS 200
150
1
100
0.5 50
o 1]
2008 2009 2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017 2008 2009 2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017

Forras: TelR, KSH Tstar

A diagramokbdl lathatd a védonéi leterheltség. A leterheltség megallapithat6, hiszen a jogszabaly
szerint a védénd maximum 250 gyermeket lithat el, azonban orszagos atlagban 300 gyermek
ellatasa jut egy védondre.
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Tétkomldés Varos Onkorményzata a "A tétkomlosi bolesdde fejlesztése és férdhelybdvitése” cimii
DAOP-4.1.3/B-11-2012-0007 jelii palyazatit megvaldsitotta. Az 1ij bdlcsdde telephelye Totkomlos,
Zamenhof utca 2/A. szam alatt miikGdik. A bolcséde 3 év alatti gyermekek nappali nevelését-
gondozasat latja el intézményes formaban. Az intézmény 40 férohelyes, jelenleg 4 kialakitott
gyermekcsoporttal miikaddik.

Személyi feltételek munkakdronként: 1 fo bolcsOdevezetd és egyben élelmezésvezets, 8 fo
kisgyermeknevelé, 1 f6 szakicsnd, 1 fo konyhai dolgozd, 2 {6 takariténd, orvos, két f6
kozfoglalkoztatott.

A dolgozok a feladatokat valtott miiszakban, §sszehangoltan, egymas munkajat kisegitve teljesitik.
A bolcséde szakmai feladatait a Bolcsodei Nevelés-gondozas Orszagos Alapprogramja hatarozza
meg. A 2017-es év sok valtozast hozott a Bolcs6dék életében. 2017. januar elsején minden
telepiilésen kotelezd lett a bolcsddei ellatas, ha a 3 év alatti gyermekek szama meghaladja a 40 fot.
2018. januar elsejéig ki kell alakitani a telepiiléseken a bolcsddei ellatast. Erre a célra j ellatasi
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formakat lehet létrehozni, mint a mini bélcsdde, vagy a munkahelyi bélcséde. A szakmai
személyzet tekintetében kotelezd lesz egy bélcsddei dajka alkalmazasa, akiknek a 400 oras képzését

az allam ingyenesen biztositja. Alkalmazasuk 2018. januarl-t3! kitelezo, azonban Tétkomléson a
feltételek adottak.

Az SZSZK-ban havi egy alkalommal téritésmentesen pszicholégiai tanicsadas miikodik. A
problémakkal kiizdé csalddok elore egyeztetett idépontban akér tobb alkalommal is igénybe
vehetik.

A Janké Janos Altalanos Iskola és Gimnéziumban iskolapszichologus segiti a hatranyos helyzetben
lévo gyermekek beilleszkedését, problémaikkal nemesak a nevelokhdz, az osztalyfdnokhoz, hanem
szakemberhez is fordulhatnak. A neveldk a szilldket is igyekeznek bevonni az iskolapszicholégusi
segitségadasba.

2. Telepiilésiinkon hdrom dvoda miikddik:
1. Tétkomlosi Ligeti Ovoda, 5940 Totkomlés Erzsébet u. 3.

2. Szlovak Két Tanitasi Nyelvii Altalanos Iskola és Ovoda, 5940 Totkomlds, Foldvari Gt
1. Telephely: 5940 Totkomlos, Diofa utca 10.
3. Tétkomlési Evangélikus Ovoda, 5940 Tétkomlés, Aradi it 2.

4.4.1. szamu tablazat - Ovodai nevelés adatai - Toétkomlés

OVODAI ELLATOTTSAG db
Az 6voda telephelyeinek szama 3
Hany telepiilésrd] jarnak be a gyermekek !
Ovodai férBhelyek szdma 225
Ovodai csoportok szima ?
Az évoda nyitvatartési ideje (..h-18] ...h-ig): LRl
A nyéri 6voda-beziras idbtartama: () 10 nap

Személyi feltételek Fé Hidnyzé létszdm

Ovodapedagégusok szima 15 0
Ebbdl diplomés 6vodapedagdgusok szama 5 L
Gyégypedagégusok létszama [/  pedagodgiai 1 0
asszisziens
Dajka/gondozond 7 0
Kisegitd személyzet 2 0

Forras: TelR, KSH Tstar, 6nkormanyzati, intézményi adatgyiijtés
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4.4.3. szamu tablazat - Ovodai nevelés adatai - Totkomlos

3-6 éves korii dvodai ovodai dvodai feladat- | dvoddba beirt ovodai
év gyermekek gyermekcsoport | férfhelyek | ellatdsi helyek | gyermekek | gyégypedapégiai
szama ok szima szdma szama szima csoportok szima
2011 168 9 225 3 201 0
2012 165 9 225 3 197 0
2013 185 9 225 3 183 0
2014 121 8 225 3 118 0
2015 131 7 225 3 128 0
2016 127 7 225 3 123 V]
2017 112 7 225 3 112 0

Forras: TelR, KSH Tstar, snkormanyzati, intézményi adatgyiijtés

A tablazat szdmadatai alapjan jol lathaté az Gvodai gyermeklétszam csokkenése, a 2015. és 2016.
évben sziiletett gyermeklétszam mutatoi alapjan, 2018-ban az dvodai létszam varhatéan nvekedni
fog a szilletési mutatdk alapjan.

3. Iskolak:

1.

2.
3.

Szlovak Két Tanitasi Nyelvii Altalanos Iskola és Ovoda (5940 Tétkoml6s, Foldvari it

1.)

Janké Janos Altalanos Iskola és Gimnazium (5940 Totkomlés, Erzsébet u. 2.)
Tétkomlosi Alapfokin Miivészeti Iskola (5940 Tétkomlos, Fo ut 8.)

Telepiilésiinkén két alapfoki oktatasi intézmény miikdik. Nemzetiségi hagyoményainkat apolja a
Szlovak Két Tanitasi Nyelvii Altalanos Iskola és Ovoda. Az intézmény fenntartdja az Orszagos
Szlovék Onkorményzat. A Janké Janos Altalanos Iskola és Gimnazium az alapfoki oktatason kiviil,
kozépfoku végzettséget is ad. Az intézmény fenntartéja a Klebelsberg Intézményfenntarté Kozpont.

4.4.11, szam\ tablazat - Iskola személyi feltételek

Fé Hidnyzd 1étszdm
Nem szaktanitast végzo tanito 17 0
Szaktanitast végzo tanitok szama 5 0
Szaktanitast végz0 tanarok szdma 30 0
Gyogypedagodgusok létszima 3 0
Gyermekvédelmi felelds 0 0
Iskolaorvos 0 0
Iskolapszichologus 0,5 0
Kisegitd személyzet 10 0

Forras: TelR, KSH Tstar, nkormanyzati, intézményi adatgyiijtés

Totkomldson az oktatasban részt vevd pedagogusok szakmai képzettsége jo, a személyi feltételek

kedvezoek.
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4.4.8. szamn tablazat - Altalanos iskolak adatai

altalanos
iskolai
altalinos iskolai osztilyok széma dltaldnos iskolai osztilyok szdma a feladat-
¥ gyogypedagdgiai oktatdisban ellatasi
helyek
tanév szima
) S8 dsszesen L == Osszesen db
éviolyamon | évfolyamon évfolyamen | évfolyamon
2010/2011 12 14 26 1 1 2 2
201172012 12 13 25 1 1 2 2
2012/2013 9 7 16 1 1 2 2
2013/2014 9 6 15 1 1 2 2
2014/2015 6 6 12 1 1 2 2
2015/2016 7 6 13 1 1 2 2
2016/2017 13 12 25 1 1 2 2
2017/2018 13 12 25 1 1 2 2
Forras: TelR, KSH Tstar, onkormanyzati, intézményi adatgyfijtés
4.4.7. szAm tabldzat - Altalanos iskolaban tanulé szima
Altaldnos iskola | Altalinos iskola 5-8 sltaldnos
1-4 évfolyamon | évfolyamon tanulék | . . napkézis tanulék szima
tanév tanulék szima szAma Iskolisok s24ma
fo fo i) fé %o
201072011 260 307 567 298 52,6%
2011/2012 253 311 564 291 51,6%
2012/2013 242 293 535 319 59,6%
2013/2014 237 278 515 332 64,4%
2014/2015 222 285 507 319 62,9%
2015/2016 236 271 507 335 66,0%
2016/2017 233 258 491 349 71,0%
2017/2017 226 258 484 349 71,0%

Forras: TelR, KSH Tstar, 6nkormanyzati, intézményi adatgyiijtés

Sajnos az elmult idészakban az altalanos iskolai gyermekek tanuldi létszama csdkkent. A napkozis
tanulok szama nodvekedést mutat. A napkdziben biztositottak a feltételek a kovetkezd nap
tananyaganak elsajatitasara, valamint a nehéz anyagi koriilmények kozott €16 gyermekek részére a
meleg fGétel is biztositott.
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4.4.12. szama tablazat - A 8. évfolyamot eredményesen befejezettek a nappali oktatasban

8. évfolyamot eredményesen
tané befejezettek szama / aranya a
v nappali rendszerii oktatdsban
f6 %
2010/2011 81 98
2011/2012 69 88
2012/2013 81 100
2013/2014 66 100
2014/2015 66 100
2015/2016 64 a8
2016/2017 65 99

Forras: TelR, KSH Tstar, nkormanyzati, intézményi adatgyiijtés
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Forras: TeIR, KSH Tstar, dnkormanyzati, intézményi adatgyiijtés
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Gimnaziumi tanulmanyait eredményesen befejezettek - a nappali oktatasban — Totkomlés

12. évfolyamot eredményesen befejezettek
e szama / ardnya a xfappali rendszeri
oktatasban

f6
2010/2011 22
2011/2012 25
2012/2013 35
2013/2014 20
2014/2015 34
2015/2016 18
2016/2017 19

Forras: TelR, KSH Tstar, Snkormanyzati, intézményi adatgyijiés




Tétkomléson Alapfokt Miivészeti Iskola mitkddik. Az oktatasi intézmény tanuldi létszama magas.
2015/16 tanévben 247 fo zenész és 19 f6 moderntancos tanulé volt. A 2016/17 tanévben 251 o
zenész és 20 f6 moderntancos tanuld van. Az oktatasi feladatokat 11 o foallasa, 1 o
részmunkaidés és 7 f6 6raadé pedagdgus latja el. A zeneiskola oktatds szinvonalat a ndvendékek
hangszeres eredményei igazoljak. Tétkomlds vérosban a zeneoktatds fél évszizados multra tekint
vissza. Jelenleg két fitvoszenekar milkddik Tétkomloson. A Tétkomldsi Gyermek Fiivoszenekar 53
f6s létszammal szinvonalasan miikodik. 2017. aprilis 23-4n Budapesten az Orszagos Zeneiskolai
Zenekarok Versenyén 1. helyezést értek el. A Totkomlosi Ifjusagi Koncert Fivoszenekar
taglétszama 60 f5. Minden évben az orszagos és nemzetkdzi versenyeken, koncerteken szép
eredményeket hoznak. Az elmult évek eredményei: 2014-ben Povazka Bistrica Szlovékia - kiemelt
I. hely, legjobb karmester, legjobb miisorvalasztas dij, 2015-ben VOSZ Békés Megyei Prima Dij,
2016-ban Galati, Romania - Kiemelt Miivészeti Csoport Dij.

Totkomlos véros kulturdlis életében az alapfoki miivészetoktatisi intézmény novendékei, a
zenekarok a tanccsoportok jelentds szerepet téltenek be, a varosi rendezvények szinvonalat emelik.
Onallo koncertjeik, eléadasaik a totkomlosi lakosok szamara tartalmas id6toliést biztositanak.

b) A gyermekvédelem rendszere — a feladat- és hatdskdér megoszlisa

A gyermekvédelmi rendszer miikddtetése allami és Onkormanyzati feladat. A Gyvt.-ben
meghatarozott, a gyermekek védelmét biztositd hatosagi feladat- és hataskoroket a helyi
dnkormanyzat képviselo-testiilete és a gyamhatosag gyakorolja.

A gyermekvédelmi és gyamilgyi feladat- és hataskordk ellatasarol, valamint a gyadmhatosag
szervezetérdl és illetékességérdl szold 331/2006. (XII. 23.) Korm. rendelet 1. § (1) bekezdése
értelmében:

A gyamhatosdg feladat- és hataskorét

a) a telepiilési onkormdnyzat jegyzdje,

b) a fovdrosi és megyei kormdnyhivatal gyermekvédelmi és gyamiigyi feladatkorében eljdro jardsi
(f6vdrosi keriileti) hivatala (a tovdbbiakban: gydmhivatal),

c) a gyermekvédelmi és gydmiigyi feladatkiérében eljdrdé fovdrosi és megyei kormdnyhivatal
gyakorolja.”

A gyermekek védelmét pénzbeli, természetbeni és személyes gondoskodast nyujto
gyermekjoléti alapellatésok, illetve gyermekvédelmi szakelltisok, valamint a Gyvt.-ben
meghatarozott hatosagi intézkedések biztositottdk 2015-ben is.

Pénzbeli és természetbeni ellatasok:

- rendszeres gyermekvédelmi kedvezmény (jegyzoi hataskor),

- kiegészitd gyermekvédelmi tdmogatas (jegyzoi hatdskor volt, hatdlyon kiviil helyezésre
keriilt 2013. aprilis 1-t6l),

- Ovodaztatasi tamogatas (jegyz6i hataskér volt, hatdlyon kiviil helyezésre keriilt 2015.
szeptember 1-t6l),

- Onkormaényzati segély (2015. februar 28-ig),

- rendkiviili telepiilési tamogatds (2015. marcius 1-t6l) — a csaladban nevelkedd
gyermekre tekintettel a csalad létfenntartasi vagy rendkiviili élethelyzetbe keriilés okan
(6nkormanyzati hataskor),

- gyermektariasdij megeldlegezése (jarasi gyamhatdsagi hataskor),

- otthonteremtési timogatas (jarasi gyamhatdsagi hataskor).
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A személyes gondoskodas keretébe tartozé gyermekjoléti alapellatisok:
- gyermekjoléti szolgaltatas,
- gyermekek napkézbeni ellatasa,
- gyermekek atmeneti gondozasa.

A személyes gondoskodas keretébe tartozo gyermekvédelmi szakellatasok:
- otthont nyujto ellatas,
- utdégondozoi ellatas,
- teriileti gyermekvédelmi szakszolgaltatas.

A gyermekvédelmi gondoskodas keretébe tartozo hatésagi intézkedések:
a) a hatranyos és halmozottan hatranyos helyzet fennéllasanak megallapitasa,
b) a védelembe vétel,

c¢) a csaladbafogadas,

d) az ideiglenes hatalyu elhelyezés,

¢) a nevelésbe vétel,

f) a nevelési feliigyelet elrendelése,

g) az utégondozas elrendelése,

h) az utdgondozdi ellatas elrendelése,

i) a megeldz6 pértfogas elrendelése.

Az a) pont kivételével — mely jepyz6i hataskdr — valamennyi hatdsigi intézkedés jarasi
gyimhatésagi hataskor.

A Gywvt. alapjan a gyermekvédelmi rendszerhez kapcsolodé feladatot latnak el - a gyermek
csaladban t6rténd nevelkedésének elbsegitése, a gyermek veszélyeztetettségének megelzése és
megsziintetése érdekében - a térvényben meghatérozott alaptevékenység keretében

a) az egészségiigyi szolgaltatast nyujtok, igy killondsen a védondi szolgilat, a haziorvos, a hazi
gyermekorvos,

b) a személyes gondoskodast nyujté szolgaltaték, igy kiilnosen a csalddsegitd szolgalat, a
csaladsegitd kozpont,

¢) a kbznevelési intézmények,

d) a rendorség,

e) az ligyészség,

f) a birosag,

g) a partfogo feliigyel6i szolgalat,

h) az aldozatsegités és a karenyhités feladatait ellato szervezetek,

i) a menekiilteket befogadé allomés, a menekiiltek atmeneti szallasa,

j) az egyesiiletek, az alapitvanyok és az egyhazi jogi személyek,

k) a munkaiigyi hatosag.

1) a javitointézet,

m) a gyermekjogi képviseld.

Az el6bb felsorolt intézmények és személyek kotelesek

a) jelzéssel élni a gyermek veszélyeztetettsége esetén a gyermekjoléti szolgalatnal,

b) hatdsagi eljarast kezdeményezni a gyermek béantalmazésa, illetve silyos elhanyagolasa vagy
egyéb mas, silyos veszélyeztetd ok fennallasa, tovabba a gyermek 6nmaga altal eldidézett silyos
veszélyeztetd magatartasa esetén.

Ilyen jelzéssel és kezdeményezéssel barmely allampolgdr és a gyermekek érdekeit képviseld
tarsadalmi szervezet is élhet.
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A gyermekek védelmi rendszere — védelembe vétel

A Gyvt. a gyermeki jogok koézitt elsGként emliti azt, hogy a gyermeknek joga van a testi, értelmi,
érzelmi és erkolesi fejlodését, egészséges felnevelkedését és jolétét biztosito sajat csaladi
kornyezetében torténd nevelkedéséhez. A gyermeki jogokat védeni kell, mely minden olyan
természetes és jogi személy kotelezettsége, aki a gyermek nevelésével, oktatdsaval, ellatasaval,
iigyeinek intézésével foglalkozik.

A torvény kimondja tovabba azt is, hogy a gyermeket kizardlag anyagi okbdl fennallo
veszélyeztetettség miatt nem szabad csaladjatol elvalasztani. A nehéz anyagi koriilmények kozott
é16 gyermekek, csaladok védelmét a kordbban irtaknak megfeleléen a kovetkezd pénzbeli, illetve
természetbeni ellatasok biztositottak a feliilvizsgalati idészakban: rendszeres gyermekvédelmi
kedvezmény, a csaladban nevelkedd gyermekre tekintettel a csalad létfenntartsi vagy rendkiviili
élethelyzetbe keriilés okén a rendkiviili telepiilési tamogatas, a gyermektartasd{j megelSlegezeése €s
az otthonteremtési tamogatas.

A gyermek védelembe vételére akkor keriil sor, ha a sziilé vagy torvényes képviselo az
alapellatasok onkéntes igénybevételével a gyermek veszélyeztetettségét megsziintetni nem tudja, de
segitséggel a gyermek fejlodése, nevelése a csaladban biztosithatd. A gyermekek védelme a
gyermek csaladban t6rténé nevelkedésének eldsegitésére, veszélyeztetetiségének megel6zésére €s
megsziintetésére, valamint a sziilldi vagy mas hozzatartozoi gondoskodasbol kikerilld gyermek
helyettesitd védelmének biztositésara iranyulo tevékenység.

4.1.1. sz4mu téblazat - Védelembe vett és veszélyeztetett kiskori gyermekek szama
I védealembe vett és veszélyeztetett kiskord (18}
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Forras: TeIR, KSH Tstar, onkormanyzati, intézményi adatgyiijtés

Ahogyan a diagrambdl is latszik telepiilésiinkdn a védelembe vett és a veszélyeztetett kiskoriiak
szama kis mértékben csokken. A jogszabalyi valtozas kévetkezményeként a veszélyeztetettsép
meghatarozéasa sziikebb értelmezést kapott, ebbdl kifolyolag az abra cstkkenést mutat, mely nem
egyenesen aranyos a veszélyeztetettség csokkenésével.



4,1.2. szamu tablazat - Rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesitettek szama
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Forras: Onkorményzati, intézményi adatgyijtés

2017-ben 161 csalad rendszeres gyermekvédelmi kedvezményre vald jogosultsaga allt fenn. Csupén
2 alkalommal keriilt sor a rendszeres gyermekvédelmi kedvezmény iranti kérelem elutasitisara,
mivel a kérelmez6 jovedelme meghaladta a jogszabdlyban meghatarozott mértéket. Tovibbra is
elmondhaté, hogy a legtdbb csaliddban csak az egyik torvényes képviselé rendelkezik rendszeres
jovedelemmel. Az egyediilally sziilo, t6bb esetben csak a gyermek(ek) utdn jaré ellatasok,
tamogatasok dsszegébol tartja fenn a csalddot. Az elvalt sziillok esetében gyakori, hogy a tartasdijra
kotelezett sziilo nem fizet tartasdijat gyermeke(i) utan.

Az egy fore juté jévedelem megoszlasa a rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesiild
csaladoknal:

Osszeg/f6 14250, Ftalatt | 250255007 Ft | 58500, it fetert
dzott

2014 35 csalad 99 csalad 82 csalad

2015 28 csalad 76 csalad 88 csalad

2016 25 csalad 107 csalad 63 csalad

2017 10 csalad 83 csalad 68 csalad

Forras: Onkorményzati, intézményi adatgyiijtés

A rendszeres gyermekvédelmi kedvezményre valé jogosultsig megallapitdsahoz kapcsolédd
jovedelemvizsgalat soran megallapithatd, hogy sok csalddban az egy fore jutd nett6 jovedelem nem
éri el az dregségi nyugdij legkisebb sszegét, a 28.500,- Ft-ot. Ezeknél a csaladoknal altalaban a
sziildk egyike, vagy nem egy esetben egyike sem rendelkezik munkahellyel és a gyermek(ek) utani
ellatasok, tamogatasok osszegébol élnek.

A rendszeres gyermekvédelmi kedvezményre !
Jogosult csaladok szima a csalddban
nevelkedé gvermekek szima szerint

H1l
@2

L3

B 4-5

H 6 vapgy annal tobb |

Forras: Onkormanyzati, mtezmenyl adatgyu_ﬂes
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c) Az ingyenes vagy a kedvezményes taimogatiasok

Az ingyenes vagy a kedvezményes tamogatasok kore kiszélesedett az elmult években. A
tamogatasok zome a rendszeres gyermekvédelmi kedvezmények, tamogatisok jogosultsigahoz
kotédik.

2016. januar 1. napjaval a gyermekétkeztetés szabalyozasa €s jogi hattere jelentdsen étalakult. A
gyermekétkeztetés bekeriilt a Gyvt. altal meghatarozott pénzbeli és természetbeni ellatasok kdze.

A Gyvt. értelmében az alabbi rendelkezések vonatkoznak a gyermekétkeztetésre.
.18. § (1a) A telepiilési énkormdnyzat vagy a fenntarté az e torvényben meghatdrozott modon,
természetbeni ellatdsként biztositia a gyermekétkeztetést.”

Gyermekétkeztetés

.21. § (1) Természetbeni elldatdsként a gyermek életkordnak megfelelé gyermekéikeztetést kell
biztositani a gyermeket gondozé szillG, térvényes képviselG vagy nevelésbe vett gyermek esetén a
gyermek elldtdsdt biztosito nevelGsziilG, gyermekotthon vezetdje, illetve az Szt. hatdlya ala tartozo
dpoldst, gondozdst nyujto intézmény vezetdje kérelmére

a) a bolcsédében,

b) az ovodaban,

¢} a nydri napkdézis otthonban,

d) az altalénos és kozépiskolai kollégiumban, az itt szervezett externatusi elidtasban,

e) az dltaldanos iskolai és - ha Onkormdnyzati rendelet kivételével jogszabdly mdsképpen nem
rendelkezik - a kézépfoku iskolai menzai elldtds keretében,
) a fogyatékos gyermekek, tanulok nevelését, okiatdsdt ellato intézményben és a fogyatékos
gyermekek szimdra nappali elldtdst nyijto, az Szt. hatdlya ald tartozo fogyatékosok nappali
intézményében [az a)-f) pontban foglaltak a tovabbiakban egyiitt: intézményi gyermekétkeztetés],

g a 21/C. §-ban foglaltak szerint a bélcséde és az dvoda zdrva tartdsa, valamint az iskoldban
az Nktv. 30. § (1) bekezdése szerinti nydri sziinet és az Nktv. 30. § (4) bekezdése szerinti tanitdsi
sziinetek idotartama alatt (a tovabbiakban egyiitt: sziinidei gyermekétheztetes).

(2) Az intézményi és a sziinidei gyermekétkeztetés biztositisira kételezett onkormdnyzat e
Jeladatanak elldtdsdhoz a kizigazgatdsi teriiletén kiviilrél érkezd gyermek, tanuld lakohelye szerinti
onkormdnyzattol hozzdjaruldst kérhet.”

Intézményi gyermekétkeztetés

W21/A4. § (1) Ha a sziil6, torvényes képviseld eltéren nem rendelkezik, az intézményi
gyermekétheztetés keretében a nem bentlakdsos intézményben

a) a bélesédei elldidsban részesiilé gyermekek részére az elldtdsi napokon a reggeli f6étkezést, a
déli meleg fGétkezést, valamint tizérai és uzsonna formdjaban két kisétkezést,

b) a gyermekek és a tanulok szamdra az évodai nevelési napokon, valamint az iskolai tanitdsi
napokon az évodaban és a nem bentlakdsos nevelési-oktatdsi intézményben a déli meleg foétkezést,
valamint tizorai és uzsonna formdjaban két kisétkezést

kell biztositani.

(2) Intézményi gyermekétkeztetésben részesiilhet az iskolaban az a tanulé is, aki a napkézit nem
veszi igénybe. Az étkezések koziil az ebéd kiilon is igényelhetd.

(3) Az (1) bekezdés szerinti gyermekétkezitetést biztositja

a) a telepiilési Gnkormanyzat

aa) az dltala fenmtartott bélesédében és ovodaban, tovabba

ab) a kézigazgatdsi teriiletén az allami intézményfenntarté kézpont, valamint az dllami szakképzési
és felnGttképzési szerv (e § alkalmazdsdban a tovabbiakban egyiitt: kéznevelési fenntario} dlial
Sfenntartott nem bentlakdsos nevelési-oktatasi intézményben,
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b) az egyhdzi és a nem allami fenntarto az altala fenntartott nem bentlakdsos intézményben,
c) a fenntarté az egyéb allami fenntartasi nem bentlakdsos intézmenyben. ™

Ingyenes és kedvezményes intézményi gyermekétkeztetés

. 21/B. § (1) Az intézményi gyermekétkeztetest ingyenesen kell biztositani

a) a bélcsddei elldtdsban vagy ovodai nevelésben részesiilé gyermek szamdra, ha

aa) rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesiil,

ab) tartésan beteg vagy fogyatékos, vagy olyan csaladban él, amelyben tartosan beteg vagy
Jogyatékos gyermeket nevelnek,

ac) olyan csaladban él, amelyben harom vagy 16bb gyermeket nevelnek,

ad) olyan csaladban él, amelyben a sziild nyilatkozata alapjin az egy fore juté havi jovedelem
dsszege nem haladja meg a kitelezd legkisebb munkabér személyi jovedelemaddoval, munkavdllaldi,
egészségbiztositdsi és nyugdijjarulékkal cskkentett Gsszegének 130%-dt vagy

ae) nevelésbe vették;

b) az 1-8. évfolyamon nappali rendszerii iskolai oktatdsban részt vevd tanulé szamdra, ha

ba) rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesiil, vagy

bb) nevelésbe vették,

c) azon a) és b) pont szerinti életkori, rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesiilo
gyermek szamdra, akit fogyatékos gyermekek szamdra nappali ellatdst nyijto, az Szt. hatalya ala
tartozo fogyatékosok nappali intézményében helyeztek el;

d) az 1-8. évfolyamon feliil nappali rendszerii iskolai oktatdsban részt vevd tanulé szamdra, ha

da) neveléshe vették, vagy

db) utégondozoi elldtasban részesiil.

(2) Az intézményi gyermekétkeztetést az intézményi téritési dij 50%-o0s normativ kedvezményével
kell biztositani

a) az 1-8. évfolyamon feliil nappali rendszerii iskolai oktatdsban részt vevé tanulé szdmdra, ha
rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesiil;

b)az 1-8. és az azon feliili évfolyamon nappali rendszeril iskolai oktatdsban részt vevd tanuld
szamdra, ha olyan csaladban él, amelyben harom vagy tobb gyermeket neveinek, feltéve, hogy az
(1) bekezdés b) pont ba) alpontja alapjan a tanulé nem részesiil ingyenes intézményi
gvermekétkeztetésben;

c)az (1) bekezdés a), b) és d) pontja szerinti életkorti, tartésan beteg vagy fogyatékos gyermek
szdmdra, feltéve, hogy az (1) bekezdés alapjan a gyermek nem részesiil ingyenes intézményi
gyermekétkeztetésben.”

2017-ben a gyermekétkeztetésben (napkoziben és menzan) részt vevok szdma €s az dltaluk fizetett
téritési dijak megoszlasa a kévetkezoképpen alakultak:

A gyermekétkeztetésben (napkiziben és menz:in) részt vevék létszima és az dltaluk
fizetett téritési dijak megoszlisa 2016-ban _
Intézmény Téritésmentes (f6) | 50 %-ot fizet 100 %-ot Osszesen (f6)
(f6) fizet (f6)
Bolcsode 16 14 2 32
Onkorményzati 81 -— 11 92
Ovoda
Janké Janos
Altalanos Iskola és 154 74 112 340
Gimnazium

Forras: Onkormanyzati. intézményi adatgyiijtés
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A korabbi években az Onkorményzat palyizat Utjan biztositotta a gyermekek nyéri sziinidei
étkeztetését, azonban ahogy a fent kifejtettekbol kiderill 2016. januar 1. napjatoél a szinidei
gyermekétkeztetés kotelezo feladata az 5nkormanyzatoknak.

d) Rendkiviili telepiilési timogatds a csalidban nevelkeddé gyermekre tekintettel, a csaldd
létfenntartasi vagy rendkiviili élethelyzetbe keriilése okin

Az Szt. 45. § (3)-(5) bekezdései értelmében:

. (3) A képviselé-testiilet a létfenntaridst veszélyeztetG rendkiviili élethelyzetbe keriili, valamint az
idészakosan vagy tartésan létfenntartdasi gonddal kiizdG személyek részére rendkiviili telepiilési
tamogatast koteles nyujtani.

(4) Rendkiviili telepiilési tadmogatdsban elsGsorban azokat a személyeket indokolt részesiteni, akik
dnmaguk, illetve csalddjuk létfenntartdsarél mds modon nem tudnak gondoskodni vagy
alkalmanként jelentkezG tobbletkiaddsok - igy kiiléndsen betegséghez, haldlesethez, elemi kdr
elhdritdsahoz, a vdlsdghelyzetben lévé varandos anya gyermekének megtartdsdhoz, iskoldztatdshoz,
a gyermek fogaddsdnak elSkészitéséhez, a nevelésbe vett gyermek csalddjdval vald
kapcsolattartdsdhoz, a gyermek csalddba valé visszakeriilésének eldsegitéséhez kapcsolédo
kiaddsok - vagy a gyermek hatrdanyos helyzete miatt anyagi segitségre szorulnak.

(5) A rendkiviili telepiilési tamogatds kérelemre és hivatalbol - kiiléndsen nevelési-oktatdsi
intézmény, gyamhatésdg vagy mds csalddvédelemmel foglalkozo intézmény, illetve természetes
személy vagy a gyermekek érdekeinek védelmét elldto tdrsadalmi szervezet kezdeményezésére - is
megallapithato,”

2017. évben rendkiviili telepiilési tAmogatasban részesiilt kérelmez6k a csalddban nevelkedd
kiskoru gyermekre tekintettel:

Adatok 2017.

Tamogatottak (csalddok) szdma: 29 csalad
- ebbél egy alkalommal 14 csalad
- két alkalommal 4 csalad
- hérom, vagy tébb alkalommal 4 csalad

Tamogatas dsszege (Ft) 350.155,-

Forras: Onkormanyzati, intézményi adatgyiijtés

A csaladban nevelkedd kiskori gyermekre tekintettel benyujtott rendkiviili telepiilési timogatas
iranti kérelem 2017-ben elutasitisra nem keriilt. A timogatas pénzbeli és természetbeni lehet.
Természetben nyijtott tAmogatas formaja az élelmiszercsomag, mely a Totkomldsi Szocialis
Szolgaltatd Kozpont kézremiikddésével és segitségével keriil osszedllitdsra, és gyégyszer, tapszer
kiutalasa.

A Gyvt-ben nem szabdlyozott pénzbeli vagy természetbeni juttatisok nyujtasira
onkormanyzatunknak — nehéz gazdasagi helyzete miatt — kevés lehetésége van.

4.2. Szegregalt, telepszerii lakokornyezeten €16 gyermekek helyzete, esélyegyenlsége

Telepiilésiinkdn szegregalt, telepszerii kdmyezel nincs. Az elszigetelt kornyezet és az ezzel jaro
problémak varosunkban nem jelennek meg.
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4.3 A hitrdinyos, illetve halmozottan hatrinyos helyzetii, valamint fogyatékossiggal élo
gyermekek szolgaltatisokhoz valo hozzaférése

A 2001. évi népszamlalds adatai szerint Magyarorszigon a fogyatékos személyek 13,2%-a
valamilyen specialis éltalanos iskolaban végezte tanulméanyait. Az altaldnos iskolanal magasabb
foku végzettséggel 4dltalaban a mozgassériiltek rendelkeznek, ennél kisebb ardnyban a vakok és a
hallassériiltek, az értelmi fogyatékos tanulok pedig ebbdl szinte teljesen kirekesztédnek. A
fogyatékos személyek iskolai végzeltsége Gsszességében alacsonyabb, mint a népesség egészés.

A népszamlalas adatai szerint a fogyatékos személyek 32%-a nem fejezte be az altalanos iskolat, s
befejezett alapfoki iskolazottsaggal csak 39%-uk rendelkezett. Szakképesitéssel, illetve érettségivel
25%-uk rendelkezik, mig egyetemi, foiskolai végzettsége a fogyatékos személyek 5%-anak van.

A magyarorszagi oktataskutatok véleménye szerint a hatranyos helyzetii gyermekek késébb is
kisebb eséllyel maradnak bent az alapfoku oktatasban, majd keriilnek be a kdzép- és felsdoktatasba.
A roma fiataloknak csak kevesebb, mint 5 szdzaléka tesz érettségi vizsgdt, s munkaerd-piaci
esélyeiket ez jelentdsen korlatozza.

Viszonylag magas a hatranyos helyzetil rétegek iskolai lemorzsolodésa, és az atlagosnal gyengébb
tanulmanyi teljesitményiik is. Nemzetkdzi dsszehasonlitisban alacsony a fogyatékkal €16 fiatalok
kérében az integralt oktatasban résztvevok ardnya.

Az Ebktv. valamint az Nktv. alapjan a fogyatékos gyermek, tanulé nevelése-oktatisa az e célra
létrehozott gyogypedagogiai nevelési-oktatasi intézményben, vagy a tobbi gyermekkel, tanuloval
egyiitt folyhat. Az integralt oktatas jogi kereteit az Nktv. biztositja.

Az integralt képzési formdk elterjedése érdekében szikségessé vélt a sajatos nevelési igényd
tanulok neveléséhez, oktatasahoz szitkséges feltételekkel rendelkezd kizoktatdsi intézmények
szamanak emelése, az ehhez sziikséges feltételek megteremtése. Az integralt oktatast, kiilonleges
gondozist a gyermek életkoratol és allapotatol fiiggden - a fogyatékossagot megallapité szakértdi
bizotisag szakvéleménye alapjan - a gyogypedagégiai tanicsadds, korai fejlesztés és gondozas, a
fejlesztt felkészités, az Gvodai nevelés, az iskolai nevelés és oktatas keretében kell biztositani.

A Janké Janos Altalanos Iskola és Gimnaziumban speciélis oktatis miikédik mind az als6, mind a
felso tagozaton. 2017/2018-as tanévben 8 alsos tanuld és 10 felsos tanulo nevelését, oktatasat latjak

képzett gyogypedagogusok.

A hatranyos helyzetre, illetve a halmozottan hétranyos helyzetre val6é jogosultsig megallapitasa
szorosan kapcsolodik a rendszeres gyermekvédelmi kedvezmény intézményéhez. 2013
szeptemberétd] jogszabdlyi véltozas miatt a hatranyos helyzet és a halmozottan hétranyos helyzet
megallapitasa hatarozatban torténik. A megallapitas feltételei szigorodtak, ezért a halmozottan
hatranyos helyzetli gyermekek szima az elmilt évben a sziilok Onkéntes nyilatkozata alapjan
csokkent.

Hatranyos helyzetli az a rendszeres gyermekvédelmi kedvezményre jogosult gyermek és
nagykoriva valt gyermek, aki esetében az alabbi kériilmények k6ziil egy fennall:

a) a sziilé vagy a csaladbafogadd gyam alacsony iskolai végzetisége, ha a gyermeket egyiitt neveld
mindkét sziil6rél, a gyermeket egyediil neveld sziilérd] vagy a csaladbafogadé gyamrdl - dnkéntes
nyilatkozata alapjan - megallapithatd, hogy a rendszeres gyermekvédelmi kedvezmény igénylésekor
legfeljebb alapfoku iskolai végzettséggel rendelkezik,

b) a sziil6 vagy a csaladbafogado gyam alacsony foglalkoztatottsaga, ha a gyermeket neveld sziilok
barmelyikérdl vagy a csaladbafogadé gyamrdl megallapithatd, hogy a rendszeres gyermekvédelmi
kedvezmény igénylésekor az Szt. 33. §-a szerinti aktiv koruak ellitasdra jogosult vagy a rendszeres
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gyermekvédelmi kedvezmény igénylésének idSpontjat megelézé 16 honapon beliil legalabb 12
honapig allaskeresoként nyilvantartott személy,

c) a gyermek elégtelen lakokdrnyezete, illetve lakédskorilményei, ha megdllapithato, hogy a
gyermek a telepiilésre vonatkozo integralt telepiilésfejlesztési stratégidban szegregitumnak
nyilvanitott lakokéryezetben vagy félkomfortos, komfort nélkiili vagy sziikséglakasban, illetve
olyan lakaskoriilmények kozdtt él, ahol korlatozottan biztositottak az egészséges fejlodésehez
szilkséges feltételek.

Halmozottan hatranyos helyzetii

a) az a rendszeres gyermekvédelmi kedvezményre jogosult gyermek és nagykoriva valt gyermek,
aki esetében a fenti koriilmények koziil legalabb kettd fennall,

b) a nevelésbe vett gyermek,

¢) az utdgondozoi ellatdsban részesiild és tanuloi vagy hallgatoi jogviszonyban 4ll6 fiatal felnéit.
Alapfoku iskolai végzettség: a kdznevelésrdl szolo 2011. évi CXC. térvény alapjan a nyolcadik
évfolyam sikeres elvégzésérdl kiallitott bizonyitvany - iskolatipustél fiiggetleniil - alapfoku iskolai
végzettséget tanusit.

A gyamhatosag — jelen esetben a jegyz6 - a rendszeres gyermekvédelmi kedvezményre valo
jogosultsag elbiralasaval egyidejiileg kérelemre - kiilon dontésben, a rendszeres gyermekvédelmi
kedvezményre val6 jogosultsaggal egyez6 iddtartamra - megallapitja a gyermek, nagykoriva valt
gyermek hatranyos vagy haimozottan hatranyos helyzetének fennallasat.

A hétranyos vagy halmozottan hétrinyos helyzet fennéllasanak megéllapitisa a rendszeres
gyermekvédelmi kedvezményre valé jogosulisag megallapitasat kdvetden is kérelmezhetd. Ebben
az esetben a meghatérozott feltételek fennéllasat a kérelem benyijtasanak idopontjara vonatkozélag
kell vizsgilni, valamint a hatranyos és halmozottan héatrényos helyzet a kérelem benyujtésanak
napjatol a fennallé rendszeres gyermekvédelmi kedvezmény id6tartamara allapithaté meg.

A Toétkomléson €16 héatranyos helyzetii és halmozottan hatranyos helyzetii gyermekek szidmat az
alabbi tablazat mutatja be a 2011-2016. évekre vonatkozoéan:

Adatok 2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017
Hatrianyos helyzetii
gyermekek 5786 | 517 fo 106 f6 7916 | 7216 83 o 93 16
Halmozottan hatranyos
helyzetii gyermekek 61 o 5115 22 fo 44 16 41 £ 35 0 19 6

Forras: Onkormanyzati, intézményi adatgyiijtés

a) Gyermekjéléti szolgaltatas:

A gyermekjoléti szolgalat feladatait az Oroshazi Kistérség Tobbcéli Téarsuldsa altal fenntartott
Oroshazi Kistérség Egyesitett Gyermekijoléti Kozpontja és Csaladsegitdé Szolgalata latja el. A
csaladsegités, mint szolgaltatis 2012. maércius 1-jével keriilt a kozpont feladatkorebe. A
gyermekjoléti szolgaltatas nyujtasa telepiilésiinkdn jelenleg két csalddgondozéval valosul meg.

Gyermekek atmeneti gondozasa:
A gyermekek atmeneti gondozédsa keretében - kivéve, ha a gyermek atmeneti gondozasat csaladok

atmeneti otthona biztositja - a gyermek testi, értelmi, érzelmi és erkdlcsi fejlodését eldsegitd, az
életkoranak, egészségi allapotinak és egyéb szilkségleteinek megfeleld étkeztetésérdl, ruhézattal
vald ellatasarol, mentalhigiénés és egészségiigyi ellatasarol, gondozasarol, nevelésérdl, lakhatasardl
(a tovabbiakban: teljes kori ellatas) kell gondoskodni.

A gyermek atmeneti gondozisa megszervezhetd a mikddtetd altal kijelolt helyettes sziilonél,
gyermekek atmeneti otthondban vagy csaladok dtmeneti otthonéaban.



A gyermekek atmeneti gondozasit - a sziiléi feliigyeletet gyakorlo sziilo vagy mas tirvényes
képviseld (a tovabbiakban egyiitt: sziil6) kérelmére vagy belegyezésével - ideiglenes jelleggel, teljes
kor(i ellatassal kell biztositani, ha a sziilé egészségi &allapota, életvezetési problémdja, indokolt
tavolléte vagy mas akadalyoztatisa miatt a gyermek nevelését a csaladban nem tudja megoldani,
vagy utégondozoi ellatasban részesiil. A fogyatékos gyermek szamara a kiillonleges sziikségleteihez
igazodo ellatast kell biztositani. Toétkomlds Varos Onkorméanyzata a gyermekek atmeneti
gondozasét helyettes sziild tjan latja el. Telepiilésiinkon egy helyettes sziilé van, aki a csaladban
¢él6 gyermekek atmeneti gondozasat latja el, sajat haztartasdban, 2 féréhellyel. 2011. 6ta a helyettes
sziilonél gyermek elhelyezésére nem kertilt sor.

b) Egészségfejlesztési, sport-, szabadidds és sziinidds programokhoz valé hozzaférés
Telepiilésiinkdn a Totkomlosi Miivelddési Kozpont és Varosi Konyvtar, és a Totkomlosi
Evangélikus Egyhazkdzosség is szervez nyéri taborokat, melyekben kdzremitkddnek a civil
szervezetek is . Mar évek ota jo gyakorlat, hogy a sziinidés programokhoz valé hozziférése a
gyereknek szamara biztositott. A gyermekek pl. Kiskukta tabor, Honismereti tdbor, Miivészpalanta
tabor, Strand taborban, Foci tabor, Kézmiives tdborban, Evezds Taborban, Lovas tidborokban, Zenei
taborban, Tiizoltd taborban, valamint a Varosi Kényvtar altal szervezett tdborban (pl. Kalézok a
Tiindérkertben) vehetnek részt, melyek egy része ingyenesen veheté igénybe. Azokhoz a
taborokhoz, melyek igénybevételéhez részvételi dij megfizetése sziikséges, Onkormanyzatunk
anyagi tamogatéast biztosit, gyermekenként 1.000,-Ft-ot. A gyermekeknek tovabbi lehetéségeik is
vannak a nyari szabadidé hasznos eltltésére. Pl. a Gyermek Fuvoszenekar és az Ifjusagi Koncert
Fuvoszenekar probai és nyéri fellépésein a Totkomlosi Alapfoki Miivészeti Iskola Moderntanc
tanszakdnak probain, versenyein, a Gala Kulturdlis Egyesiilet Mazsorett csoportjanak prébain,
versenyein valo részvétel.

Varosunkban a sportoldsi lehetdség nemcsak a gyermekek szamara, hanem a felnétt lakossag
szAmara is biztositott. A fiatalok és gyermekek részére azonban tibb lehetdség is rendelkezésre all
az egészséges fejlédésiik biztositasara.

A Janké Janos Altalanos Iskola és Gimnazium egy 21 x 10 méter alapteriiletii tornateremmel, mig a
Szlovak Két Tanitasi Nyelvii Altalinos Iskola egy nagyobb, 28 x 17 méter alapteriileti —
szabvanyos koséarlabdapalya méretil - tornateremmel rendelkezik.

Az iskolai sport feltételeit segiti az intézményekben miikdé szabadtéri palyak megléte is.

Az 6vodékban kiilén toraszobak keriiltek kialakitasra.

A vérosban biztositott a gyermekek szdméra az asztalitenisz, labdanigas, roplabda, atlétika,
kosarlabda, Uiszas sportagakban valo részvétel, melyet szakirdnyu tanarok oktatasa segit.

A Szlovék Két Tanitasi Nyelvii Altalanos Iskola tornaterme az alabbi sportolasi lehetdségekre
alkalmas: kosarlabda, kispalyas foci, torna, kézilabda, roplabda, tenisz, asztalitenisz, aerobik,
kiizdosportok, tancprobak. A terem hasznélata ellenszolgiltatis ellenében barki szaméra
rendelkezesre all.

A fentieken til a Komlds Telepiilésszolgaltatasi Kft. Rozsa Fiird6 teriiletén mind fedett, mind
szabadtéri medencék biztositjak a vizi sportolas lehetdségét, valamint a flives palyédk biztositjak a
kikapcsolodast. Az Giszés teriiletén a varos régi hagyomanyokkal rendelkezik, a versenyekrdl a
sportold fiatalok minden évben szép eredményekkel témek haza.

A felnétt korosztalyokban a Senior Uszé Egyesiilet tagjai is kimagasld teljesitményt nyijtanak. A
fiirdo épiiletének akadalymentesitése megtoriént.

A Karasz Janos Sporttelepen kettd filves sportpilya és egy belon teniszpalya, tovabbd a
spotldvészek részére 16palya biztositja, szakemberek segitségével a sportoldsi lehetdséget az arra
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vagyoknak. A Karasz Janos Sporttelepen mikodik az Ifjusdgi Szallo, melyben 32 férShelyet
alakitotiak ki, 5 szobaval (egyenként 8, 8, 8, 4, 4 férdhellyel).

A varosban lehetdség van lovaglasoktatason valé részvételre is, mind gyermekek, mind felnéttek
részére.

A felnéttek szamara szervezett Keretek kozott labdariugés és vizi aerobic biztositja a mozgas
lehetdségét.

c) Sziinidei gyermekétkeztetés

A Gyvt. 21/C. § (1) A telepiilési onkormdnyzat a sziinidei gyermekétkeztetés keretében a sziild,
torvényes képviseld kérelmére a déli meleg foétkezést

a) a hdirdnyos helyzetii gyermek és a rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesiild,
halmozottan hatrdanyos helyzetii gyermek részére ingyenesen biztosiija, és

b) az a) pontban foglalt gyermekeken kiviil tovabbi gyermekek, igy kiilondsen a rendszeres
gyermekvédelmi kedvezményre jogosult gyermekek részére ingyenesen biztosithatja.

(2) A telepiilési onkormadnyzat a sziinidel gyermekétkeztetést az (1) bekezdés a) pontja szerinti
esetben

a) a bolesédei elldidsban, évodai nevelésben részesiilé gyermekek szamdra a bolcsddei elldtdst
nyijté intézmény és az évoda zdrva tartdsdnak idétartama alatt valamennyi munkanapon,

b) az a) pont ald nem tartozé gyermekek szamdra

ba) a nydri sziinetben legalabb 43 munkanapon, legfeliebb a nydri sziinet iddtartamdra esé
valamennyi munkanapon,

bb) az 6szi, téli és tavaszi sziinetben a tanév rendjéhez igazodoan sziinetenként az adott tanitdsi
szilnet idGtartamadra esd valamennyi munkanapon

koteles megszervezni, és ennek keretén beliil a sziilG, torvényes képviselG kérelmének megfelelo
idétartamban az adott gyermek részére biztositani.”

Az 6vodaba és az iskoldba az Onkormanyzattal szerzdédott vallalkozas, a Farbung-Gastro Kft.
szillitja az ételt. A Bélcséde — a jogszabalyoknak megfelelden — sajat konyhdval rendelkezik, az
étel elkészitése ott helyben torténik, igy a diétdra szorulé és a kiilénbozo ételérzékenységekben
szenvedd gyermekek ellatasa is megoldott (tej, tojas és lisztérzékenység). A téritési dijakat minden
esetben a képvisel6-testiilet allapitja meg marciusi soros tilésén.

2016-ban a sziinidei gyermekétkeztetésben résztvevok szama és az étkezési esetek szama:

Sziinidé Sziinidei étkezésben részvevok szama Etkezési
megnevezése, Hatrinyos helyzetii Halmozottan hitrinyos helyzetii esetek
sziinidé Ovoda | Altaldnos | Kozép- | Osszes | Ovoda | Altalanos | Kézép- | Osszes _335“‘3
napjainak iskola | iskola | étkezd iskola | iskola | étkezé | dsszesen
szama
Tavaszi
sziinet 2 21 6 29 2 12 4 18 131
3 munkanap
Nyari sziinet
43 0 49 19 68 0 20 5 25 3640
{'nunkanap
el | I 31 1 46 2 12 4 18 131
3 munkanap
Téli sziinet
6 munkanap 6 32 11 49 3 12 4 19 253
2016.12.31-ig

Forras: Onkormanyzati, intézményi adatgyiijiés
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A nyéri gyermekétkeztetés biztositasara 16bb éve lehetdsége van dnkorméanyzatunknak, mellyel él is
telepiilésiink. Az egyszeri meleg étel biztositasara korabban tobb esetben tartos €élelmiszer, konzerv
formajaban keriilt sor, amely sajnos nem garantilta a gyermekek sziikségleteinek figyelembe
vételét.

d) Pozitiv diszkriminacid (hatranykompenzalo juttatasok, szolgaltatasok) az ellatérendszerek
keretin beliil

Totkomlos varosaban az alabbi lehetdségek biztositottak az esélyegyenldségi célesoportok tagjainak
elényben részesitésére:

- Ovodai és iskolai fejleszté program, képesség-kibontakoztaté és integrcios felkészités: A
hatranyos és halmozottan hatranyos helyzetii gyermekek, tanuldk iskolai sikeressége érdekében
ovodai fejlesztdé programot, valamint képesség-kibontakoztatd ¢€s integricios felkészitést
(Integraciés Pedagogiai Rendszer) szerveznek az 6vodak és iskolak. A programokban megvalosuld
tevékenységek tobbek kozétt: egyiittnevelés, egyéni tanulastimogatis a tanulok szamara, a
sziilokkel vald kapcsolattartas, intézményfejlesztés.

- Utraval6-MACIKA Osztondij programban a Janké Janos Altalanos Iskola és Gimnazium részt
vesz. A kozépfoku oktatédsi intézményekbe torténd z6kkendmentes bejutds, a sikeres tovdbbtanulas
szamos csalad szamara nehezen biztosithaté anyagi kiadasokat kovetel meg. Ezt kivanja enyhiteni a
hatranyos és halmozottan hatranyos helyzetii, kéztilkk roma tanuldkat célzd Utraval6-MACIKA
Oszténdij program. A program Osztondijat és a tanuldst segité mentori tAmogatast nyujt a 7-8.
osztalyos és kozépiskolas tanulok szamira.

- Tétkomlds Varos Onkorményzat Képviselo-testiilete 2001-ben megalkotta az 5/2001. (II. 20.)
dnkormanyzati rendeletét a felsdoktatdsi hallgatok és a felsboktatasi tanulmanyokat kezdo fiatalok
osztondijrendszerérél, mely a Bursa Hungarica Felsdoktatasi Onkormanyzati Oszténdijrendszer (a
tovibbiakban: Osztondijrendszer) szabalyairél, a timogatashoz jutas feltételeirdl sz6l. A rendelet
célja, hogy a szellemi javakhoz vald hozziférés egyenlé esélyének megteremtése érdekében
mindazok szamdra elérhetové tegye az elsé diploma megszerzését, akik szamadra a felsdoktatasba
torténd bejutds, illetve felsdoktatdsi tanulmanyaik folytatasa szocidlis helyzetiik miatt silyos
nehézségekbe iitkozik.

Az Osztondijrendszer célja tovabba, hogy az esélyteremtés érdekében a hatranyos helyzetd,
szocidlisan rdszorulé fiatalok szdmara is elérhetévé tegye a felsGoktatasban valé részvételt,
jogszabalyi hatteréiil a felsdoktatasban részt vevd hallgatok juttatasairdl és az altaluk fizetend
egyes téritésekrol szold 51/2007. (111.26.) Korm. rendelet szolgal.

Az Osztondijrendszer tobbszintii tAmogatasi rendszer, amelynek pénziigyi fedezeteként hirom
forras szolgal:

1.) telepiilési Gnkormanyzatok éltal nyujtott tdmogatas

2.) megyei Onkormanyzatok altal nyijtott timogatas }
3.) intézményi timogatas 2>

Onkormanyzati 6szténdijrész

intézmeényi Osztondijrész

Az §szténdij id6tartama:
- ,,A” tipusi palyazat esetén 10 honap, a mar felséoktatasban tanulok szamara
- ,,B” tipusi palyazat esetén 3x10 honap, azok szdmadra, akik felsdoktatasi tanulmanyaikat a
kivetkezo tanévben kezdik meg.
Az 6sztdondij elbiralasa kizardlag szocialis raszorultsag alapjan, a palyazoé tanulmanyi eredményéidl
fliggetleniil torténhet.
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Tétkomlés Varos Onkormanyzat Képviseld-testiilete elsd alkalommal 2001-ben csatlakozott az
Osztondijrendszerhez. Akkor 23 fot részesitett tamogatasban. Az ezt kovetd években 2002-2005-ig
az dnkorményzat az Oszténdijrendszerhez nem csatlakozott. 2006. ota azonban az 6nkorményzat
folyamatosan részt vesz az Osztondijrendszerben a kovetkezdk szerint:

Az ,,A” és ,B” tipusi palyazat keretében tamogatasban részesitett tanulok/hallgatok széma az
elmult években a kévetkezok szerint alakult:

2011 | 2012 | 2013 | 2014 | 2015 | 2016 | 2017

H»A” | 21 20 20 16 18 10 5

B | 1 | 113 21]21]2]o
Forras: Onkorményzati, intézményi adatgyiijtés

A Képviselo-testiilet a 189/2015. (IX. 24.) kt. hatarozata szerint személyenként 5.000,- Ft-ot biztosit
havonta a tanuldknak.

2011-2017. kozott az onkormanyzati raforditas (kotelezettségvallalas) osszege a kdvetkezok szerint
alakult:

2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017

960.000,-Ft | 920.000,-Ft | 820.000,-Ft | 1.100.000,-Ft | 1.000.000,-Ft | 600.000,- Ft | 250.000,- Ft

Forras: Onkormanyzati, intézményi adatgyiijtés

- A hatranyos, halmozottan hatrdnyos helyzetli gyermekek részére nemcsak dsztoéndijprogramok
miikddnek, hanem a tanuldst segité felzarkoztatd, tehetséggondozd programok is biztositottak.

- A Raszorulé Személyek Tamogatasa Operativ Program (a tovabbiakban: RSZTOP)

2017. november hénaptél indult telepiilésiinkén a Szocidlis és Gyermekvédelmi Féigazgatosag
kozremiikodésével az RSZTOP-1.1.1 program — ,Elelmiszer timogatisa szegény gyermekes
csaladok szamara”.

Az RSZTOP-1.1.1 program a 0-3 éves korig megéllapitott rendszeres gyermekvédelmi
kedvezményre jogosult, intézményi étkezésben nem részesiild gyermekek részére havi
rendszerességgel élelmiszer csomagot biztosit. A csomagok értéke meghaladja a 10.000,- Ft-ot,
mely a gyermekek életkori sajatossagait figyelembe véve tartés élelmiszert tartalmaz.

Az élelmiszer csomagok dtaddsa a Gyermekjoléti Szolgalat bevonasaval térténik. Minden honapban
a Békés Megyei Szocidlis és Gyermekvédelmi Fdigazgatosag és a Jegyzd a jogosultakrol a PTR
rendszer nyilvantartasa alapjan adatot egyeztet.

RSZTOP- 1.1.1 programkeretében jogosultak 2017. évben Tétkomlos telepiiiésen

Idoszak 2017. 11, hénap 2017. 12. hénap

Jogosultak 0-3 éves korig/fé 18 22
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4.4 A kicmelt figyelmet igénylé gyermekek/tanulék, valamint fogyatékossiggal é16 gyerekek
kizoktatasi lehetdségei és esélyegyenlisége

a) a hétranyos, illetve halmozottan hatranyos helyzetli, valamint sajitos nevelési igényil és
beilleszkedési, tanuldsi, magatartasi nehézséggel kiizdd gyermekek/tanulék o6vodai, iskolai
ellatasa

A telepiilés intézményeiben a sajatos nevelési igényl (SNI) gyermekek €s a beilleszkedési, tanulasi,
magatartasi nehézséggel kiizdé6 (BTMN) gyermekek szama a 2017/2018-as tanév adatai alapjan

Gyermekek szama SNI BTMN
Ovodak 6 7
Altalanos Iskolak 20 48
Gimnazium 5 10

Forras: Onkormanyzati, intézményi adatgyiijtés

Az elmult évtizedben a gyermekek leterheltsége elsdsorban az iskoldkban jelentdsen megnétt. Mar
az alsd tagozatban tapasztalhatd a megndvekedett oraszam, tananyag, a tanuldk leterheltsége. A
megnévekedett oktatasi tananyag elsajatitdsa egyes tanuloknal nehézséget okoz, ebbdl a tanulék
felzarkoztatisa érdekében a pedagogusok felmérést végeznek. Az SNI-s és a BTMN-s
gyermekek/tanulok a felzarkdzés érdekében specidlis szakmai segitségadast igényelnek.
Telepiilésiinkén mar az ovodaban felmérik ezen gyermekek korét és szakmai segitséget kapnak,
kiils6 szakpedagogus bevonasaval. (Gyogypedagdgus, logopédus, pszicholégus).

Az altalanos iskolaban megfigyelhetd, hogy a magatartasi nehézségekkel kiizdé gyermekek szama
tobb, ez adodik abbol, hogy a sziillok nem megfelelé mintaval rendelkeznek, nem biztositjak a
megfeleld csaladi hatteret. Ezen hatranyban lévé gyermekeknek is szakmai segitséget adnak
pedagdgusaink.

Az iskoldkban és 6vodidkban a személyi feltételek biztositottak, hidnyzé létszamuk nincs. Az
altalanos iskolasok szdma kismértékii csokkenést mutat, azonban a napkozis tanulok szamaban
novekedés figyelheté meg. Kompetenciamérési adatokat iskolanként adtuk meg, melyek az
orszagos atlaghoz viszonyitva nagyon jonak mondhatdk.

Az évfolyamismétlések ardnya az orszigos adatokhoz viszonyitva kisebb, és ez féként a
halmozottan hitranyos helyzetii gyermekek k&zétt fordul eld.

Az intézmények nem folytatnak szegregalé oktatasszervezési gyakorlatot.

A helyi Alapfoki Miivészetoktatdsi Intézmény is kiemelt gondot és figyelmet fordit a hatranyos
helyzetii és a halmozottan hatranyos helyzetli gyermekek oktataséra, akik részére szilkség esetén
kiilén tanterv alapjan folyik a képzés. Tovabba az intézmény tandijmentességet biztosit a hatranyos
és halmozottan hatranyos helyzetii gyermekeknek. Az iskoldban folyé érzelmi és esztétikai nevelés
hozzajarul a sokoldalu, érett, kreativ személyiség kialakitasahoz.
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b) a kozneveléshez kapcsolodé kiegészité szolgaltatasok (pl. iskolara/6vodara juto
gyogypedagdgusock, iskolapszicholégusok szama)

ANtaldnos iskoldk adatai - gydgypedagogia
1]
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Forras: Onkormdnyzati, intézményi adatgyiijtés

A Janko Janos Altaldnos Iskola és Gimnaziumban specialis oktatds alsé és felsd tagozatban is
egyarant biztositott. A fogyatékkal ¢él6 gyermekek és csalddjaik szdmara kedvezd, hogy
telepiiléstinkén megkapjak a megfeleld szakmai oktatast és a fogyatékkal €16 kiskori gyermekeknek
nem kell tdvolabbi/vidéki iskoldba jami.

4.5 Kovetkeztetések: problémak beazonositisa, fejlesztési lehetdségek meghatirozdsa.

A gyerekek helyzete, esélyegyenlisége vizsgilata sorin telepiilésiinkdn

Beazonositott problémak Fejlesztési lehetdségek
A hiétranyban €16 csaladoknal az ingerszegény. Bolcsodei ellatas népszerisitése.
kdmyezet.
Az oktatasi intézmények allami fenntartasba | Partnerségi kapcsolatok erdsitése az oktatis és a
vételével az oktatas teriiletére vald ralatas gyermekvédelem teriiletén.

nehezebbé valt.

A hétranyos, halmozottan hatranyos helyzetre Az dnkéntes nyilatkozattéte] hatékonysaganak

valo jogosultsag feltételeinek ismertetése. A novelése. A jogosult csaladok étkezési
sziinidei gyermekétkeztetésrol valod tajékoztatas. igénylésének ndvelese.
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A NOK HELYZETE,
ESELYEGYENL(")SEGE



| 5. A nék helyzete, esélyegyenlosége

5.1 A nok gazdasagi szerepe és esélyegyenlésége

a) Az Ebktv. megfogalmazza a kdzvetlen ¢s a kdzvetett diszkrimindcié fogalmat is, amely rogziti,
egyben tiltja, hogy az adott személy olyan tulajdonsiga miatt Kkeriiljon hatranyba mas,
Osszehasonlithatd helyzetben lévé személyekhez képest, amit nem tud befolyasolni. Védett
tulajdonsagként nevezi meg a torvény a nemet, csaladi allapotot, az anyasagot és terhességet is.

Az orszagos adatok alapjan a nok gazdasigi aktivitisa alacsonyabb a férfiakénal — és e
kiilonbségnek csak egyik vékonyka szelete a néi élethelyzetbdl, az anyasagbol fakadd inaktivitas.
Sajnos gyakran taldlkozhatunk azzal, hogy a nék hittérbe szorulnak a munkavallalast illetéen,
valamint gyakran a ndi bérek mértéke elmaradast mutat a férfiak béréhez képest, annak ellencre,
hogy a munka térvénykényvérdl sz6io 2012. évi 1. térvény 12. §-a rendelkezik arrél, hogy a
munkaviszonnyal, igy kiillondsen a munka dijazdsdval kapcsolatban az egyenld banasmod
kovetelményét meg kell tartani. A munka egyenld értékének megallapitdsanal, kiillondsen az
elvégzett munka természetét, mindségét, mennyiségét, a munkakdrilményeket, sziikséges
szakképzettséget, fizikai vagy szellemi erdfeszitést, tapasztalatot, feleldsséget, a munkaer6-piaci
viszonyokat kell figyelembe venni.

A ndk napjainkban t8bb teriileten is egyenlotlenségekkel néznek szembe, ez pedig azon kiviil, hogy
hatranyosan kiilénbozteti meg a noket a tarsadalmakban, jelent6s hatassal bir a gazdasagi és
tarsadalmi egységre, a fejlodésre, a teljesitmény novekedésre és a versenyképességre. A nok bar
aktivan jelen vannak a munkaerd-piacon a hagyomanyos ndi szereppel szembeni elvérdsoknak is
meg kell felelniiik. A csaladi élet és a héztartasban végzett munka teriiletén a tarsadalom idGben,
energidban és felelosségben is nagyobb szerepet rd a nékre, mint a férfiakra. Azonban a mai
gazdasagi helyzet a legtdbb esetben nem is teszi lehetdvé a n6k szamara, hogy a hagyomanyos néi
szerepet valasztva csak a csaladdnak szenteljék €letiiket.

5.1.1. szam\ tablazat - E(_)g_lalkoztatés ¢és munkanélkiiliség a ndk kdrében
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Forras: Teir, Nemzeti -Munkal’.igyi Hivatal

A ndék munkaerd-piaci hatranya Osszetett, nehezen vizsgdlhaté jelenség. A férfiak és ndk
telepiilésiinkén valé foglalkoztatottsdginak mutatéi arrol nyujtanak tdjékoztatast, hogy milyen
aranyban érinti a nemeket a munkanélkiiliség. Ahogy a diagramok is mutatjak, telepiilésiinkon a
munkanélkiili nék szdma magasabb a munkanélkiili férfiakénal, azonban foglalkoztatottsagukat
tekintve kozel azonos szamban vannak foglalkoztatva a nok és a férfiak.
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b) Az elmult években a kézfoglalkoztatasi programokba is egyre tobb néi dolgozot sikeritlt bevonni.

Ko6zfoglalkoztatdsban dolgozok szama — Totkomlos

Ev Foglalkoztatottak

férfiak nok
2011 18 25
2012 39 29
2013 54 62
2014 78 76
2015 101 104
2016 120 147
2017 68 64

Forras: Helyi adatgytijtés

A foglalkoztatasi osztaly altal megszervezett képzési programokba a nok részvétele az elmilt két
évben névekedett, elosegitve ezzel is a munkaerépiacra valo6 visszajutast.

Nok részvétele a foglalkozast segité képzési programokban — Totkomlos

Ev Foglalk. segité | Képzési Résztvevik Résztvevd nék
programok programok szama szama
szama szima

2014 2 2 27 15

2015 1 1 12 12

2016 2 2 13 8

2017 1 1 14 13

Forras: Helyi adatgytijtés

A munkanélkiiliek szama az elmult idészakban a noknél és a férfiaknal is egyarant csokkent. Ez
koszonhetd a kozfoglalkoztatasi programoknak és a képzéseknek, melyek segitik a munkaeré-piacra
valé visszajutast. A kbzfoglalkoztatas keretén beliil a nok részére tobb tanfolyamot is biztositottak,
melyek szakmai vizsgdval zérultak, tobbnyire OKJ-s végzettséget adtak. Pl. szovétanfolyam,
névénytermeszid-tartosité tanfolyam, parkgondozo tanfolyam és vendéglaté-elado tanfolyam. Az
érettségivel rendelkezdk szamara is biztositott a szakmai képzés LCDL képzések és idegen-nyelvi
képzések.

Az EFOP-1.2.9-17 szamu "N6k a csalddban és a munkahelyen" cimii projekt 2018.01.01-
2020.06.30-ig valosul meg. Telepiilésiinkon NO kézpont keriil kialakitasra. A projekt keretében a
nok munkaerd-piaci helyzetének javitasa, képzések szervezése a cél. Az elnyert pélyazatot a
Toétkomlési Polgarmesteri Hivatal és az SZSZK osszesen kdzel 162 millio forint értékben valdsitja
meg. A tidmogatds Gsszegébdl épiilet biztositisa, eszkdzbeszerzés és munkabérek keriilnek
finanszirozasra.

c) A ndk munkaerd-piaci pozici6ja a férfiakénal rosszabb, a piaci/munkaerd-piaci verseny élezddése
szamukra kedvezotlen hatasokkal van. A kiilsé és belsé munkaerdpiac a nok hatranyara rangsorolja
a foglalkozasokat, munkakoroket. A felvételi és az el6meneteli diszkriminacié korlitozza az
egyenld esélyeket. Jollehet a ndk elényben vannak az iskoldzottsag szempontjabél, a nemek szerinti
iskolazottsagi és foglalkozasi koncentracio korlatozza munkaerd-piaci versenyképessegiiket, karrier
esélyiiket. A feminizalédé mechanizmus a foglalkozasi hierarchia alsé szféraiba szoritja ki a noket,
ahol az elémeneteli lehetdség, az elérhetd jovedelem, az allasbiztonsag az atlagosnal rosszabb, és
ennek kovetkeztében nagyobb a szegénységkockazat.
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d) A nokkel szembeni hatrinyos megkiilinbéztetés szamos format 6lt a munkahelyeken: a
férfiakkal szemben alacsonyabb jovedelmeket kapnak, kevesebb né keriil vezetd pozicidba.
Kiilondsen kiélezodik a negativ diszkrimindcio a gyermekvallalas utan.

Az EFOP-1.5.3-16 szamu ,,Human kdzszolgaltatasok fejlesztése térségi szemléletben” cimii projekt
2018. 02. 01-2020, 02. 01-ig valdosul meg. A projektbe a kistérségben szereplo telepiilések keriiltek
bevonasra. A palyazat Osszege 491 millié forint. A palyazat tartalma: Human kozszolgaltatasok
fejlesztése, képzések, a hatranyos helyzetii lakossag tarsadalmi és munkaerd-piaci integricidja
(tanacsadasok, klubfoglalkozasok), telepiilési kedvezménykartyak biztositésa.

5.2 A munkaero-piaci és csaliadi feladatok oOsszeegyeztetését segité szolgaltatasok (pl.
bilesddei, csalidi napkozi, dvodai férdhelyek, féréhelyhiany; kizintézményekben rugalmas
munkaidé, csalidbarit munkahelyi megoldasok stb.)

A nok munkaerd-piaci elhelyezkedése szempontjabol lényeges a gyermekek szaméra nyujtott
napkozbeni ellatasokhoz torténd hozzaférés. A gyermekek napkdzbeni ellatisa megszervezhetd - a
gyermekek életkoranak megfelelden - telepiilésiinkon bolcsddében, 6vodaban, valamint iskoldban.
A csaladok nagy szamban veszik igénybe a bolcsGdei nevelést. Telepiilésiinkén az dnkormanyzat
fenntartisiban mikddd egy boles6de 40 férbhellyel biztositja a harom év alatti gyermekek
napkdzbeni ellatdsat. Az intézmény miikodése lehetdvé teszi, hogy mindkét szillé6 mar a gyermek
sziiletését kivetden kis idével ismét munkaba allhasson, ezzel is hozzajarulva a szocidlis helyzetiik
javitasahoz.

Tétkomloson a ndk munkaerd-piaci esélyeit és az idedlis csaladtervezést is pozitivan befolyasolja,
hogy a gyermekek napkozbeni ellatasa biztositott.

A telepiilésen egyre tobb intézményben biztositjdk a rugalmas munkaidét. A hivatalvezetés
figyelembe vette a lakohelyiik és a munkahelyiik kozotti buszjarat menetrendjét és ehhez alakitotta
ki munkaidejiiket, ezzel is segitve oket. A helyi Janko Janos Altalanos Iskola és Gimnazium,
valamint Szlovak Két Tanitisi Nyelvii Altaldnos Iskola és Ovoda intézményvezetdi is az orarend
meghatarozasanal ~ lehetdségeikhez mérten - figyelembe veszik vidéki, illetve a kisgyermekes
anyak kéréseit, buszjaratait.

5.3 Csaladtervezés, anya- és gyermekgondozis teriilete

A védoéndi szolgdlat segiti a mindennapokban a csalddgondozés. A védéndi szolgalat nemcsak a
kisgyermek egészségi allapotanak feliigyeletét végzi, hanem feladata a kismama segitése, hogy
ezzel tamogassa a feliigyelete ala tartozo gyermek megfeleld testi és mentalis fejlodését. A szocidlis
halon beliil a védéndé kapcsolatot dpol nemesak a csaladokkal, a gyermekintézményekkel, a
gyermekorvossal, a Gyermekjoléti Szolgalattal és a Polgarmesteri Hivatal Igazgatasi Osztalyaval is.
Szakemberként hatékony segitséget képes nyiljtani a csaladoknak, ez pedig szorosan Osszefiigg a
hozza tartozé gyermekek szamatol.

A Védonoi Szolgalatnak koszonhetd, hogy a totkomldsi noknek biztositott helyben a méhnyak
szird vizsgalat. Az egészséges életmdd kialakitasaban fontos szerepe van a megel6zésnek, a
tétkomlosi ndk szamdra az egyik leggyakoribb betegség megeldzd sziirését helyben lebonyolitja a
védondi szolgalat, ezzel is biztositva a ndk egészséges €letvitelét, a nehéz anyagi helyzetben lévé
nék részére is elérhetdvé teszi a megel6zd sziird vizsgalatot, megkiméli dket az utazas koéltségeitol.

A Totkomlosi Evangélikus Szeretetszolgilat a kisgyermekes anyik részére Baba-mama Kort

mitkodtet. A Baba-mama Kor a kisgyermekek részére kiilonféle programok keretén beliil
jatszohazat biztosit, kozben az édesanydk a gyermekneveléssel kapcsolatos problemaikat,
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gondjaikat megbeszélik, nevelési, pszichologiai problémaik megoldasaban igény szerint szakmai
segitséget kapnak. A talalkozdsok alkalméval jaték és gyermekruhdzati cikkek gazdat cserélnek,
ezzel is segitve a nehéz helyzetben 1évo csaladokat.

Az SZSZK évente egy alkalommal, nemcsak a gondozott csaladoknak szervez pszichologia
elbadist. Az elbaddasok a nehéz helyzetben lévé anyaknak, a gyermekgondozashoz é&s
gyermekneveléshez ad segitséget.

5.4 A ndket éro eroszak, csaladon beliili eroszak

A nok elleni erészakos magatartasnak tobb formajat ismerjiik, ide tartozik a zaklatas, a szexualis
erdszak és a Magyarorszagon mind t6rvényi keretek kdzott, mind a kézgondolkodasban leginkdbb
problematikus megitélésii csaladon beliili erdszak. Hagyoméanyosan a csaladon beliili er6szaknak
tébbféle fajtajat szokas elkiiloniteni: a szdbeli, a lelki, a testi, a szexudlis és a gazdasagi (anyagi)
erdszakot. Amitdl a cselekmények ,.csaladi” jelleglivé valnak, az az elkbvetd és az aldozat kozotti
ismeretségbt] fakado intim viszony. Altalaban elmondhato, hogy a csaladon beliili erbszak olyan
személyeket ér, akik valamilyen szempontbol kiszolgaltatott helyzetben vannak az éket bantalmazé
elkdvetovel szemben.

A csalddon belilli erbszak a nemzetkdzi és orszagos statisztikdk alapjan sokkal jelentdsebb
meértékben jelenlévé probléma, mint gondolnénk.

Totkomlés Varos Onkormanyzat rendelkezik biinmegelézési programmal, melyben megfogalmazott
célok a kdvetkezok:

1. A kézbiztonsig feltételeinek megteremtése, a vagyoni értékek megovasa, a személyi
biztonsag erGsitése, az ifjusag helyes iranyu fejlédésének elsegitése.

2. A biindzoévé valas folyamatinak fékezése, a biinelkdvetési alkalmak, helyzetek csckkentése,
a biinelkdvetés akadalyozasa.

3. Az éildozatta valas megeldzése, a potencidlis aldozatok védettségének fokozasa.

4. A biintetett el6életii személyek tarsadalmi beilleszkedésének segitése €s ezzel a biinismétlés
eloforduldsanak csdkkentése.

A biinmegel6zés szervezetrendszerének (rendori szervek, polgarérség, polgarmesteri hivatal,
oktatasi intézmények, ifjiisigi és egyéb civil szervezetek, gyermekjoléti szolgélat) feladatai kozott
kiemelt helyen szerepel az, hogy az oktatsi intézményekben hatékony felvilagosité és
ismeretterjesztdé tevékenységet kell folytatni a biinelkdvetéstdl vald visszatartds motivacidinak
kialakitasa, a biinelkdvetdvé vilas iranyaba haté magatartasi formak visszafogisa, megsziintetése, a
torvénytiszteld magatartasi formak kialakitasa, az dldozatta valds elkeriilése érdekében. A
renddrséggel az egyiittmilkddésiink tovébbra is jé, id6ben jelziink egymasnak, illetve segitjiik
egymas munkajat. Kiilén emlitést érdemel a renddrség prevencios tevékenysége, melynek keretében
rendszeres  felvilagositd  eléaddsokat tartanak a  kozoktatdsi  intézményekben a
kozlekedésbiztonsagrol, a fiirdézés, vizen tartézkodas szabélyairdl, illetve nem utols6é sorban a
drogfogyasztas veszélyeirdl.

Az Oroshazi kistérség Gyermekjoléti Szolgalata minden évben, majusban esetkonferenciét tart. A
konferenciara meghivott intézmények €s oOnkorméanyzat képvisel6i, ifjasagvédelmi felelései,
hivatasos partfogd és a helyi rendérség képviseldje a telepiilésiinkén meglévé problémakat
megbeszéljiik, feltarjuk, megoldasokat keresiink a meglévé problémdkra, illetve Keressiikk a
lehetdségeket a megeldzésre.
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Toétkomlss Varos Onkormanyzat Képviselé-testiiletének biinmegelézési programja 3. pontja Az
aldozatta vilas megel6zése, a potencialis dldozatok védettségének fokozasa foglalkozik a néket érd
erOszakkal és a csaladon beliili er6szakkal. A gyermeki jogok védelmi rendszere nemcsak a
gyermeket, hanem az anyakat is védi az elleniik elkdvetett testi €s lelki eroszakos cselekedetektol.

Altalaban a nék titkoljak aldozatta valasukat, ezért fontosnak tartjuk a tajékoztatast arrol, hogy hova
fordulhatnak segitségért. A tajékoztatasnak jelentds szerepe van a megeldzésben a megfelel6 idoben
valé segitségnyijtasban. A rendbrség és birdsag szamszeri adatai tilkrozhetik, hogy a
bantalmazottak milyen mértékben mernek, illetve tudnak jogi segitséget kérni. Azzal is tisztdban
kell lenniink, hogy leggyakrabban a rendérség riasztasara is csak végsd esetben keriil sor. Teljes
korii vizsgalatot a téméban annak jellegéb6l adédéan nem tudtunk végezni, de a probléma jelen van,
feltarasat, valamint megoldasi lehetdségének megtalalasat elé kell segiteniink.

5.5 Krizishelyzetben igénybe vehetd szolgiltatasok (pl. anyaotthon, csaladok atmeneti
otthona)

Az anyaotthonok és a csalddok atmeneti otthonai (anyagi vagy csaladi) krizishelyzetben
jelenthetnek megoldast azok szdmara, akiknek nincs hovd menniiik. Bizonyos esetekben
kimondottan célszerii, ha a krizishelyzetben 1évd né tavol keriil addigi kornyezetétol, de vannak
olyan helyzetek is, amikor az anyaotthon/csaladotthon és a lakéhely tavolsaga komoly problémat
jelent (munkahely, gyermekellité intézmények). Jellemzden ezen intézményeknél (a férohelyek
hianya miatt féleg a téli id6szakban) varolistas rendszer miik6dik.

5.5. szamu tablézat - Krizishelyzetben igénybe vehetd szolgaltatisok
2008

= Onkormanyzati anyaotthon a
telepiilésen

B dnkorminyzati anyaotthona
telepulés 50 km-es kérzelében

» Nem onkormanyzati fegyhizi,
alapitvdnyi) anyaotthona
telepilésen

B Nem onkormanyzati (egyhazi,
alapitvdnyi) anyaotthona
telepiilés 50 km-es kérzelében

Forras: Helyi adatgyiijtés

Telepiilésiinkon nincs anyaotthon, sem csaladok atmeneti otthona, azonban 50 km-es kdrzetben 4
anyaotthon talalhato.

Az SZSZK és a gyermekjoléti szolgalat is figyelemmel kiséri a krizishelyzetben 1évd nok sorsat,
tajékoztatjak Oket az igénybe vehetd szolgaltatasok elérhetdségérdl, kapacitasardl és segitséget
nyujtanak szimukra a megfelel6 intézmény kivalasztasaban.

Tovéabba Totkomlés Varos Onkormanyzat Képviselo-testiiletének Szocialis Bizottsaga a szocidlis
hal6 kézremiikddésével anyagi és természetbeni juttatasokkal segiti a krizishelyzetben lévoket.
Telepiilésiinkdon nem jellemzd az anyaotthonba és a csaladok atmeneti otthonadba keriilés. Ez
koszonhetd a jol mitkddd szocidlis halonak. Az elmilt 5 évben két alkalommal keriilt sor az
anyaotthon, csalddok dtmeneti otthona igénybe vételére.

77



5.6 A nok szerepe a helyi kozéletben

Az 1990 utén kiteljesedé demokraciatol megfigyelhetd, hogy a nék aktiv részvétele a kizéletbdl
hianyzik. Valojaban nem, hogy pozitiv fordulat nem tortént, hanem vagy stagnil, de van ahol
cstkkent a nék részvételi ardnya a kiilonbsz6 dontéshozo testiiletekben.

Az azonos jogok érvényesités¢hez elengedhetetlen a képviselet. A nék részvételére nemcsak a noi
nem reprezentildsa miatt van sziikség a politikdban, azaz a koéziigyekrol vald dontési
mechanizmusban, hanem mert ez szolgalja leginkabb a kozos érdeket.

5.6. szamu tablazat - A nok szerepe a helyi k6zéletben

KépviselGtestiilet tagja EIEEIERER és.itéiﬁtéblék Kdzgy(lések tagjai
év vezeti

Ferfi NG Férfi NG Férfi N&
2008 12 2 n.a. n.a. n.a. n.a.
2009 12 2 n.a. n.a. n.a. n.a.
2010 12 2 n.a. n.a. n.a. n.a.
2011 7 2 n.a. n.a. n.a. n.a.
2012 7 2 n.a. n.a. n.a. n.a.
2013 5 4 n.a. n.a. n.a. n.a.
2014 5 4 n.a. n.a. n.a. n.a.
2015 5 4 n.a. n.a. n.a. n.a.
2016 5 4 n.a. n.a. n.a. n.a.
2017 5 4 n.a. n.a. n.a. n.a.

Forras: Helyi adatgyfijtés

Véarosunkban az el6zd vélasztasi id6szakhoz viszonyitva a nok nagyobb szerepet kaptak.

Elmondhaté az is, hogy a telepiilésiinkén miik6dd nevelési, oktatasi, kézmiivelodési, szocidlis

intézményeinkben a 9 vezetd beosztasbdl 8 no és 1 férfi intézményvezetd van.

5.7 Kovetkeztetések: problémak beazonositisa, fejlesztési lehetdségek meghatarozisa.

A nok helyzete, esélyegyenlosége vizsgalata soran telepiilésiinkin

Beazonositott problémak

Fejlesztési lehetoségek

N6i esélyegyenloség témakisrében a
foglalkoztatas, a foglalkoztatas teriiletén
megvalosulo hatranyos megkiilonb6ztetés

Human kdzszolgaltatasok fejlesztése.
Palyazati forrasok feltérképezése a ndi
esélyegyenloség megteremtésében

A gyermekét egyediil neveld, vagy tobb
gyermeket neveld csalad esetében a szegénység
kockazata magas

N6 kézpont kialakitasa.
Célzott tajékoztatas a gyermeket neveld
csaladok altal igénybe vehetd szocialis
ellatasokrol

A ndket érd erbszak, csaladon beliili er6szak az
aldozatta valas kockazatanak csdkkentése

Felhivasok, tajékoztatas, feimérések készitése,
eloadasok tartasa

78




AZ IDOSEK HELYZETE,
ESELYEGYENLOSEGE



| 6. Az idosek helyzete, esélyegyenlésége

Tény, hogy soha nem volt annyi idés ember a vildgon, mint napjainkban. Tény az is, hogy a
korcsoportokon beliil is né az ardnyuk. A tarsadalmak eldregedése globalis problémava lett,
kiilénosen a fejlett ipari térségekben, orszdgokban, igy az Eurépai Unidban és Magyarorszagon is.

Az idésodéssel parhuzamosan csokken a fiatal korosztalyokba tartozék aranya, az dregedési index
egyre kedvezdtlenebbé valik. A megvaltozott helyzet kezelésére ismert nemzetkozi szervezetek uj
idéspolitikai  célokat, fejlesztési szandékokat, deklariciokat fogalmaztak meg, amelyeket
figyelembe vettek a magyar iddstigyi koncepcié megalkotéi is.

Paradigmavaltas tortént az iddspolitikiban. A korabbi deficitmodellt — amely foleg a veszieségekre
Gsszpontositott (egészség- és teljesitményromlas) — felvaltotta a fejlodésmodell.

Ebben az ij modellben el6térbe keriil:
- a meglévl képességek megorzése és fejlesztése,
- aszéles kori aktivitas,
- az eddig nem hasznalt képességek eléhivasa €s
- az 0j kihivasokra valé reagélds képességének kialakitasa.

A modell a passzivitds helyett az idos emberek aktivizalasat célozza meg. A torekvések arra
iranyulnak, hogy az id6sek (djra) bevonhatéak legyenek a tarsadalomba. Fontossd valik a
felnéttoktatds, az egész életen 4t tarté tanulds (life long learning), és a generacidk kozotti
kapcsolatok javitisa. A fejlett tarsadaimakban — részben a varhato élettartam ndvekedésének
hatasara — 0j értelmet nyert az id6ssé vélas folyamata, és maga az idéskor fogalma.

Ohatatlanul felmeriil a kérdés, hogy kit tekintsiink idésnek?

Az 1ddsiigyi Nemzeti Stratégia (2009.) az id6skor meghatdrozasanal tobb aspektust is figyelembe
Vesz.,
Ezek:

- kronologiai életkor (€vek szima)

- bioldgiai életkor (az egészségi allapot fiiggvénye)

- pszichologiai életkor (szubjektiv érzés — ki mennyi idosnek €rzi magat)

- szociolégiai életkor (a tarsadalom kit mennyire tart idésnek).

Az Idésiigyi Stratégidban leggyakrabban az Egészségiigyi Vilagszervezet (WHO) életkor szerinti
felosztasat hasznéljak, ami harom korcsoportot killonboztet meg: id6sodok (60-74 évesek), idosek
(75-89 évesek) és a nagyon idosek, agg vagy szépkoriak (90 éves és felette).

E harom csoporthoz tartozé embereket egyiittesen nevezziik idoseknek.
Totkomlds Varos Onkormanyzata felismerte annak fontossagat, hogy hosszii tévon olyan tarsadalmi
és gazdasagi komyezet kialakitasara kell torekedjen, amelyben az id6s6dé és az idés emberek minél

tovabb meg tudjak 6rizni aktivitisukat. Fontos, hogy teret nyerjen egy ujfajta szemléletmdd,
mellyel névelhetd az idéskor presztizse, és az idosek iranti szolidarités.
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6.1 Az iddskorn népesség fobb jellemzéi (pl. szama, ardnya, jovedelmi helyzete, demografiai
trendek stb.)

A népesség Oregedésével jar6 tarsadalmi, demogrifiai problémik az elmuilt évtizedekben
vilagszerte az érdeklédés kozéppontjaba kerilltek. Az oregek arinya a Fold teljes népességét
figyelembe véve 2000-ben 10% volt, 2050-ben 25% koriil varhato, mig ez az arany Eur6paban 36-
37%-0s mértéket mutat. Az Eurépa egészére érvényes altalanos oOregedési folyamat
Magyarorszagon is jellemzd. Folyamatosan, az utobbi években pedig gyorsulé iitemben csékkent a
14 éves és ennél fiatalabb korcsoportok ardnya és emelkedett az id6sebb aktiv koruaké, de még
inkabb a 60 éven feliilieké.

Mig a demografiai dregedés, a korstruktura romlésa a maga 4tiitd tarsadalmi hatasaival kedvezotlen
folyamatot jelent, az életkor meghosszabbodasa nagyon is pozitiv jelenség.

A tarsadalmi szolidaritds megkivénja, hogy a fiatal generaciok fokozott gondot forditsanak a teljes
népesség immar egy6todét kitevd, a munkabol lassan kidregedd, vagy mar kibregedett népesség
életksriliményeire, életminoségére.

Telepiilésiinkdn a 60 év felettiek aranya igen magas, mely ndvekvé tendencist mutat. A demografiai
elemzés soran mar emlitésre keriilt, hogy az id6sebb korosztilyokban a ndk aranya magasabb, mint
a férfiaké, ezért sok az egyediilallo idos nok alkotta haztartasok szama.

6.1.1. szamu tablazat — Nyugdijban, nyugdijszerii ellatasban részesiilok szdma nemek szerint

Nyugdjasok széma (18)
500

2000
1500
1000
s00
0 . — —— -
2008 2

009 2010 2011 2012 2013 2014 ams 2016 207

Forrés; TeIR, KSH Tstar

Az idések legnagyobb hanyada egyszemélyes haztartasokban €], csak nagyon kevés azon csaladok
szama, ahol mindkét fél megéli nyugdijas éveit és igy nem egyediil kell boldogulnia.

Vannak olyan csaladok, ahol az iddsek ellatasat a gyermekeik oldjak meg. A felndtt gyermekek
magukhoz veszik idésebb szilleiket és kdzds haztartasban segitik 6ket és vannak akik rendszeresen
eljarnak gondozni raszoruld felmendiket.

Az id8s korosztaly egyre tobb id6t tolt a lakdsaban, kevesebbet mozdul ki, igy életiikk mindsége
szempontjabol nem mindegy, hogy milyen lakasuk nagysaga, komfortfokozata, felszereltsége. Ez a
korosztaly mar nem a felhalmozas idészakaban van, hanem éppenséggel a lakds az élet soran
létrehozott egyik legjelentdsebb felhalmozas. A megteremtett korlilmények mér véglegesnek
tekinthetdk, mivel az idéskorid emberek mar ritkan valtoztatnak lakohelyiikon. A lakas nyujtotta
biztonsag egyre fontosabbé vélik, mert a lakason beliil az idés ember még képességei birtokaban
érezheti magat. Lakason kivill azonban szamos varatlan szituicié allhat elé. A ,Jakasba vald
bezarkozas™ viszont a tarsas kapcsolatok besziikiilését, elmaganyosodast okozhat.



6.2 1ddsek munkaerd-piaci helyzete

A hatranyos megkiilonbéztetés munkaerd-piaci gyakorlata hazdnkban, hogy 50 év felett mar szinte
esélytelen az, hogy valaki palyazat utjan elnyerjen egy allast, marad a kapcsolati téke vagy a
munkanélkiiliség, Ezaltal idosebb munkavallalok tobbsége tobb évtizedes munkaviszony utdn
ugyanolyan koriilmények kozott kénytelenek befejezni pélyafutasukat, mint a palyakezdok:
bizonytalan stituszban, 1étbizonytalansdgban, minimalbér kategéridban vagy munkanélkiiliségben,
vagy szocialis segélybél élve.

Magyarorszag az idos6dés terén az egyik leghatranyosabb helyzetii orszdg, mivel ndlunk a
legnagyobb az aktiv népességre jutdé nyugdijasok szdma, viszont a foglalkoztatottsag a legkisebb.
Ennek nem csak az idds népesség gyors ndvekedése az egyetlen oka, hanem a sziiletések szamanak
folyamatos csikkenése, illetve az, hogy az 50 év felettick munka- és életkedve igen alacsony. A
magyar népesség egészsége pedig nem megfelelé, amely Osszefiigg a dohanyzassal és a
mozgashiannyal, ebbdl adoddan az elhizassal.

6.3 A Kkozszolgaltatisokhoz, kozdsségi kozlekedéshez, informiciéhoz és a kozosségi élet
gyakorlasahoz val6 hozzaférés

Az iddsek szabadidds tevékenysége jellemzéen a sétara, konyv- és Ujsagolvasasra, TV nézésre
korlatozadik. Ez nemcsak az id6sek korlatozott anyagi lehetdségeivel, kedvezétlenebb egészségi
allapotaval van Gsszefliggésben, hanem nagymértékben a Magyarorszagon jellemz6, az idés korral,
az idsek életvezetésével kapcsolatos attitlidok kévetkezménye.

Az idések gondozisat segiti az dpolasi dij igénybe vételének lehetosége, mely anyagi tamogatast
nyujt a gondozok részére.

Telepiilésiinkon az idosiigyi feladatok nagy részét az SZSZK latja el, ennek keretében
étkeztetésiikrol, nappali ellatasukrol, hazi segitségnyujtasukrdl gondoskodik, tovabba az Iddsek
Hazaban bentlakasos elhelyezésiik is biztositott.

Az SZSZK szolgaltatdsait jelenleg is kozel 200 idbs ember veszi igénybe és a miikddéssel,
munkaval, szinvonallal valé elégedettségiiket mutatja, hogy szdmuk évrol évre no.

Az onkormanyzati fenntartisu, az SZSZK keretein beliil miikodé Idések Héza a Tdtkomlos,
Széchenyi u. 18. szam alatti, akadilymentesitett ingatlanban miikddik. Az intézmény 20 f6s
befogadoképességii, mely 1étszam teljes mértékben kihasznélasra is keriil.

Az idosek bentlakasos elhelyezését az Idések Hazan kiviil a Tétkomlosi Evangélikus Egyhazkozség
fenntartasdban miik6dé Szeretetotthon biztositja, mely a FO u. 43. szam alatt taldlhato. A
Szeretetotthon 52 féréhelyes, mely szintén maximalis 1étszammal miikddik.

Az SZSZK kiilonbsz6 kedvezményes programok és utazasok szervezésével gondoskodik az id6s
korosztaly szdrakozasi, kulturalis lehet6ségeirol.

A To6tkomlosi Miivelodési Kozpont és Varosi Konyvtar is helyet biztosit a kiilonbozo
kezdeményezések részére, igy a Rozmaring Szlovak Népdalkor 6sszejovetelekre is.
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6.4 Kivetkeztetések: problémaik beazonositdsa, fejlesztési lehet6ségek meghatarozasa.

Az iddsek helyzete, esélyegyenlisége vizsgilata soran telepiilésiinkdn

beazonositott problémak

fejlesztési lehetoségek

Az iddsek karében jelentds az alacsony
jovedelemmel rendelkezék szama

Tajekoztatas alacsony jovedelem esetén az
igénybe vehetd tamogatasokrol

Egyediil €16 idos személyek kozosségi életbe
torténd bevondsa

Elmaganyosodas, elszigetelodés
kiszolgaltatottsag csokkentése

Informatikai jartassag hidnya az idosek kérében

Az internet, és szamitogép hasznélatanak
oktatasa
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A FOGYATEKKAL ELOK
HELYZETET,
ESELYEGYENLOSEGE



r"r'. A fogyatékkal ¢élok helyzete, esélyegyenlisége

7.1 A telepiilésen fogyatékossdggal €16 személyek fobb jellemzdi, sajatos problémai

a) Magyarorszagon a fogyatékos személyek 1étszdmanak felmérésére az 1990. évi és a 2001. évi
népszamlalaskor keriilt sor, ez utobbi szerint 577 ezer f6 volt a szaimuk, ez a népesség 5,7%-at tette
ki. A 2001. évi népszamlalas adatai szerint a fogyatékos személyek 17%-a sziiletése 6ta fogyatékos,
66,5% esetében a fogyatékos allapot baleset, illetve betegség kovetkeztében alakult ki. A
fogyatékos személyek kozott a 60 évnél idisebbek aranya 44,8%, tobb mint kétszerese a népesség
egészében képviselt aranyhoz viszonyitva. A fogyatékossagot leginkabb valamilyen tartos betegség
idézi eld (53,8%). A fogyatékos személyek koziil legnagyobb arinyt a mozgassériiltek (209.931 6)
képviselik (36,4%), mig az értelmi fogyatékosok ardnya megkozelitbleg 10%, a vakok és gyengén
latok ardnya 14,4%. Hallas-, beszédzavar-fogyatékossagban kb. 10% szenved.

A fogyatékos személyek 22,7%-a egyediil élt. Megkozelitdleg 8%-uk intézetben kapott elhelyezést.

Telepiilésiinkon a fogyatékkal él6k tobbsége mozgasszervi fogyatékos, kisebb szimban vannak
vakok, siketnémak, illetve értelmileg fogyatékosak. Onkormanyzati fenntartasii intézményben a
nappali ellatdsban részesiilé fogyatékos személyek szdma 2008-t6] napjainkig valtoz6 tendenciat
mutat. Egyhazi fenntartast intézményiinkben nappali ellatisban részesiilé fogyatékos személy
2008 ota nincs.

7.1.2. szamu tablézat - Nappali ellatasban részesiil fogyatékos személyek szama
nappall ellftisban részestisk (16)
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Forras: TelR, KSH Tstar; a kézponti adatokat célszer(i bontani a helyi adatszolgaltatok segitségével

A fogyatékossag hatterében tobb tényezé bonyolult kélcsonhatasa allhat, pl. testi, pszichologiai,
szocialis, kulturdlis, vagy orokletes.

A fogyatékkal €16k legnagyobb részének az egyetlen megélhetési forrasa az alacsony Osszegi
nyugdij, jaradék, vagy segély. Ezek szdmukra igen szilkds megélhetést biztositanak.

Egyes esetekben az iskolai végzettségiik elmarad az egészséges tarsaikétol, ami tovibb rontja
megélhetési esélyeiket.

A tartds egészségiigyi problémaval, illetve fogyatékkal €16 emberek munkaeré-piaci lehetdségei
erosen behataroltak.

A fogyatékkal ¢élok tekintetében a civil szervezetek szerepe jelentds. Varosunkban
Mozgaskorlatozottak Totkomlosi Egyesiilete mitkodik.

83



A fogyatékos személyek specialis segitséget igénylé emberek. Eletitk nem kevesebb, és nem 15bb,
egyszeriien mads, masfajta emberi élet. A fogyatékos ember, a betegekhez, az id0sekhez €s a
gyermekekhez hasonldan segitségre szorul,

Szamuk meghatérozasara nincsenek pontos adatok.
A mozgassériiltek vonatkozasédban a Mozgaskorlatozottak Totkomlosi Egyesiilete altal szolgaltatott
adatok allnak rendelkezésre, melyek e fogyatékossaggal é16k tdbb mint 90%-at oleli fel.

Az Egyesiilet 2017-ben 161 aktiv tagot szamlial, mely nem tartalmazza a fogyatékossagi
tamogatasban részesiiloket. A mozgassériiltek kizott szerencsére a gyermekek szdma nem jelentds.

b) A helyi adatgyiijtésbol kideriil, a telepiilésen él6 fogyatékos személyek 6ndllo életvitelét
tamogaté helyi intézmények, szocidlis szolgaltatisok szama, szocialis szolgaltatdsokra lebontva.
Onkormanyzati  fenntartastt  intézményben falugondnoki szolgéltatas, étkeztetés, hazi
segitségnyijtas, jelzorendszeres hazi segitségnyujtds, csaladsegités, valamint nappali ellatas
biztositott. Egyhazi fenntartasi intézményben étkeztetést, valamint hazi segitségnydjtast
biztositanak.

Az ,adathidny a fogyatékkal €16k szamardl” intézkedési terviink megval6suldsa még nem tortént
meg. A nagykort fogyatékkal €16k szdméanak meghatarozasdra varosunkban még nincsenek pontos
adatok, az adatgyiijtés folyamatban van. Azonban a nevelési, oktatasi intézményekben a tartésan
beteg, illetve a fogyatékos személyek szamarol rendelkeziink informécioval. Az adatgyiijtés alapjén
megallapithatd, hogy az &llando tétkomlosi lakohellyel rendelkezé tartdsan beteg/fogyatékos
személyek szama a nevelési, oktatasi intézményekben alacsony.

Az adott évben allandé totkomlési lakéhellyel rendelkezd
tartésan beteg/fogyatékos személyek szdma a nevelési oktatisi
intézményekben
Tartésan beteg személyek Fogyatékos személyek szama
szama

2015 2016 2017 2015 2016 2017
Tétkomlési Evangélikus 2 1 1 0 0 0
Ovoda
Szlovak Két Tanitasi
Nyelvii Altalinos Iskola 2 2 2 0 0 0
és Ovoda
Tétkomlési  Altaldnos
Miivelédési  Kizpont
Tékomlos Viros| 2 2 ! 0 2 2
Onkorményzati Ovoda
Janko Janos Altaldnes| 1 1 19 15 17
Iskola és Gimnazium
Szlovik Két Tanitasi
Nyelvii Altalinos Iskola 6 7 7 0 0 0
és Ovoda
Janké Jénos Altalanos 1 1 0 i 1 |
Iskola és Gimnazium

Forras: Helyi adatgyiijtés
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Totkomldos Varos Onkormanyzata anyagi lehetdségeihez mérten igyekszik a lakossag részére sajat
erdbol és palyazatok Utjan eldteremteni az anyagi fedezetet a véros akadalymentesitésére, az
élhetébb, szebb, komfortosabb kdrnyezet kialakitasara.

Mindkét nappali ellatasban részesiild intézményiinkben vannak fogyatékkal €16 személyek. A
fogyatékkal é16 személyek pénzbeli és természetbeni ellatasat, kedvezményeit jogszabalyok irjak
el6. Azonban, hogy a fogyatékkal él6é személyek pénzbeli és természetbeni ellatasokhoz,
kedvezményekhez hozzafémek-e, nem all rendelkezésiinkre adat. Mindenesetre az biztos, hogy a
kedvezmények igénybevételéhez a nappali ellatasban részesiilé fogyatékkal €16 személyek szamara
mind az egyhaz, mind az 6nkorményzat segitséget nyuit.

A fogyatékossaggal élok a tarsadalom tagjai, és meg kell kapniuk a kelld timogatast az oktatas, az
egészségiigy, a foglalkoztatas €s a szocialis szolgaltatasok hétk6znapi struktirdiban.

Az esélyegyenldség biztositasa folyamatinak részeként meg kell adni a kelld segitséget a
fogyatékossaggal él6knek, hogy a tarsadalom teljes kori tagjaiként élhessenek.

7.2 Fogyatékkal €16 személyek pénzbeli és természetbeni ellitisa, kedvezményei

A fogyatékkal €16 személyek pénzbeli és természetbeni elldtasat, kedvezményeit jogszabalyok irjak
elo. Az Szt. alapjan pénzbeli ellatisok az idoskoruak jaradéka, aktiv koru ellatas,
gyermekfeliigyeleti és egészségkarosodasi tamogatds, dpolasi dij, Onkormanyzati hataskorben
telepiilési tamogatas, rendkiviili telepiilési tdmogatés. Természetbeni ellatasok az egészségiigyi
szolgaltatasra vald jogosultsig, kdzgyogyellatisra valé jogosultsig, dnkormanyzati hataskorben
gyogyszerkiaddsok viseléséhez nyujtott tamogatds, addssagkezelési szolgéltatas. Tovabbi
jogszabalyok alapjan nyujtott ellatasok a fogyatékossdgi tdmogatds, rokkantsagi jaradek,
személygépkocsi szerzési/atalakitdsi tAmogatds, parkol6 igazolvany.

Azonban arrdl, hogy a fogyatékkal é16 személyek ezen pénzbeli és természetbeni ellatasokhoz,
kedvezményekhez hozzéafémek-e, nem 4ll adat rendelkezésiinkre.

A helyi 6nkormanyzatok nem tartjdk nyilvan, hogy a pénzbeli illetve a természetbeni ellatasban
részesiilok fogyatékos emberek-e, mert itt a szociélis raszorultsag az elsddleges. A mas hatdsag altal
nyujtott ellatasokrol nem allnak rendelkezésiinkre adatok.

7.3 A kozszolgiltatisokhoz, kozisségi kozlekedéshez, informacidhoz és a kozosségi élet
gyakorlasahoz val6 hozziférés lehetdségei, akadilymentesités

a) A fogyatékos személy szamara biztositani kell a kézszolgaltatisokhoz valé egyenld esélyl

hozzaférést, biztositani kell az egyenld esélyii hozzaférés lehetoségét a kozérdekil informaciokhoz,
tovabba azokhoz az informacidkhoz, amelyek a fogyatékos személyeket megilletd jogokkal,
valamint a résziikre nyujtott szolgaltatasokkal kapcsolatosak.
Telepiilésiinkon az 6nkormanyzati tulajdonban lévi kozépliletek akadalymentesitetisége teljes
kériien még nem valosult meg. A varos terilletén miik6ddé Onkormanyzati fenntartasu
kozintézmények teljes akadaly-mentesitése sajat illetve palyazati forrasok felhasznalasaval még
megvaldsitasra var.

Az infokommunikacios akadalymentesités varosunkban béviilt. Tétkomlés Varos Onkorményzata a
Tétkomlos, F6 Ot 2. szam alatti hazi, gyermekorvosi rendeltben, az Erzsébet u. 3. szam alatti
onkormanyzati 6vodaban, valamint 2014-t61 a Totkomlos, Zamenhof u. 2/A. szém alatti
bolesddében is rendelkezik infokommunikaciés mobil indukciés hurokkal, mely felerdsiti a
nagyothalld késziilékek jeleit, ezzel segitve a nagyothallékat. 2015-ben Toétkomlés Fo ut 1. szam
alatt kialakitasra keriilt a Békés Megyei Kormanyhivatal Oroshazi Jarasi Hivatala Korményablak
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Osztilya. Orvendetes, hogy az intézményben kialakitdsra keriilt a vakvezeld siv, és a
mozgaskorlatozottak részere kiilon mosdo helyet kapott.

A 7.3.1. téblazatban feltiintetésre keriilt a vakvezetd sdv, rdmpa, indukcios hir, tapinthato
informacios, jelnyelvi segitség. Hangos tdjékoztatas varosunkban még nem talalhato.

b) A kozlekedési rendszereknek, tovabba a tomegkozlekedési eszkdzoknek, utasforgalmi
létesitményeknek - beleértve a jelz- és tajékoztato berendezéseket is - alkalmasnak kell lenniiik a
fogyatékos személy altali biztonsagos igénybevételre. Varosvezetésink a buszpalyaudvarnal
vakvezetd sav lerakasardl, valamint a mozgaskorlatozott személyek részére mosdd 1étesitésérol
gondoskodott, tovabbad a kozterileten, valamint a helyi és tavolsigi tdmegkozlekedés
igénybevételéhez rampak elhelyezését biztositotta.

Telepiilésiink a kozhasznalati parkoloban a kdzlekedésében akadalyozott fogyatékos személyek
szadmara tobb helyen (buszpalyaudvar, Polgirmesteri Hivatal eldtti parkolo...) megfeleld
alapteriiletii parkolohely kialakitasarol gondoskodott.

A kozfoglalkoztatdas Kozithalozat Karbantartisa Program 2015-2016-ban 10 {6 dolgozo
bevonasaval a telepiilés jardait feltjitotta, szélesitette, jarda lapokat cserélt. A jardalapok cseréje 8
utcdban megtortént. (Kossuth, Semmelweis, Szanté, Szokolay, Pozsonyi, Kisfaludy, Tompa,
Moéricz Zsigmond utcakon). KatyGzast végzett a F6 iton és a Barték Béla utcaban. Monolit
jardadntést a Békéssamsoni uton, Széchenyi utcaban €s a Mez6hegyesi tton tértént.

A Belteriileti K6zithalézat Karbantartdsa Kézfoglalkoztatdsi Program 2016-2017-ben 10 fovel
tovabbi utcakon jarddk feltjitasat végezte el. Jardalapok cseréje: Foldvari, Kisfaludy, Horvith S.,
Kereszt, Orgona sor, Diéfa utcdkon. Monolit jardadntés: Bocskai, Kossuth, Zamenhof utcakon.
Térké lerakisa a Bajcsy-Zs., Diofa utcdkon. Katydzas: Tass, Tancsics, Rdkéczi, Foldvari utcakon.
A program végéig az utak feltSltését kohosalakkal, tortbetonnal tervezik: Gajdéacs, Olajmalmi,
Kossuth, Mihalyfalva, Z5ldmezé sor, Széchenyi, Bajza, Bercsényi, Szokolay utcakon.

A Belvizelvezetési Program dolgozéi 2015-2016-ban korlatokat készitettek és helyeztek ki
(hegesztés, csiszolas, méretre vagas, festés). Kihelyezett korlatok: Dézsa, Foldvari, Kisfaludy,
Csiky, Bocskai, Arpad, Fo utcakon.

A Belvizelvezetési Programban tovdbbd az utcdkban az atjarokat is felujitjak. Felujitott atjarok
atereszeserével: Foldvari, Gajdacs, Istvan, Béla Kiraly, Olajmalmi, Hunyadi Janos, Hunyadi Matyéas
utcakon. Felujitott atjarok: Diofa, F6, Csaba utcakon.

A telepiilésen feldjitott jardak és utak a mozgaskorlatozottak szamadra is biztonsigos kdzlekedési
lehetdséget nyijtanak.



7.4 Kdvetkeztetések: problémak beazonositisa, fejlesztési lehetéségek meghatirozasa

A fogyatékkal €lék helyzete, esélyegyenldsége vizsgilata sordn telepiilésiinkén

Beazonositott problémak Fejlesztési lehetéségek

Nincs teljes kort kimutatas, adat a fogyatékkal Adatgyiijtés a fogyatékkal €16 személyekrol,

€10 személyek ellatasaval kapcsolatban ellatasukrol
A meglévo intézmények, telepiilésen lévé Palyazati lehetoségek felkutatasa az egyenl6
iizletek akadalymentesitése, a varos esélyii hozzaférés témakérében
kbzpontjaban a jardak és az utpadka megfeleld
kialakitasa
A fogyatékkal él6k hivatalos iigyintézésiik soran K&zszolgaltatasban, kozintézményeknél a
valé mas szemléletmod kialakitasa az dolgozdk érzeékenyitése
igyintézoknél

8. Helyi partnerség, lakossigi Onszervezédések, civil szervezetek és for-profit szereplék
tarsadalmi felelésségvallalisa

a) a 3-7. pontban szerepld teriileteket érintd civil, egyhdzi szolgaltato és érdekvédelmi
szervezetek, &Onszervezddések feltérképezése (pl. kozfeladatot ellatd szervezetek szama
kozfeladatonként bemutatva, dnkéntesek szama, partnerségi megdllapodasok szdma stb.)

Jellemzé a szolgaltatasokra, hogy egymasra épiilnek, egymdst kiegészitik. A személyre szabott
szolgaltatasok biztositasat a helyi ellatorendszeren beliili koordinéci6, egylittmiikédés biztositja.
Ezek pontos szamarol, szervezettségérdl nem allnak rendelkezésre adatok.

b) onkorményzati, nemzetiségi Onkorményzati, egyhézi és civil szektor kodzdtti parinerség
bemutatasa

A vérosban két nemzetiség jelenléte meghatarozoé (szlovak, roma). Az 6nkormanyzati-nemzetiségi
onkormanyzati egyiittmiikdést kétoldali megallapodas szabalyozza.

Erdekeiket nemzetiségi 6nkorméanyzatok képviselik, melyekkel Tétkomlés Varos Onkormanyzata
szoros egyittmiikodést alakitott ki. A nemzetiségi és etnikai kultura fogalma ald sorolhatd
rendezvények, események a nemzetiségi dnkormanyzatok kozvetitésével erkolcsi tdmogatisival
jutnak el a varos kézmiivelddési intézményeihez, melyhez messzemenden szakmai timogatast nyijt
az onkormanyzat. Varosvezetésiink a szlovak és ciginy nemzetiségi 6nkorméanyzatok munkéjat a
torvényi eldiras fiiggvényében segiti, bevonja a véleménynyilvanitas, a telepiilést érintd iigyek
dontés elokészitésébe.

Totkomloson megerbsodtek a civil szervezetek €s munkdjukat agilis, a telepiilés érdekeit
figyelembe vevo vezet6k iranyitjak. Az onkormanyzat folyamatosan keresi a lehetdséget, hogy
munkdjukat segitve tdmogatasban részesitse Gket. A civil szervezetek esetében a rendezvényeiket
kiilon kérelem alapjan a képvisels-testiilet — lehetéségéhez mérten — anyagilag is tamogatja.

Az egyhéazi szervezetek jelentds szerepet tSltenek be a varos életében az dvodai, szocidlis
intézményeik altal is. Nyitott rendezvényeikkel varjak az érdeklododket.

Erésnek és jonak mondhaté az ©Snkormanyzat, civil szervezetek, egyhdz, Snkormanyzati
intézmények kozétti  egyiittm(ikddés, mely megnyilvanul az eredményekben, sikeres
rendezvényeken.
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Civil szervezet, egyesiilet neve Cime
Iskolaért, a jovo polgarért™ Alapitvany 5940 Totkomlos,
Erzsébet ut 2.
Boldog Mosolyért Alapitvany 5940 Totkomlos,
Erzsébet ut 3.
Mozgaskorlatozottak Totkomldsi Egyesiilete 5940 Totkomlos
Komlosi Szlovakok Szervezete 5940 Totkomlos,
Foldvari Gt 1
Komlési Szlovakokért Alapitvany 5940 Totkomlos,
Foldvari ut 1.
Magyar Voroskereszt 1. Totkomlosi Alapszervezete 5940 Totkomlos,
Fé ut. 2.
Nagycsaladosok Totkomlosi Egyesiilete 5940 Tétkomlos,
Rakoczi ut 28.
Varosi Nyugdijasklub Totkomlods 5940 Totkomlos,
Kossuth u. 14.
Totkomlos Hit, Remény, Szeretet Alapitvany 5940 Totkomlos
Aradi ut 2.
Szocialis Szolgaltato Kozpont 5940 Totkomlos,
- Védonoi Szolgalat Fé ut 2.
- Bolcsode
- Tanyagondnoki Szolgalat
- Idosek Klubja
- Hazi segitségnyujtas
- Ftkeztetés
- Idések Haza
- Oroshazi Kistérség Gyermekjoléti
Koézpontja és Csaladsegito
Szolgalata
Tétkomlos Evangélikus Szeretetszolgalat/ 5940 Tétkomlos,
Szeretetotthona Fo ut 43.
Tétkomlds Evangélikus Szeretetszolgélat, 1d6sek 5940 Totkomlos,
Klubja Luther u. 1.
Tétkomlés Varos Onkormanyzat Képvisels- 5940 Totkomlos,
testiiletének Szocialis Bizottsaga Foat. 1.
Totkomlési Szlovak Nemzetiségi Onkorményzat 5940 Tétkomlds,
Liszt F. u. 15.
Tétkomlos Varos Cigany Nemzetiségi 5940 Toétkomlos,
Onkorméanyzat Rakoczi u. 28.

¢) dnkormanyzatok kozétti, illetve térségi, teriileti tarsulasokkal valo partnerség

Tétkomlés Véros Onkorményzata tobb tarsulasban vesz részt. Tarsulasokban valo részvételét
egyiittmiikddési — tarsulasi megallapodasok rogzitik. A testvér-telepiilési egyiittmiikddések a
polgarok érdekében, a kélcsonds tarsadalmi, gazdasigi értékek gyarapitdsa, a kulturalis, turisztikai
programok megvaldsitisa céljabol jottek létre a varosok vezetdsége altal. Céljaik, hogy a
telepiilések lakossdga kozdtti bardtsigot tovabb apoljak, a telepillések lakosai, tarsadalmi
szervezetek, intézmények, vallalkozasok kozos tevékenységeik széleskorii bovitésére torekedjenek.
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d) a nemzetiségi dnkormanyzatok célcsoportokkal kapcsolatos esélyegyenloségi tevékenysége

Szoros €s jo a kapcsolat a szlovak és cigany nemzetiségi 6nkormanyzat k&zott. A nemzetiségi
onkormanyzatok képviselik a nemzetiségi érdekeket, torekednek az esélyegyenloség megtartasara.

e) civil szervezetek célesoportokkal kapesolatos esélyegyenloségi tevékenysége

A varosban mikodd civil szervezetek tobbsége kapcsolddik, illetve részt vesz a kozfeladatok
ellatdsaban. A civil szervezetek az érintett célcsoportokkal kapcsolatosan is az esélyegyenldség
elérésére torekednek. A szervezetek alapszabalyukban meghatérozott médon képviselik tagsagukat,
tarsadalmi parbeszédet kezdeményeznek szilkség esetén, tdmogatjik — lehetdségiikhtz mérten — a
latokoriikben €16 raszoruld célcsoport tagjait.

/) for-profit szereplok részvétele a helyi esélyegyenl6ségi feladatok ellatasaban.
Az énkormanyzat szaméra fontos a helyi véllalkozasok szerepvallaldsa, a véros érdekeit figyelembe

vevo intézkedések megtétele. Térekednek a jo partneri kapcsolat kialakitasara, mely eredményeként
kozos akarattal tudnak 1épéseket tenni az esélyegyenléség megteremtéséért.

| 9. A helyi esélyegyenléségi program nyilvinossiaga

a) A helyzetelemzésben meghatarozott esélyegyenldségi problémak kapcsén érintett nemzetiségi
onkormanyzatok, egyéb partnerek (dnkormanyzati intézmények, egyhazak, civil szervezetek, stb.) a
személyes kommunikdcié révén, telefonon t6rténd adatszolgéltatassal, interneten keresztilli
kapcsolattartassal vettek részt a helyi esélyegyenldségi program elkészitésének folyamataban.

b) az a) pont szerinti szervezetek és a lakossdg végrehajtassal kapcsolatos észrevételeinek
visszacsatolasat szolgalo eszk6zok bemutatasa

A szervezeteknek, a nemzetiségi ©nkormanyzatoknak, az Onkormanyzati intézményeknek, a
lakossagnak is elérhetové valik az elfogadott, varosi honlapon kézzétett esélyegyenldségi program.
A hataridoket fipyelembe véve, az intézkedések eredményeirbl bizottsagi és képviseld-testilleti
filéseken torténik a beszamolas és ily modon biztositott lesz a megvaldsitas ellendrzése is.

A véleményformalas lehetdségét biztositja a Helyi Esélyegyenl6ségi Program nyilvanossagra
hozatala, valamint a megval6sitas folyamatat koordinalo HEP Férum iilésének Osszehivasa. A
nyilvinossig folyamatos biztositisira téjékoztatjuk a program megvalositisaban elért
eredményekrdl, a monitoring eredményeirl a telepiilés déntéshozdit, tisziségviselbit, az
intézményeket és az egyiittmiikodd szakmai és tarsadalmi partnerek képvisel®it.

A nyilvanossag biztositisara az onkormanyzat honlapja, a helyi média 4l rendelkezésre. Az
eredményekre felhivjuk a figyelmet az énkorményzat és intézményeinek kiilonb5z6 rendezvényein,
beépitjiik kiadvanyainkba, a tolerancia, a befogadds, a hatranyos helyzetiiek tamogatasanak
fontossagat igyeksziink megértetni a lakossaggal, a tamogaté szakmai és tarsadalmi kornyezet
kialakitdsa érdekében.

A 2018. évi 6t évre 52010 helyi intézkedési terv megalkotasinak menete:
- intézmények, alapitvanyok, civil szervezetek megkeresese,
- helyi adatgyiijtés az elmult idészakra vonatkozoan,
- aproblémak feltdrdsa az érintett célcsoportokban, erésségek, gyengeségek,
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forum — az aktualis problémak megbeszélése,

tematikus csoportok vezetdivel kiértékelés, adatok rendszerezése, a telepiilésre vonatkoz
iranyok meghatarozasa,

a helyzetelemzés aktualizalasa, az elmilt 5 éves terv alapjan,

a beazonositasi problémak alapjan a fejlesztési lehetoségek megallapitésa,

az intézkedési terv Osszeallitasa,

konzultalas a Szocialis és Gyermekvédelmi Féigazgatosag HEP Osztaly Esélyegyenloségi
mentoréaval, koordinacids referensével,

Tétkomlés Varos Onkormanyzat Szocidlis Bizottsaginak és az Oktatasi és Kulturalis
Bizottsag véleményezése, kiegeszitése,

a helyi nemzetiségi 6nkormanyzatok véleményezése, kiegészitése,

az 5 éves elkészitett HEP elfogadésra benyijtasa Tétkomlés Varos Onkorményzat
Képviselo-testiilete felé,

a HEP nyilvénossagra hozatala.

A 2022 évi és a 2024. évi helyi intézkedési terv feliilvizsgalatanak menete:

forum elbkészitése, adatgyiijtés, civil szervezetek megkeresése,

az alapdokumentumban meghatdrozott célok, intézkedések kiértékelése, tovabbi célok
meghatarozasa az 6t éves id6tartamra vonatkozoan,

tematikus csoportokkal torténd kiértékelés,

a helyzetelemzés aktualizélasa,

a jogszabalyi valtozasok figyelembevétele,

az intézkedési terv vizsgalata, attekintése az adott idészak kiértekelése,

Tétkomlos Varos Onkorményzat Szocialis Bizottsaganak és az Oktatdsi és Kulturalis
Bizottsag véleményezése, kiegészitése,

a helyi nemzetiségi 6nkormanyzatok véleményezése, kiegészitése,

a feliilvizsgalt HEP elfogadasra benytjtdsa Totkomlés Varos Onkormanyzat Képviselo-
testiilete felé,

a feliilvizsgalt HEP nyilvanossagra hozatala.

A Helyi Esélyegyenloségi Program Intézkedési Terve (HEP IT)
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A HELYI
ESELYEGYENLOSEGI
PROGRAM INTEZKEDESI

TERVE (HEPIT)



1. A HEP IT részletei

A helyzetelemzés megallapitasainak Osszegzese

Kévetkeztetések

szegénység kockazata magas.

Célcsoport
problémak beazonositasa fejlesztési lehetdségek meghatarozasa
rovid megnevezéssel rovid cimmel
Lakossagi eladésodottség Lakossagi eladosodottsag kezelése
érdekében a civil szervezetekkel és
kdzszolgaltatokkal vald hatékonyabb
Romék ' ' e'g).rﬁttmﬁk(‘idés '
¢s/vagy Munkavallalasi lehetéségek sziikosek, Pélyavalasatési programok szervezése,
mélyszegény- pilyaorientacid hinya, allaske1:esesn tec,hz.ukakz onel.eEraJ'zgras,
ségben élok foglalkoztatottségbeli hidnyok tovabbtanulési, tovabbfejlodési
lehet6ségek elsajatitasa
Alacsony iskolai végzettség, szakmai Kepzési pr%gr.arrfok, mun St
S . ; ejutas segitése
vegzettseg megszerzese
A hétranyban €16 csaladoknal az Bélesodei ellatas népszeriisitése.
ingerszegény komyezet.
Az oktatdsi intézmények allami Partnerségi kapcsolatok erdsitése az
fenntartasba vételével az oktatas oktatas és a gyermekvédelem teriiletén.
teriiletére valo ralatas nehezebbé valt.
Gyermekek — — = - :
A hatranyos, halmozottan hatranyos Az onkéntes nyilatkozattétel
helyzetre valo jogosultsag feltételeinek hatékonysaganak ndvelése.
ismertetése. A jogosult csaladok étkezési
A sziinidei gyermekétkeztetésrél valod igénylésének novelése.
tajékoztatas.
Az idosek korében jelentds az alacsony | Tajékoztatas alacsony jovedelem esetén
jovedelemmel rendelkez6k szdma. az igénybe vehetd tAmogatasokrol.
Egyediil €16 1dos személyek kdz8sségi Elmaganyosodas, elszigetelodés
Idsek életbe t16rténd bevonasa. kiszolgaltatottsag cstkkentése.
Informatikai jartassag hianya az idosek Az internet, és szamitogép
korében. hasznalatanak oktatasa.
& Noi esélyegyenléség témakorében a Human kozszolgaltatasok fejlesztese.
foglalkoztatas, a foglalkoztatas teriiletén | Palyazati forrasok feltérképezése a ndi
megvalosulo hatranyos esélyegyenloség megteremtésében.
megkiilonboztetés.
A gyermekét egyediil neveld, vagy tobb No kozpont kialakitésa.
Nok gyermeket neveld csalad esetében a Célzott tajékoztatas a gyermeket neveld

csaladok altal igénybe vehetd szocialis
ellatasokrol.

A noket éro erdszak, csaladon beliili
eroszak az aldozatta valas kockizatanak
csokkentése.

Felhivasok, tajékoztatas, felméresek
készitése, eldadasok tartasa.
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Fogyatékkal
élok

Nincs teljes korii kimutatas, adat a
fogyatékkal €16 személyek ellatasaval
kapcsolatban.

Adatgyiijtés a fogyatékkal €16
személyekrol, ellatasukrol.

A meglévo intézmények, telepiilésen
lévo lizletek akadalymentesitése, a varos
kozpontjaban a jardak és az utpadka
megfeleld kialakitasa.

Palyazati lehet6ségek felkutatdsa az
egyenlo esélyii hozzaférés témakorében.

A fogyatékkal €16k hivatalos
igyintézésiik soran valo mas
szemléletmadd kialakitasa az

Kozszolgaltatasban, kézintézményeknél
a dolgozok érzékenyitése.

tigyintézoknél.

A beavatkozasok megvalositdi

Kovetkeztetésben megjelolt Az intézkedésbe bevont
Célcsoport beavatkozasi teriilet, mint aktorok és partnerek
intézkedés cime, megnevezése - kiemelve a felelost
Romék Biztonsagos otthon Szocidlis Szolgaltaté Kozpont, Onkorményzat
é . Y Munkaiigyi Kézpont, Onkormanyzat, Szocialis
nfg;fzegény_ e —— Szolgaltato Kdzpont, N6kdzpont
ségben €lok Képzések Munkaiigyi Kézpont, Onkormanyzat, Szocialis
Szolgataté Kdzpont
Interaktiv kérnyezet Védondi Szolgilat, Bélcséde, Oktatési
Intézmények, Onkorméanyzat
Az Onkormaényzati nevelési, oktatasi
. e e intézmények, a helyi egyhazi fenntartast és
Gyermekek LR il U AT nemzetisggi fenntartasa nevelési és oktatasi
intézmények, Alapfoku Miivészeti Iskola
A gyermekek szebb, élhetobb, Onkorrﬂéx})(zat, Vé.d sl Sz_olgé]atz .
boldogabb jovajéért! Gyermekjoléti 'S?.(.)lgalat, 'helyl nevelési,
oktatési intézmények
. , , Szocidlis Szolgaltaté Kozpont, Iddsek Otthona,
dGsek tmogatasa f)nkorményzgat, civil szervezetek, egyhdzak
ld6sek Elmaganyosodds Onkorményzat, civil szervezetek, Szociélis
Szolgaltato Kdzpont, Id6sek Otthona, egyhézak
e 4 es Szocialis Szolgaltaté K6zpont, Kormanyablak,
ML C")nkonﬁényzat,__cizvlsl szervezetek
N&=Férfi=Azonos munkafeltéte] | Munkeligyl Kdzpont, Onkorményzat, Szocidlis
Szolgaltaté Kozpont, civil szervezetek
N& kozpont, Onkormanyzat, Gyermekjoléti
N&k Idealis csaladmodell Szolgalat, Szocialis Szolgaltaté Kozpont, civil
szervezetek
Egészségiigyi intézmények, helyi rendbrérs,
Ne legyiink aldozatok! Védondi Szolgalat, Gyermekjoléti Szolgalat,
Onkormanyzat
e Onkormanyzat, Szocialis Szolgéltatd Kdzpont,
Fogyatékkal Adatgyujtes ) civil szeryezetek
SIBK Szebb kornyezet, jarhatobb utak Onkormanyzat, civil szervezetek

Segits az irodan tul is!

Onkormanyzat, Szocialis Szolgaltatd Kozpont,
civil szervezetek
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Jovoképiink

Olyan telepiilésen kivanunk élni, ahol a romék és a hatranyos helyzetli lakosok nem élnek
mélyszegénységben, képzésiik, munkaerd-piaci integracidjuk sikeres.

Fontos szamunkra, hogy a mélyszegénységben élok foglalkoztatasa biztositott legyen.

Kiemelt teriiletnek tartjuk a gyerekek egészséges fejlodését, kozoktatasi szolgaltatasokhoz vald

egyenld hozzaférését.

Folyamatosan odafigyeliink az

megsziintetésére.

idosek értékeire, szocialis ellatasira, az elszigeteltség

Elengedhetetlennek tartjuk a nék esetében a veliik szembeni diszkriminacié megsziintetését.
Kiilonds figyelmet forditunk a fogyatékkal élok élhetdbb kérnyezetére, akaddlymentesitésére.

Az intézkedési teriiletek részletes kifejtése

Cim: Biztonsdgos otthon
Lakhatashoz kapcsol6dd tamogatdsok, addssédgkezelés, a védendoi statusz
igazolasa, hasznalt butorok, berendezési targyak, adoményok

Leiras: szétosztasdban valo kozremiikddes.
Az Onkorményzat altal adhaté tamogatisok érvényességi idejének
figyelése.

o v ... | Onkormanyzat, Szocidlis Szolgaltaté Kézpont

Felelds és hataride: | 5050, 12. 31., 2022. 12. 31.

Az . Bl Tl Polgarmester, Képvisel6-testiilet, csaladgondozo

felelose:

Kategoéria: I. A mélyszegénységben €1k és a romak esélyegyenldosége

Az intézkedéssel | A raszorulok lakhatasi tAmogatisanak folyamatos igénybevétele,

elérni kivant cél: ellenorzése a feliilvizsgalatok id6pontjaiban.

Az intézkedés | Az Onkorményzat és a Szocialis Szolgaltaté Kézpont kdzremiikddésével a

tartalma: raszorulok felkutatasa, segitése.

- . mtt":zi'cedes A tamogatisban részesiilok szama, folyamatossag biztositasa, eredmeény

eredményességét A ol - .

P | értékelése a feliilvizsgalatok id6pontjaban.

mérd indikator(ok):

Az intézkedés

;nz;i‘; Zlg(;s;ltasahoz Humén: dnkormanyzati {igyintézok

erbforrasok (humén, P,enzugy’lz Onkormanyzat altal meghatarozott keretosszeg, allami

e . tamogatas

penzugyi,

technikai):

Az intézkedés

eredményeinek Kapcsolattartas, anyagi fedezet

fenntarthatosaga:
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Cim:

Palyaorientacio

Leiras:

Pélyavilasztasi programok szervezése, az Onéletrajziras elsajatitasa,
onképzés.

Felelos és hatarido:

Munkaiigyi Kozpont, Onkormanyzat, Szocidlis Szolgaltato Kozpont,
Nokozpont, 2020. 12. 31. és 2022, 12. 31.

Az
felelose:

intézkedés

Polgarmester, Képviselo-testiilet, csaladgondozo

Kategoria:

I. A mélyszegénységben él6k és a romak esélyegyenldsége

Az intézkedéssel
elérni kivant cél:

Palyavalasztasi  programok  szervezése,  allaskeresési  technikak,
Onéletrajziras, tovabbtanulasi, tovabbfejlédési lehetoségek elsajatitasa.
Rovidtdv: motivalas a képzésben vald részvételre, tovabbtanuldsra,
szorolapok

Kozéptav: képzések megszervezése, Snismereti tréningeken valé részvétel
biztositasa

Hosszutav: bizonyitvany megszerzése

A Munkaiigyi Koézpont altal biztositott képzések népszeriisitése, a
kornyezd telepiiléseken 1évé nagyobb véllalatok szakmahidnydnak

- A feltérképezése, azon szakmai végzettségek megszerzése, a Nokozpont a

tartalma: s iate o e S et
Szocidlis Szolgaltatd Kozpont segitségével allasinterjura felkésziilés,
Onéletrajziras

Az intézkedés | Rovid tav: képzések szama, szorolapok szama

eredményességét Ko6zép tav: az Snismereti tréningen részt vettek szama

mérd indikator(ok): |Hosszi tdv: képzést sikeresen elvégzettek szama

Az intézkedés

megv E.llos“asahoz Humén: csaladgondozok, N6kozpont mentorai

sziikséges oo .

I . | Technikai: szérélapok nyomtatasa

erbforrasok (human,

pénziigyi,

technikai):

Az intézkedés

eredményeinek Folyamatos kapcsolattartas, tajekoztatas

fenntarthatosaga:




Cim:

Képzések

Leiras:

Az alacsony iskolai végzettségii személyeknél az alapfoki iskolai

végzettség megszerzése, a hianyszakmak megszerzése.

Felelds és hataridé:

Onkormanyzat, Munkaiigyi K6zpont
2020. 12. 31.,2022. 12. 31.

2 . . Polgarmester, Képviselo-testillet

felelose:

Kategoria: 1. A mélyszegénységben €10k és a romak esélyegyenlosége
Az alapfoku iskolai végzettség és szakmak megszerzésével a hatranyos
helyzetben 1évo csoportot kivanjuk helyzetbe hozni, visszavezetni a munka
vildgaba.

Az intézkedéssel Rovidtav: helyzetelemzés, felmérés, képzésre iranyitas

elérni kivant cél:

Kozéptav: képzési forméak hirdetése, a rovid tava képzéseken vald
résztvevok végzettségének felmérése (a Munkaiigyi Kozpont altal
meghirdetett OKJ-s végzetiséget ad6 8-10 honapos tanfolyamok)
Hosszatav: a 2024. évi feliilvizsgilat soran Gsszegzés készitése, az elért
célok megvizsgalasa

Az alapfoki végzettséget megszerzok kénnyebben talalnak munkat, illetve

Az intézkedés | a késébbiekben szakmat szerezhetnek. A hianyszakmakba szakképesitéssel
tartalma: rendelkez6k beintegralasa.

Az intézkedés | Rovidtav: képzésekre valé jelentkezés

eredményességét Kozéptav: képzéseken vald részvétel, végzettség megszerzése

mérd indikator(ok): | Hosszutav: elhelyezkedés

Az intézkedés

megvaldsitasihoz

szitkséges Pénziigyi: palyazati, 6nkormanyzati forras, kézponti tdmogatas
eréforrasok (human, | Human: Nokézpont mentorai, Snkorméanyzati tigyintézdk, csalddgondozo
pénziigyi,

technikai):

i , Lt Ellenérzések, visszakapcsoldsok az intézmények kozott (Onkormanyzat,
eredményeinek Munkatievi K& t, Csaladsegité Szolgalat)

fenntarthatosiga: unkaiigyi K6zpont, Csaladsegito Szolgalat).
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Cim:

Interaktiv kornyezet

Leiras:

A nehéz koriilmények kozé sziiletett gyermekek segitése, a gyermekek
testi, lelki, érzelmi, értelmi fejlodése érdekében kozosségbe valo
beintegralasa. Az ingerszegény komyezetbol érkezd gyermekek
kozosségbe torténd felzdrkoztatasa, bolcsddei ellatds igénybevétele. Az
adhato tamogatasokrdl sz0l6 tajékoztatis, annak igénylése. Az RSZTOP
1.1.1.program keretében biztositott élelmiszercsomag igénybe vétele azon
raszorulé gyermekek részére is akik nem részestilnek bdlcsddei ellatasban.

Felelds és hatarido:

Onkormanyzat, Bélcsode, Védénd Szolgalat
2020, 12. 31,, 2022, 12. 31.

?efelﬁse, intézkedes | po1garmester, Képviselo-testiilet, intézményvezetd (Bslcsdde), védsnok
Kategoria: II. A gyermekek esélyegyenlosége
Rovidtav: a szilletendd és megsziiletett hatranyban lévé gyermekek
szambavétele, az igénybe vehetd lehetdségek biztositasa, tamogatdsok
igénybevétele
Az intézkedéssel Kczzeptav’: a szul(?te'ndo és megszulete"tt ' hatran.yban. ’levo 'gyermefkek
TR szimbavétele, az igénybe veheté lehetdségek biztositdsa, tamogatdsok
elérni kivant cél: - .
igénybevétele
Hossztav: a szliletendd és megsziiletett hatranyban lévé gyermekek
szambavétele, az igénybe vehetd lehetbségek biztositasa, tdmogatasok
igénybevétele

A nehéz koriilmények kozé sziiletett gyermekek, testi, lelki, érzelmi,

i . Ll el értelmi fejloédésének érdekében az interaktiv kérnyezet, a tamogatasi
tartalma: 1 Ltn e
formék biztositasa.
Rovidtav: bolcsodei ellatist igénybe vevd szama, a rendszeres
gyermekvédelmi kedvezményben részesiilok szama (hh-hhh), egyszeri
tamogatasok igénybevétele
. . | Kbzéptav: bolcsodei ellatast igénybe vevd szama, a rendszeres
Az intézkedés . 5 , . . . .
. . . gyermekvédelmi kedvezményben részestilok szidma (hh-hhh), egyszeri
eredményessegét

mérd indikator{ok):

tamogatasok igénybevétele
Hossztav: bolcsodei  ellatast igénybe vevd szama, a rendszeres
gyermekvédelmi kedvezményben részesiilok szama (hh-hhh), egyszeri
tamogatasok igénybevétele

Az intézkedés
megvalodsitisdhoz
szitkséges
erbforrasok (human,
penziigyi,
technikai):

Human: intézményvezetd, védénd, 6nkormanyzati ligyintézd
Pénziigyi: Onkormaényzati és allami tamogatasok

Az intézkedés
eredményeinek
fenntarthatdsaga:

Kapcsolattartas, csaladlatogatas, kornyezettanulmany




Cim:

Jo kapcsolat, jo iskola, jo vdros

Leiras;

Az oktatési intézmények allami fenntartasba vételével az Onkormanyzat és
a nevelési, oktatisi intézmények informaciéaramlasanak, partnerségi
kapcsolatainak erositése fontos feladat mind a nevelés, oktatas, mind a
gyermekvédelem teriiletén.

Felel6s és hataridé:

Onkormanyzat
2020. 12. 31., 2022. 12. 31.

A intézkedé , TSP
z il Lo Polgarmester, Képviselo-testiilet

felelose:

Kategoria: 11. A gyermekek esélyegyenlosége
Révidtav: A nevelési, oktatasi intézményeknek az Onkormanyzattal vald
folyamatos kapcsolattartasa, a személyi, targyi feltételek segitése, az
idében torténd felismerés tiikrében. Az intézmények ifjisagvédelmi

Az intézkedéssel | feleloseivel, ifjusagi referenseivel a kolcsonds naprakész tdjékoztatas

elérni kivant cél:

biztositasa.

Kozéptav: az intézményi éves beszamolok alapjan a hianyossagok
feltarasa, a szocialis halé bevonasaval a hatrany csékkentése

Hosszitav: eredmények szambavétele, kiértékelés

Az Onkorméanyzat, a Szocidlis Szolgaltaté Kozpont, a nevelési, oktatési

tﬁ:talma' Ll intézmények kapcsolattartisa, az éves beszamoldk kiértékelése, erosségek,
) gyengeségek vizsgalata.
Rovidtav: A tdjékoztatasi lehetdségek felmérése. Hogyan lehet javitani az
. . | informacidaramlast, kapcsolattartast? (Szoban, telefonon, e-mailben...)
Az intézkedés| . ., ., S . . . .
. - Kozéptav: Az intézményi beszdmolokat kovetben a gyengeségek
eredményességét

mérd indikator(ok):

felismerése. Miben tudunk segiteni egymasnak a hatékonysag érdekében?
Hosszutav: a targyi, személyi feltételek valtozasanak szambavétele,
tovabbi lehetoség meghatarozasa

Az intézkedés
megvalodsitisihoz
szikséges
eroforrasok (human,
pénziigyi,
technikai):

Humén: intézményvezetok,
dnkormanyzati tigyintézo
Pénziigyi: Palyazati lehetdségek keresése

csaladgondozok, ifjusagi  referens,

Az intézkedés
eredményeinek
fenntarthatésaga:

Kommunikacié
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Cim:

A gyermekek szebb, élhetobb, boldogabb jovojéért!

Leiras:

A hétranyban €16 gyermekek helyzetének javitasa, a torvényes képviseld, a
szilld megfelelo tajékoztatdsa, a csalddok részére adhato allami és
onkormanyzati tamogatisok igénybevétele. A nevelési, oktatasi
intézmények dltal adhatd tamogatisok, felzarkoztaté programok,
Osztondijak igénybevétele

Felel6s és hatarido:

Onkormanyzat, Nevelési, Oktatasi Intézmények, Gyermekjoléti Szolgalat
2020. 12. 31., 2022, 12. 31.

Az intézkedés | Polgarmester, Képviselo-testiilet, nevelési, oktatasi intézményvezetok,
felelose: csaladgondozo
Kategoria: II. A gyermekek esélyegyenlosége
Gyermekek szebb, élhetobb, beldogabb jévéjéhez valé hozzasegitése, a
tehetség kibontakoztatasanak segitése, 6szténdijprogramok, felzarkoztato
programok részvételével
Rovidtav: a hatranyban €16 gyermekek felkutatdsa, az adhaté allami,
Az intézkedéssel | 6nkormanyzati tamogatasokrol sz016 tajékoztatas, azok igénylésének

elérni kivant cél:

segitése

Kozéptav: az igénylok korének folyamatos tajékoztatisa az érvényességi
hatarid6kr6l

Hosszi tav: az igényl6k korének folyamatos tijékoztatisa az
érvényességi hataridékrol

A torvényes képviseldk, sziilok segitése az igénybe veheto tadmogatasi

Az intézkedés | formakrol, a hatranyos ¢€s halmozottan hatranyos helyzet onkéntes
tartalma: nyilatkozattétellel jaré kedvezmények igénybevétele, valamint a sziinidei
gyermekétkeztetés igénybevétele.
Rovidtav: az ellatast igénylok kérének bovitése
Az intézkedés | Kozéptav: az igénybe vett tamogatasok érvényességi idejének figyelése, a
eredményességét tdmogatasban részesiilok szama

méré indikator(ok):

Hosszatav: az igénybe vett tamogatasok érvényességi idejének figyelése, a
tamogatasban részestilok szama

Az intézkedés
l;:.i: zlczssltasahoz Humén: 6nkormanyzati ligyintézd, nevelési, oktatasi intézmény dolgozdi,
er('iforr%'lsok (human S oo

P ” | Pénziigyi: Onkormanyzati, allami timogatasok, 6sztondijprogramok
pénziigyi,
technikai):
Az dmeé 1.nteEkedes szakemberek egyiittmitkddése, érvényességi hatariddk figyelése, 4)
crecmenyeine palyazati lehetéségekhez vald csatlakozas
fenntarthatosaga:




Cim:

Idosek timogatdsa

Leiras:

Telepiilésiinkdn az id6s lakossag jelentds része alacsony jovedelemmel
rendelkezik, az id6s lakossag szama varosukban no.

Felelos és hatarido:

f)nkorményzat, Id6sek Otthonai
2020. 12. 31., 2022. 12. 31.

Az intézkedés | Polgarmester, Képviseli-testiilet, oOnkorméanyzati és egyhazi 1dések
felelose: Otthonanak vezetoi, Snkormanyzati és egyhazi Idések Klubja vezetdi
Kategoria: 1V. Az id6sek esélyegyenlésége
A szocialis halo dsszefogasédval felmémi az alacsony jovedelemmel
rendelkezo id6sek koérét, tAmogatasok igénybevétele
- . Rovidtav: az érintettek felkutatasa, timogatasi lehetoségek ismertetése
Az intézkedéssel

elérni kivant cél:

Kozéptav: igénylések benyijtasinak segitése, érvényességi hataridok
figyelése
Hosszutav: igénylések benyijtasanak segitése, érvényességi hataridok
figyelése

Az
tartalma:

intézkedés

A raszorulok felkutatasa, segitése, az adhat6 tamogatasi formakkal az
életmindség javitasa.

Az intézkedés
eredményesseget
mér0 indikator(ok):

Révidtav: az igénybe vehetd tamogatasokrol torténd tajékoztatas bovitése
Kozéptav: az igénybe vett tdmogatasok érvényességi idejének figyelése, a
tdmogatasban részesiilok szama

Hosszutav: az igénybe vett timogatasok érvényességi idejének figyelése, a
tamogatasban részesiilok szama

Az . ,‘Pt?Zkedes Human: gondozok (tanyagondnok, gondozondk...) onkormanyzati
megvalésitasahoz tigyintézdk

e . | Pénziigyi: onkormanyzati, allami timogatis, egészségiigyi tAmogatas
er6forrasok (human, (OEP)

penzugN, Technikai: szérolapok és a helyben szokasos médon térténé hirdetés
technikai):

Az intézkedés

eredményeinek Téajékoztatas, kapcsolattartas, gondozas

fenntarthatésaga:




Cim:

Elmagdnyosodds

Leiras:

Az iddsek korében magas az egyediil €16k szama. A maganyossag a nehéz
anyagi helyzet kévetkeztében gyakori az elszigetelddés, kiszolgaltatottsag,
leépiilés.

Felels és hatarid6:

Onkormanyzat, Idések Otthonai
2020. 12, 31.,2022. 12. 31.

Az intézkedés | Polgarmester, Képviseld-testiilet, Onkormanyzati és egyhazi Idések
felelgse: Otthonanak vezet6i, 5nkormanyzati és egyhazi Idosek Klubjan vezetdi
Kategoria: IV. Az id6sek esélyegyenlésége
Révidtav: a szocislis halo segitségével felmémi az id6s egyediil €16k korét,
tajékoztatds a varos 4ltal idsek szdmara biztositott napkdzbeni
Az intézkedéssel ellatasokrol, az ingyenes és kedvezményes szabadidds, kulturalis
programokrdl, a civil szervezetekben t8rténd aktiv részvételrdl,

elérni kivant cél:

tajékoztatds az éldozatta valas elkeriilésérdl és a vagyonvédelemrol
Kozéptav: szorolapok, részvétel
Hosszutav: kozos kapcsolatok kialakitasa

Az elmaganyosodas megsziintetése érdekében az idés emberek bevonasa
kiilsnbdz6 programokba, a véros altal biztositott idosek szamadra

:::talma' il Cel kedvezményeket nyujté  lehetoségek  igénybevétele  (ingyenes-
' kedvezményes beléptjegyek), a kiszolgdltatottsdg, 4aldozattd valas
elkeriilése érdekében tajékoztatas hogyan védje meg otthonat, Snmagat.

Az intézkedés | Rovidtav: tajékoztatasi esetek szama, civil szervezetek bemutatkozasa

eredményességét Ko6zéptav: a probléma feltarasok szdma, a programokon részvevok szédma

mérd indikator(ok): | Hosszitav: k6zds programok szdma, felvilagositasok szdma

Az intézkedés

?Zgi\;gl;s:tasahoz Human: csaladgondozok, tanyagondnok, civil szervezetek dnkormanyzati,
S . | Pénziigyi: dnkorményzati, intézményi (ingyenes, kedvezményes belépok)

erbforrasok (human, o . . . o rm e a
P Technikai: szér6lapok és a helyben szokasos modon torténd hirdetés

penzugyl,

technikai):

Az intézkedés

eredményeinek Tajékoztatas, kapcsolattartas, gondozas

fenntarthatosaga:
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Cim:

Vildghdlo

Leiras:

Az id6sek otthonaban 1j teret nyithat a szamitégép, az internet hasznilata,
a varos életérol a sajat problémai megoldasahoz informaciéhoz jut, fontos
a csaladi kapcsolattartasban is, napi szinten meglatogathatja gyermekeit,
unokait elektronikus uton.

Felelos és hatarido:

Onkormanyzat, Szocialis Szolgéltaté Kozpont
2020. 12.31.,2022. 12. 31.

Az intézkedés | Polgarmester,  Képviseli-testiilet,  csaladgondozé,  Onkorményzati
felelose: ligyintézo

Kategoria: IV. Az id6sek esélyegyenloseége

Az intézkedéssel Rovidtav: felmérés, tajékoztatas képzésekrdl

elérni kivant ceél:

Kozéptav: képzések
Hosszitav: internet hasznalata

Az intézkedés| A szémitogép hasznalata az interneten torténd kapcsolatteremtés,
tartalma: informaciok megkeresése, elérhet6ségi utak elsajatitasa.
Az intézkedés | Rovidtav: igénylok kérének szama

eredményességét Kozéptav: képzéseken részvevok szama

mérd indikator(ok): | Hosszutav: felmérés Utjan a felhasznalok szama

Az intézkedés

megv z}losuasahoz Humén: szakemberek

Sz?gseg.esk uman, | PénZigyi: dnkorményzati, pélyézati

crolorraso (humn, Technikai: eszk6zdk biztositasa, szorolapok, tesztek
penzugyy,

technikai):

Az intézkedés

eredményeinek Kommunikaci6, motivaltsag

fenntarthatésapa;
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Cim:

No=Férfi=Azonos munkafeltétel

Leiras:

Munkahelyek megkeresése az azonos munkafeltételek megteremtése
érdekében.

Felelds és hatarido:

Onkorményzat, intézmények, munkahelyek
2020. 12. 31.,2022. 12. 31.

Az
felelose:

intézkedés

Polgarmester, Képviselo-testiilet, intézményvezetdk, munkaltatok

Kategoria:

II1. A ndk esélyegyenldsége

Az intézkedéssel
elérni kivant cél;

Ne érje hatrany a gyermeket véllalé anyit a munkdba visszatéréskor,
aliaskereséskor.

Révidtav: helyzetelemzés, lehetbségek felmérése, problémék feltardsa
Kozéptav: helyi munkahelyek megkeresése, csaldd-barat munkahely,
kdrnyezet segitése
Hosszutav: rugalmas munkaid6, segitése
gyermekintézménybe torténé felvétellel

munkavallalds

Az intézkedés| A szocidlis halé az Onkormanyzat segitségével segiti az anyakat a
tartalma: gyermekvallalast kévetten visszavezetni a munka vildgaba.

Az intézkedés | Rovidtav: kisgyermekes anyak szama-munkahelyekre tSrténd visszajutisa
eredményességét Kozéptav: intézkedések szama a csalddbarat munkahelyek kialakitasaért
mérd indikator(ok): | Hosszutdv: munkavallalasok szama

Az intézkedés

megvalositasihoz

szilkséges Human: szocialis halé dolgozéi, Snkormdanyzati tigyintézd

erdforrasok (human,

pénzigyi,

technikai):

Az Intézkedés| \ ke és a csaladi élet Bsszhangja, a munkéltatok csalidbardt
eredményeinek lélete

fenntarthatosaga: szemieiete.
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Cim:

Idedlis esalddmodell

Leiras:

A tobbgyermekes csaladok segitése, tamopgatisokkal, felzarkoztatasi
programokkal, az egyediilallo kiskord gyermeket nevel6 sziilok segitése az
igénybe vehet szocidlis, egészségiigyi ellatasokkal.

FelelOs és hatarid6:

Onkormanyzat,  Szocidlis  Szolgiltaté  Kézpont,
Nagycsaladosok Totkomlosi Egyesiilete
2020. 12. 31,,2022. 12. 31.

5z . il T Polgarmester, Képviselé-testiilet, intézményvezetd, elnk

felelose:

Kategoria: II1. A nok esélyegyenlosége
Révidtav: a hatranyban 1évé csaladok, egyediilallo sziilok szambavétele, az
igénybe vehetd tamogatasokrél tdjékoztatds (eil. szolgéltatisra vald
jogosultsag, apolasi dij, gyermektartisdij allam altali megel6legezése,

Az  intézkedéssel | RGYK, GYET, lakhatdsi tAmogatds, egyszeri tamogatds, a nevelési,

elémi kivant cél:

oktatasi  intézményben  biztositott felzarkoztatdé  programok...),
ételosztasok, kézkonyha
Kozéptav: igénylesek segitése

Hosszutav: az igénylék, igénylési eseiek szimbavéiele

A nehéz helyzetben 1évé anyak felvilgositasa, bevonasa a rendszerbe,

Az intézkedés| 1ok otatas nem csak a témogatisokrol, hanem az életvezetést segitd
tartalma: . . i .
programokrol, valamint a kulturalis programokrol.

Az intézkedés | Rovidtav: felmérés, igénylési lehet6ségek szama, igényldk szima
eredményességét Kozéptav: a tamogatasi hataridok érvényességi idejének nyomon kovetése
mérd indikator(ok): | Hosszutdv: az igényldk, igénylési esetek szdmbavétele
Az intézkedés
megv 2}1051tasahoz Humén: csaladsegitd, Snkormanyzati tigyintézok, civil szervezet dolgozoi
szilkséges f e . e . . . o e e .

v . | Pénziigyi: Onkormanyzati timogatasok, allami finanszirozasi tamogatasok,
eroforrasok (human,| .. . >0, .

e palyazati tamogatasok
pénziigyi,
technikai):
Az intézkedés | A gyermekét/gyermekeit egyedill neveld ndvel, a tSbbgyermekes
eredményeinek csaladanydval t6bb iranytt kapcsolatteremtés a szocidlis hélé
fenntarthatosaga: koordinacidjéval.

103



Cim:

Ne legyiink dldozatok!

Leiras:

Az aldozatia valas felismerése

- Hova fordulhatok?

- Kit6l kaphatok segitséget?

A testi és lelki erdszak felismerése csaladon beliil és az aldozatta valas
kockazatanak csGkkentése

Felelos és hatarido:

Onkorményzat, Szocidlis Szolgaltaté Kézpont
2020. 12. 31, 2022. 12. 31.

Az . Uiz s Polgarmester, Képviselo-testiilet, csaladgondozé

felelose:

Kategoria: I11. A nék esélyegyenlosége
Révidtav: felhivasok, tdjékoztatasok az Aaldozafta valasrol, a
segitségnyijtas elérhet6ségeirdl, urna elhelyezése (kérdések, problémak
felvetése anonim moddon)

Az intézkedéssel | Kozéptav: felvilagositasok, eldadasok, mit tehetiink a kiszolgaltatottsag

elérni kivant cél:

ellen (az urnival azonos helyen a konkrét esetekre vonatkozo
segitségnynjtasi lehetdségek kifliggesztésre kertilnek)
HosszOtdv: rendszeres tdjékoztatas, a segitség vonala és szordlapok

folyamatos feltdltése

Az
tartalma:

intézkedés

A rendorség altal és a kdzponti prospektusokon kiviil helyi tijékoztatd
lapok készitése, ahol a helyi segitségadas elérhetoségei is szerepelnek,
eléadasok szervezése - felismerés — ki tud segiteni — lelki terdpia
igénybevételéhez segitségadas.

Az intézkedés
eredményességet
mérd indikator(ok):

Rovidtav: szérélapok Osszeallitdsa, begyijtése, kihelyezése (orvosi
rendeld, védondi szolgalat, csaladsegitd szolgalat, n6kdzpont)

Kozéptav: felvilagositasok, tajékoztatdsok szimbavétele, szorolapok,
eldadasok biztositasa, anonim problémak szdma, tesztek kiértékelése, okok
megsziintetése érdekében 1j szordlapok készitése (eroszak, alkoholizmus a
csaladban...)

Hosszutav: az eredményesség feltétele a naprakész, folyamatos
tajékoztatas
Az intézkedés
megvalositasdhoz | Humén: figyintézok, szakemberek (eldadasok)
sziikséges Pénziigyi: dnkormanyzati, palyazati
eroforrasok (human, | Technikai: szérdlapok, tesztek, felmérések, plakatok, jogi megoldasok
pénziigyi, keresése
technikai):
Az . m Lo Bizalom, intimitas, a névielenség megtartasa, a segitdk megfeleld
eredményeinek Kommunikaciéia
fenntarthatosaga: Ja.
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Adatgylijtés

Leirés: Fogyatékkal él6k szambavétele a helyi lakossag krében

Onkorményzat, Szocidlis Szolgaltat6 Kozpont, Egészségiigyi

w , ..., |Intézmények, Idések Otthona, Mozgaskorlatozottak Toétkomldsi

Felelos és hatarido: n

Egyesiilete

2020. 12. 31.,2022. 12. 31.
Az intézkedés | Polgarmester,  Képviseld-testiilet,  intézményvezetdk,  haziorvosi
felel6se: asszisztensek, elnok
Kategoria: V. A fogyatékkal élok esélyegyenlosége

Rovidtav: a fogyatékkal élok korének felmérése
Az intézkedéssel | Kdzéptav: megfeleld tajékoztatds a résziikre adhaté tamogatasokrdl,

elérni kivant cél:

igénybe vehetd eszk6zdkrél a kozlekedésben, a mindennapos életben
Hosszitav: adatbazis létrehozasa

Az egyenld esély megteremtése érdekében az adhatdé tamogatasokrol
felvilagositas, tamogatas iranti kérelmek benyijtasa az illetékes hatosagok

Az Intezkedes| c "o helyi Egyesilletbe valo belépés a segitségmegadas érdekében

tartalma: , o PR . : . DY
(segédeszkozok igénylése, parkold igazolvany igénylése,
akadilymentesités az otthonukban, filrdészoba 4atalakitasa...).

Az intézkedés | RGvidtav: a fogyatékkal élok szambavétele

eredményességét Kozéptav: a trgyi eszkzok igénylése komyezet kialakitasanak segitése

mérd indikator(ok): | Hosszitav: adatbézis kialakitasa, kezelése

Az intézkedés

megvalésitasahoz

szilkséges Human: szakemberek segitségadasa

er6forrdsok (human, | Technikai: elektronikus ut, telefon, megbeszélések

pénziigyi,

technikai):

Az intézkedés

eredményeinek Kapcsolatteremtés

fenntarthatosaga:
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Cim:

Szebb kornyezet, jarhatobb utak

Leiras:

A fogyatékkal €16k szdméra megkozelithetdvé tenni a telepilésen lévd
iizleteket,  pénzintézeteket,  intézményeket.  Utpadkak, jardik,
akadalymentesitése, parkolasi lehetdség

Felel6s és hatarido:

Onkorményzat, Mozgaskorlatozottak Tétkomlési Egyesiilete
2020. 12. 31., 2022, 12. 31.

Az
felelose:

intezkedés

Polgarmester, Képvisel6-testiilet, elnck

Kategoria:

V. A fogyatékkal €10k esélyegyenlosége

Az intézkedeéssel
elérni kivant cél:

Rovidtav: varos bejarasa ,,mozgaskorlatozott szemmel”

Kozéptav: probléma beazonositasat kovetéen az alacsony anyagi
réforditassal megvaldsithaté akadalymentesités (itpadkak elbontasa,
szegélyek  elsimitisa, lehet6ség  szerint jarda  szélesités...)
Hosszutav: jarhatébb utak, parkolohely bovités megfeleld helyen (orvosi
rendel6 kizelében)

Az
tartalma:

intézkedés

Odafigyeléssel kevés anyagi forrassal élhet6bb kdmyezetet biztositani a
fogyatékkal élok szamara. Palyazati lehetdségek  bevondsival
akadéalymentesités a varos tertiletén.

Az intézkedés
eredményessegét
méro indikator(ok):

Rovidtav: a fogyatékkal élok kozlekedéséhez sziikséges utvonalaknil a
felmeriil6 akadalyok szdmbavétele

Koézéptav: a fogyatékkal élok alapvetd {igyintézési helyekre valo
eljutasahoz, bejutasihoz szikséges feltételek kialakitasa

Hosszitav: jarhatobb utak, baratsagosabb kémyezet

Az intézkedés
151:'3%(: glgc:s:tasahoz Humén: §nkoménymt iigyintézc'ii, az Egyesil].et tagjai
e Pénziigyi: dnkorményzati tdmogatas, palyazati forras
PP ?| Technikai: miiszaki mérések
penzugyl,
technikai):
Az intézkedés | Odafigyeléssel a kzlekedésben — kis anyagi raforditassal — akadalymentes
eredményeinek komyezet kialakitisa. Nyilvantartds az elvégzett és a sziikséges
fenntarthatosaga: munkakrol.

106



Cim:

Segits az iroddn il is!

Leiras:

A fogyatékkal €él6k hivatalos iigyintézésében torténd segitségadas az
tigyfajta ismertetésétol a kérelem benynjtasdig,

Felelos és hatarido:

Onkorményzat, Mozgéskorlatozottak Totkomlési Egyesiilete, Szocidlis
Szolgaltaté Kdzpont
2020. 12. 31., 2022. 12. 31.

Az intézkedés | Polgarmester, Képviseld-testiilet, elndk, csalddgondozo, tanyagondnok,
felelose: tigyintézék
Kategoria: V. A fogyatékkal élok esélyegyenldsége
Rovidtav: a fogyatékkal €16k adatgyiijtése (megjelslt beavatkozasi teriilet
intézkedési cime) alapot szolgél ahhoz, hogy tdjékoztassuk az éket érintd
iigyfajtakrol, azok igénybevételérdl
Kozéptav: az iigyintézés soran (indulastol érkezésig) a segitség megadasa
Az intézkedéssel | csalddsegiték bevonasédval, sziikség esetén széllitissal, a helyszinen

elérni kivant cél;

szilkség esetén személyes felkereséssel (a fedett folyoson)
Hosszitav: az Gigyintézés soran (indulastél érkezésig) a segitség megadasa
csaladsegitok bevonasdval, sziikség esetén szillitassal, a helyszinen -
sziikség esetén - személyes felkereséssel (pl. a fedett folyosén), specialis
tigyek intézésében sziikség esetén jelnyelvi tolmacs biztositisa

Az
tartalmas

intézkedés

A fogyatékkal ¢€lok tigyintézésében a specidlis kapcsolatteremtés,
érzékenyités ligyfajtaktol fiiggden iigyintéz6k tajékoztatasa, szakmai
képzése.

Az intézkedés
eredményességét
mérd indikator(ok):

Révidtav: igénylok szaimbavétele

Kozéptav: igénylok sajatos lehetoségeinek figyelembe vételével eljutis,
bejutas biztositasa, kérelmek iigyfélkdzponta atvétele
Hosszutdv: igénylék sajatos lehetdségeinek figyelembe vételével eljutas,
bejutas biztositasa, kérelmek ligyfélk6zpontu atvétele, specidlis problémak
specialis ligyintézése

Az intézkedés
megvalositasihoz Human: szocialis halé dolgozoinak Gsszefogisa
szilkséges Pénziigyi: a mikodési feltételek adottak a hatékony kdzremitkddés nem
er6forrasok (human, | pénziigyi feltétel (érzékenyités)
penziigyi,
technikai):
Az intézkedés . R Sy . o

N A kozremiik6d6 intézmények, személyek, szakemberek jo kapcsolata,
eredmeényeinek . Y

. informacio atadasa.

fenntarthatésaga:
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2. Osszegz6 tablazat - A Helyi Esélyegyenl&ségi Program Intézkedési Terve (HEP IT)

3. melléklet a 2/2012. (VI. 5.} EMMI rendelethez

A B [4 D E F G H 1 ]
A helyzetelemzés Sl L
. ) . | A célkitlizés bsszhangfa Az intézkedés Az intézkedés megvalositdsdhoz Az intézkedés
_”“w“uwu_wm Eﬁ%ﬂmﬁw%ﬂﬁh“ﬂmwxmun_. %MM___SHM__M:__M Az ,aﬁmnwwﬂ.wmw““ Gl egyéb stratégial BH”M__H“& iﬁﬂm_nwmﬂnmu |megvaldsitisinak] eredményességét |szikséges erbforrasok eredményeinek
& VeBy &P dokumentumokkal hatdrideje mérd indikator{ok) (humdn, pénzigyi, fenntarthatosdga
megnevezése
technikai)
. A mélyszegénységben &8k és a romdk esélyegyenldsége
khatdshoz
pcsolddo
amogatdsok,
dossdgkezelés, 3 \ Gnkormanyza A tdmogatdsbanHumdn:
édendsi status _.umuoqc._ox LR s a Szociall részesiil6k  szdma onkormanyzati
admogatasanak ;
gazoldsa, hasznal . zolgdltatd olyamatossag lgyintézdk
. folyamatos Kiltségvetési  terv, Polgarmester, L
Biztonsagos butorok, berendezési| . Kdzpont ~ biztositdsa, Pénzilgyi: Kapcsolattartas,
1 igénybevétele, elepilésfejesztési - s Képvisel8-testiilet, [2020.12.31,
otthon rgyak, adomdnyo _ﬂ X kizremilkédésével . redmény nkormdnyzat altalanyagi fedezet
. Jeliendrzése alkoncepcio csalddgondozd
zétosztdsaban vald) részorulok rtékelése aimeghatarozott
. eliilvizsgalatok o - FTa
dzremukodés. Ld6pontjalban elkutatasa, eliilvizsgalatok keretbsszeg, allami
nkormanyzat altal P egitése, iddpontjaban. tamogatas
dhaté  tdmogatdso
rvényességi  idejéne
figyelése.
dlyavélasztasi A _Szz_ammu‘u
programok K&zpont alta
zervezése, biztositott
llaskeresési képzések
echnikdk, épszerdsitése, al dvid tav: képzések
Gnéletrajziras, droyezd zdma, szordlapo
. - . e Humdn:
. . ovabbtanuldsi, elepiiléseken lévd zdma Kbzép tav: a .
Palyavalasztasi R ' salddgondozok,
ropramok  szervezése ovabhfejldési Munkaiiavi Kézpon nagyobb véllalatoKPolgdrmester, nismereti NGkazpont Folyamatos
2 Palyacrientacié prog s llehetdségek . ey p zakmahidnydnak [Képvisel5-testiilet, [2020.12.31. réningen rész pol kapcsolattartas,
z dnéletrajzird R - ves képzési terv mentorai Technikai] .
A Isajatitdsa. Rovidtav eltérképezése, salddgondozd ettek szama tajékoztatds
Isajatitdsa, onképzés. d s zdrolapok
otivilds a zon szakma Hosszl tdv: képzés vomtatisa
képzésben vald égzettségek ikeresen v
részvételre, megszerzése, a lvégzettek szama
ovabbtanulasra, Gkézpont
zordlapok Kozéptdvi zocidlis
képzések zolgdltatd
megszervezése, Kéizpont
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A B [= D E F [] H } ]
A helyzetelemzés kitGizes & i Az intézkedé Azintézkedé a.,__mn__muw_ﬂ Az intézkedés
Intézkedés |az intézkedés cime,|kovetkeztetéseiben feltdrt| Az intézkedéssel elérni >nm.“m.hw_” Mﬂqommﬂmmwn_-_““._am Az intézkedés Az intézkedés Bqum_. RN_M mu“m_n ere n_z_._m_..“mMm mmmn mnﬂ_ﬁw““u“&..o:.m“or eredményeinek
sorszéma |  megnevezése  lesélyegyenlség) probléma) ivant cél dokumentumaokkal tortalma feleldse hatdrideje mérd indikdtorfok) | (humdn, pénziigyi, fenntarthatdsiga
megnevezése technikal)
Onismereti egitségével
tréningeken valg llidsinterjira
részvétel biztositasa) felkészilés,
Hosszitdy: inéletrajzirds
bizonyitvany
megszerzése
laz alapfokd Iskolail
végzettség s
zakmak
megszerzésével m_
hatranyos helyzetben
léve csoportot] .
kivanjuk  helyzetbe
hozni, visszavezetni m_
munka vildgaba.
”m_,..anue,_" s Az alapfoki
elyzetelemzes, vépzettséget .
[reimeres,  képzésr nerszerzk ARk pénziigyi: palyazat,
>m alacsony  iskolallirsnyitds  Kazéptav: E:m:ﬂmuum: _&Emumrmm <m_um=roqwu=<ﬂmm Ellendrzések,
<mm~mm..._mmm_um_ képzési formaK pMunkaiigyi Kozpontftaldlinak  munkat, _Am_.“_..mmﬂ_mﬂ.m forrds,  kozpontivisszakapesoldsok &
“MMO _wmm n _mromm:_a.ma.mm. a rovidiyas képzési tervefilletve mvo_mm:..._mmﬁq _AmBMmmxm: 53&:6?8“ _.__._Buzu_amu.amzwmr kozd
3 Keépzések [ égrettsée dvi képzéseken valdhworkania.hu  -békéslkésdbbiekben m_uc_mm_a-.mmmn_mn 2020.12.31. recavetel Ndékdzpont O:ro-m_mzﬁmr..
megszerzdse uqmun?m&x egye, Profession.hulszakmat <mmumnmm”m mentorai, Munkaigyi Kézpon
e égzettségének békés megye 2erezhetnek. mepszerzése Gnkormdnyzati  [Csalddsegitd
nyszakm almérése (a hinyszakmakba gazarme: Gigyintéz6k, S20lgélat).
megszerzése. unkaiigyi Kdzpon szakképesitéssel gl csalddgondozd
ital  meghirdete randelkez8k elhelyezkedés
Ki-s  wvégzettsége beintegraldsa,
dé 8-10 hdnapo
anfolyamok)
Hosszatdv: a 2024,
vi feliilvizsgala
oran Osszegzé
készitése, az elé
élok megvizsgilasa
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A B C D E F G H | ]
A helyzetelemzés B ) . . Azintézkedés
Intézkedés [Az intézkedés cime, xm%_wmuﬂmmm_wms feltart| Az intézkedéssel elémi A célkitGaés sszhangja Azintézkedés Azintézkedés Azintézkedés Az intézkedés -.smmﬁ_om:nmu:nu _pn.:ﬁ.mwxm_.“_mu
sorszma | megnevezése  fesélyegyenldségi problémal kivant cél egyéb stratégial S feleldse megvaldsitdsanak] eredményességdt |szilkséges mqm_omawox man:_m:,\m.._..m_.
megnevezése dokumentumokkal hatirideje mérd indikdtor{ok) {humdn, pénziigyt, fenntarthatdosdga
technikai)
l. A gyermekek esélyegyenl§sége
Rovidtav:
zilletendd é
megsziiletett
hatranyban lévd
ermekek
A nehéz kdrilményekfizambavétele,  az ermekvédelmi
kaizé szijletettfigénybe vehetd kedvezményben
ermekek segitése, aflehetdségek részesiilék m~u3m._
ermekek testi, lelki |Diztositdsa, (hh-hhh),  egyszeri
srzelml, értelmiftamogatasok amogatasok
ejlédése  érdekébe igénybevétele _mw:ﬁ_msw”mm.m .
Hz0sségbe valglKozéptav: ..“_ dzéptav: bblcsbde
eintegralisa. ziletends é A nehé llatdst  igényb
ngerszegény egszilletatt rom_.__:_m:«.m_ﬁ kéz evd szdma,
Sroyezetbsl  érkezgfhdtranyban  1évo zbletert Al Humén:
ermekek kizdsségbejgyermekek m..swu munkatervek,gyermekek, ~testl, olgdrmester, s Sl intézményvezetd,
. kiltségvetdsi ésllelki, érzelmi, . . kedvezmeényben ’
Interaktiv il S ] .Nm_.:_umsmﬁm_m. : zocidlis  koncepcio fértelmi epviseld-testilet, részesilk  szdma e Pl )
1 " Slesddel elistaspeénybe vehet peio, intézményvezetd [2020.12.31. Jonkormanyzati aladldtogatas,
Brnyezet . lehetségek Legyen jobb affejlodésének . (hh-hhh),  egyszer]" s .
génybevétele, 8 knek  Nemazetilérdekéb Blcsdde), 5 tisok gyintéz8 Pénziigyidkdrnyezettanulmany
dhaté tamogatasokrolbiztositdsa, erekne emzeticrdexenen 36d6n6k 1aMOBaLaso nkormanyzati &
2616 tijékoztatds témogatasok ptratégla i ﬁm:ﬁ....mcmmm_m llami tdmogatasok
nnak igénylése. igénybevétele kdrnyezet, I.Oumucnug_.
SZTOP  1.1.1.programjHosszitav: a tdmogatdsi formd bdlcsSdei elldtisy
eretében  biztositottsZiletends sl biztositasa. igénybe vevd
lelmiszercsomag megsziletett 23dma, a rendszeres|
génybe vétele azonpatranyban lévd ermekvédelmi
sszoruld  gyermekekgyermekek kedvezményben
észére is akik nemfszdmbavétele,  az részesilfk  szamaf
észesiilnek  bélcsGdeifgénybe vehetd (hh-hhh),  egyszeri
Watasban. lehetdségek Amogatasok
biztositdsa, igénybevétele
amogatdsok
igénybevétele
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A B [ D E F G H [ 1
A helyzetelemzés G L
. . A célkitGzés osszhangja Az intézkedds Az intézkedés megvaldsitasdhoz Az Intézkedés
_aww”um.“_.__wu (\2 __._”mﬂ,._.ﬂmammmnmam. _nomchﬂ_.nwm_._wmm_wm: q”__wu: >~_=3_”“6u%ﬂﬂm__ GG egyéb stratégiai Ehanw_runmm avznm_uhm%u L-:mnﬁ_@m_ﬁmunur eredményességét  |szitkséges erSforrdsok eredményeinek
s megnevezese  [esciyegyen 0segl problema vant ¢ dokumentumokkal artaima elelose hatdrideje mérd indikdtor{ok} {human, pénziigyi, fenntarthatdsdga
megnevezése
technikai)
Rovidtav: A nevelési,
ktatasi Révidtav: A
intézményeknek  az tajékoztatasi
Onkarmanyzattal lehetdségek
ald folyamatos elmérése. Hogyan
kapcsolattartdsa, 3 lehet javitani az
a2 oktatisi zemélyi, targyi] nformdciddramldst,
I . ffeltételek segitése, az Az Onkormdnyzat, kapcsolattartast?
intézmények allami o
idGben torténd 3 Szociali Szdban, telefonon,
enntartasha vételével -
elismerés tilkrében, Szolgéltatd -mailben...) Human:
z Onkorményzat és éves munkatervek| X )
intézmények] . Kbzpont, K&zéptdv: intézményvezetbk,
evelési, oktatdsi] ... koltségvetési é | .
. fisdgvédelmi nevelési, oktatasi intézményi saladgondozdk,
ntézmények .. . Jzocidlls  koncepcid,l . .
. eleldseivel, ifjisagi intézmények beszamoldkat ifjusdgi  referens,
6 kapcsolat, jofinformacidaramldsénak, ) Legyen jobb a Polgarmester, - N "
2 . referenseivel a Tkapcsolattartdsa, . [2020.12.31. kivetden aldnkormanyzati ﬁ_ﬁoaq:::__an.o
skola, jo varos  [partnerségi A ereknek Nemzeti KépviselS-testiilet . —
kélcsnds naprakés: X 2 éve engeségek Ogyintézd Pénziigyl
kapcsolatainak tratégia, [
césitése fontos felada ajékoztatds ntézmények m<mm_umm~n:._o_ox elismerése. Miben|Palyazati
biztositdsa. Kozéptav: kiértékelése, udunk segitenillehetfségak
mind a nevelés, X eszamoldja
z intézményl éve: résségek, gymasnak alkeresése
joktatas, mind 3
beszamoldk alapjan a engeségek hatékonysdg
gyermekvédelem
eriiletén. hidnyossagok vizsgalata. rdekében?
eltirdsa, a szocidli Hosszutdv: a targyi,
halé bevondsdval a3 zemélyi feltételek]
hitrany csdkkentése dltozasanak
Hosszutav: zdmbavétele,
redmények ovidbbi lehet&ség]
2dmbavétele, eghatdrozdsa
kidrtékelés
hitranyban  él5jGyermekek  szebb éves munkatervek A torvénye Révidtav: az elldtds Homan:
ermekek helyzeténekiélhet6bb, boldogabbl . ‘IképviselBk, szild igényl6k  kdrénel]. )
. koltségvetési é . nkormanyzati
avitdsa, a térvényesfjivbjéhez val egitése az igényb bdvitése Kézéptavi. . [szakemberek
- z0cidlis  koncepcid, ligyintéz8, nevelési| . -
épviseld, a  szilBhozzdsegitése, a ehetd tdmogatdsiPolgdrmester, z igénybe ve gyiittmdkidése,
A gyermekek \ egyen jobb 3 . ktatdsi intézmén -
2ebb, élhet6bb egfeleld ehetség ereknek  Nemzati ‘armakrol, Képvisel8-testillet, admogatdsok dolgozdi rvényességi
3 ! ‘tdjékoztatasa, kibontakoztatdsanak hatranyos ésnevelési, oktatadsii2020.12.31. rvényességi gozal, hatdrid6k figyelése, 1
boldogabb A tratégia, . . salddgondozd
I salddok részére adhatdisegitése, halmozottan intézményvezetfk, idejének figyelése, 2 . palyazati
jGvajéert! i .o ntézmények  éve X énzigyi:
ami ésloszténdijprogramok, hatranyos helyzetfcsalddgondozd amogatasban . lehetfségekhez val
" . . eszamoldja, M .. nkormdnyzati,
nkormanyzati elzarkdztatd . . Jonkéntes részesiilbk  szama atlakozds
Nemzeti ifjosagif . . llami tdmogatdsok,
amogatdsok programok tratéele nyilatkozattétellel Hosszutdv: E] ssztbndiprogramok
igénybevétele. részvételével & jdrd kedvezménye génybe ve prog
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hatarid6krdl

A B c 0 E F G H I 1
. . U U . A célkitlzés sszhangja Az intézkedés Azintézkedés EMM““”MM__MMMMS Az intézkedés
.”MWMMMW Az ﬁwﬂ”ﬁ“ﬂ:ﬂhﬂﬂrwﬂﬂu MMMMWM_“M”__H_“. Az .:-mn”...wﬂ.wmww__ L egyéb stratégial = M_Mu_”m%m Az “““Mw Mﬂqmm |megvalositasdnak| eredményességét |szitkséges erGforrasok eredményeinek
dokumnentumokkal hatdrideje mérd indikdtor{ok) | (humdn, pénziigyi, fenntarthatdsdga
megnevezése
technikai}
nevelési, oktatasijRovidtav: al ipénybevétele, tamogatasok
intézmények dltallhatranyban &l alamint a sziinidet [érvényességi
dhaté  tdmogatasok,lgyermekek ermekétkeztetés idejének figyelése, a
elzarkoztato elkutatasa, az| igénybevétele, tamogatasban
rogramok, dszténdijakadhaté allami, részesiilfk szama
igénybevétele. dnkormanyzati
dmogatasokrdl szold
ajékoztatds, azok
énylésének segitése|
jzéptav: az igényldk
Grének folyamatos|
jékoztatdsa EY
rvényességl
hataridfkrdl Hosszu
dv:  az  igényld
korének folyamato
ajékoztatasa a
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A B C D E F G H 1 J
Intézkedss [Az intézkedés cime. ks .”rsmhﬁmﬂm_.ﬂs_nww_ﬁ rt] Az intézkedsssel elérni A célkitlzés dsszhangja Az Intézkedé Az intézkedé Az intézkedés Az intézkedés BMM“”"MM__”M“_MMS Az intézkedés
sorszama “.__._, :Mﬁn mm..msm. Mh_mm mwn_awmm__mqou_mau :m_”m_.w:"uwmm_ elem egyéb stratégiai ﬁ_._ :mn_.”m . ﬁ_ wa.“ s |megvaldsitdsanak| eredményasségét |szikséges erbforrisok eredményeinek

€8 ¥ n_.“ e mmn m_uwm dokumentumokkal 3 ¢ hatdrideje mérs indikdtor{ok) {humdn, pénziigyi, fenntarthatosaga
e technikai)
lll. A ndk esélyegyenldsége
Ne érje hadtrdny a
ermeket vallal
nydt a munkaba
isszatéréskor,
llaskereséskor. Révidtav:
Ravidtav: kisgyermekes anyak
helyzetelemzés, . szama-
lehetfségek Munkaiievi Kézoon >:ﬂwn_u...“q__w_” H_o a munkahelyekre
unkahelyek elmérése, unkaugy . P vz 1 Grténd visszajutdsa A munka és a csalad
ves képzési tervelsepitségével segitiPolgdrmester, . umdn:  szocidlig . .
I egkeresése az azonosjproblémdk feltdrasal . . o Ozéptav: lélet  dsszhangja,
) NG=Férfi=Azonos K s . Tdltségvetési :  anyakat  alKépviselS-testilet, halé dolgozdi,
unkafeltételek Ozéptav: helyi A 2020.12.31. intézkedések szdmal. munkaltatok
munkafeltétel koncepcio, ermekvillalist [intézményvezetdk, Gnkorményzati
egteremtése munkahelyek csaladbarat. csaladbardt
. zolgéltatastervezési (kbvetben munkaltatok gyintéz
rdekében. megkeresése, csaldd munkahelyek szemlélete,
koncepcic isszavezetni 3
harat munkahely, unka vilizaba kialakitdsaért
kiirnyezet  segitése) gana. Hosszutdv:
Hosszitav: rugalmas| munkavallaldsok
munkaidd, zdma
‘munkavillalds
egitése
ermekintézménybe|
orténd felvétellel
Rovidtav: a A nehéz| .. .
) hatranyban  Iévd helyzetben  1évd Rvidtdv: felmdrésy, oo
A tobbgyermekes _ igénylési
. salddok, egyedilalld nydk csalddsegitd,
csaladok segitése, . lehetdségek szdma,|. A
. 20l6k szdmbavétele, elvildgositdsa, ) Gnkarmanyzati
tamogatasokkal, igényl6k szdmal.. ermekét/gyermeke
z igénybe vehetd bevondsa a g gyintézdk, civi .
felzarkdztatasi " . Kozéptav: gyediil neveld ndve
amogatésokrdl kiltségvetési rendszerbe, Polgirmester, zervezet dolgozd .
. programokkal, 2 . . . amogatasi . tobbgyermeke
Idedlis Y, . Jtajékoztatds {edJkoncepcid, 4jékoztatds nemfKépviself-testiilet, Pénziigyi: .
2 . egyediilallo kiskoru . . B 2020.12.31. hataridk csalddanyaval  tot
csalddmodell zolgaltatdsra  valdszolgdltatdstervezési [csak intézményvezetd, . Onkorményzati B R
ermeket neveld]. . . . . . rvényességi irdnyd
o . ogosultsdg, apoldsikoncepcid dmogatasaokrol, Inék ) dmogatasok, u__m_.a_
zil6k  segitése  azf . idejének  nyomon|,. kapcsolatteremtés
ij, gyermektartdsdij hanem a B . inanszirozasi .
igénybe vehetd ! kiivetése Hosszutdv szocidlis hal
. fallam altali letvezetést segit R amogatéasok, L,
zocidlis, egészsegligy z igényldk, |koordinaciojdval.
latdsokkal megeldlegezése, programokrdl, AT balydzati
) RGYK, GYET, lakhatasi alamint eny Amogatasok
| . zambavétele
uaommam_ egyszeri kulturalis
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A B [ D E F G H 1 I}
A helyzetelemzes A célkitdzés dsszhangja Az intézkedés Az intézkedés BMM“”_"MM”MMMMB Azintézkedés
_”MWMMMM...Eﬁwmu.__.wnmmwmaam. rwhmwrmun_.%ww___unﬂoqn__wu:_E_:.mn“ﬂwmwmmmm__ elérni egyéb stratégial Eﬂﬁﬁmn_rm%m >~_~Mm_~h2_mu {megvalésitisdnak| eredményességét sziikséges erdforrdsok eredményeinek
gnevezese  [esclyesy ep ma vant ¢ dokumentumokkal aima elose hatarideje mérd indikdtor{ok} {humdn, pénziigyt, fenntarthatosdga
megnevezése i
technikai)
tdmogatas, m_ programokrol.
nevelési, oktatdsi
intézményben
biztositott
elzdrkdztato
programok...),
[ételosztasok,
kiizkonyha Kozéptavy
ligénylések  segitése|
Hosszltav: al
igényldk, igénylési
setek szambavétele
Revidtav: felhivdsok, Révidtav:
ajékoztatasok az 20rdlapok
Idozatta valdsrol, fsszeallitasa,
egitségnyujtds wﬁ begyijtése,
lérhet&ségeirdl, ihelyezése (orvosi
urna elhelyezése] A rendBrség dltall endels, véddndi
(kérdések, problémdk és a  kozpont zolgdlat,
elvetése anonim prospektusokon salddsegitd —_—
. |médon)  Kozéptdv; kivil helyi zolgdlat, Human: dgyintézG,
Az Aldozattd  véla . > zakemberek
elvildgositasok, 4jékoztatd lapo nGkazpont)
felismerése - Hova . (elGadasok)
I6adasok, mi készitése, ahol a Kizéptav: . .
fordulbatok? -  Kitél . Pénziigyi: Bizalom, intimitds,
w__av:mnox segitséget? S : helyl segitségada Polgdrmester, e dnkorményzati névtelenség
3 B legydn testi és lelki erdsza Kiszolgéltatottsag LIS Egyesdletiekérhetdsageil | épvisel§-testilet, [2020.12.31. djekaztatasok palyazati qmn::wru.n_ammﬂm:umy a segité
jaldozatok! llen (az urnivaliprogramja zerepelnek, zimbavétele,
felismerése  csalddon icsalddgondozo z6rdlapok, tesztek|megfelel6
N zonos helyen a3 I6addsok zdrdlapok,
belil és az Aaldozatt . elmérések, kommunikacidja.
konkrét esetekre| zervezése g IGadasok
valds kockdzatdna plakatok, jog
| . onatkozd elismerés — ki tud biztositdsa, anoni
csbkkentése s ] megoldadsok
egltségnyujtasi egiteni - lelk problémak szdma oresése
lehetfiségek erapia esztek
kifliggesztésre igénybevételéhez kiértékelése, oko
keriilnek) Hosszotav: egitségadas. megsziintetése
rendszeres ardekében uj
ajékoztatds, al z6rolapok
egitség vonala és készitése [erdszak,
z6rélapok Ikoholizmus 3
olyamatos feltéltése saladban...)
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A B S D E F G H | ]
A helyzetelemzés . . . Az intézkedés
Intézkedés |Az intézkedés cime,|kbvetkeztetéseiben feltart | Az intézkedéssel elérni A célkitiizés Bsszhangja Az intézkedés Azintézkedés e Azlntézkedés m e U Gl o
sorszdma | megnevezése  [esélyegyenldségi problémal Kivant cél egyéb stratégiai tartalma felelbse Bmﬁu_omﬁﬂ:mx eredményességét  {sziikséges erGforrdsok eredményeinek
dokumentumokkal hatdrideje méré indikdtor{ok) {humdn, pénziigyl, fenntarthatdsaga
megnevezése
technikai)

Hosszqtdv: all
leredményesség
feltétele a|
naprakész,
folyamatos
tajékoztatds
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A B [ D E F G H [ J
A helyzetelemzés Az intézkedés
. . A célkitdzés bsszhangja Az intézkedés Az intézkedés megvaldsitdsdhoz Az intézkedés
__mzwwwmhwm Eﬁwﬁ_ﬂm mnwm.:_m.hohm;ﬂs_wm umm_"..mﬂh_m_“ﬂa At _=ﬁm”“nwn_mﬂw__ elérni egyéh stratégiai Eha_ﬂu_—a“mu >~"="m_~nr — |megvalésitasdnak] eredményességét |sziikséges erGforrdsok eredményeinek
e ghevezese selyegyenioscgl p 4l vantc dokumentumokkal artaim elelose hatéarideje mérd indikitar{ok) {humdn, pénzigyi, fenntarthatosiga
megnevezése
technikai}
IV. Az id6sek esélyegyenldsége
szocidlis  hald
osszefogdsaval
m__:m:.._ az alacsony] REvidtiv: .
dvedelemmel oénvbe vehetd
rendelkezd  idésel geny Human: gondozdld
- . amogatdsokrol
kérét, tamogatasok (tanyagondnok,
I Brténd tdjékoztatd
igénybevétele N . lgondozénék...)
e . bdvitése Kozéptav:[;
Rovidtav: 22, leniil ssfejlesstési olgdrmester, :  iénvbe  ve nkormanyzati
. rintettek P A, raszorulolKépviselb-testiilet, Beny gyintéz&k
Telepiilésiinkén az id6 koncepcio, N mogatdsok _—
elkutatasa, Jh felkutatasa, nkormanyzati & Pénziigyi:
akossdg jelentfs része elepiilésfejlesztési . ”_ rvényességi n .
- amogatasi egitése, az adhatdegyhdz |d&sel A N nkorményzati, iTajékoztatas,
Idések lacsony jovedelemmel tratégia, idejének figyelése, 2
1 . . lehetfségek N dmogatasi tthondnak 2020.12.31. llami  tdmogatds, Jkapcsolattartas,
tamogatasa endelkezik, az idfs| koltségvetdsi . amogatdshan r
. ismertetése ormakkal azvezetdi, gészségigyi ondozas
akossdg szamaj .. koncepcid, " részesdl6k  szdma
. K&zéptav: igénylése letmindség nkormanyzati ég . dmogatas  (OEP)
varosukban né. L ntézmények  éves| Hosszatdv: a i
benyujtasanak javitasa. gyhazi Id&sek I echnikai:
beszamolsi igénybe ve
egitése, Klubja vezetdi z6rolapok  és g
dmogatdsok
rvényességi énvességl helyben  szokdsos
atéridsk figyelése crvenyassee modon  torténd
AP L idejének figyeldse, 3
osszitdv: igénylése hirdetés
X dmogatadsban
benyujtasdanak o
részesiilSk széma
egitése,
rvényességi
hatdrid6k figyelése
Révidtdv: a szocidli intézkedésiHuman:
hdld segitségével Imagédnyosodés Polearmester redményességét ladgondozok,
Az idBsek  korébenffelmérni  az  idd megsziintetése " m<.um_a-"mmmm_mn mérd indikator{ok)tanyagondnok, civill
magas az egyediil élékegyedil éI6k kirét, rdekében az idé .._.___.“_oqam.: atl m... Rovidtav: zervezetek
kzdma. A magdnyossagftijékoztatds a varosintézmények  évesemberek bevondsa rmanyz ajékoztatssi esetekdnkormanyzati, .
: - eyhazi Idfsekl - T Tajékoztatas,
. . nehéz anyagi helyzetliltal iddsek szdmdralbeszamoldl, khl&nbozd 2ama, civillPénziigyt:
2 Elmaganyosodss | . 1. - . tthondnak 2020.12.31. kapcsolattartas,
kévetkeztében gyakorijbiztositott kéltségvetési programokba, a zervezetek nkermanyzati,
; I, . ezetli, A ondozas
2 elszigetel6dés, Inapkozbeni koncepcid aros alta snkormanvzati & hemutatkozdsa intézményi
kiszolgaltatottsag, llatasokrol, az biztositott idGse hazi ¥ 1ddse Kdzéptav: (ingyenes,
leépilés. ingyenes ésj zamdra z_m_wg 4n vezetdi probléma feltdrdsokkedvezményes
kedvezményes kedvezményeket zama, belépdk) Technikai;
zabadid6s, kulturdlis] nyujtd lehetbsége programokon zordlapok  és 3
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GG R A céikitiizés dsszhangja Az intézkedés Az intézkedés BMM““_.MM_“M“_MMQ Az intézkedés
_”Mwmwnhwu - ﬁw&nm“ﬂ“w:m. rom,ﬂm.xmn.m_ﬂmmmm_m.__.mﬂoﬁﬁw:ﬂ Ews.mhm_“.wn_m»u“m__ Gl egyéb stratégial >N~_”M.~_rm%u ?”“"mﬂ o megvaldsitdsdnakl eredményességét |szikséges erdfarrasok eredményeinek
€ [Feciveaveniusealp | e dokumentumaokkal ma eldse hatdrideje meérd indikdtor(ok) {humdn, pénzigyi, fenntarthatdsiga
megnevezése
technikai)
programokrél, a civil igénybevétele részvevBk  szamalhelyben  szokdsos|
zervezetekben ingyenes- Hosszitdv:  kdzdsimddon torténd
orténd aktiv kedvezményes programok  szamathirdetés
részvételrdl, belépdjegyek), a| [felvildgositasok
4jékoztatds az kiszolgdltatottsag, szdma
Idozatté <m_mm_ Idozatta vélag
lkerGlésérdl és a lkeriilése
agyonvédelemrél rdekében
Kozéptdv: szérdlapok, tdjékoztatas
részvétel Hossziitav: hogyan védje meg]
kézos  kapcsolatok otthondt,
kialakitdsa onmagat.
idések otthonaban
jj teret nyithat a
zamitdgep, az interne
aszndlata, a varo
letérdl a sajd
roblémdi
egolddsahoz
nformdciohoz jut
M:M”_mnmﬂ%cm.wm_u“_ A szamitogép Rovidtdv: igényl8Humdn:
p ‘Rovidtav: felmérés, haszndlata az korének szamalszakemberek
api szinten h - Polgdrmester, o B
ajékoztatds elnyert palydzatfinterneten torténd . . Kozéptav: Pénziigyi:
eglatogathatja Képviseld-testiilet, -
" . képzésekrdl dokumentuma, kapcsolatteremtés, képzéseken nkormanyzati, IKommunikacid,
3 \Vildghéld ermekeit, unokaiy . ) . saladgondozd, [2020.12.31. R .
. Kizéptdv: képzéseklSZSZK éveslinformacick - részvevBk  szamalpdlydzati Technikaifmotivdltsdg
lektronikus dton. X nkormanyzati N X
Hosszutdv:  internetimunkaterve megkeresése, ievintézd Hossztdv: felmérégeszkdzdk
haszndlata lérhetségi  utak] of itjdn a felhasznaloKbiztositdsa,
Isajatitdsa. szdma zorélapok, tesztek
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e A célkitlizés osszhangja Az intézkedés Az intézkedés BMM““_"MM_”MHME Az intézkedés
_thmw“mmawaa%mnmwn_ap _ah_mn_.mﬁm_-mm mM__.umz qn__wu: Az _=anwwa.wum_m__ Gyl egyéb stratégial EM:HMN_rmnmm >n_a_._ﬂ_~%nnmu Imegvalositisinak| eredményességét |szikséges erdforrisok eredményeinek
2 Tegnevezese ﬂm Yegyeniascgl problema fvant ¢ dokumentumaokkal artaima eleldse hatdrideje mérd indikator{ok) {human, pénzigyi, fenntarthatdsaga
megnevezése
technikal)
V. A fogyatékkal él6k esélyegyenldsége
laz egyenl esély
megteremtése
rdekében ag
dhaté
mogatdsokrol
dvidtav: 3 elvilagositas,
mﬂm"mxxm_ &lg amogatds  Iranti Révidtav:
kirének  felmérése kérelmek
i . ogyatékkal  &l6 .
Kozéptav: megfelel benydjtdsa a Human:
Polgarmester, zambavétele
ajékoztatas al Mozgaskorldtozottakilletékes hatdsigo . - ] {szakemberek
N JKépviselS-testiilet, KGzéptdv: a targy
Fogyatékkal éléKrészilkre adhatd{Tétkomldsi elé, a hely ntdzmenvvezetdk sekdzdk  ieénylés epltségaddsa
1 Adatgyd]jtés _muuagcmnm_m a helyitdmogatasokrél, Egyesiletének évesiEgyesiiletbe  val _..un_ozom'_e *[2020.12.31. Srmvezet BEnY echnikai: |[kapcsolatteremtés
lakossag kérében igénybe vehet@munkaterve, belépés a ¥ elektronikus ut,
o sszisztensek, jalakitdsanak
szkdzokrdl beszémoldja egitségmegadds ... [telefon,
i elnék egltése Hosszitdv: (e
kézlekedéshen, a rdekében datbazis megheszélések
mindennapos (segédeszkizdk ialakitssa. kezelése
életben  Hosszltdv] igénylése, parkold '
adatbazis iétrehozdsa igazolvany
igénylése,
kaddlymentesités
z otthonukban,
ardszoba
talakitasa...).
Rovidtdv: varos| Ndafieveléssel Rovidtav:
A fogyatékkal  él6Kbejardsa 23@ o fogyatékkal  &I6KHuUmAN:
zdmara |, mozgdskorlatozott orrassal m_zmnwumc kézlekedéséhez dnkormanyzat Odafigyeléssel
megkdzelithetdvé tenniszemmel” Kdzéptdv:| kbltségvetési Srnvezetet zilkséges gyintézdi, azkézlekedésben — k
telepiilésen  lévdlprobléma koncepcld, ¥ utvonalaknal alEgyesilet tagjadanyagi raforditdssal
= E I . . biztositani a|Polgérmester, . . T
Szebb kérnyezet fizleteket, beazonositasat elepiilésfejlesztési ) . elmeril& akadalyoklPénziigyi: kadalymentes
2 [, . . - . ogyatékkal  él6KKépviseld-testilet, 2020.12.31. " N .
jarhatobb utak  |pénzintézeteket, kivetSen az alacsonylkoncepcid, simara. Palvazatielndk zambavétele nkormanyzati kirnyezet kialakitds.
ntézményeket. nyagi raforditassalftelepiilésrendezési Lehetds m. ek ¥ Kiizéptdv: atdmogatds, Nyilvantartas H
Jtpadkak, Jardak |megvaldsithato env B ogyatékkal  élSidpalydzati forrasielvégzett és
. s bevonasaval o
kadédlymentesitése, kadalymentesités kadalvmentesités lapvet§ echnikal: miszakisziikséges munkakrol.
arkoldsh lehetdség (Utpadkdk elbontasa, i . Ugyintézési helyekrelmérések
. véros teriiletén. A
] zegélyek elsimitasa, ald  eljutdsdhoz
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. >__m_<~m8_.m5umm A célkitlizés dsszhangja Az intézkedés Az intézkedés EMMHMMM__MMMMS Az intézkedés
_”MWM”MMW>~ﬁ_mmmuumumwmm””manﬁwﬂmwﬂ”ﬂﬂ“ﬂﬂ“ﬂﬁﬂﬂ_ Az ._..Snwwﬂmpuwm_ Gl egyéb stratégiai ahr.wu_”“_mm awmﬂm_umrwmamm |megvalositasinak] eredményességét |szilkséges erbforrdsok eredményeinek
dokumentumokkal hatarideje mérd indikdtor{ok) | (human, pénziigyi, fenntarthatdsdga
megnevezése
technikai)
lehetdség szerint bejutdsdahoz
jarda szélesités...) szitkséges feltételek
Hosszutav: jarhatdbby kialakitdsa
utak, parkoldhely] Hosszutdv:
bévitds  megfeleld jarhatdbb utak,
helyen {orvosi| baratsagosabb
rendeld kozelében) kornyezet
Révidtav: ”_
‘ogyatékkal &6l
datgyjtése
(megjeldlt
beavatkozasi terille
intézkedési cime Révidtav: _mm_._<&_4
lapot szolgd! ahhoz, zambavétele
hogy tajékoztassuk a K&zéptav: _mm=<_mL
ket érintd ajatos
igyfajtakrdl, azo lehetdségeinak
igénybevételérdl gyelembe
Kozéptdv: a ,mﬁwﬂwﬂwr_whsm_am ételével  eljutds|Human:  szocidlig]
A fogyatékkal &I6 gyintézés mm._.m_._ telepiilésfejlesztési |specialis Polgdrmester, bejutds biztositasa hals ﬁ_o_noum._smx> kbzremGktd
hivatalos finduldstd] érkezésig) koncepcid, ka latt tés, [Képvisel8-testilet ahic psszefogdsa intézmények,
e i} itség megaddsal 1 P " pesolatieremies, [fepyiselo-testiiet gyiélkozpontd  |[Pénzigyi: af | eEmEnyeK,
Segits az irodanfiigyintézésében torténd SEEILscE MEE intézmények rzékenyités Inok, P . .. zemélyek,
3 . . .. lcsalddsegitfk A M 2020.12.31. tvétele Hosszutdvimikédési feltétele ,
tul is) egitségadas az Ugyfajta _ nyitvatartasi pyfajtktol csalddgondozd, zakemberek |
bevonasaval, sziksé, . génylSk sajatosladottak a hatékon .
ismertetésétsl a P endjérdl széléffiiggben tanyagondnok, . . kapcsolata, informac
kérelem benydjtéssig. (oo cn Szallitassal, af o otatas tgyintézok gyintéz6k ehet6ségeinek  [Ozremdkddes nemly p, ;-
elyszinen  sziiksé, Aidkoztatisa igyelembe pénziigyi  feltétel
setén személye Sakmai k mun..mmo dtelével  eljutds|(érzékenyités})
elkereséssel {a ’ hejutas biztositasa,
edett folyosén) kérelmek
Hossziitdv: a Nigyfélkdzpontu
ligyintézés sOran dtvétele,  specidli
(induldstdl érkezésig) problémak specidli
segitség megadasa Ugyintézése
alddsegit6k
bevonasaval, sziiksé
setén szdllitdssal, a
helyszinen - sziiksé
setén - személye
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A helyzetelemzés p .
Intézkedés [Az intézkedés cime,|kivetkeztetéseiben feltdrt| Az intézkedéssel elérni A célkitlizés Ssszhangja Azintézkedés Az intézkedés Az intézkedés Gl T _._._ egvaldsitdsénoz Sz o)
sorszdma mernevezsse  lesélvegyenldsdgi probléma Kivant cél egyéb stratégiai S felelbse megvalositdsinak| eredményességét |szikséges erfforrdsok eredményeinek
8 ey Bl p dokumentumokkal hatérideje mérd indikator{ok) (humdn, pénzgyl, fenntarthatésaga
megnevezése
technikai)
elkereséssel {pi. a|
edett folyosdn),
pecidlis ligyek]
intézésében szilkségl
setén jelnyelvi
olmics biztos(tdsa
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3. Megvaldsitas

A megvalésitis el6készitése

Onkormanyzatunk az altala fenntartott intézmények vezetdi szamara feladatul adja és
ellendrzi, a telepiilésen miikdd nem dnkorményzati fenntartast intézmények vezetéit pedig
partneri viszony soran kéri, hogy a HEP-et valdsitsdk meg, illetve tdimogassik.

Onkormanyzatunk azt is kéri intézményeitdl és partnereitdl, hogy vizsgaljak meg, és a
program elfogadésat kovetben biztositsak, hogy az intézményilk miikddését €rintd, és az
esélyegyenléség szempontjabol fontos egyéb kozszolgiltatisokat meghatdrozo stratégiai
dokumentumokba és iranymutatisokba épiiljenck be és érvényesiilienek az egyenld
banismadra és esélyegyenldségre vonatkozo azon kotelezettségek, melyek az 6nkorményzat
HEP-ben részletes leirasra keriiltek.

Onkorményzatunk elvarja, hogy intézményei a HEP IT-ben Tervében szereplé vallalasokrol,
az Oket érintd konkrét feladatokrdl intézményi szintii akcidtervet és cselekvési iitemtervet
készitsenek. Az éves beszamoléik adatai a feliilvizsgalattal érintett id6szakban a helyi
adatgyiijtés alapjaul szolgaljanak.

Onkormanyzatunk a HEP kidolgozésdra és megvalositdsara, tovabba értékelésére,
ellendrzésére és az ennek sordn nyert informaciok visszacsatoldsdra, valamint a programba
t6rténd beépitésének garantdlasara HEP-ért Felel6s Forumot miikédtet.

A fentiekkel kivanjuk biztositani, hogy a HEP IT-ben villalt feladatok telepiilésiinkdn
megvaldsuljanak.

A megvalositas folyamata

A Helyi Esélyegyenloségi Programban foglaltak végrehajtasanak ellendrzése érdekében HEP
Forumot hozunk létre.

A HEP Forum feladatai:

- az HEP IT megvalosulasanak figyelemmel kisérése, a kitelezettségek teljesitésének nyomon
kovetése, dokumentalasa, és mindezekrdl a telepiilés képviselo-testiletének rendszeres
tajékoztatasa,

- annak figyelemmel kisérése, hogy a megeldzd idGszakban végrehajtott intézkedések
elésegitetiék-e a kitlizott célok megvalésulasat, és az ezen tapasztalatok alapjan esetleges vj
beavatkozasok meghatarozasa,

- a HEP IT-ben lefektetett célok megvalsuldsahoz sziikséges beavatkozasok feliilvizsgélata, a
HEP IT aktualizalasa,

- az esetleges valtozasok beépitése a HEP IT-be, a médositott HEP IT elékészitése képviseld-
testiileti dontésre,

- az esélyegyenldséggel 8sszefiiggd uj problémaék feltardsa, megvitatasa,

- a HEP IT és az elért eredmények nyilvanossag elé tarasa, kommunikalasa.




Az esélyegyenloség fokuszban lévd célesoportjaihoz ésfvagy kiemelt problémateriiletekre a
teriilet aktorainak részvételével tematikus munkacsoportokat alakitunk az adott teriileten
kitiizott célok megvaldsitisa érdekében. A munkacsoportok vezetéi egyben tagjai az
Esélyegyenloségi Forumnak is, a munkacsoportok rendszeresen (minimum é€vente)
beszamolnak munkajukrol az Esélyegyenléségi Férum szamdra. A munkacsoportok éves
munkatervvel rendelkeznek.

Romak/mély-
szegénységben élok
esely-
egyenléségével
foglatkozo
munkacsoport

Fogyatékkal élék
esély-
egyenldségével
foglalkozd HEP E6rum
munkacsoport tagjal:

ldGsek esély-
egyenigségevel
foglalkozo
munkacsoport

munkacsoportok
vezetdi,
dnkormadnyzat,
képvisel§je,
partnerek képviseldje

N&k esély- Gyerekek esély-
egyenldségével egyeni§ségével
foglalkozd foglatkozo
munkacsoport munkacsoport

A HEP Férum miikodése:

A Férum a feliillvizsgalattal érintett idoszakban, indokolt esetben iilésezik.

A Férum miikddését megfelelden dokumentalja, iiléseirdl jegyzokonyv készil.

A Férum javaslatot tesz az HEP IT megvaldsulasardl készitett beszdmolo elfogadaséra, vagy
atdolgoztatasara, valamint szitkség szerinti modositasara.

A HEP Férum egy-egy beavatkozasi terillet végrehajtasara felelost jelolhet ki tagjai kozill,
illetve Bjabb munkacsoportokat hozhat létre.
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Monitoring és visszacsatolis

A Helyi Esélyegyenltségi Program megvalosuldsat, végrehajtasat a HEP Forum ellendrzi, és
javaslatot készit a HEP sziikség szerinti aktualizdlisira az egyes beavatkozési teriiletek
feleléseinek, illetve a létrehozott munkacsoportok beszamoldinak alapjén.

Nyilvanossiag

A program elfogaddsat megelbzfen, a véleménynyilvanitds lehetdségének biztositasa
érdekében nyilvanos forumot hivunk dssze.

A véleményformalas lehetoségét biztositja a Helyi Esélyegyenl6ségi Program nyilvanosséagra
hozatala is, valamint a megvaldsitas folyamatét koordindlé HEP Forum elsé iilésének
mihamarabbi 6sszehivasa.

A nyilvanossdg folyamatos biztositasira legaldbb évente tajékoztatjuk a program
megvalositasdban elért eredményekrdl, a monitoring eredményeirdl a telepillés dontéshozéit,
tisztségviseldit, az intézményeket és az egyiittmitkodd szakmai és tirsadalmi partnerek
képviseldit.

A HEP Férum altal végzett éves monitoring vizsgélatok eredményeit nyilvinossagra hozzuk a
személyes adatok védelmének biztositisa mellett. A nyilvanossig biztositisara az
onkormanyzat honlapja, a helyi média 4ll rendelkezésre. Az eredményekre felhiviuk a
figyelmet az o©nkormanyzat és intézményeinek kiilonb6zé rendezvényein, beépitjiik
kiadvanyainkba, a tolerancia, a befogadas, a hatranyos helyzetiiek timogatasanak fontossagat
igyeksziink megértetni a lakosséggal, a timogaté szakmai és tarsadalmi kornyezet kialakitasa
érdekében.

Kotelezettségek és felelosség
Az esélyegyenldséggel bsszefiiggd feladatokért az alabbi személyek/csoportok feleldsek:

A Helyi Esélyegyenldségi Program végrehajtasaért az dnkormanyzat részérél dr. Garay Rita
polgarmester felel.:

- Az 6 feladata és feleléssége a HEP Forum létrejdttének szervezése, milkddésének
sokoldalu timogatésa, az nkormanyzat és a HEP Forum kdz6tti kapesolat biztositasa.

- Folyamatosan egyiittmiikgdik a HEP Foérum vezetdjével.

- Felelosségi korébe tartozo, az alabbiakban felsorolt tevékenységeit a HEP Forum vagy
annak valamely munkacsoportjanak bevonasaval és tamogatdsaval végzi. igy

o Felel azért, hogy a telepiilés minden lakodja és az érintett szakmai és tarsadalmi
partnerek szamara elérhetd legyen a Helyi Esélyegyenloségi Program.

o Figyelemmel kiséri azt, hogy az 6nkormanyzat dontéshozoi, tisztségviseldi és
intézményeinek dolgozdi megismerik és kovetik a HEP-ben foglaltakat.

o Tamogatnia kell, hogy az onkormanyzat, illetve intézményeinek vezetdi
minden ponton megkapjadk a szilkséges felkészitést és segitséget a HEP
végrehajtasahoz.

o Kotelessége az egyenld banasmod elvét sérid esetekben megtenni a szitkséges
lépéseket, vizsgalatot kezdeményezni, és a jogsértés kdvetkezményeinek
elharitasardl intézkedni
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A HEP Férum vezetdjének feladata és felelossége:

a HEP IT megvalositdsanak koordindlasa (a HEP IT-ben érintett felek
tevékenységének Osszehangolasa, instrualasa),

a HEP IT végrehajtasénak nyomon kdvetése,

az esélyegyenlOség sériilésére vonatkozé esetleges panaszok kivizsgilasa az
onkormanyzat felelosével kdzosen,

a HEP Forum osszehivasa és mikddtetése.

A telepiilés vezetése, az Snkormanyzat tisziségviseldi és a telepiilési intézmények vezetéi

Felelosek azért, hogy ismerjék az egyenlé banasmddra és esélyegyenlOségre
vonatkozdé jogi eldirasokat, biztositsdk a diszkrimindcidémentes intézményi
szolgaltatasokat, a befogad6 és tolerans légkdrt, és megragadjanak minden alkalmat,
hogy az esélyegyenldséggel kapcsolatos ismereteiket bovitd képzésen, egyéb
programon részt vegyenek.

Felelosségiik tovabba, hogy ismerjék a HEP IT-ben foglaltakat és kdzremiikddjenek
annak megvalositasaban.

Az esélyegyenldség sérillése esetén hivatalosan jelezzék azt a HEP IT kijel6lt
iranyitéinak.

Az 6nkormanyzati intézmények vezetdi intézményi akciotervben gondoskodjanak az
Esélyegyenléségi Programban foglaitaknak az intézményiikben torténd maradéktalan
érvényesiiléserol.

Minden, az 6nkormdnyzattal és annak intézményeivel szerzédéses viszonyban &ll6, szamukra
szolgaltatast nyujto fél feleldssége, hogy megismerje a HEP IT-t, magara nézve kotelezdként
kdvesse azt, és megfeleljen az elvarisainak, amelyre vonatkozd passzust a jévoben bele kell
foglalni a szerz6désbe. Sziikséges tovabba, hogy a jogszabaly altal eldirt feladat-megosztas,
egyiittmiikodési kotelezettség alapjan a telepillési Onkorményzattal kapcsolatban &llo
szerepldk ismerjék a HEP-et, annak megvaldsitasaban aktiv szerepet véllaljanak. (Ld. pl. a
kéznevelési intézmények fenntartasa és miik&dtetése.)
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Ervényesiilés, modositas

Amennyiben a kétévente eldirt — de ennél gyakrabban, pl. évente is elvégezheté -
feliilvizsgalat soran kideriil, hogy a HEP IT-ben vallalt célokat nem sikeriil teljesiteni, a HEP
Forum 30 napon belill jelentést kér a beavatkozasi teriilet feleldsétdl, amelyben bemutatja az
indikatorok teljesiilése elmaradasinak okait, és a beavatkozasi tevékenységek korrekciojara,
kiegészitésére vonatkozo intézkedési tervjavaslatat annak érdekében, hogy a célok
teljesitheték legyenek. A HEP Forum a beszdmolét a benyijtastol szamitott 30 napon beliil
megtargyalja és javaslatot tesz az Onkormanyzat képviselo-testiiletének a sziikséges
intézkedésekre.

A program szindékos mulasztasbol fakadé nem teljesiilése esetén az HEP IT végrehajtasaért
felelés személy intézkedik a felel6s(6k) meghatarozasardl, és — szilkség esetén — feleldsségre
vondasarol.

Az egyenldé banasmod elvét sértd esetekben az HEP IT végrehajtasaért felelos személy
megteszi a sziikséges lépéseket, vizsgilatot kezdeményez, és intézkedik a jogsértés
kévetkezményeinek elharitasarol.

Az HEP IT-t mindenképp moédositani sziikséges, ha megéallapitasaiban lényeges valtozas

kovetkezik be, illetve amennyiben a tervezett beavatkozdsok nem elegendé médon jarulnak
hozza a kitlizétt célok megvalésitasahoz.
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| 4. Elfogaddis médja és détuma B

I. A T6tkomls Vidros Helyi Esélyegyenldségi Programjdnak szakmai és tdrsadalmi vitdja
megtbriént. Az itt szllletett észrevételeket a megvitatdst kbvetéen a HEP Intézkedési Tervébe
beépitettik.

0. Ezt kovetden Tétkomlds Véros Onkormdnyzat Képviseld-testiilete a Helyi
Esélyegyenl8ségi Programot (melynek része az Intézkedési Terv) megvitatta és a 237/2018.
(X1. 29.) kt. szdmii hatdrozatdval elfogadta.

Mellékletek: 1. szdmi HEP elkészitését segitd tabldzatok
2. szému 237/2018. (XL 29.) kt. hatdrozat
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Tétkomlds, 2018, november 29. ﬁ
Dr. Garay Riti polgfrmester

A Tétkomlés Véros Onkorményzat Helyi Esélyegyenl6ségi Programjénak partnerei ismerik a
Helyi Esélyegyenlbségi Programot, és annak megvalGsitdsdban tevékenyen részt kivinnak
venni.

Weova > Ceses. 200
Tétkomlds, 2018. november 29. Partner aldirds
Kovécsné Csiszér Kldra
Tétkoml6si Szocidlis
Szolgéltaté Kézpont, intézményvezetd

Tdétkomlés, 2018, november 29, Partner aléirds
Karaszné Beldn Mérta
Oroshéiza Kistérség Gyermekjoléti
Kdzpontja és Csalddsegitd Szolgélata,
csaldédgondoz6

Holgn't! e bym QAo

Tétkomlos, 2018. november 29. Partner alAirés
Malyéné Lestydn Anna, 6vodavezetd
Tétkomlds, 2018. november 29. Partner al

Stiibéné dr. Borsodi Olga, aljegyzd
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