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Helyi EsélyegyenlGségi Program (HEP)

Bevezetés

Osszhangban az Egyenld Banasmadrdl és az Esélyegyenldség ElSmozditasardl sz616 2003. évi CXXV. torvény,
a helyi esélyegyenléségi programok elkészitésének szabalyairdl és az esélyegyenlGségi mentorokrél szl
321/2011. (XIl. 27.) Korm. rendelet és a helyi esélyegyenldségi program elkészitésének részletes
szabdlyairdl sz616 2/2012. (VI. 5.) EMMI rendelet rendelkezéseivel, Tétkomlés Varos Onkormanyzata
EsélyegyenlGségi Programban rogziti az esélyegyenlGség érdekében sziikséges feladatokat.

Az dnkormanyzat vdllalja, hogy az elkésziilt és elfogadott EsélyegyeniGségi Programmal 6sszehangolja a
telepiilés mds dokumentumait!, valamint az ©Onkormdanyzat fenntartdsiban lévé intézmények
miikddtetését. Vallalja tovabba, hogy az EsélyegyenlGségi Program elkészitése sordn bevonja partneri
kapcsolatrendszerét, kiilonds tekintettel a k6znevelés allami és nem allami intézményfenntartéira.

Jelen helyzetelemzés az EsélyegyenlGségi Program megalapozésat szolgalja.

A telepiilés bemutatasa

A honfoglalas kori leletek szerint telepiilésiink és kdornyéke killonbéz8 népek altal lakott teriilet volt, a
régészek Arpad-kori falvak nyomaira bukkantak. Ebb6l a korai iddszakbdl a nagykopancsi kdpolna 6rzi a
roman épitészeti stilus emlékét. Kés6bb az oklevelek tanlsaga szerint a komldsi puszta Hunyadi Jénos
birtoka volt. 1484-ben Matyas kiraly tulajdonat képezte, aki Komlost fidnak Corvin Janosnak adoményozta.
A teriilet a torokdulas idején tobbszor cserélt gazdat, a szerencsétlen lakossag a hoditdk elSl elmenekiilt.

Az elnéptelenedett komldsi birtok baré Rudnyanszky Jozsef tulajdona lett. A baré szentandrasi jobbagyait
szorgalmuk és példas magaviseletiik miatt szerette, ezért a vallasi villongasok miatt beleegyezett lakhelyiik
elhagyasdra, és a telepitésre vonatkozd szerzddést veliik 1746. januar 8-an meg is kototte. Mintegy 80
szlovdk csaldd érkezett a komlosi pusztdra. Az idekdltdzottek ldzas épitémunkaba kezdtek, folyamatosan
épitették lakohazaikat, az istentisztelet megtartdsara szolgdlé imahdazat, az iskolat, egy tanit6i lakéssal
egyltt. Szexty Gyorgy lelkész vezetésével 1795-ben megépitették a most is pompazé monumentalis
evangélikus templomot.

A komldsiak szdma, vagyona és miveltsége is gyarapodott. A XiX. szizad masodik felében a magyar ajku
lakosok egyre tobben lettek, ezért az & lelki épiilésiikre évente négyszer magyar istentiszteletet tartottak.

A kiegyezés utan, 1893-ban felépiilt a kozséghaza, amelyet koz6s Osszefogassal épitettek. Az I.
vilaghdaboruig djabb létesitmények bizonyitottdk, hogy a lakossdg és az eléljarésag tudta, a haza hasznos
polgarai csak ugy lehetnek, ha a polgarosodas Gtjat kovetik. Ezt a lzas épitd tevékenységiiket a komldsiak a
II. vilaghdboru végéig folytattak. Hosszli évtizedekre meghatdrozta a falu sorsét, a telepiilés lakossaganak
szerkezetét az 1946/48-as szlovak-magyar lakossagcsere. A siker, vagyis a minél nagyobb szamu &ttelepités
érdekében a befogado orszag és a helyi szlovaksag szervezetei egyarant komoly propagandat fejtettek ki.
Tétkomldsrél 939 csaldd, szam szerint 3254 lakos valasztotta az Uj hazat. Ezzel pérhuzamosan
megkezd8ddtt a magyar anyanyelviiek attelepitése Tétkomldsra, am Iényegesen kevesebben érkeztek, mint
amennyien tavoztak, minddssze 400 csalad, azaz mintegy 1500 betelepiil§ jétt.

! Koltségvetési koncepcid, Gazdasagi program, Szolgaltatdstervezési koncepci6, Telepiilésfejlesztési stratégia, Teleplilésrendezési
terv, Telepiilésszerkezeti terv, Telepiilésfejlesztési koncepcid




A fordulat éve utan valtozas tortént a helyi kozigazgatdsi rendszerben is, megsz(int az 6nallé képvisel6-
testiilet.

1989. és 1990. nagy politikai véltozasokat hozott hazankban és a szomszédos orszagokban is. Ujjaéledt a
tébbpartrendszer, Magyarorszag dllamforméja ismét koztarsaség lett. Az 1990. tavaszan megtartott
orszaggy(ilési, majd a helyhatdsagi valasztasok utan ismét dnkormanyzati képviseld-testiletek irdnyitjak a
helyi Ggyeket.

A lendiiletes fejlédésnek készonhetd, hogy Goncz Arpad koztarsaségi elndk Totkomlds nagykdzséget 1993.
november I-jével varossa nyilvanitotta.

Totkomlos Magyarorszag Dél-alfoldi teriiletén, Békés-megyében - Oroshazatol 15 km-re délre - taldlhato
telepiilés, mely foldrajzi elhelyezkedésénél fogva azon telepiilések egyike, amelynek vonzaskdrzete részben
egy masik megyéhez, Csongradhoz tartozik: Nagyér, Ambrézfalva, Csanadalberti, Pitvaros.

A tengerszint felett mintegy 93-99 m kozott fekszik, a Maros hordalékkipjahoz kapcsolédo, Tisza volgy
iranyaban lejté jellemzden sik terileten.

Tétkomlés varos kozigazgatasi terilete 12539,7 ha, melybél 460,4 ha belteriilet, 11941,1 ha kilterilet és
138,1 ha zdrtkert.

A telepiilés kozGton és vaslton egyarant megkozelithet6.

Két fontos Gtvonal keresztezi a varost a 4432-es Békéscsabardl-Maké iranyaba és a 4427-es Oroshézardl-
Mez6hegyes iranydba.

A varost vasuthaldzat koti 6ssze Oroshazéval és Mez6hegyessel, mely kétirdny(i atmené forgalmat biztosit a
telepllések kzott.

A belsé Gthalézat kiépitettsége még nem teljes kord. 2004. évben a 109 utcabdl a kiépitett pormentes utak
szama 66 db volt — ésszesen mintegy 31,6 km. Kés6bb 3 utcdban betondt és tovabbi 8 utcdban utalap
késziilt, mely 60% folé emelte a kiépitettséget. Tovabbi bdvitésnek kdszonhetSen 2010. év végére még 5
utca megkozelitéleg 1600 m-el ndvelte meg a szilard burkolatu utjaink hosszat.

Tétkomléson a tobb mint 3100 belterdleti ingatlanbdl a lakott ingatlanok szama 2710, melybdl
ivovizhaldzatba bekapcsolt lakdsok aranya 93 %, a szennyvizrendszerre rakotott lakasok szama 530 db, mely
az dsszes lakashoz viszonyitva csupan 18,5 %.

Tétkomlds gazdasagdban a mezGgazdasdg, élelmiszeripar, a kézmiipar, kénnyiipar a meghatarozo a
szolgaltatasok mellett. Evszazados hagyoménya van az Grlésnek a vérosban, ma is m(ikédé malma jelent8s
mennyiség(i gabondt dolgoz fel. A varosban tébb szaritd, magtar, takarmanygyarté lzem, ezen kival
llattartd nagyiizemi telep mikédik.

A lakosség tilnyom6 részben ma is mezGgazdasaggal foglalkozik (tarsas véllalkozasok, egyéni gazddlkodok,
t6bb mint 650), ez a helyiek els6szami megélhetési forrasa. A kapcsol6dé vallalkozasok (keveréktakarmany
gyartas, malomipar, tojastermelés) is jelentds foglalkoztatok. A 90-es években a kis- és kdzépvillalkozasok
szama emelkedett, s néhany konnydipari vallalkozas (zipzarizem, nGi ruhakészités stb.) is mikddik a
telepiilésen.

A vérosban a kiilfoldi érdekeltség(i véllalkozdsok is jelentSs munkalehet&séget biztositanak a lakossdg
szamdra.

A telepiilésen els@sorban a szént6foldi novénytermesztés jellemzd, amelyet kiegészit a takarmanyndvények
termesztése. Nagy jelentdségii tovabba az allattenyésztés, kiilondsen a baromfitenyésztés (kiemelkedéen a
liba) és a sertéstartas.

A virosba érkezéket tobb nevezetesség is vérja. Kozilik kiemelkedik az 1795-ben, késé barokk stilusban
épiilt evangélikus templom, a Nagykopancs hatéraban taldlhaté roman kori imahéz, az Erzsébet ligeti
milleniumi emlékpark, a Szlovak Emlékhaz, a Szlovak T4jhéz, a Szlovak Néprajzi Gylijtemeny és a tanyavilag
emlékét 6rz6 Tanyamuzeum, mely a hagyomanyos gazdélkodas jellegzetes tarhaza.



A varos biiszkesége és gyakran latogatott idegenforgalmi kézpontja a Rézsa FirdG, mely 1942, 6ta all
folyamatosan a kérnyék, valamint a helyi lakossag rendelkezésére. A varos szivében taldlhato fiird6ben a
strandfiird6zés mellett kiemelkedd gyogydszati tevékenység is folyik, mely a feltéré 46°C-os, magas kovasav
tartalmu természetes alkdlihidrogén-karbondtos gyogyvizre épiil. A reumatologiai szakrendelés keretében
fizioterapias, valamint a termalvizre épiil6 balneoterdpias kezelések vehetSk igénybe a reumatikus
betegségek és a mozgdsszervi elvaltozasok kezelése, gydgyitisa céljabdl. A nemrégiben megujult
Iétesitmény hangulatos, csaladias kdrnyezettel, modern gyogy- és strandszolgaltatdsokkal all a vendégek
rendelkezésére.

Totkomlos varos lélekszama Magyarorszag legtobb telepiiléséhez hasonléan folyamatosan csékken.
1945-ben még 10.984 f6 lakott a telepiilésen, mig napjainkban mar csak 6257 f§ a varos lakossaganak
szama.

A legnagyobb lélekszamcsdkkenés 1945. és 1946., valamint 1980-1990. évek k6z6tt kdvetkezett be.

Ahogy a diagram is mutatja 2007-t5l valamelyest lelassult, de nem allt meg a népesség fogyasa. 2007-t6|
2011-ig mintegy 270 f6vel csbékkent a lakossag szama. A cs6kkenés tébb tényezd egyiittes hatasanak
eredménye, melybdl kiemelked6 fontossagi a munkalehet6ségek sziikossége. A fiatalabb korosztaly
elvdndorlasa a varosbdl az utébbi évek jellemzé és dllandosulni latszé tendencidjava valt.

A véros dllandd lakossaga 2012. janudr 1-én 6257 6, lakdnépessége 5989 f6 volt.
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A fiatalabb korosztaly elvandorlasa a varosbdl magdaval vonzza a cs6kkené gyermeksziiletések szamat. Az
abra jol szemlélteti, hogy sajndlatos mdédon a gyermekek élve sziiletésének aranya az elhaldlozishoz
viszonyitva magas. Ezdltal az idGsek ardnya folyamatosan novekszik, ami a varos eléregedését vonja maga
utan.
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Ertékeink, kiildetésiink

Kiildetésiink a tarsadalmi felzarkdzas, a mélyszegénység megsziintetése és az esélyegyenl6ség terén az
allaskeresdk, alacsony végzettségiliek, megvaltozott munkaképességiiek, a mélyszegénységben él6k és
romak helyzetének segitése, a n6k az idGsek, a gyermekek és a fogyatékkal éi6k segitése a felzarkdzasban.

Az etnikai csoportok és az eltérg tarsadalmi statusz( rétegek kézti hatdrok megsziintetése, valamint a
teriileti tarsadalmi kiilénbségek csokkentése.




Célok

A Helyi Esélyegyenl&ségi Program atfogé célja

Toétkomlds Varos Onkormanyzata az Esélyegyenlségi Program (a tovabbiakban HEP) elfogadésaval
érvényesiteni kivanja:

az egyenlS banasmod, és az esélyegyenl8ség biztositasanak kbvetelményét,

a kbzszolgaltatasokhoz torténd egyenld hozzaférés elvét,

a diszkriminaciémentességet,

szegregaciomentességet,

a foglalkoztatds, a szocidlis biztonsag, az egészségiigy, az oktatds és a lakhatas teriletén a helyzetelemzés
soran feltart problémék komplex kezelése érdekében szilkséges intézkedéseket. A kdznevelési
intézményeket — az ovoda kivételével - érinté intézkedések érdekében egylittmikodik az
intézményfenntarté kdzpont teriileti szerveivel (tankeriilettel).

A HEP helyzetelemz8 részének célja

Elsédleges célunk szamba venni a 321/2011. (XIl. 27.) Korm. rendelet 1. § (2) bekezdésében nevesitett
(mélyszegénységben él6k, romak, gyermekek, ndk, idGsek és fogyatékkal él6k) esélyegyenlGségi
szempontbél fokuszban lévé célcsoportokba tartozok szamat és aranyat, valamint helyzetét a telepilésen.

E mellett célunk a célcsoportba tartozékra vonatkozéan dttekinteni a szolgéltatasokhoz torténd
hozzaférésiik alakuldsat, valamint feltdrni az ezeken a teriileteken jelentkez6 problémakat.

Tovabbi célunk meghatarozni az e csoportok esélyegyenléségét el6segité feladatokat, és azokat a
teriileteket, melyek fejlesztésre szorulnak az egyenlé béanasmadd érdekében.

A célok megvaldsitasanak lépéseit, azok forrasigényét és végrehajtasuk tervezett iitemezését az HEP
Intézkedési terve (a tovabbiakban: HEP IT) tartalmazza.

A HEP IT célja

Célunk a helyzetelemzésre épitve olyan beavatkozasok részletes tervezése, amelyek konkrét
elmozdulasokat eredményeznek az esélyegyenlGségi célcsoportokhoz tartozok helyzetének javitdsa
szempontjabdl.

Tovébbi célunk meghatarozni a beavatkozasokhoz kapcsol6do kommunikdciot.

Szintén célként hatdrozzuk meg annak az egyittmikodési rendszernek a feldllitdsat, amely a
programalkotds és végrehajtds soran biztositja majd a megvaldsitas, nyomon kdvetés, ellenérzés-értékelés,
kiigazitds tdmogatd strukturdlis rendszerét, vagyis a HEP Férumot és a hozzd kapcsolédé tematikus
munkacsoportokat.




A Helyi Esélyegyenl6ségi Program Helyzetelemzése (HEP HE)

1. Jogszabalyi hattér bemutatdésa

77

1.1 A program készitését el6iré jogszabalyi kérnyezet révid bemutatasa

A helyi esélyegyenldségi program elkészitését az egyenl§ bandsmédrol és az esélyegyenlség
elémozditasarol sz616 2003. évi CXXV. térvény (tovabbiakban: Ebktv.) elSirasai alapjan végeztiik. A program
elkészitésére vonatkozo részletszabdlyokat a térvény végrehajtasi rendeletei,
®=  a helyi esélyegyenl6ségi programok elkészitésének szabalyairdl és az esélyegyenl@ségi mentorokrdl
sz016 321/2011. (XI.27.) Korm. rendelet ,2. A helyi esélyegyenldségi program elkészitésének
szempontjai” fejezete és
= a helyi esélyegyenlSségi program elkészitésének részletes szabdlyairél sz616 2/2012 (VI.5.) EMMI
rendelet (a tovabbiakban: EMMI rendelet)
alapjan alkalmaztuk, kiilonés figyelmet forditva a
* a Magyarorszag helyi 6nkormanyzatairdl sz616 2011. évi CLXXXIX. térvény (tovdbbiakban: Motv.)
= aszocialis igazgatasrol és szocialis ellatasokrol sz616 1993. évi lll. térvény (tovabbiakban: Szt.)
= a foglalkoztatds elGsegitésérl és a munkanélkiliek ellatasardl szolé 1991. évi IV. torvény
(tovabbiakban: Flt.)
* anemzetiségek jogairél sz6l6 2011. évi CLXXIX. térvény (tovdbbiakban: nemzetiségi torvény)
* az egészségiigyrdl sz6l6 1997. évi CLIV. térvény (tovabbiakban: Eiitv.)
= a gyermekek védelmérdl és a gyamigyi igazgatasrol sz6l6 1997. évi XXXI. térvény (tovabbiakban:
Gyvt.)
® anemzeti kbznevelésrdl sz616 2011. évi CXC. torvény (tovabbiakban: Nktv.)
elGirasaira.

A tovabbi kapcsolédé stratégidk ismerete fontos a telepiilés esélyegyenl&ségi stratégiajanak elkészitésénél,
hiszen illeszkednie kell nem csak a jogszabalyi kdrnyezetbe, hanem az EU és hazai relevans stratégidkhoz is.

Az EU 2020 stratégia®

Az esélyegyenléség szempontjaban relevans célkitiizés tartalmaz: az oktatdsban a lemorzsolédasi aranyt
10% ala kell csdkkenteni, a szegénység/tarsadalmi kirekesztés ellen haté intézkedések sora pedig azt
célozza, hogy legalabb 20 millioval csokkenjen azok széma, akik nyomorban és tdrsadalmi
kirekesztettségben éInek, illetve akik esetében a szegénység és a kirekeszt6dés redlis veszélyt jelent.

Nemzeti Reform Program® (Széll Kiimdn terv)
A Nemzeti Reform Program az esélyegyenlGségi célcsoportok helyzete javitasanak szempontjabél kdzvetlen
jelentGséggel bird célkit(izéseket és intézkedéseket tett.

Nemzeti Tarsadalmi Felzarkézasi Stratégia®
A felzarkézaspolitikat helyezi kozéppontba, emellett hangstlyos célja a roma kdzosségek kirekesztése ellen
haté folyamatok megelGzése, felszdmoldsa. A stratégia célja, hogy a szegénység szempontjabdl

'y Bizottsdg kdzleménye a Eurdpai Parlamentnek, az Eurdpai Tandcsnak, az Eurdpai Kézponti Banknak, az Eurdpai Gazdasagi és
Szocidlis Bizottsdgnak, a Régiok Bizottsagdnak és az Eurépai Beruhazasi Banknak — Intézkedések a stabilitis, a névekedés és a
munkahelyteremtés érdekében, Briisszel, 2012. majus 30.

3 A kévetkez6s lépés — A Széll Kdlman terv 2.0, Magyarorszag Kormanya, 2012. aprilis www.kormany.hu/download/3/e8/80000/1-
A_k%C3%B6vetkez%C5%91 1%C3%A9p%C3%A9s%20(SzKT%2020).pdf

* Nemzeti Tarsadalmi és Felzarkézasi Stratégia — mélyszegénység, gyermekszegénység, romak (2011-2020.) Budapest, 2011.
november http://romagov.kormany.hu/nemzeti-tarsadalmi-felzarkozasi-strategia




meghatdrozé problémateriiletek — gyermekszegénység, romak helyzete, hatranyos helyzetl térségek —
hosszu tava elképzeléseinek integrélasat, kiegészitését, egységes célrendszerben torténd kezelését kivanja
elémozditani.

sLegyen jobb a gyerekeknek!” Nemzeti Stratégia’

Sziikségességét elsGsorban az indokolta, hogy csokkentse a gyermekek és csaladjaik nélkilozéseét, javitsa a
gyermekek fejlédési esélyeit. A torvény minden gyerekre kiterjed, de értelemszerGien azoknak a
gyerekeknek kell prioritast kapniuk, akiknek érdekei a legjobban sériilnek, akiknél a nélkulozések a
legjobban korlatozzak fejlédésiiket.

Roma Integraci6 Evtizede Program®

A Stratégiai Terv négy prioritasi terileten (oktatés, foglalkoztatas, lakhatas és egészséglgy), az egyenld
banasmaod érvényesitésével kapcsolatban, tovébba a kultura, a média és a sport teriiletén hataroz meg
atfogo célokat, a célokhoz kapcsol6do konkrét feladatokat, az ezekhez rendelt mutatokat, tovabba a
feladatok eléréséhez sziikséges intézkedéseket.

Nemzeti Ifjasagi Stratégia
Részletezi az ifjusagpolitika hosszd tdva térsadalmi céljait, megvaldsitasukhoz az egyes terileteken a
horizontalis és specifikus célokat, valamint ezekhez kapcsolédé részcélokat hataroz meg.

1.2 Az esélyegyenldségi célcsoportokat érinté helyi szabalyozas révid bemutatasa

Az dnkormanyzat a feladat- és hataskérébe tartozé 6nkormanyzati Uigyekben — torvény keretei kozott —
onallban mérlegelhet. Az allampolgari ongondoskodds, egylttm(kodési készség erdsitését szolgdlja az a
felhatalmazas, amely szerint a képvisel6-testiilet — torvényi felhatalmazas alapjan — egyes kozszolgdltatasok
igénybevételét rendeletében feltételekhez kitheti. Ezek az esélyegyenldségi célcsoportokat érintS
rendeletek Tétkomldson a kovetkezdk:

- 16/2010. (XI. 30.) szamu dnkormanyzati rendelet az adéssagkezelési szolgéltatasrol esélyt biztosit a
raszoruld csaladoknak adéssaguk rendezésében. A rendelet meghatéarozza a jogosultak korét, a
téamogatdsra valo jogosultsag feltételeit.

- 18/2008. (IX. 16.) szdmU dnkormanyzati rendelet a Tétkomlds varosban a pénzbeli és természetben
nyUjtott szocidlis ellatasokrél, valamint a személyes gondoskodast nyujtd elldtasokrol és az
intézményi téritési dijakrol sz6l6 rendelet célia a szocidlis biztonsdg megteremtese, illetve
meg6rzése. Ennek érdekében az Szt. rendelkezéseinek megfeleléen meghatarozza Tétkomls varos
egyes pénzbeli és természetbeni szocialis ellatasi formait, a szocidlis elldtasokra valé jogosultsag
feltételeit, az 6nkormanyzat pénzbeli elldtasok megallapitasanak, kifizetésének, folydsitasanak,
valamint ellendrzésének szabdlyait, meghatdrozza tovabba Tétkomlos varosban az egyes személyes
gondoskoddst nydjté elldtdsok formait, az ellatasra valé jogosultsag feltételeit, az elldtdsok
igénybevételének modjat és a fizetendd téritési dijak mértékét.

- 25/2007. (XI. 27.) szdmu 6nkorményzati rendelet a lakdscéli helyi tamogatasokrdl segitséget nydjt a
vérosban lakéhazat épiteni, 0j, vagy haszndlt lakast vasdrolni szandékoz6 részoruléknak.
Meghatdarozza a jogosultak korét, a témogatasra valé jogosultsag feltételeit.

- 26/2006. (IX.19.) szamu rendelet a tanyagondnoki szolgéltatasrol elsegiti a telepiilés lakoi szamara
a telepiilésen hidnyz6, az alapvetd sziikségletek kielégitését segitd szolgéltatasokhoz, illetve a
kdzszolgalatokhoz valé hozzdjutdst, a raszorult személyek szallitési problémajat megoldja, tovabba
biztositja a telepiilés lakossagat érintd informaciok gy(ijtését és tovabbitdsat.

5 47/2007. (V. 31.) OGY hatérozat a ,Legyen jobb a gyermekeknek!” Nemzeti Stratégiardl, 2007-2032.; www.biztoskezdet.hu
5 A Roma Integracié Evtizede Program Stratégiai Tervr8l sz6l6 68/2007. (VI. 28.) OGY hatdrozat; Szocldlis és Munkaligyi
Minisztérium, 2008.




7/2006. (11.28.) szamu 6nkormdnyzati rendelet a rendkiviili gyermekvédelmi tdmogatas eljarasi
szabalyairdl, valamint a személyes gondoskodas keretébe tartoz6 gyermekvédelmi alapellatasokrél
és az intézményi téritési dijakrol sz616 rendelet célja az iddszakosan létfenntartési gondokkal kiizd6
gyermek, illetve a gyermeket gondozd csalad segitése. A rendelet meghatarozza a jogosultak korét,
a tamogatdsra valo jogosultsig feltételeit, valamint a személyes gondoskodés keretébe tartozé
gyermekvédelmi alapellatdsokat, intézményi téritési dijakat.

6/2004. (11.24.) szamu rendelet Tétkomlés Véros Onkormanyzat Képviseli Rendelkezési Alapjarol
sz616 rendelet rendeltetése kdzérdekiinek mindsiil§ feladatok anyagi témogatédsa. K6zérdek(inek
mindsil a cél akkor, ha az Totkomlos varos érdekeit szolgalja. Az 6nkormanyzati képvisels és a
bizottsdagok nem képviselS tagjai a kiilon 6nkormanyzati rendeletben megillapitott tiszteletdijardl
jarulékaival egyiitt — egészben, vagy részben — lemondhat a KépviselSi Rendelkezési Alap javara. Az
onkormanyzati képvisel6 a Rendelkezési Alapot a lemondott tiszteletdij &sszegének erejéig az
alabbi feladatok tamogatdsara fordithatja: telepiilésfejlesztésre, lakdsgazdalkodasra, vizrendezésre,
csapadékviz elvezetésre, kornyezetvédelemre, helyi kozutak fenntartdsira, épitésére,
koztisztasdgra, telepiiléstisztasagra, nevelésre, oktatdsra, kdzmiivel§dési, mivészeti, kulturalis és
szlovdk hagyomanydrzd tevékenységre, sporttevékenységre, egészségiigyi ellatasra, szocialis
ellatdsra, gyermek és ifjusdgvédelemre, iddsekrSl és fogyatékosokrdl valé gondoskodasra,
kézbiztonsagra, tizvédelemre, katasztrofa-elharitasra.

21/2003. (XI.25.) szdmu onkormdnyzati rendelet ,Tétkomlds ifjG tehetsége” dij alapitasardl és
adomdnyozdsanak rendjérdl szol, mely értelmében Tétkomlés Véros Onkorményzat Képvisels-
testiilete a kozoktatdsrdl szold 1993. évi LXXIX. torvényben meghatarozott nevelési-oktatdsi
intézménnyel, a 2005. évi CXXXIX. felsGoktatasrol sz6l6 térvényben meghatirozott felsGoktatasi
intézménnyel tanuldi/hallgatéi jogviszonyban all6, valamint a tanulményok, miivészetek és a sport
terén kivételesen magas szinvonall, példaértéki eredményt elért tehetséges fiatalokat évente
egyszer, a Varos Napja linnepi {ilés alkalmaval, Dij adoményozdasaval ismeri el.

7/2003. (I1.25.) széamd Onkorményzati rendelet a tdrsadalmi szervezetek 6nkormanyzati
tamogatasarol sz6l6 rendelet célja a tarsadalmi szervezetek tamogatdsa, azok tarsadalmilag
hasznos tevékenységének elGsegitése. A rendelet meghatdrozza az eljarasi szabalyokat, valamint a
tamogatdasban részesithet6k kérét.

26/2002. (X11.17.) szamG 6nkormanyzati rendelet az nkorményzat kdzmivelsdési feladatairdl szol,
mely rendelet célja, hogy a tdrsadalom mivel6dési érdekeinek és kulturdlis sziikségleteinek
figyelembe vételével — a helyi hagyomanyok, lehetéségek és sajatossagok alapjan — meghatérozza
az onkormanyzat altal tdmogatando kdzmiivelGdési lehetGségek korét, azok elldtdsdnak madjat,
feltételeit és finanszirozdsi formadit. Az onkormanyzat a k&zmiivel&dési tevékenységének
szabdlyozasa sordn arra torekszik, hogy biztositsa Tétkomlos varos polgédrainak jogat a kulturdlis
Orokség javainak és ezeknek a tdrténelem alakuldsdban, a nemzeti, nemzetiségi Gnismeret
formalaséban betdltott szerepének megismerésére, a kézmiivel6dési intézmény szolgaltatdsainak
igénybevételére, mlveltségének, készségeinek élete minden szakaszdban valé gyarapitasara,
k6zmiivel6dési jogai érvényesitése céljabdl, szervezeti és tartalmi segitségre, kdzosség
létrehozdsdhoz, kozmiivel6dési kozosségi szintér szervezéséhez, és a jogszabdlyban
meghatarozottak szerinti szervezet alapitdsahoz, mikodtetéséhez.

5/2001. (11.20.) szdamu onkormanyzati rendelet a felsGoktatasi hallgatok és a felsGoktatasi
tanulmanyokat kezd6 fiatalok Osztondijrendszerérél esélyt biztosit a fiataloknak a
tovabbtanulashoz.



2. Stratégiai kérnyezet bemutatésa

2.1 Kapcsolodds helyi stratégiai és telepiilési 6nkorméanyzati dokumentumokkal, koncepciokkal,
programokkal

Meg kell emliteni azokat a dokumentumokat, koncepcidkat, melyek konkrét terveket is meghataroznak
sajat teriiletre vonatkoztatva. A mar meglévs, illetve tervezett stratégidkkal Osszhangban keriil
megalkotdsra a HEP is. Ezek a teljesség igénye nélkiil és aktualizlas alatt a kovetkezdk:

- koltségvetési koncepcid

- gazdasagi program

- szolgéltatastervezési koncepcio
- telepiilésfejlesztési stratégia

- telepiilésrendezési terv

- telepiilésszerkezeti terv

- telepiilésfejlesztési koncepcié

2.2 A helyi esélyegyenl&ségi program térségi, tarsulasi kapcsolédasainak bemutatasa

Tétkomlds Varos Onkormanyzatanak tarsuldsokban valé részvételét biztosité egylttmiikodési — tarsulasi
megéllapodasok

e Oroshazi Kistérség Tobbcéld Térsuldsa Oroshaza. Célja a teriiletfejlesztés, egészséglgyi ellatas
(hétvégi orvosi iigyeletben valdsul meg Osszevontan totkomldsi telephellyel), szocialis elldtas,
csalad-, gyermek- és ifjasdgvédelem (gyermekjoléti szolgélat, csalddsegit§ szolgdlat) kdzoktatas,
kézmiivel6dés, (konyvtari szolgdltatds, kozos palyazat) katasztrofavédelem, kozrend és
kbzbiztonsag teriiletein valé egylittm(kddés.

o Dél-Alf5ldi Regiondlis Fejlesztési ZRt. (DARFT) Szeged — Ivéviz-mindségjavitd konzorcium dontd
részben KEOP paélydzaton elnyerhet§ vissza nem téritend6 tdmogatdssal megvalosuld
vizgazddlkodasi projekteket kivan megvaldsitani. '

e Maroshati Kistérség Turizmuséért Kozhasznu Egyesilet Mez&hegyes. A turizmus helyi és térségi
szereplok egyiittmikodésének erGsitése, halézatba szervezédésének segitése. A lakossag
identitastudatanak erdsitése. TDM program végrehajtasa, partnerségek kialakitdsa a turizmus
teriiletén a szerepl6kkel. Kozosségi életterek szervezése, ismertség novelése, turistaforgalom
novelése, életmindség javitasa, marketing menedzsmenti munka, kiallitisokon valé képviselet.

o Dél-Békés megyei Vizgazdalkoddsi Tarsulat Oroshaza. Feladata a vizi létesitmények tervezése,
megvalésitdsa, a kezelésében |év6 létesitmények iizemeltetése, fenntartdsa, hasznositdsa,
vizkorményzas, valamint vizkarelharitas, védekezés.

o Alfoldviz Zrt. Békéscsaba. A megye teriiletén az ivéviz biztositasa hélézat formdjaban, valamint
szennyvizelvezetési szolgdltatas.

o Délkelet-Alfold Regiondlis Hulladékgazdalkodasi Rendszer Létrehozdsat Célz6 Onkormanyzati
Téarsulds (DAREH) Oroshdaza. Célja a tarsult tagok kozigazgatasi teriiletén belil a telepiilési szilard
hulladék begy(jtésére, elhelyezésére, drtalmatlanitasara szolgalo létesitmények létrehozdsa és
iizemeltetése. Hulladék-égetémi létesitése, hulladékatrako dllomasok, kezelém(, vélogatok
létesitése, udvarok és szigetek kialakitdsa, rekultivécio megoldasa pélyazat keretében.

e Magyar Onkormanyzatok Szdvetsége Godsll6. Cél az ©Onkormanyzatok érdekképviseleti
szerepkorének felvéllaldsa, tervek elSkészitése, érdekegyeztet§ szerepkoér véllaldsa, nemzetkdzi
kapcsolatok elGsegitése.

o Totkomldsi Onkéntes Tizoltéség Totkomlés. A 6 tarsult telepiilés m(iveleti korzeteiben a
tlizmegel6zési feladatok elvégzése, segitségnydjtas a jogszabélyok alapjan, a hatéségi elGirasoknak
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megfelel§ tlizvédelmi kévetelmények megvaldsitdsaban, részt vesz a lakossdg tlizvédelemi
felvildgositasdban, a tlizvédelmi propagandajaban.

Vasutas Telepiilések Szovetsége MezGhegyes. Célja a k6zos érdekképviselet, a vasutas telepiilések
arculatanak kialakitdsa (palydzatok) szarnyvonalak fenntartdsa.

HajdGvolgy — Kérosmente Térség Fejlesztéséért Kozhasznu Egyesilet /Leader/ Csorvas. A vidéki
teriileteken térténd véltozasok tdmogatdsa, gazdalkoddasi tevékenységek fejlesztése, foglalkoztatas
el6segitése, a vidéki teriiletek vonzobba tétele, intézkedések a vidék elnéptelenedése felé mutatéd
tendencidk visszaforditasara. Helyi vidékfejlesztési stratégidk kidolgozdsa a szinergia
megerGsitésére.

Koros-volgyi odzis Egészségturisztikai Egyesiilet Békéscsaba. Célja az egészségturizmus komplex
fejlesztése és versenyképességének fokozdsa a mikodési terlleten, kérnyezetvédelem és a
természeti értékek védelme s ezek kélcsbnhatdsainak a falusi és dkoturizmusban rejlé rekredcids
lehetdségeinek felkutatdsa, népszer(isitése. Informacidgy(ijtés, feldolgozas, palyazatok készitése,
kiadvanyok népszer(sitése, kidllitasokon vald kdzos megjelenés, tovabbképzések.

Oroshdza és Térsége Ivovizmindség-javité Onkormanyzati Tarsulds Oroshdza és a Békés Megyei
Ivévizmindség-javité onkormanyzati Tarsulds Konzorciuma Békéscsaba.

Konzorcium Kondoros gesztorsdgdval a ,Belvizrendezés az élhet6bb telepiilésekért — Komplex
belvizrendezési program 16 békés megyei telepiilésen” targyu projekt megvaldsitasara jott létre,
mely folyamatban van, vizjogi létesitési engedélyes tervek beszerzése mellett. A projekt keretében
megvalosult vizi létesitmények Gzemeltetése és 15 éves fenntartasa.

Totkomlos és térsége &llati hulladék-kezelési onkormanyzati tarsulds Totkomlds. 24 telepiilés
konzorciumdval megvaldsitott allati hulladék kezel6 létesitmény lizemeltetése, utégondozdsa. A
tagok villaltdk, hogy részt vesznek az allati hulla elkil6nitett gydjtési és dtmeneti taroldsi
rendszerének kialakitdsaban és utdna annak mikoédtetését, fenntartasat vallaltdk Totkomlés
gesztorsagaval. A projekt kotelez6 fenntartasi ideje ez évben lejar, a kés6bbiekben ezt a feladatot
egyuttmiikddési megallapodas formajaban kivdnjdk fenntartani.

Hét Hatar Hatdron Atnyulé Onkorményzati Szévetség. Feladata konferencidk szervezése, a Karpat—
medencei magyar k6z6sségek segitése, partnerségek, k6zos projektek tekintetében.

Tétkomlés Varos Onkormanyzatanak
testvérvarosi kapcsolatainak bemutatasa

Telepiilés Testvér-telepiilés Kapcsolat: Kapcsolat jellemzdé Kapcsolat
neve, dllama -m(ik6dé teriletei, formai létrejottének
-sziinetel§ id6pontja
Zvolen - Z6lyom | Szlovakia Mkodé Kulturalis 1995.
augusztus 20.
Brectu - Bereck | Romadnia (Erdély) M(ikodé Kulturdlis, gazdasagi, | 1995. oktéber
civil, oktatdsi 28.
Nadlac - Nagylak | Romdnia Mikodo Kulturalis, civil, 1997.
oktatdasi december 5.
Galanta - Galanta | Szlovakia Mikodo Kulturalis, civil 1999.
augusztus 12.
Neunkirchen am | Németorszag M(ikodd Kulturalis, civil 2000. aprilis
Brand 16.
Jolsva - JelSava | Szlovdkia Mikodo Kulturalis, civil 2004.
augusztus 20.

11



Magyarkanizsa | Szerbia M(ikodd Kulturalis, civil 2009.
oktober 20.

A testvér-telepilési egyiittmiikodések a polgarok érdekében, a kélcs6nos tarsadalmi, gazdasagi értékek
gyarapitasa, a kulturdlis, turisztikai programok megvaldsitasa céljabdl jéttek létre a varosok vezetdsége
altal. Céljaik, hogy a telepiilések lakossdga kozotti baratsagot tovabb apoljak, a telepllések lakosai,
tarsadalmi szervezetek, intézmények, vdllalkozasok k&z6s tevékenységeik széleskori bévitésére
térekedjenek. Tovabb erdsitsék nem csak a szlovak-magyar bardtsagot, hanem mds nemzetek kdzotti jo
kapcsolatokat is.

Az egyiittmiikddésekrél aldirt megdllapodasok is tanuskodnak.

(Tétkomlés a testvértelepiilések bemutatasardol tobb alkalommal rendezett kidllitést, illetve a
testvértelepilések irdnyat és tavolsagat jelzé emlékoszlop keriilt atadasra 2006-ban.)

Erdekesség, hogy Nagylak-Tétkomlds-Jelsava tekintetében egy harmas kapcsolddas éll fenn.

Tétkomlds Varos Onkormanyzata minden évben az augusztus 20-ai napokhoz kapcsolodéan a Totkomlosi
Napok rendezvénysorozatdra hivja a testvértelepiiléseket, de ezen tdlmenden évkdzben is tobbszor
megfordulnak nalunk a vérosok vezetdi, képviseldi. llyen alkalmak, a bogracsos f6z6 verseny, Fivdszenekari
Fesztival, illetve mazsorett fesztivalok.

A Nagylak és Tétkomlos telepiilések tekintetében a helyi cigany nemzetiségi 6nkormanyzatnak is van él6
kapcsolata, hisz egymas folklér rendezvényein a csoportok kdlcsondsen fellépnek.

A szlovdkok lakta testvértelepiléseken a helyi szlovak nemzetiségi onkormanyzat delegdlt tagjai is
képviseltetik magukat a varosi ©onkormanyzat mellett, akik visszahivjdk a nagylakiakat sajat
rendezvényeikre, mint pl. Szdraz-kolbdsz versenyre, gasztrondmiai bemutatéra. Az utébbira Galantardl és
Jelsavarol is érkeznek vendégek.

A Tétkomlési Ifjisagi Fivoszenekar mar tobb alkalommal gazdagitotta a neunkirchen am brandi ifjusagi és
folklér zenekar évforduléja alkalmabél rendezett fesztivdlt, amellett, hogy mar minden testvér-
teleplésiinkon megfordultak.

A galdntai napok alkalméval a helyi ping-pong csapat is rendszeresen képviselteti magat igen eredményesen
a nemzetkbzi megmérettetés keretében. Galdntan tobb alkalommal mutatkozhattak be helyi alkotdk
(festSk, kézmiivesek), mint ahogy Jelsavan és Nagylakon is.

Jelsavéval a helyi civil szférabdl a Szdraz-ér Menti Vadasztarsasagnak, illetve a Tizolt6 Egyesiiletnek van
folyamatos kapcsolata. Kozos vadészatok vannak mindkét helyen, illetve szakmai konferencidkat

bonyolitottak.

Z6lyomban Savolt Zoltan szényegszovs és Medovarszky Gyorgyné keramikus helyi alkoték mutatték be
munkdikat, illetve Nagylakon is bemutatkozhattak, és arulhattak termékeikb6l.

Bereckben a delegacién tilmenden csalddi kapcsolatok alakultak ki, helyi szarmazasu festénk készitett ott
képeket, illetve fotokiallitdsuknak, fafaragéjuknak adtunk helyet. A madrcius 15-ei példaértéki
megemlékezésre tobbszér ment ki fiatalokbdl 4ll6 csoport, illetve az erdélyi vidék megismerése céljabol 3
alkalommal szerveztiink csoportot 12-18 éves korosztalyu fiataloknak. A két telepiilés kozott gazdasagi
kapcsolat is kialakult a maganszféraban.

Magyarkanizsarél tobbszoér latogatnak el mivészemberek varosunkba. Résziinkrdl a focistdk baratsdgos
mérkd§zés erejéig voltak kinn két alkalommal. A Rékéczi Szbvetség Helyi Szervezete is felvette a kapcsolatot
az ottani képviselkkel, akik mar kézds programokon gondolkodnak.

Nagylak és Totkomlos onkormanyzatai mdr tSbbszor nyujtottak be sikeres palydzatot a HURO
pélyazatoknak kdszonhetSen, mely a tovébbi lakossagi kapcsolatépitést, a kozos mult kutatdsat, a
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médidban torténd megjelenést célozta meg, s valdsitottuk meg (rendezvény, konferencidk, kdnyvek,
honlapok). A két véros kézelsége miatt (30 km) taldn e varossal a legszertedgazébb a kapcsolatunk, s a
ltogatdsok havi szintiiek, mind a csoportok, mint a varosvezetés, mind a lakossag tekintetében (utébbinal
furdélatogatas, vasarlasi cél stb.)

Totkomldson sikeres testvér-telepiilési taldlkozéra 2006-ban kertilt sor az EACEA keretében Totkomlos
testvér-telepiilési kapcsolatinak erdsitése az aktiv eurépai polgdrsag jegyében, azota hasonlé palyazataink
azonban nem nyertek. Ugyanakkor Jelsavival és Zélyommal kdzrem(kodéként részt vettiink hasonlé
taldlkozdékon, ahol a kultira bemutatkozdsan kiviil a helyi gasztrondmidval is el6allhattunk.
Testvér-telepiiléseinkkel a tovabbi tartalmas kapcsolatok kialakitasanak a pélyazati lehetéségeken tul csak a
tavolsagok szabnak hatdrt.

2.3 A telepiilési 6nkormanyzat rendelkezésére 3ll6, az esélyegyenlGség szempontjabél relevans adatok,
kutatasok attekintése, adathidnyok kimutatasa

Az esélyegyenlGség szempontjabdl relevéns adatokat az EMMI rendelet 1. szamd melléklete tartalmazza.
E mellett tdmaszkodtunk egyéb, elsésorban helyi adatokra, s figyelembe vettiink néhany térségi, és
orszagos adatot is. Az adatok forrdsa az Orszagos Teriletfejlesztési és Teriletrendezési Informacios
Rendszer (https://www.teir.hu) adatbazisai, a Kozponti Statisztikai Hivatal honlapjanak Orszéagos
Statisztikai  Adatgydijtési  Program  (OSAP)  szerinti  adatgy(jtésre  vonatkozo oldala:
http://www.ksh.hu/adatgyujtesek adatatvetelek 2013.

Az esélyegyenl8ség javitisa szempontjébol fontos és relevans adatokat kdzdltek a helyi kozoktatasi
intézmények, a helyi szocidlis intézmények, a Totkomlési Evangélikus Egyhdzkdzség a Totkomlosi
Polgarmesteri Hivatal, a civil szervezetek, s a nemzetiségi dnkormanyzatok. Az adatok szamitasa az egyes
mutatokra vonatkozdéan, a teriileti folyamatok attekintése érdekében — az adatok rendelkezésre
llasanak fuggvényében, az EMMI rendelet alapjan - legaldbb 5 éves idésor.

3. A mélyszegénységben él8k és a romak helyzete, esélyegyenldsége

Napjainkban egyre gyakrabban hasznalt fogalom a mélyszegénység. Nem csak tudomdnyos fogalom a
szociol6gidban, de a hétkoznapi élet jelensége. Azt jelenti, amikor valaki vagy valakik tartdsan a Iétminimum
szintje alatt élnek és szinte esélyiik sincs arra, hogy ebbél dner6bél kilépjenek.

A mélyszegénység Osszetett jelenség, amelynek okai tobbek kozott tarsadalmi és gazdasédgi hatranyok,
iskolai, képzettségbeli és foglalkoztatottsagbeli deficitekben mutatkoznak meg, és silyos megélhetési
zavarokhoz vezetnek. A szegénység kialakuldsdnak okai tobbek kdzt munkahelyek megsziinésére, a
munkanélkiiliségre, a munkaerd-piaci esélyek szikilésére — nem kis részben az oktatds és képzés
hidnyossdgaira -, a joléti elldtasok &ltal kezelni nem tudott egyéni, csalddi vélsighelyzetekre, a megfelel6
ellatasokhoz, szolgéltatasokhoz térténd hozzéférés hianyossdgaira vezethet6k vissza. A mélyszegénység
hatdsa az alapvetd létfeltételekben, a lakhatdsi, tapldlkozasi koriilményekben, az érintettek egészségi
allapotdban is jelentkezik. A szegénység szempontjabol meghatdrozé tdrsadalmi jellemz6 a csaladok
gyermekszama, illetve a gyermekszegénység (a szegények mintegy 30%-a 0-17 éves korosztalyhoz tartozik),
valamint a falusi lakékornyezet (a szegények tébb mint fele kozségekben él).

Ez az allapot az érintetteket nagyon gyorsan megbélyegzi és a tarsadalomboél valé kirekesztettségiket
okozza.

A tarsadalmi leszakadds meghatdrozo6 részben tehat a szegénységgel 6sszefiiggd korilményekbdl fakad.

Ma Magyarorszagon minden harmadik ember (kb. 3 milliéan) a szegénységi kiiszob alatt él, kdzuluk 1,2

millidan mélyszegénységben. A szegénységi kockazatok kiléndsen sujtjak a gyermekeket és a hatranyos
helyzet( térségekben éléket. A cigdnyok/romak nagy tobbsége ehhez az utébbi csoporthoz tartozik.
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A gyakorlatban a mélyszegénység fogalmat azonositjak a ciganysaggal. Fontos azonban tudomdsul venni,
hogy a cigénysag és a mélyszegénység két olyan halmazt képez, melynek van ugyan kozés metszete, am a
ketté nem fedi teljesen egymdst. Nem igaz, hogy minden mélyszegénységben éI6 ember cigédny/roma. Az
viszont kijelenthetd, hogy a ciganyok élete a mélyszegénységtdl fiiggetlenil is sokkal inkabb terhelt az 6ket
érinté diszkriminacié rejtett és nyilt dimenzidinak a kiméletlen érvényesilése miatt. (Cserti-Csap6-Orsos
2012)

3.1 Jévedelmi és vagyoni helyzet

A szegénység és mélyszegénység fogalmat az aldbbiak szerint hatdrozzak meg:

A szegénységgel és tarsadalmi kirekesztGdéssel kapcsolatos mutatdszamok listajat 2001-ben hatdarozta meg
az Eurépai Unio, e szerint Eurpdban szegénynek szamitanak a medién jovedelmek 60%-anal kevesebbdl
él6k. Ennek megfelelSen a szegénységben él6, meghatdrozasdnal a héztartasok sszes nettd jovedelmét
kell figyelembe venni tgy, hogy minden egyes haztartdstag munkabdl, tarsadalmi juttatasbal, illetve
vagyonbdl szdrmazé jovedelmét osszegezni kell, majd csokkenteni sziikséges a fizetendé adokkal és
jarulékokkal. A KSH legfrissebb, 2011. évi felvételébdl szarmaz6 kimutatasa szerint a szegénységi kiisz6b
forintban kifejezve alig haladta meg a netté 62.000 Ft-ot.” A mélyszegénységgel sdjtottak kozé azokat
soroljak, akiknek kiilénésen alacsony, a median jovedelmek 40%-a alatti a jovedelme.

A célcsoporthoz tartozé személyek jellemzGen szocidlis ellatésokbdl élnek, amelyek pénzbeli és
természetbeni, valamint személyes gondoskodast nyujtd ellatdsok formdjaban vehetdk igénybe.

Tétkomlés teljes lakossaganak helyzetérél ad szamot a telepulés adéeréképessége, a személygépjarmiivek
szama/éves add, a maganszemélyek kommundlis adéja hatralékanak mértéke.

A viros jovedelemszerz6 képessége, személyi jovedelemado adatok 2008-2012-ig a kdvetkez6k:

2008 2009 2010 2011 2012
Adofizet6k  szama 3139 3167 3161 3143 3124
(f6)
Addoerdképesség 104 182 109 110 566 095 98 667 129 93 823 776 103 464 963
Személygépjarmivek 1394 1395 1843 1979 1962
szama
Személygépjarm(ivek 30242 600 31279520 34312 566 33554401 31922711
éves ado
Magdnszemélyek 3 446 546 5979712 6 554 074 9208 350 11411948
kommundlis addja
hatralék

3.2 Foglalkoztatottsag, munkaer6-piaci integracio

Az Ebktv. a lll. fejezetében az egyenlé bandsméd kovetelményének érvényesitési teriletei kozott elséként
tdrgyalja a foglalkoztatast.

Az egyenlé bandsméd kovetelményének sérelmét jelenti kiilondsen, ha a munkaltato a munkavallaléval
szemben kbzvetett vagy kozvetlen hatrdnyos megkiilonbdztetést alkalmaz. A tdrvény felsorolja, hogy
kiilsnosen mely esetek tartoznak ide (pl. a munkdhoz valé hozzdjutdsban, a munkafeltételek
megallapitasdban és biztositasaban stb.).

7 http://www.ksh.hu/docs/hun/xftp/idoszaki/laekindikator/laekindikator11.pdf
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Egy tarsadalom erkélcsi-jogi és mentilis dllapotat jol jellemzi az, hogy miképpen tudja segiteni a kilénb6z6
okokbél - egészségiigyi-, csaladi allapot, kor ... - hatranyos helyzetbe keriilt tagjainak munkavdllaldsat,
munkaerd-piaci elhelyezkedését. A hétranyos helyzetli emberek beilleszkedését a tarsadalomba,
elfogadottsagukat elésegiti, ha dolgoznak, ha megélhetésiiket munkabdl szarmazé jovedelembdl tudjik
biztositani. Természetesen a hétranyos helyzet jellege, sulyossdganak foka erételjesen befolydsolja a
munkavallalds lehetéségét. Fontos azonban, hogy a varosban milyen a foglalkoztatottsdg mértéke, a
munkanélkiiliek aranya, a munkaerdpiac dltalanos helyzete.

A 2001. évi népszamlalasi adatok alapjdn Békés megyében a teljes népesség 30%-a gazdasdgilag aktiv, mig a
roma népességen beliil ez az arény mindossze 17%. Amennyiben a gazdasagi aktivitast a 15 éves és annal
id6sebb korosztaly keretein beliil vizsgéljuk, akkor elmondhatd, hogy a népesség 44%-a, a roma lakossag
26%-a aktiv keresé.

a) foglalkoztatottak, munkanélkiliek, tartés munkanélkiiliek szdma, aranya

A HEP 1. szamu mellékletében elhelyezett tablézatokba gy(ijt6tt adatok, valamint a helyi 6nkorményzat az
Flt-ben és a Motv-ben foglalt feladatai alapjan telepiilésiinkre jellemzé foglalkoztatottsagot, munkaeré-
piaci lehet6ségeket kivanjuk elemezni az elmult évek vaéltozdsainak bemutatdsaval, a kiilonb6z6
korosztélyok, illetve nemek szerinti bontasban.

Az adatok arra mutatnak rd, hogy teleplilésiinkén a teljes lakdnépességhez képest milyen ardnyd a
nyilvantartott foglalkoztatottak, munkanélkiliek, tartés munkanélkiiliek szdma, ez miként valtozott az
elmult években, illetve, hogy milyen az arany a férfiak és nék kdzott a vizsgalt teriileten.

A HEP 1. szamu mellékletének a 3.2.1. szdmu tablazatbdl jol latszik, hogy a telepiilésen él6 n6k szdma 2007-
t6| folyamatosan csokken. A nyilvantartott allaskeres6k szama az elmdlt években véltoz6 tendenciat mutat.
Megfigyelhetd, hogy 2007-t6l a 15-64 év kozotti n6k széma csokkent, valamint a 15-64 év kézotti ndk
esetében 2008. 6ta nétt az allaskeres6k szdma. A nyilvantartott alldskeresé férfiak esetében kisebb
mértéki csokkenés vehetd észre. Az éven beliili szezondlis hatasoknak jobban ki vannak téve a férfiak, mint
a n6k. Nagyobb arédnyba dolgoznak ugyanis azokban az (n. szezondlis dgazatokban (pl. épitdipar), amelyek
foglalkoztatotti létszima er8sen hullimzik az év soran. igy feltehetSen a férfi allaskeres6k szamanak
alakuldsa is nagyobb mértékben emelkedik és siillyed az év soran, mint a n6ké.

AlldskeresBk ardnya
14.0¢

112,0%

i 100

2009 2010 2011 2012 2013 2014 2015 201& 2017

Enok ferfak = dsszesen i

A nyilvantartott dlldskeresék szama korcsoportonként valtoz6. 2009-t6l a 36-40 év kozotti nyilvantartott
dlldskeres6k szama csékkent, mig a 46-50 év k6zotti nyilvantartott dllaskeres6k szdma nétt.

A tartés munkanélkiiliek esetében is a n8k szama mutat névekvé tendencidt, a férfiak esetében kismértékii

csokkenés vehets észre. Osszességében a tartés munkanélkiliek szdma 2009. 6ta folyamatos csokkenést
mutat telepiilésiinkon.

15



180 3| régebbenr kanélkiliek ardnya

|
-

.,
e ey

.
| | B
g b i i B
2008 2009 2010 2011 2012 2013 2014 J0LS 2016 2017

| ™ nok feifiok = oreouson

Hazankban a gazdasagi és a tarsadalmi &talakuldssal Osszefiggésben a 90-es évek elejétbl szinte
folyamatosan csokkent a fiatalok munkaerg-piaci részvétele. Ennek egyik magyarazd tényezje a fiatalok
képzésben toltétt idejének meghosszabbodasa. Az alacsony munkapiaci aktivitashoz az is hozzajarul, hogy
Magyarorszdgon nem igazan elterjedt a tanulds melletti munkavégzés. A globdlis valsdg a fiatalok
foglalkozattdsa tekintetében is éreztette hatdsat a munkaerd-kereslet jelentds visszaesése a munkaerd-
piacra belépni szdndékozo fiatalok elhelyezkedési esélyeit rontotta. A fiatalok munkaerd-piaci esélyei azért
is sz(ikiiltek a valsag soran, mert a gazdasagi nehézségekre adhato egyik legkevéshé fajdalma reakcié a
cégek részérél a létszamfelvételek elhalasztasa, ledllitdsa volt, mely a fiatalokat, palyakezd6ket érintette
nagyobb aranyban. Ezenkiviil az elbocsatdsokban is nagyobb hanyadban vettek részt, tekintettel arra, hogy
nagyobb aranyban dolgoztak nem stabil munkakérékben, melyektdl kénnyebb volt a munkaltatok részérdl
megvélni. Mindezekbd! ered, hogy a fiatalok munkanélkiiliségi rataja jelentdsen emelkedett az elmult
években hazankban, s az emelkedés mértéke eurépai 6sszevetésben is kiemelkedénk szamit.

A 2011-es évben a pdlyakezd6 alldskeresék szamdban eltéré trend érvényesult az egyes régiokban. Dél-
alféldon gyakorlatilag stagnalt a palykezdd allasekeresék szama egy év alatt.

Ahogy a diagram is mutatja vdrosunkban is a pdlyakezd6 alldskeresSk létszama 2007-t6l szinte
folyamatosan emelkedd tendenciat mutat. Ez valamennyi iskolai végzettségi csoportba tartozo fiatalt érint.

Paély askeres6k
1]
: = -
i 2s l
k ]
! B
20 i ir
[ ! k4 o [
BN
15 i o
: 2 | !
: i I
10 | § i ¥ .
. i
i 5 . B B t i
s
: | ]
a @B i E
| 2008 2009 2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016 2047
ook fédhak

b) alacsony iskolai végzettségliek foglalkoztatottsaga

A HEP dsszedllitisanak id6pontjaban csak a 2001. évi népszamlalasbdl alinak rendelkezésre telepilési
adatok. A 2001-es adatokbdl azonban megéllapithatd, hogy a 15 éves és anndl id6sebb lakossag 5462
szdm&bol 4614 az altaldnos iskoldt végzettek szama és 848 az &ltalanos iskolai végzettséggel nem
rendelkezék szama.
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cves ?sn ?se 15-X éves legalabb altalanos altalanos iskolai végzettséggel nem
. lakossag szama . vy 2 . . . <
év .. iskolat végzettek szama rendelkezék 15-x évesek szama
dsszesen

dsszesen| nd |férfi| Osszesen nd | férfi Osszesen né férfi

6 f6 6 6 f6 | 6 | f6 % 6 % f6 %
2001 5462 2899 |2563 4614 2340(2274| 848 | 15,5% | 559 | 19,3% {289 | 11,3%

Telepilésiinkdn a nyilvantartott allaskersék nagy tobbsége rendelkezik 8 éltaldnos iskolai végzettséggel, s
csak csekély szamban rendelkeznek 8 &ltaldnosnal alacsonyabb iskolai végzettséggel. A 8 altaldnosnal
magasabb iskolai végzettséggel rendelkezékrél nem all rendelkezésiinkre megfelel6 adat.

Munkanélkiliek iskolai végzettsége (f8)
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A foglalkoztatashoz valé hozzaférés esélyei telepiilésiinkén jonak mondhatdk. Ahogy a 3.2.11-es tablazat is
mutatja a kozeli foglalkoztatdsi centrumok (nagyvérosok, megyeszékhely) elérhet6sége killonb6z6
kozlekedési médozatokban megoldott.

Az altalanos iskolai feln6ttoktatasban tanulék Iétszdmarél és a 8. évfolyamot eredményesen végzettekrdl,
valamint a feln&ttoktatasban résztvevék szamardl a kozépfoku iskoldkban nem sikeriilt adatot gydijtentink.
Az adatbazis nulldt hoz, azonban ez nem biztos, hogy megfelel a valésagnak. Adatokat iskoldink sem tudtak

szolgaltatni.

A munkaiigyi kozpont szémos eszkozzel igyekszik a foglalkoztatasokat, elhelyezkedéseket tamogatni. (Pl
képzések, vallalkozéva vélds tdimogatasa, bértdmogatas, kozfoglalkoztatds tamogatasa, stb.)

A foglalkoztataspolitikai szempontbél hatranyos helyzetl tarsadalmi csoportok (megvaltozott
munkaképességliek, romak, egyediilallé sziilék stb.) egyre tartésabban szorulnak ki a munkaergpiacrdl,
egyre nagyobb szémban kerlilnek ki a munkalgyi regisztraci6bol, ezzel elveszitik a szervezett

segitségnyujtas legfontosabb esélyét.

Az esélyegyenlGséget megerdsitd pozitiv intézkedések azért is sziikségesek szdmukra, mert e csoportok a
munkaerdpiacon Osszetett szemléletbeli hdtrényokkal kizdenek, az aktiv tdmogatdsokban pedig
munkanélkiilieken belili ardnyuknal sokkal kisebb aranyban vesznek részt.

3.3 Pénzbeli és természetbeni szocilis ellatisok, aktiv kortiak ellatasa, munkanélkiiliséghez kapcsol6do
tadmogatasok

Az Szt. alapjén a szocidlisan raszorulé személyek részére a kdvetkez6 pénzbeli és természetbeni ellatasi

formdk adhatdék:
e Pénzbeli ellatasok: idéskortak jaradéka, foglalkoztatast helyettesitd tamogatds, rendszeres szocialis

segély, apolasi dij, lakasfenntartdsi timogatds, dtmeneti segély, temetési segély.
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e Egyes szocidlis raszorultsagtél fuggd pénzbeli elldtésok egészben vagy részben természetbeni
szocialis ellatds formajaban is nyujthatok, igy lakasfenntartdsi tamogatas, dtmeneti segély, temetési
segély, rendszeres szocialis segély, foglalkoztatast helyettesit6 tdmogatas.

e Természetbeni ellatds tovabba a koztemetés, kozgyogyellatds, egészségligyi szolgaltatasra valo
jogosultsag, adossagkezelési-szolgaltatas.

A mellékletben taldlhaté tablazatok mutatnak ra az ellatasok igénybevételére, szdmadra.

A 3.3.1-es tablabdl, valamint a 3.3.2-es tablabdl megdllapithatd, hogy a nyilvantartott dallaskeresék
szamabdl, a nyilvantartott dllaskeresGk kis szdma dllaskeresési segélyre, nagy szdma jaradékra jogosult.
Osszevetve a két tiblazat adatait jol lathatd, hogy a rendszeres jovedelem nélkiil él6k hozzdjutnak a
tamogatasokhoz.

i Allaskeresési jaradékra jogosultak ardnya (%)
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A diagramon jol lathatd, hogy a nyilvantartott allaskeres6k szama koziil 80-100%-ban mindenki jogosult
alldskeresési jaradékra. Az allaskeresési jaradékra jogosult regisztralt munkanélkiliek szama 2009 ota
csokkend tendencidt mutat.

A szocidlis segély meghatdrozd mértékben jelenik meg telepiilésiink alacsony jovedelmii lakossaganak
kérében. 2008-2011-ig a rendszeres szocialis segélyben részesil6k szama telepiilésiinkdn folyamatosan
n6tt, valamint a foglakoztatast helyettesit§ timogatdsban (korabban bérpétlé juttatds, rendelkezésre allasi
tdmogatas) részesiil6k szama is novekvd tendenciat mutat. 2008 és 2011 kozotti idészakban
telepiilésiinkdn nem volt olyan személy aki a 30 nap munkaviszonyt nem tudta igazolni és a foglalkoztatdst
helyettesité tdmogatas jogosultsagatdl elesett volna. 2012-ben azonban mar 5 ilyen eset fellelhetS. Helyi
rendeletiink alapjan dnkormanyzatunk senkit6l nem vonta meg a tamogatast.

3.4 Lakhat3s, lakashoz jutas, lakhatasi szegregacio

A varosban a jelenlegi 2710 lakott lakds meghatdrozé része, tobb mint 90%-a kertes haz. Mindéssze hat
tdmbhaz éplilet taldlhato a telepiilésen, mely a lakasok 7%-at teszi ki.

lelenleg a 2710 lakott lakdsb6l 13 az 6nkormanyzati bérlakasok széma, amely minddssze 0,5%.
Tétkomldson az dnkormdnyzati bérlakdsok szdma az elmult 6t évben nem valtozott, csupdn egy-kettd
lakassal médosult, mely egyik évben ndvekedést a masikban csokkenést eredményezett.

A lakdsok szama jelentésen csokkent. Ennek oka a régi, mdr lakhatatlannd valt lakdsok, tovabba a
kiilteriileti tanyaépiiletek jelentds bontési ardnya és ezzel parhuzamosan az Uj lakasok csekély szdmu
épitése. Telepiilésiinkén jellemzéen a lakossdg 99%-a maganhaztartasokban él, az 1% -ot az iddsek intézeti
elhelyezése teszi ki, akik raszorulnak és vallaljak az idGsek otthonaban torténd gondozast.
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Osszességében megillapithatd, hogy az onkormanyzat igen kevés szdmu bérlakassal rendelkezik. Az is
megallapithatd, hogy a bérlakas-dllomany jelentds hanyadat a komfortos lakasok teszik ki.

Komoly probléma az eladésodas, kiiléndsen a hatrdnyos helyzetd, munkajukat elveszt6 vagy alacsony
jovedelmd, idés, vagy tobb gyermekes csalddoknak. Lakdsuk fenntartasi koltéségébe segithet a
lakdsfenntartdsi tamogatds, melyben 2008. év dta egyre tobb csaldd részesiil. 2008-ban 189 csalad
részesilt tamogatasban, mig 2012-ben 328 csaldd vehette igénybe az ellatast.

Telepiilésiink bevezette az addssagcsokkentési tdmogatdst, mely tdmogatasban 2012-ben 2 csaldd
részesiilt, azéta egyre nagyobb érdeklGdés, igény van ra.

Az 6nkormdnyzat, valamint a Teir adatbazisabdl kiderul, hogy telelilésiinkén az dsszes lakdsallomany szama
jelentésen nem valtozik, azonban az elégedetlen lakhatdsi koriilményeket biztosité lakdsok szdma
folyamatosan ng, mely egyre tobb csalddot, haztartast érint.
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3.5. Telepek, szegregatumok helyzete

A szegregaci6, a tarsadalmi élet jelentSs terileteir6l valé tomeges kizarodas sulyos tarsadalmi
probléma. Telepilésiinkon azonban telepek/szegregatumok, szegregdciéval veszélyeztetett teriileteken
élék jelenleg nincsenek. A roma lakossdg nincs kirekesztve, elszigetelve, teriletileg a varos minden
keriletében laknak romék, elhelyezkedésiik ardnyos, nem alakultak ki olyan részek melyekben kizérélag e
nemzetiség élne.

3.6 Egészségiigyi és szocialis szolgaltatasokhoz valé hozzaférés

Az Ebktv. IIl. fejezete taglalja az egyenlé banasmdd kovetelményének érvényesitési teriiletei kézott az
egészségigyi ellatast. Kiemelten foglalkozik az egészségligyi ellatdssal Osszefiliggésben a diszkriminacio
tilalmaval. Az egyenl6 banidsmdd koévetelményét érvényesiteni kell tobbek kdzétt a betegségmegel5z6
programokban, a sziirvizsgalatokon valé részvétel, a gydgyito-megel6z6 ellatds, a tartdzkodds céljara
szolgélo helységek haszndlata valamint az élelmezési és egyéb sziikségletek kielégitése soran. Az egyenl6
banasmodhoz valo jog magaban foglalja kiilénésen az azonos egészségligyi intézmények haszndlatanak, az
ugyanolyan szinvonalG és hatékony, illetéleg nem magasabb kockazattal jaré gyogykezelésben, valamint

betegségmegel6z6 programokban valo részvétel jogat.

Az Eiitv. a teleplilési 6nkormanyzatok szamadra kotelez6en ellatandé feladatként irja el6 az egészséglgyi
alapellatasrol valo gondoskoddast. Az Elitv. 152. §-a értelmében a telepiilési 6nkormanyzat az egészségiigyi
alapellatas kérében gondoskodik:

- a haziorvosi, hazi gyermekorvosi ellatasral,

- a fogorvosi alapellatasrol,

- az alapellatashoz kapcsolédé iigyeleti ellatdsrél,
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- a védéndi ellatasrol,
- az iskola-egészségugyi ellatasrol.

A totkomldsi 6nkormanyzat képvisels-testiilete megallapitotta és kialakitotta az egészségligyi alapellatasok
korzeteit - négy -, egyuttal biztositotta a jarébeteg-szakellatast nyujto egészséglgyi hozzaférést.

Az orvosi, egészségiigyi ellitds esetében érdemes kitérni arra, hogy csak feln6ttek részére szervezett
haziorvosi szolgaltatasaink szama 4, valamint hdzi gyermekorvosok altal ellatott szolgdlatok szama 1.

Jelenleg 3 felnGtt és 1 gyermekorvos biztositja a haziorvosi ellatast. A varos lakossaganak megfelelen négy
egészségiigyi alapellatasi korzet kertilt kialakitdsra. A négy korzetnek megfeleléen korabban korzetenként
egy-egy felnétt haziorvos latta el az egészséglgyi alapfeladatokat, orvosonként kb. 1.200-1.300 6
ellatassval. 2005. évben ez a szam haromra csdkkent, majd palyazat atjan sikeriilt pétolni a hianyt. Azonban
egy korzeti orvosi poszt jelenleg is betdltetlen, ellatasat helyettesitéssel oldjak meg.

A haziorvosok kdzremiikodésével vehetd igénybe a kozgyogyellatasra, valamint az gpolasi dijra valo
jogosultsag.

A kozgyogyellatasi igazolvannyal rendelkez6k szama az egészségiigyi ellatds egyik fontos mutatéja, amely
esélyegyenléségi szempontbdl jelentds. A kozgyogyellatas a szocidlisan raszorulé személy részére —
egészségi dllapota megdrzéséhez és helyreéllitisahoz — az egészségligyi szolgdltatasokkal kapcsolatos
kiadasok kompenzélasat célzé hozzajarulas. Teleplilésiinkdn a kozgyogyelldtasra jogosultak szdma véltozd
tendenciat mutat 2008 és 2012-es év kozott.
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Az dpolasi dij a tartésan gondozésra szorulo személy otthoni apolasat, elldtasat ellaté nagykoru
hozzitartozoé részére biztositott anyagi hozzajarulds. Az Szt-ben foglaltak szerint dpolasi dijra jogosult — a
jegyes kivételével — a hozzatartozé, ha dllandd és tartés gondozasra szoruld, sulyosan fogyatékos, vagy
tartésan beteg 18 év alatti gyermek gondozdsat, dpoldsat végzi. (Tétkomlés Varos Onkorményzata
méltanyossagi alapon dpoldsi dijat nem allapit meg, arrdl helyi rendeletet nem alkotott.)

Apolasi dijban részesiilSk szama (f6)
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2011-es évig az apoldsi dijban részesitettek szima ndvekvd tendenciat mutat, 2012-ben mar kismértékd
csokkenés figyelheté meg.

20



A szakellatas keretében kettS fogorvos biztositja az ellatast a varos lakossaga szdmara.

Heti egy alkalommal reumatolégiai orvosi szakellatas is igénybe vehet6, tovabbd a raszorul6k reumatoldgiai
kezeléseket vehetnek igénybe folyamatosan.

A védénéi feladatokat a varosban a Szocidlis Szolgaltaté Kézpont keretein beliil jelenleg hdrom kérzetben
harom szakképzett védénd latja el.

Telepiilésiinkdn magan orvosi rendelés (n6gy6gyaszat, gyermekorvos ... ) is segiti az igényeknek megfelel6
egészségiigyi ellatdst. Tovabba a telepiilésen kézponti orvosi ligyelet miikédik, mely hétkéznap 16.00 —
8.00 6raig és hétvégén, valamint innepnapokon 8.00 — 8.00 - ig biztositja a siirgésségi ellatast.

Az 6nkorményzat a személyes gondoskodadst nyujté alapszolgaltatasok megszervezésével segitséget nyujt a
szocidlisan raszoruldk részére sajat otthonukban és lakékérnyezetiikben 6nall6 életviteliik fenntartasaban,
valamint egészségi &llapotukbdl, mentalis &llapotukbél vagy mas okbél szdrmazd problémaik
megoldasaban.

Tétkomlés Véaros Onkormaényzata a Szocidlis Szolgéltaté Kézpont (a tovabbiakban SZSZK) utjan a kévetkezd
személyes gondoskodast nyujté elldtasokat biztositja:

- tanyagondnoki szolgaltatas,

- érkeztetés,

- hazi segitségnylijtas,

- nappali ellatas (idGsek klubja),

- szakositott ellatas keretében: dpolast-gondozast nyuijto ellatas (id6sek haza).

A tanyagondnoki szolgaltatast 15 felnétt veszi igénybe jelenleg, melyen felil tovabbi hat gyermek napi
iskolai beutaztatasarol gondoskodik az SZSZK Nagykopancs teriiletérél.

Az étkeztetés keretében az SZSZK azoknak a szocidlisan raszorultaknak a legaldbb egyszeri meleg
étkezésérdl gondoskodik, akik azt nmaguknak és eltartottjaik részére tartésan vagy dtmeneti jelleggel nem
képesek biztositani. Ftkeztetésben részesiil az az igényl6 is, aki kora vagy egészségi allapota miatt nem
képes az étkeztetésrél mas médon gondoskodni. Az ellatast jelenleg 102 f6 veszi igénybe.

A hazi segitségnyujtas keretében az SZSZK gondoskodik azokrél az idGskoru személyekrél, akik 6nmaguk
ellatisira nem képesek, illetve azokrdl, akik az egészségi allapotuk miatt erre raszorulnak. Jelenleg
varosunkban hazi segitségnyujtasban 47 f6 részesiil.

A csalddsegités olyan személyes szocialis szolgaltatds, amely a szocialis munka eszkézeinek és modszereinek
felhasznaldsaval hozzajarul az egyének, csalddok, valamint a kiilonb6z6 kozosségi csoportok jolétéhez és
fejlédéséhez, tovabba a szocidlis kérnyezetiikhoz val6 alkalmazkodashoz. Csalddsegitd Szolgalatot 2012-ben
1240-en vették igénybe. 2013 juniusdig 648 volt az Uigyfélforgalom.

A nappali ellatas az idGsek klubja keretében val6sul meg, mely ellatast 35-en igénylik jelenleg.

Az id6sek biztonsdga érdekében 2007. oktdberétSl jelzGrendszeres hazi segitségnyljtas segiti a
krizishelyzetek megoldasat. A jelzérendszer a 65. életévét betdltott, onmaga elldtasdra részben vagy
egészben képes id6s emberek rendelkezésére biztositott, akik egészségi allapotuk vagy szocidlis helyzetiik
miatt arra részorulnak. A jelz6késziilék nyakba akaszthatd és a nap 24 érajaban a jogosult rendelkezésére
all. Amennyiben barmilyen probléma adédik egy gombnyomdssal riaszthat6 az ligyeletes szocidlis gondozo,
aki a lehetd legrovidebb idén beliil - maxim 30 perc alatt - a bajba jutott segitségére siet. Telepulésiinkdn
jelenleg ez a szolgdltatds 25 idGs személy részére biztositott.

Az SZSZK a gyermekijoléti szolgaltatassal egyitt a Tétkomlds, Pdsa u. 2. szam alatt taldlhaté Snkormanyzati
tulajdonu ingatlanban miikddik, mely kereteken belll valésul meg az étkeztetés és az Idések Klubjaban
t6rténd nappali elldtas is.

Az épiilet akaddlymentesitése mar megtortént.
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Vérosunkban a sportoldsi lehetdségek a felnGtt lakossag szamara szlikdsek, a sportlétesitmények szdma is

csekély.
A gyermekek részére azonban t6bb lehetGség is rendelkezésre dll az egészséges fejlédésiik biztositasara.

A Janké Janos Altalanos Iskola és Gimnazium egy 21 x 10 méter nagysagu tornateremmel, mig a Szlovak Két
Tanitdsi Nyelv(i Altalanos Iskola egy nagyobb, 28 x 17 méter nagysagu — szabvényos kosarlabdapdlya
méreti - tornateremmel rendelkezik.

Az iskolai sport feltételeket segiti a minden intézményben meglévé szabadtéri palydk megléte is.

Az 6voddkban kilén tornaszobak keriltek kialakitasra.

A véarosban biztositott a gyermekek szamdra az asztalitenisz, labdarigds, roplabda, atlétika, kosarlabda,
Uszds... sportagakban valé részvétel, melyet szakiranyG tanarok oktatdsa segit.

A Szlovak Két Tanitasi Nyelv(i Altalanos Iskola tornaterme az aldbbi sportolasi lehetSségekre alkalmas:
kosdrlabda, kispalyas foci, torna, kézilabda, roplabda, tenisz, asztalitenisz, aerobik, tancprébak.
A terem haszndlata ellenszolgéltatas ellenében barki szamara rendelkezésre all.

A fentieken tul a Komlds Telepiilésszolgaltatasi Kft. Rézsa FiirdS teriiletén mind fedett, mind szabadtéri
medencék Dbiztositjdk a vizi sportolds lehetéségét, ahol fitness-terem is rendelkezésére all az ide
latogatdknak.

Az Uszas teriiletén a vdros régi hagyomanyokkal rendelkezik, a versenyekrél a sportol6 fiatalok minden
évben szép eredményekkel térnek haza.

A felnétt korosztalyokban a Senior Uszé Egyesiilet tagjai is kimagasld teljesitményt nyujtanak.

A fiirdé épiletének akaddlymentesitése megtértént.

A Karasz Janos Sporttelepen két filves és egy salakos futballpdlya, egy teniszpdlya, egy futépalya, tovdbba a
spotlovészek részére egy |6palya biztositja, szakemberek segitségével a sportoldsi lehetSséget az arra
vagydknak. A Karasz Janos Sporttelepen épiilt ifjusagi szalldshely hivatalos dtaddsara 2013. janius 19-én
keriil sor. Az ifjsagi szallaishelyen 32 féréhelyet alakitottak ki, 5 szobaval (egyenként 8, 8, 8, 4, 4
féréhellyel), mely akar edzétaborok részvevdinek elszéllasolasara is alkalmas lehet.

A DAOP — 5.1.3-1111-2011-0006 jeli palyazat keretén belll telepllésiinkdn kialakitésra kerill egy olyan
lovas palya, amelyen minden lovas tevékenység gyakorolhatd. Feldjitdsra keril a I6tér helyisége, valamint
mar meglévé alapra kialakitdsra keriil egy gumiburkolati multifunkciondlis palya, amelyen teniszezni,
roplabdazni, futballozni, kosarlabdazni, tollaslabdazni lehet. Korszer(sitésre keriil az 6lt6z6helyiség, amely
eddig csak futballozéknak &llt rendelkezésére, a fejlesztést kovetSen néi akadalymentes 6t6z6 is

rendelkezésre all. Néz8i vizesblokk (ndi, férfi, akadalymentes) kialakitasra is sor kerdl.

A vérosban lehetdség van lovagldsoktatdason valé részvételre is, mind gyermekek, mind felnSttek részére.
A felnéttek szamdra szervezett keretek kdzott labdarigds és vizi aerobic biztositja a mozgas lehetfségét.

3.7 Kdzosségi viszonyok, helyi kozélet bemutatasa

Az Snkormanyzat a kulturdlis dgazatban szémos alacsony koltségili rendezvényen torténd részvétel
lehet8ségét biztositja a lakossdg részére (pl. szinhdzi elGadds). Kiemelkedd szerepet tolt be az
akadélymentesitett kulturdlis kozpontunk a Természet Haza.

Az 6nkormdnyzat és a fenntartasdban miikédé kdzmdivelGdési intézmény tamogatjdk az amatdr
kezdeményezéseket, kedvezményes helyiség- és eszkdzbérletet kindlnak szdmukra.

Az esélyegyenldség szellemében az egyes nyilvdnos rendezvények mindig meghirdetésre keriilnek a helyi
irott és elektronikus sajtéban, tovabba a varos honlapjénak fejlesztését kdvetden az Internethdlon is.
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Vérosunkban a kdzponti és kiemelkedd fontossagu intézménye a J. G. Tajovsky Miivel6dési Kézpont és
Vérosi Konyvtar (mely 2013. szeptember 1-t6l dltalanos miivelGdési kozpontként fog mikddni).

Az intézményben minden korosztdly szamdra biztositott a konyvtéari szolgdltatds és az Internethez valé
hozzdéférés lehetGsége.

Az idések szdmdra az intézményben miikédik a Rozmaring Népdalkor, mely a szlovdk hagyomanyok
megdrzését tartja f6 céljanak.

A Milvel6dési Kézpont a fiatalabb korosztdly szamdra is biztositia a lehetdséget, a kiilbnb6z6
foglalkoztatdasokon val6 részvételre, igy a gyermek fuvdszenekar valamint a tdnccsoport tagjainak.

A kultdra teriiletén a varosban miikdd6 iskolak téltenek be tovabbi jelentds szerepet.

3.8 A roma nemzetiségi 6nkormanyzat célcsoportokkal kapcsolatos esélyegyenldségi tevékenysége,
partnersége a telepiilési onkormanyzattal

A vérosban két nemzetiség jelenléte meghatarozé (szlovak, roma). Erdekeiket nemzetiségi Gnkormanyzatok
képviselik melyekkel Tétkomlés Varos Onkorményzata szoros egyiittm(ikodést alakitott ki.

A nemzetiségi és etnikai kultura fogalma ala sorolhaté rendezvények, események a nemzetiségi
6nkormanyzatok kézvetitésével erkdlcsi tdmogatdsaval jutnak el a vdros kozmlivel6dési intézményeihez,
melyhez messzemenden szakmai tdmogatdst nyujt az 5nkormanyzat.

A telepiilésen éI6 roma szdrmazasuak szamanak és aranyanak tekintetében a valdsdgot pontosan tikrozé
adatok nem allnak rendelkezésre. A 2001-es népszamlalasi adatok szerint Tétkomldson 84 f6 (a lakossag
1,28%-a), mig a 2006. évi valasztdsok alkalmaval 123 f6 vallotta magit roma szdrmazdsinak. A
népszamldlasi adatok azért megbizhatatlanok, mivel a legtobb roma szarmazdsi ember nem vallja magat
romdnak, vagy nem nyilatkozik e kérdés tekintetében, tovdbba tébb mint 500 f§ nem jeldlte meg a

nemzetiségi hovatartozasat.

Munkaerd-piaci szempontb6l a rendszervaltds piacgazdasdgi atalakulds legnagyobb vesztese a roma
népesség, a szakképzetlen munkat igényl6 munkahelyek megsz(inésével a munkanélkuliségi ratdjuk
jelentésen meghaladja a nem roma szarmazasuakét.

Pozitivumként mondhaté el azonban, hogy telepiilésiinkén jelentGsen javultak az aranyok. Az altaldnos
iskola, a szakkdzépiskola, illetve az 6sztondijprogramoknak is készonhetSen javult a felséfoku végzettséget
szerz6k aranya is.

Varosunkban jelenleg minden roma gyermek altalanos iskolai tanulmanyokat folytat és az &ltalanos iskola
nyolc osztalyat sikerrel el is végzi.

Onkorményzatunk minden eszkézével igyekszik a roma szarmazasu népesség esélyegyenlségét biztositani.
A nemzetiségi 6nkormanyzattal torekszik az onkormdanyzat a romdak életmindségének javitidsara, a jobb
lakhatdsi koriilmények biztositdsdra, a testi-lelki egészségiik megérzésére, az élethosszig tarté tanulds
Osztonzésére.

3.9 Kovetkeztetések: problémak beazonositasa, fejlesztési lehetéségek meghatirozisa.

A mélyszegénységben él6k és a romak helyzete, esélyegyenlfsége vizsgalata soran telepiilésiinkdn

beazonositott problémak fejlesztési lehetdségek
Munkaer§-piaci (re)integracio hianya munkahely teremtése, kozmunka szervezése

pdlyavélasztasi programok szervezése, allaskeresési
technikdk, 6néletrajziras, tovabbtanulasi,
tovdbbfejl6dési lehetGségek elsajatitasa

Munkavallalasi lehetdségek szlikosek,
palyaorientdcié hianya
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4. A gyermekek helyzete, esélyegyenl8sége, gyermekszegénység

4.1. A gyermekek helyzetének altaldnos jellemzdi (pl. gyermekek szama, aranya, életkori megoszlasa,
demografiai trendek stb.)

a) A fejlett eurépai orszégokhoz hasonléan Magyarorszag szamdra is az egyik legnagyobb demogréfiai
kihivst a tarsadalom dregedése jelenti. Hazénkban a népesség dregedési folyamata gyorsul.

A 65 évesek és id6sebbek gyermekkoruakhoz viszonyitott aranya, azaz az oregedési index, folyamatosan né.
2005 6ta az idGskortak szdma meghaladja a gyermekkoruakét, és 2011-ben mar 117 id6skoru jutott 100
gyermekre. A 2011. évi adatok szerint minddssze harom megyében nagyobb a gyermekkordak aranya, mint
az idGseké. Az orszagos atlagot joval meghaladja a mutaté értéke Békés megyében is.

A veszélyeztetett és a védelembe vett kiskordak szaméat 2012. december 31-ig a telepiilés jegyz8je tartja
nyilvdn. A jegyz6 védelembe vette a gyermeket, ha a szul6 vagy térvényes képviselé az alapelldtdsok
dnkéntes igénybevételével a gyermek veszélyeztetettségét megsziintetni nem tudta, de segitséggel a
gyermek feji6dése, nevelése a csaladban biztosithatd volt. A gyermekek védelme a gyermek csaladban
torténd nevelkedésének elésegitésére, veszélyeztetettségének megelSzésére és megsziintetésére, valamint
a sziil6i vagy mas hozzatartozoi gondoskodasbdl kikerilS gyermek helyettesitd védelmének biztositasara
irdnyulod tevékenység.

Ahogy a digarammbdl is latszik telepiiléstinkon 2008 6ta a védelembe vett kiskorGak szdma folyamatosan
né, azonban a veszélyeztetett kiskoruak szama valtozé tendenciat mutat.

édel be vett €s Ely kiskoru (f&6)

2008 2009 2010 2011 2012 20012 014 200 % 20116 2017
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A gyermekek védelmét pénzbeli, természetbeni és személyes gondoskoddst nyujté gyermekjoléti
alapellatasok, illetve gyermekvédelmi szakellatasok, valamint a Gyvt-ben meghatarozott hatésagi
intézkedések biztositjdk. (Pl. rendszeres gyermekvédelmi kedvezmény, rendkivili gyermekvédelmi
tamogatas, gyermekjoléti szolgaltatds, védelembe vétel, csaladbafogadas...).

b) A rendszeres gyermekvédelmi kedvezmény célja a szocialis alapon raszoruld kiskordak, vagy kozoktatasi
intézményben tanulé nagykordak anyagi témogatasa. Ennek formaja a gyermekétkeztetés, valamint az évi
két alkalommal térténé tamogatas.

A jogosult gyermek szamdra a teleplilési dnkorményzat jegyzéje a jogszabdlyban meghatarozott feltételek
szerint rendszeres gyermekvédelmi kedvezményre valé jogosultsagot dllapit meg. A jogosultsag
megdllapitdsa sordn sor keril a jovedelmi és vagyoni helyzet vizsgélatara is. Kiegészité gyermekvédelmi
tdmogatésra az rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesiil gyermek csaladbafogadd gydmjdul
rendelt hozzatartoz6 jogosult, aki a gyermek tartaséra koteles és megfelel a jogszabadlyi feltételeknek.
Rendkiviili gyermekvédelmi tdmogatésban akkor részesiti az dnkormanyzat a csalddot, ha a gyermeket
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gondozd csaldd idGszakos létfenntartdsi gondokkal kiizd, vagy létfenntartast veszélyezteté rendkiviili
élethelyzetbe kertilt.

Ahogy a diagram is mutatja teleplilésiinkén a rendszeres gyermekvédelmi kedvezményre jogosultak szama
magas, valamint a rendkivilli gyermekvédelmi tdmogatdsban részesiil6k szama 2008-2011-ig folyamatosan
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c) Az ingyenes vagy a kedvezményes tdmogatédsok kére kiszélesedett az elmult években. A tdmogatédsok
z6me a rendszeres gyermekvédelmi kedvezmények, tadmogatdsok jogosultsdgahoz koét6dik. A
kedvezményes 6vodai, iskolai étkeztetésben részesiilék szama 2011-ig névekvé tendencidt mutat. Mind az
6vodaban, mind az iskoldba az ingyenes étkeztetésben résztvevék szama folyamatosan né. 2012-ben kisebb
csokkenés vehet6 észre ezen juttatdsoknal, azonban az kétség kiviil megallapithaté, hogy a legjobban
raszorulé csalddok hozzajutnak ezen tamogatdsokhoz, hiszen a Gyermekjdléti Szolgdlat, valamint a
Csaladsegité Kézpont dolgozdi is segitik, tajékoztatjdk a rdszorulé csalddokat. A nydri étkeztetésben
részesiil6k szama valtozé tendenciat mutat.

d) Telepiilésiinkdn a magyar allampolgarsaggal nem rendelkezé gyermekek a tankotelezettség hatdlya ala
tartoznak és jogosultak az ingyenes oktatasra, illetve a magyar térsaikkal azonos pedagogiai és szocidlis
juttatdsok igénybevételére. Szamuk telepiilésiinkén az altalanos iskolakban alacsony, azonban nagy szamuk
hatranyos helyzetdi.

i Nem magyar dllampolgdrsiga gyerekek
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4.2 A hatranyos, illetve halmozottan hdtranyos helyzetd, valamint fogyatékossiggal él6 gyermekek
szolgdltatasokhoz valé hozziférése

A 2001. évi népszamldlds adatai szerint Magyarorszdgon a fogyatékos személyek 13,2%-a valamilyen
specidlis altaldnos iskolaban végezte tanulmanyait. Az altaldnos iskoldnal magasabb foku végzettséggel
altaldban a mozgassériltek rendelkeznek, ennél kisebb ardnyban a vakok és a hallassériiltek, az értelmi
fogyatékos tanulok pedig ebbdl szinte teljesen kirekesztédnek. A fogyatékos személyek iskolai végzettsége
6sszességében alacsonyabb, mint a népesség egészéé.
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A népszamldlds adatai szerint a fogyatékos személyek 32%-a nem fejezte be az altalanos iskolat, s
befejezett alapfoku iskolazottséggal csak 39%-uk rendelkezett. Szakképesitéssel, illetve érettségivel 25%-uk
rendelkezik, mig egyetemi, féiskolai végzettsége a fogyatékos személyek 5%-anak van.

A magyarorszagi oktataskutatok véleménye szerint a hatranyos helyzeti gyermekek késébb is kisebb
eséllyel maradnak bent az alapfokd oktatasban, majd keriilnek be a kdzép- és fels§oktatasba. A roma
fiataloknak csak kevesebb, mint 5 szdzaléka tesz érettségi vizsgat, s munkaerG-piaci esélyeiket ez jelentésen
korldtozza.

Viszonylag magas a hatranyos helyzet rétegek iskolai lemorzsolddasa, és az atlagosnal gyengébb
tanulmanyi teljesitményik is. Nemzetkozi ssszehasonlitdsban alacsony a fogyatékkal él6 fiatalok kdrében az
integralt oktatasban résztvevék aranya.

Az Ebktv. valamint az Nktv. alapjan a fogyatékos gyermek, tanulé nevelése-oktatdsa az e célra létrehozott
gyoégypedagogiai nevelési-oktatasi intézményben, vagy a tobbi gyermekkel, tanuléval egyitt folyhat. Az
integralt oktatas jogi kereteit az Nktv. biztositja.

Az integralt képzési formdk elterjedése érdekében sziikségessé valt a sajatos nevelési igényl tanulék
neveléséhez, oktatasahoz szilkséges feltételekkel rendelkez6 kdzoktatasi intézmények szamdnak emelése,
az ehhez sziikséges feltételek megteremtése. Az integralt oktatast, kiilonleges gondozast a gyermek
életkoratdl és éllapotatol fiiggben - a fogyatékossagot megdllapitd szakért6i bizottsdg szakvéleménye
alapjan - a gyogypedagogiai tanacsadds, korai fejlesztés és gondozas, a fejleszt6 felkészités, az 6vodai
nevelés, az iskolai nevelés és oktatas keretében kell biztositani.

a)Telepiilésiinkon jelenleg harom szakképzett védéné latja el a véddndi feladatokat. A 4.3.1. tablazatbdl
lithatd a véddndi leterheltség. A leterheltség megallapithaté, hiszen a jogszabaly szerint a védénd
maximum 250 gyermeket lathat el, azonban orszagos atlagban 300 gyermek ellatdsa jut egy véddéndre.

védéndi sllashelyek (db)

2008 2009 2010 2011 2012 2013 2014 201% 2016 2017

b} Hazi gyermekorvos éltal ellatott szolgélataink szama 1.
Jelenleg a hazi gyermekorvosi korzetet helyettesitési formaban latja el egy felnGtt haziorvosunk, valamint
egy oroshazi hazi gyermekorvos kézosen. A gyermekorvos éltal ellatott esetek szama 2009-t4| csokkend

tendenciat mutat.

c) A varosban 3 éves korig a gyermekek napkézbeni foglalkoztatédsa és nevelése a bdlcsdde intézményében
biztositott, mely 30 fér6helyes. Az intézmény az SZSZK keretein beliil 1atja el feladatat.

Az intézményben harom csoport mikadik, minden csoportban kett6 f6 szakképzett és gyakorlott
gondoz6ng valamint egy dadus tevékenykedik. A gyermekek étkeztetése az intézményen beliil, koruknak
megfelelGen biztositott.

Az intézmény m(ikodése lehet6vé teszi, hogy mindkét szil6 mar a gyermek sziiletését kovetden kis idSvel
ismét munkéba allhasson, ezzel is hozzajarulva a szocialis helyzetiik javitdsahoz.

A bolcsGdei felvételnél érvényesiil az az alapelv, hogy el6nyt élvez az a gyermek, akit egyeddlallé szilGje

nevel, akivel egyiitt a csalddban nevelt kiskord gyermekek szama a hdrom f6t meghaladja, aki
csaladgondozasban részesill, és fejl6dése érdekében allandé napkozbeni elldtasara van sziksége, akinek
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sziil6je orvosilag igazolt betegség miatt az elldtast biztositani nem vagy csak részben tudja, akit -
gyamhatésagi hatdrozat alapjan — gyamként kirendelt iddskord (a ré vonatkozé nyugdijkorhatdrt elért)
hozzétartozéja nevel; akinek a sziil6je jovedelmi helyzete miatt (mert csalddjaban az egy f6re juté
jovedelem az dregségi nyugdij mindenkori legkisebb 6sszegét nem haladja meg) az ellatasarél nem vagy
nehezen tud gondoskodni; akinek csalddjaban az egy fére juté jovedelem alacsony. Mindezt j6| mutatja a
4.3.3-as tébla, ahol a szocialis szempontbdl felvett gyermekek szdma nagyon magas a bolcsddei féréhelyek
szamahoz viszonyitva.

Az 6vodaztatds a telepiilésen kettS intézmény keretében (Tétkomlds Varos Onkormanyzati Ovoda,
Tétkomldsi Evangélikus Ovoda), harom telephelyen valésul meg. Onkorményzatunk 2013. szeptember 1-
jétél a Totkomlds Varos Onkorményzati Ovodat a Tétkomlés, Erzsébet u. 3. szdm alatt tartja fenn és
mikodteti tovabb, a Tétkomlés, Didfa u. 10. szam alatt lévé 6vodat az Orszégos Szlovak Onkormanyzat
tartja fenn és mikodteti tovabb, mig az Evangélikus Egyhazi Ovoda az Aradi u. 2. szdm alatt Iév6 6vodat
tartja fenn és mdkodteti.

A véarosban m{ikéd6é 6vodak nevelési programja nem kilonbozik, higiéniai szempontbdl megfeleléek az
intézmények, a sziikséges személyi feltételek is biztositottak. ElImondhatd, hogy telepiilésiinkén az évodai
ellatottsag jo, helyhidny miatt visszautasitott gyermek 2008. 6ta nem volt varosunkban.

Az alapfoku oktatas két intézményben zajlik a Janké Jéanos Altalanos Iskola és Gimnaziumban (Erzsébet u. 2.
szam) és a Szlovak Két Tanitasi Nyelv( Altalanos Iskoldban(Féldvari Gt 1. szdm).

Az iskolak kapacitdsa a varos igényeinek megfeleld, jelenleg a 34 osztdlyteremre 30 tanul6csoport jut.
Sajnos el6relathatdan a sziiletések, igy a gyermekek szamanak csokkenésével, a tanulécsoportok szama is a
kozeljovében kevesebb lesz.

d) Az SZSZK a gyermekjoléti szolgaltatdssal egyltt a Totkomlés, Pésa u. 2. szam alatt taldlhato
énkormanyzati tulajdond ingatlanban m(kédik. A gyermekjoléti szolgaltatast a Gyermekjoléti Szolgdlat
biztositja, mely e feladatot 2008. januar 1. napjatdl az oroshazi kistérségben kistérségi szervezeti keretek
kozott, az Oroshazi Kistérség Egyesitett Gyermekjoléti K6zpontja és Csaladsegit6 Szolgélata keretein belul
latja el.

A gyermekek érdekeinek védelmére telepiilésiinkdn gyamhivatal is mikodik, mely 2013. januar 1-jétél a
Békés Megyei Kormanyhivatal Oroshazi Jardsi Hivatal Jarasi Gyamhivatalaként mdkadik, jelenleg egy fével
latja el feladatait.

e) Nyari taborok szabadidds és sziinid6s programokhoz valé hozzaférés

Telepiilésiinkdn a J. G. Tajovsky Miivel6dési K6zpont és Varosi Konyvtar, a Komlds Telepiilsszolgaltatasi Kft.
Rézsa Fiirds, a Totkomlési Onkéntes T(izoltésag és a Totkomldsi Evangélikus Egyhazkdz6sség is szervez
nyari tdborokat, melyekben kézremiikédnek a civil szervezetek is. Mar évek 6ta jo6 gyakorlat, hogy a
sziinidés programokhoz valé hozziférése a gyerekek szamara biztositott. A gyermekek pl. Strand taborban,
Kézml(ives tdborban, Evezds Téaborban, Lovas tdborokban, Zenei tdborban, Tlizolté tdborban, valamint a
Varosi Kényvtar altal szervezett tdborban vehetnek részt, melyek egy része ingyenesen vehetd igénybe.
Azokhoz a tdborokhoz, melyek igénybevételéhez részvételi dij megfizetése sziikséges, dnkormanyzatunk
anyagi tamogatast biztosit, gyermekenként 1.000,-Ft-ot. A gyermekeknek tovabbi lehetSségeik is vannak a
nyari szabadid6 hasznos eltoltésére. Pl. a Gyermek Fuvészenekar és az Ifjisagi Koncert Fuvészenekar probai
és nyari fellépésein a Tétkomlési Alapfoka Miivészeti Iskola Moderntanc tanszakanak prébain, versenyein, a
Gadla Kulturalis Egyestilet Mazsorett csoportjanak probain, versenyein valo részvétel.

f) A nyari gyermekétkeztetésnél az allam altal az 6nkormanyzatnak nyudjtandd tdmogatas feltétele, hogy a
telepiilési 6nkormdnyzat vallalja, hogy (2012-ben) legaldbb 44, legfeljebb 54 munkanapon keresztiil
biztositja a rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesiilé kiskori gyermekek étkeztetését napi
egyszeri meleg étkeztetés formajaban a Gyvt. 151.§ (1) bekezdés g) pontja alapjan ingyenesen vagy
kedvezményesen.
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A nydri gyermekétkeztetés biztositisdra tébb éve lehetdsége van dnkormdanyzatunknak, mellyel él is
telepiilésiink. Az egyszeri meleg étel biztositasara korabban tobb esetben tartos élelmiszer, konzerv
formajaban keriilt sor, amely sajnos nem garantdlta a gyermekek sziikségleteinek figyelembe vételét.

43 A kiemelt figyelmet igényl6 gyermekek/tanulék, valamint fogyatékossiggal €6 gyerekek
kozoktatasi lehetdségei és esélyegyenlosége

a) a hatranyos, illetve halmozottan hatranyos helyzetd, valamint sajatos nevelési igény(i és beilleszkedési,
tanuldsi, magatartasi nehézséggel kiizd6 gyermekek/tanulok 6vodai, iskolai ellatasa

Hatranyos és halmozottan hdtranyos helyzet: Az Nktv. 2013. szeptember 1-éig hatdlyban tartja a
k6 zoktatisrol szolo térvény 121. §-a (1) bekezdésének 14. pontjaban rogzitett definiciot a hatranyos és
halmozottan hatranyos helyzet vonatkozasaban, ezt kévetSen a definiciét a Gyvt. fogja tartalmazni. A 2013.
szeptember 1-éig hatélyos szabélyozas értelmében hatranyos helyzeti az a gyermek, tanuld, akinek
rendszeres gyermekvédelmi kedvezményre valo jogosultsagat csaladi kdrilményei, szocidlis helyzete miatt
megallapitotték. E csoporton belll halmozottan hatranyos helyzetii az a gyermek, tanulo, akinek torvényes
feltigyeletét ellaté sziil6je, 6vodds gyermek esetén a gyermek harom éves kordban, tanuld esetén a
tankotelezettség bedlldsanak id6pontjdban legfeljebb az iskola nyolcadik évfolyaman folytatott
tanulmanyait fejezte be sikeresen. Err6l a sziil6 6nkéntesen a Gyvt-ben meghatarozott eljaras keretében
nyilatkozhat. Halmozottan hatranyos helyzet( az a gyermek, tanuld is, akit tartds nevelésbe vettek.

A tablazatok adataibél kideriil, hogy telepiilésiink 6voddiban a halmozottan hatranyos helyzet(i gyermekek
szdma az osszlétszamhoz viszonyitva magasabb, mint 50 %-ban van jelen. A halmozottan hatranyos
helyzet(i gyermekek szdma az 6sszlétszamhoz viszonyitva nem éri el 6vodanként a 7%-ot sem.

A telepiilés intézményeiben a sajatos nevelési igény(i gyermekek aranya 12,8%, mely az orszagos atlag tobb
mint kétszerese.

Az iskoldkban és 6voddkban a személyi feltételek biztositottak, hianyzé létszamuk nincs. Az altalanos
iskolasok szama kismértékii csokkenést mutat, azonban a napkozis tanul6k szdmaban novekedés figyelhetd
meg. Kompetenciamérési adatokat iskolanként adtuk meg, melyek az orszagos dtlaghoz viszonyitva nagyon

jénak mondhatdk.
Az évfolyamismétlések ardnya az orszagos adatokhoz viszonyitva kisebb, és ez féként a halmozottan

hatranyos helyzet( gyermekek kozott fordul el.
Az intézmények nem folytatnak szegregdlo oktatdsszervezési gyakorlatot.

A helyi Alapfoka Miivészetoktatdsi Intézmeény is kiemelt gondot és figyelmet fordit a hatranyos helyzetd és
a halmozottan hatranyos helyzet(i gyermekek oktatéséra, akik részére sziikség esetén kiilén tanterv alapjan
folyik a képzés. Jelenleg 88 f6 hétranyos helyzet(i gyermek tanul az intézményben.

Az iskoldban folyé érzelmi és esztétikai nevelés hozzajarul a sokoldald, érett, kreativ személyiség
kialakitasahoz.

4.4 Kovetkeztetések: problémdak beazonositasa, fejlesztési lehetéségek meghatdrozasa.

A gyerekek helyzete, esélyegyenl&sége vizsgdlata sordn telepiilésinkdn

beazonositott problémak fejlesztési lehetdségek
Rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben munkahelyteremtés, kozmunkaprogramban valé
részesiil6k szdmanak novekedése részvétel biztositdsa
Gyermeklétszam csdkkenése elvindorlas csékkentése, idevandorlds novelése,
sziiletések, szlilések tdmogatdsaval
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5. A ndk helyzete, esélyegyenl&sége

5.1 A né6k gazdasagi szerepe és esélyegyenldsége

a) A nék napjainkban tobb teriileten is egyenlStlenségekkel néznek szembe, ez pedig azon kiviil, hogy
hatranyosan kiilonbozteti meg a néket a tarsadalmakban, jelentés hatassal bir a gazdasagi és tarsadalmi
egységre, a fejlédésre, a teljesitmény novekedésre és a versenyképességre. A nék bar aktivan jelen vannak
a munkaerg-piacon a hagyoményos néi szereppel szembeni elvarasoknak is meg kell felelniiik. A csalddi élet
és a haztartdsban végzett munka teriiletén a tirsadalom idében, energiaban és felelgsségben is nagyobb
szerepet ré a ndkre, mint a férfiakra. Azonban a mai gazdasagi helyzet a legtobb esetben nem is teszi
lehet6vé a n6k szamara, hogy a hagyoményos néi szerepet vélasztva csak a csalddnak szenteljék életiiket.

A n6k munkaer§-piaci hatrdnya osszetett, nehezen vizsgilhaté jelenség. A férfiak és nék telepiilésiinkén
vald foglalkoztatottsagdnak mutatdi arrél nyujtanak tajékoztatast, hogy milyen aranyban érinti a nemeket a
munkanélkiliség. Ahogy a diagramok is mutatjak, telepiilésiinkén a munkanélkiili n6k szima magasabb a
munkanélkiili férfiakéndl, azonban foglalkoztatottsdgukat tekintve kozel azonos szémban vannak
foglalkoztatva a nék és a férfiak.

Foglalkoztatottak (f5)
Munkanélkiiliek (f6)
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b) A nék munkaerg-piaci poziciéja a férfiakénal rosszabb, a piaci/munkaeré-piaci verseny élez6dése
szamukra kedvezétlen hatésokkal van. A kiils§ és bels6 munkaerépiac a nék hatranyéra rangsorolja a
foglalkozasokat, munkakéroket. A felvételi és az el6meneteli diszkriminacié korldtozza az egyenld
esélyeket. Jéllehet a nék el6nyben vannak az iskoldzottsdg szempontjabél, a nemek szerinti iskolazottsagi
és foglalkozasi koncentrdcié korldtozza munkaeré-piaci versenyképességiiket, karrier esélyiiket. A
feminizal6dé mechanizmus a foglalkozasi hierarchia alsé szféraiba szoritja ki a néket, ahol az elémeneteli
lehetéség, az elérhet6 jovedelem, az allasbiztonsag az &atlagosndl rosszabb, és ennek kévetkeztében
nagyobb a szegénységkockazat.

A gyermekvallaldas utdn a munkaer6piacra visszatérni kiviné nék 1/3-dnak nincs hova visszatérnilk,
mik6zben t6bb, mint % résziik szeretne ismét dolgozni.

A nékkel szembeni hatranyos megkiilonbéztetés szamos format 6lt a munkahelyeken: a férfiakkal szemben
alacsonyabb jévedelmeket kapnak, kevesebb né keriil vezets pozicidba. Kiilsndsen kiélezédik a negativ
diszkriminacié a gyermekvallalds utan.

5.2 A munkaeré-piaci és csalddi feladatok dsszeegyeztetését segitd szolgaltatasok (pl. bélcsédei, csaladi
napkdzi, 6vodai féréhelyek, féréhelyhiany; kézintézményekben rugalmas munkaidd, csalddbarat
munkahelyi megolddasok stb.)

A nék munkaerd-piaci elhelyezkedése szempontjabél lényeges a gyermekek szamara nyujtott napkézbeni

ellatdsokhoz torténd hozzéférés. A gyermekek napkozbeni elldtdsa megszervezheté - a gyermekek
életkoranak megfelelGen - telepiilésiinkdn boélcsGdében, 6vodaban, valamint iskolaban.
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A csaladok nagy szamban veszik igénybe a bolcsédei nevelést. Telepiilésiinkon az dnkormanyzat
fenntartdsaban m(ikédé egy bolcséde 30 férhellyel biztositja a harom év alatti gyermekek napkdzbeni
elldtasat.

A gyesr6l, gyedr6l a munkaba visszatérg sziilsk munkahelyei kis mértékben figyelembe veszik a
munkavillalé szil6i feladatait, biztositanak szémukra rugalmas munkaid6t, megfelelé bélcsGdei, dvodai
féréhellyel vald elldtottsagot.

Tétkomldson a n6k munkaerd-piaci esélyeit és az idedlis csaladtervezést is pozitivan befolyasolja, hogy a

gyermekek napkézbeni elldtasa biztositott.

5.3 Csalddtervezés, anya- és gyermekgondozas teriilete

A véd&ndi halézat hatékony miikbdése a gyermek és az anya védelmét szolgalja. A védénéi szolgalat segiti a
mindennapokban a csaladgondozas.

A védéndi szolgdlat nemcsak a kisgyermek egészségi allapotanak feliigyeletét végzi, hanem feladata a
kismama (gyakorlati és lelki) segitése, hogy ezzel timogassa a felligyelete ald tartozé gyermek megfelel6
testi és mentalis fejlédésének biztositdsat. A védénd kapcsolatban &ll a csaladdal, a kisgyermekellaté
intézményekkel és a gyermekorvossal is, igy adott telepiilésen arnyalt képpel rendelkezik a csaladok
gyermekellatasi és nevelési helyzetérdl. szakemberként hatékony segitséget képes nyujtani a csaldadoknak,
ez pedig szorosan 6sszefiigg a hozza tartozé gyermekek szamatol.

Az 5.3. szamu tabldzatbol megallapithatd, hogy a véddnékre juté gyermeklétszam 2009 6ta folyamatosan
csokken, tekintettel arra, hogy telepiilésiinkn egyre kevesebb gyermek sziiletik.

5.4 A néket éré erdszak, csalddon beliili erdszak

A nék elleni erészakos magatartasnak t6bb formajat ismerjiik, ide tartozik a zaklatas, a szexudlis erdszak és
a Magyarorszagon mind torvényi keretek ko6zott, mind a kézgondolkoddsban leginkabb problematikus
megitélési csalddon beliili erészak. Hagyomanyosan a csaladon beldli erészaknak tobbféle fajtajat szokas
elkiildniteni: a szobeli, a lelki, a testi, a szexudlis és a gazdasagi (anyagi) er6szakot. Amitdl a cselekmények
,Csaladi” jellegiivé valnak, az az elkbvets és az aldozat kozétti ismeretségbé| fakado intim viszony. Altaldban
elmondhaté, hogy a csalddon belilli erdszak olyan személyeket ér, akik valamilyen szempontbdl
kiszolgaltatott helyzetben vannak az ket bantalmazé elkdvetdvel szemben.

A csalddon belilli erészak a nemzetkdzi és orszagos statisztikak alapjan sokkal jelentGsebb mértékben
jelenlévé probléma, mint gondolnank. A helyi rendérség és birdsag szamszeril adatai tikrézhetik, hogy a
bantalmazottak milyen mértékben mernek, illetve tudnak jogi segitséget kérni. Azzal is tisztaban kell
lenniink, hogy leggyakrabban a rendérség riasztasara is csak végs esetben keriil sor. Teljes korl vizsgalatot
a témaban annak jellegébél adédéan nem tudtunk végezni, de a probléma jelen van, feltardsat, valamint
megoldasi lehetdségének megtaldlasét el6 kell segiteniink.

5.5 Krizishelyzetben igénybe vehetd szolgdltatasok (pl. anyaotthon, csalddok atmeneti otthona)

Az anyaotthonok és a csalddok dtmeneti otthonai (anyagi vagy csalddi) krizishelyzetben jelenthetnek
megolddast azok szdmdra, akiknek nincs hova menniiik. Bizonyos esetekben kimondottan célszer(, ha a
krizishelyzetben 1évé né tavol kerll addigi kornyezetétsl, de vannak olyan helyzetek is, amikor az
anyaotthon/csalddotthon és a lakShely tavolsdga komoly problémét jelent (munkahely, gyermekellato
intézmények). Jellemzéen ezen intézményeknél (a féréhelyek hidnya miatt féleg a téli idészakban)
varélistas rendszer mikodik. Telepulésiinkén nincs anyaotthon, sem csalddok &tmeneti otthona, azonban
50 km-es korzetben 4 anyaotthon taldlhaté. Az SZSZK és a gyermekjoléti szolgdlat is figyelemmel kiséri a
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krizishelyzetben lévé nék sorsat, tajékoztatjdk Sket az igénybe vehetd szolgéltatdsok elérhetGségérdl,
kapacitasardl és segitséget nyujtanak szamukra a megfelel6 intézmény kivalasztasaban.

5.6 A nGk szerepe a helyi kdzéletben

Az 1990 utén kiteljesedd demokraciatdl megfigyelhetd, hogy a nGk aktiv részvétele a kdzéletbdl hianyzik.
Valéjaban nem, hogy pozitiv fordulat nem tértént, hanem vagy stagnal, de van ahol csokkent a nék
részvételi ardnya a kiillénboz6 dontéshozo testiiletekben.

Az azonos jogok érvényesitéséhez elengedhetetlen a képviselet. A nék részvételére nemcsak a néi nem
reprezentalasa miatt van sziikség a politikaban, azaz a kéziigyekrél valé dontési mechanizmusban, hanem
mert ez szolgilja leginkdabb a kéz6s érdeket. Telepiilésiinkén a nék kdzéleti részvétele - ahogy az 5.6.
tabldzatbdl is kideriil - csokkend tendenciat mutat.

5.7 Kovetkeztetések: problémak beazonositasa, fejlesztési lehetdségek meghatarozasa.

A nék helyzete, esélyegyenldsége vizsgélata soran telepiilésiinkén

beazonositott problémak fejlesztési lehet&ségek
Munkanélkiili n6k szdmanak névekedése részmunkaidds foglalkoztatas, rugalmas munkaidd
biztositasa
Gyermekvallalds 6szténzésének hianya csalddbarat munkahelyi kériilmények biztositasa,
erdsitése, kbzmunka programba térténé bevonas

6. Az idGsek helyzete, esélyegyenldsége

6.1 Az idGskora népesség fGbb jellemzi (pl. szama, ardnya, jovedelmi helyzete, demografiai trendek
sth.)

A népesség Oregedésével jaré tarsadalmi, demografiai problémak az elmilt évtizedekben vilagszerte az
érdeklédés kozéppontjaba keriiltek. Az 6regek ardnya a Fold teljes népességét figyelembe véve 2000-ben
10% volt, 2050-ben 25% koriil varhatd, mig ez az arany Eurépaban 36-37%-os mértéket mutat. Az Eurdpa
egészére érvényes altalanos oregedési folyamat Magyarorszdgon is jellemz6. Folyamatosan, az utdbbi
években pedig gyorsuld titemben csokkent a 14 éves és ennél fiatalabb korcsoportok aranya és emelkedett
az id6sebb aktiv koruaké, de még inkabb a 60 éven feliilieké.

Mig a demografiai 6regedés, a korstruktira romldasa a maga atiité tarsadalmi hatasaival kedvezétlen
folyamatot jelent, az életkor meghosszabbodasa nagyon is pozitiv jelenség.

A tarsadalmi szolidaritds megkivédnja, hogy a fiatal generaciék fokozott gondot forditsanak a teljes népesség
immar egy6tédét kitevs, a munkabdl lassan kioregedd, vagy mar kioregedett népesség életkdriilményeire,
életminGségére.

Telepiilésiinkdn a 60 év felettiek aranya igen magas, mely ndvekvé tendenciat mutat. A demogréfiai
elemzés soran mar emlitésre keriilt, hogy az id6sebb korosztilyokban a nék arinya magasabb, mint a
férfiaké, ezért sok az egyediildllé id6s nék alkotta haztartasok szama.
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Az id6sek legnagyobb hanyada egyszemélyes haztartdsokban él, csak nagyon kevés azon csaladok szama,
ahol mindkét fél megéli nyugdijas éveit és igy nem egyediil kell boldogulnia.

Sok csalddban az id6sek ellatasat a gyermekeik oldjak meg. Vannak, akik magukhoz veszik id6sebb sziileiket
és kozos haztartasban segitik Gket és vannak, akik rendszeresen eljarnak gondozni raszorulo felmendiket.

Az id6s korosztily egyre toébb id6t tolt a lakasaban, kevesebbet mozdul ki, igy életuk mindsége
szempontjabél nem mindegy, hogy milyen lakasuk nagysaga, komfortfokozata, felszereltsége. Ez a
korosztaly mar nem a felhalmozas id6szakdban van, hanem éppenséggel a lakas az élet soran létrehozott
egyik legjelentGsebb felhalmozds. A megteremtett korilmények mar véglegesnek tekintheték, mivel az
id&skord emberek mar ritkdn valtoztatnak lakéhelyiikén. A lakds nyujtotta biztonsdg egyre fontosabba valik,
mert a lakdson beliil az idds ember még képességei birtokaban érezheti magat. Lakason kivil azonban
szamos varatlan szituacio allhat elS. A ,lakdsba valé bezarkdzds” viszont a tarsas kapcsolatok beszikiilését,

elmagdnyosoddst okozhat.

6.2 Id6sek munkaerd-piaci helyzete

A hatranyos megkiildnbdztetés munkaerd-piaci gyakorlata hazankban, hogy 50 év felett mar szinte
esélytelen az, hogy valaki pdlydzat Gtjan elnyerjen egy alldst, marad a kapcsolati téke vagy a
munkanélkiiliség. Eziltal id6sebb munkavallalék tobbsége tdbb évtizedes munkaviszony utan ugyanolyan
koriilmények kozdtt kénytelenek befejezni palyafutasukat, mint a palyakezd6k: bizonytalan statuszban,
Iétbizonytalansagban, minimalbér kategdriaban vagy munkanélkiiliségben, vagy szocidlis segélybdl élve.

Magyarorszag az idésddés terén az egyik leghatranyosabb helyzet( orszag, mivel nalunk a legnagyobb az
aktiv népességre jutod nyugdijasok szama, viszont a foglalkoztatottsag a legkisebb. Ennek nem csak az idGs
népesség gyors ndvekedése az egyetlen oka, hanem a szilletések szdmanak folyamatos csokkenése, illetve
az, hogy az 50 év felettiek munka- és életkedve igen alacsony. A magyar népesség egészsége pedig nem
megfelelS, amely 6sszefiigg a dohdnyzdssal és a mozgashiannyal, ebb6l adddoan az elhizassal. Az idgskori
elsitéletek megjelennek az élet f6bb teriletein is, példdul bankok és a biztositotdrsasagok is kirekesztik
szolgdltatasaikbol az id&sebbeket, tengernyi indokra hivatkozva.

6.3 A kbzszolgiltatisokhoz, kozosségi kézlekedéshez, informacidhoz és a kozosségi élet gyakorlasahoz
valé hozzéaférés

Az id6sek szabadidds tevékenysége jellemzden a sétdra, konyv- és djsdgolvasasra, TV nézésre korlatozodik.
Ez nemcsak az idGsek korldtozott anyagi lehetdségeivel, kedvezStlenebb egészségi allapotdval van
Osszefiiggésben, hanem nagymértékben a Magyarorszagon jellemz6, az idés korral, az id6sek
életvezetésével kapcsolatos attittidok kdvetkezménye.

Az id6sek gondozdsat segiti az 5nkormanyzat dltal biztositott apolasi dij igénybe vételének lehetdsége, mely
anyagi timogatdst nyujt a gondozok részére.
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Telepiilésiinkén az id6sligyi feladatok nagy részét az SZSZK latja el, ennek keretében étkeztetésiikrdl,
nappali elldtasukrél, hazi segitségnyijtasukrdl gondoskodik, tovdbbd az Idések Haziban bentlakasos
elhelyezésiik is biztositott.

Az SZSZK szolgéltatdsait jelenleg is tobb mint 130 id6s ember veszi igénybe és a miikodéssel, munkdval,
szinvonallal val6 elégedettségiiket mutatja, hogy szamuk évrdl évre né, ezért l1étszamkeret bévitésére is sor
keriilt 2007. évben.

Az 6nkormanyzati fenntartasu, az SZSZK keretein beliil m{ikédé Id6sek Haza a Tétkomlés, Széchenyi u. 18.
szam alatti, akaddlymentesitett ingatlanban mkadik. Az intézmény 20 f6s befogaddképességi, mely
létszam teljes mértékben kihasznalasra is kertdil.

Az idGsek bentlakdsos elhelyezését az Id6sek Hazan kivill a Tétkomldsi Evangélikus Egyhadzkdzség
fenntartdsdban m(ikdds Szeretetotthon biztositja, mely a FG u. 43. szam alatt taldlhaté. A Szeretetotthon

50 férGhelyes, mely szintén maximalis 1étszammal m(ikddik.

Az SZSZK kiilonb6z8 kedvezményes programok és utazasok szervezésével gondoskodik az idSs korosztaly
szérakozasi, kulturdlis lehetGségeirdl.

A Miivel6dési Kézpont is helyet biztosit a kiilonb6z6 kezdeményezések részére, igy a Rozmaring Szlovak
Népdalkor 6sszejovetelekre is.

6.4 Kovetkeztetések: problémak beazonositasa, fejlesztési lehetoségek meghatarozisa.

Az iddsek helyzete, esélyegyenlGsége vizsgélata soran telepiilésiinkon

beazonositott problémak fejlesztési lehetGségek
Az id6s lakossag aranyanak névekedése nagy hangsulyt kell fektetni az idGskori elldtdsra,
szakemberek biztositdsa
A térsadalmi kapcsolatteremtés hianya, programok, rendezvények tamogatdsa
elmaganyosodas

7. A fogyatékkal él6k helyzete, esélyegyenlésége

7.1 A telepiilésen fogyatékossaggal é16 személyek f6bb jellemzdi, sajatos problémai

a) Magyarorszagon a fogyatékos személyek létszamanak felmérésére az 1990. évi és a 2001. évi
népszamldldskor keriilt sor, ez utébbi szerint 577 ezer f6 volt a szdmuk, ez a népesség 5,7%-4t tette ki. A
2001. évi népszémldlds adatai szerint a fogyatékos személyek 17%-a sziiletése Gta fogyatékos, 66,5%
esetében a fogyatékos dllapot baleset, illetve betegség kdvetkeztében alakult ki. A fogyatékos személyek
k6z6tt a 60 évnél idGsebbek ardnya 44,8%, tébb mint kétszerese a népesség egészében képviselt ardnyhoz
viszonyitva. A fogyatékossagot leginkdbb valamilyen tartés betegség idézi elé (53,8%). A fogyatékos
személyek kozill legnagyobb ardnyt a mozgassériiltek (209.931 f&) képviselik (36,4%), mig az értelmi
fogyatékosok ardnya megkozelitleg 10%, a vakok és gyengén latok aranya 14,4%. Hallds-, beszédzavar-
fogyatékossagban kb. 10%-uk szenved.

A fogyatékos személyek 22,7%-a egyediil élt. Megkozelit6leg 8%-uk intézetben kapott elhelyezést.
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Telepiilésiinkon a fogyatékkal él6k tobbsége mozgdsszervi fogyatékos, kisebb szamban vannak vakok,
siketnémak, illetve értelmileg fogyatékosak. Onkormanyzati fenntartasu intézményben a nappali ellatasban
részesiil fogyatékos személyek szdma 2008-tol napjainkig véltozd tendenciat mutat. Egyhazi valamint civil
fenntartast intézményeinkben nappali ellatdsban részesilé fogyatékos személy 2008 dta nincs.
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A fogyatékossag hatterében tobb tényezé bonyolult kélcsénhatasa allhat, pl. testi, pszicholégiai, szocialis,
kulturalis, vagy orokletes.

A fogyatékkal él6k legnagyobb részének az egyetlen megélhetési forrasa az alacsony osszegl nyugdij,
jaradék, vagy segély. Ezek szamukra igen sziikos megélhetést biztositanak.

Egyes esetekben az iskolai végzettségik elmarad az egészséges tarsaikétdl, ami tovabb rontja megélhetési
esélyeiket.

A tartds egészségiigyi problémaval, illetve fogyatékkal él6 emberek munkaerd-piaci lehetdségei erésen

behataroltak.
Onkormanyzatunk hangsulyt fektet a prevencio elvére, a fogyatékossagot okozd betegségek, balesetek
megelGzésére, a nyugodt, biztonsagos élettér kialakitasara.

Azonban e téren sok feladat var még a vdrosra, hiszen a kdzintézmények nagy részében a teljes
akadélymentesités még nem tértént meg (pl.: kdnyvtar, Polgdrmesteri Hivatal ...).
Munkavallaldsi esélyeiket az 5nkormanyzati intézmények is segitik (4- és 6 ords munkavégzés).

E pozitivumok hozzdjarulnak ahhoz, hogy a megvaltozott munkaképességli emberek a munkdjukon
keresztiil a tarsadalom hasznos tagjainak érezhessék magukat.

A fogyatékkal él6k tekintetében a civil szervezetek szerepe is jelentds. Varosunkban a Mozgéskorlatozottak
Totkomlosi Egyesiilete miikodik.

A fogyatékos személyek specialis segitséget igényl6 emberek. Eletik nem kevesebb, és nem tdbb,
egyszer(ien mas, mésfajta emberi élet. A fogyatékos ember, a betegekhez, az id6sekhez és a gyermekekhez
hasonldan segitségre szorul.

Szamuk meghatdrozéasara nincsenek pontos adatok.

A Mozgaskorlatozottak Tétkomldsi Egyesiilete 4ltal szolgaltatott adatok allnak rendelkezésre, melyek nem
tartalmazzak a fogyatékossdgi tamogatdsban részesiiléket. A mozgassériiltek kozott szerencsére a
gyermekek szdma nem jelentds.

b) A helyi adatgyijtésbél kiderdl, a telepiilésen é16 fogyatékos személyek 6nallé életvitelét tdmogatd helyi
intézmények, szocialis szolgéltatdsok szama, szocidlis szolgaltatasokra lebontva. Onkormanyzati fenntartdsu
intézményben falugondnoki szolgaltatas, étkeztetés, hazi segitségnyujtas, jelzbrendszeres hézi
segitségnyljtas, csalddsegités, valamint nappali elldtas biztositott. Egyhdzi fenntartdsi intézményben
étkeztetést, valamint hazi segitségnyujtast biztositanak.
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7.2 Fogyatékkal él6 személyek pénzbeli és természetbeni ellatisa, kedvezményei

A fogyatékkal él6 személyek pénzbeli és természetbeni elldtasat, kedvezményeit jogszabalyok irjék el6. Az
Szt. alapjan pénzbeli ellatdsok az idéskortak jaradéka, aktiv kord ellatds, rendszeres szocidlis segély,
lakasfenntartdsi tdmogatds, dpolasi dij, temetési segély, dtmeneti segély. Természetbeni ellatdsok az
egészségligyi szolgaltatisra valé jogosultsdg, kozgyogyelldtasra valé jogosultsag, adéssagkezelési
szolgdltatds, energia felhaszndldsi tdmogatds. Tovébbi jogszabalyok alapjan nydjtott ellitisok a
fogyatékossagi tdmogatas, rokkantsagi jaradék, személygépkocsi szerzési/dtalakitasi tdmogatas, parkolé
igazolvany.

Azonban arrél, hogy a fogyatékkal éI6 személyek ezen pénzbeli és természetbeni elldtdsokhoz,
kedvezményekhez hozziférnek-e, nem all adat rendelkezésiinkre.

A helyi 6nkormanyzatok nem tartjék nyilvan, hogy a pénzbeli illetve a természetbeni ellatdsban részesiilk
fogyatékos emberek-e, mert itt a szocidlis részorultsag az elsddleges. Egyes ellatasoknal kériink orvosi
igazolast az igényl6tdl, de itt az dpoldsi és gondozési sziikséglet mértéke a fontos, nem pedig a diagnézis
vagy a fogyatékossdg. A mas jogszabdly alapjan nydjtott elldtdsoknal mas szerv a folyositd, adatok téliik
nem allnak rendelkezésiinkre.

7.3 A kézszolgéltatasokhoz, kozosségi kozlekedéshez, informaciohoz és a kozosségi élet gyakorlasihoz
valé hozzaférés lehetdségei, akaddlymentesités

a) A fogyatékos személy szdmdra biztositani kell a kizszolgaltatdsokhoz valé egyenl esély(i hozzaférést,
biztositani kell az egyenl6 esély(i hozzéférés lehetSségét a kdzérdek informacidkhoz, tovabbd azokhoz az
informdciokhoz, amelyek a fogyatékos személyeket megilleté jogokkal, valamint a résziikre nydijtott
szolgaltatasokkal kapcsolatosak.

Telepilésiinkén az 6nkormdnyzati tulajdonban lévé kézépiiletek akaddlymentesitettsége teljes kériien
még nem valésult meg. A véros teriiletén miikédS 6nkormanyzati fenntartast kézintézmények teljes
akaddly-mentesitése sajat illetve pdlydzati forrdsok felhaszndldsdval még megvaldsitasra var.
Telepiilésiinkén, valamint a telepiilés kézintézményeinek egy részében — ahogy a 7.3.1. tdblazat is jelzi -
vakvezet6 sdv, rampa, valamint mosdé a mozgaskorlatozottak részére mar tébb helyen taldlhato,
indukciés hdr, tapinthaté informdcids, jelnyelvi segitség azonban csak az alapellitist biztosité
egészségligyi intézményiinkben. Hangos tajékoztatas varosunkban még nem talalhato.

b) A kozlekedési rendszereknek, tovdbbd a tdmegkdzlekedési eszkozoknek, utasforgalmi
létesitményeknek - beleértve a jelzs- és tadjékoztaté berendezéseket is - alkalmasnak kell lenniiik a
fogyatékos személy altali biztonsdgos igénybevételre. Varosvezetésiink a buszpalyaudvarnal vakvezets sav
lerakasarol, valamint a mozgaskorlatozott személyek részére mosdé létesitésérél gondoskodott, tovibba a
kozteriileten, valamint a helyi és tavolsagi tdmegkozlekedés igénybevételéhez rampak elhelyezését
biztositotta.

Telepiilésiink a kézhaszndlatd parkoléban a kozlekedésében akadalyozott fogyatékos személyek szdmdra
tobb helyen (buszpalyaudvar, Polgdrmesteri Hivatal el6tti parkold...) megfelel§ alapteriiletii parkoléhely
kialakitdsardl gondoskodott.

7.4 Kévetkeztetések: problémak beazonositasa, fejlesztési lehetdségek meghatirozasa

A fogyatékkal él6k helyzete, esélyegyenlGsége vizsgalata soran telepiilésiinkon

beazonositott problémak fejlesztési lehet&ségek
Adathiany a fogyatékkal él6k szaméarol Adatgyiijtés, adatfeldolgozas, adatbdzis, elemzés
infokommunikaciés akaddlymentesités hianya Beruhdzdsok révén informaciés, infokommunikacids
akadadlymentesités
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8. Helyi partnerség, lakossagi onszervezédések, civil szervezetek és for-profit szerepldk
tarsadalmi felel&sségvallalasa

a) a 3—7. pontban szerepl6 teriileteket érintd civil, egyhazi szolgaltato és érdekvédelmi szervezetek,
Gnszervezédések feltérképezése (pl. kozfeladatot elldto szervezetek szama kozfeladatonként bemutatva,
dnkéntesek szama, partnerségi megallapoddsok szama stb.)

Jellemzé a szolgaltatdsokra, hogy egymasra épiilnek, egymast kiegészitik. A személyre szabott
szolgaltatasok biztositdsat a helyi ellatérendszeren belili koordinacio, egylttmikddés biztositja. Ezek
pontos szamarol, szervezettségér6l nem allnak rendelkezésre adatok.

b) 6nkormanyzati, nemzetiségi dnkormanyzati, egyhazi és civil szektor kozotti partnerség bemutatdsa

A véarosban két nemzetiség jelenléte meghatdrozo (szlovék, roma). Az dnkormanyzati-nemzetiségi
onkormanyzati egyiittm(ikodést kétoldalu megallapodds szabalyozza.

Erdekeiket nemzetiségi onkormanyzatok képviselik, melyekkel Totkomlés Varos Onkormanyzata szoros
egyuttmdkodést alakitott ki. A nemzetiségi és etnikai kultura fogalma ald sorolhaté rendezvények,
események a nemzetiségi onkormanyzatok kozvetitésével erkolcsi tamogatasaval jutnak el a varos
kGzmivelédési intézményeihez, melyhez messzemenden szakmai tamogatast nyujt az onkormanyzat.
Varosvezetésiink a szlovak és cigany nemzetiségi onkormdanyzatok munkajat a torvényi elGiras
fiiggvényében segiti, bevonja a véleménynyilvanitas, a telepiilést érintd tgyek dontés elGkészitésébe.

Tétkomldson megerdsddtek a civil szervezete és munkajukat agilis, a telepiilés érdekeit figyelembe vevé
vezetdk iranyitjdk. Az 6nkormdnyzat folyamatosan keresi a lehetdséget, hogy munkajukat segitve
tédmogatasban részesitse Gket. A civil szervezetek esetében a rendezvényeiket kiilon kérelem alapjan a
képviselé-testillet — lehetdségéhez mérten — anyagilag is tamogatja.

Az egyhazi szervezetek jelentds szerepet t5ltenek be a varos életében az dvodai, szocialis intézményeik altal
is. Nyitott rendezvényeikkel varjak az érdekléddket.

Erésnek és jonak mondhato az dnkormanyzat, civil szervezetek, egyhdz, nkormanyzati intézmények kozotti
egyittmiikddés, mely megnyilvanul az eredményekben, sikeres rendezvényeken.

c) 6nkormanyzatok kdzdtti, illetve térségi, teriileti tarsuldsokkal valo partnerség
Tétkomlés Varos Onkorményzata tobb tarsuldsban  vesz részt. Tarsuldsokban valé részvételét
egylittmikodési — tdrsulasi megéllapodasok rogzitik. A testvér-telepiilési egyuttm(kodések a polgarok
érdekében, a kolcsonds tarsadalmi, gazdasagi értékek gyarapitdsa, a kulturalis, turisztikai programok
megvaldsitasa céljabol jottek létre a varosok vezetGsége dltal. Céljaik, hogy a telepiilések lakossaga kozotti
baratsagot tovabb &poljak, a telepilések lakosai, tarsadalmi szervezetek, intézmények, véllalkozasok koz0s
tevékenységeik széleskorii bvitésére torekedjenek.

d) a nemzetiségi 6nkormanyzatok célcsoportokkal kapcsolatos esélyegyenl8ségi tevékenysége

Szoros és j6 a kapcsolat a szlovak és cigdny nemzetiségi Onkormanyzat kozott. A nemzetiségi
dnkormanyzatok képviselik a nemzetiségi érdekeket, torekednek az esélyegyenldség megtartasara.

e) civil szervezetek célcsoportokkal kapcsolatos esélyegyenldségi tevékenysége

A vérosban miikodé civil szervezetek tbbsége kapcsolodik, illetve részt vesz a kozfeladatok ellatdsaban. A
civil szervezetek az érintett célcsoportokkal kapcsolatosan is az esélyegyenl8ség elérésére torekednek. A
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szervezetek alapszabalyukban meghatdrozott mddon képviselik tagsdgukat, tdrsadalmi parbeszédet
kezdeményeznek sziikség esetén, tdmogatjdk — lehetéségiikh6z mérten — a 1tékéritkben él6 raszoruld
célcsoport tagjait.

f) for-profit szerepl6k részvétele a helyi esélyegyenl@ségi feladatok ellatasaban.

Az 6nkormanyzat szamdra fontos a helyi véllalkozasok szerepvillaldsa, a varos érdekeit figyelembe vevé
intézkedések megtétele. Torekednek a jé partneri kapcsolat kialakitisdra, mely eredményeként kozds
akarattal tudnak Iépéseket tenni az esélyegyenlGség megteremtéséért.

9. A helyi esélyegyenldségi program nyilvanossaga

a) A helyzetelemzéshen meghatdrozott esélyegyenlGségi problémdk kapcsan érintett nemzetiségi
onkorményzatok, egyéb partnerek (6nkormanyzati intézmények, egyhazak, civil szervezetek, stb.) a
személyes kommunikdcié révén, telefonon térténd adatszolgdltatdssal, interneten keresztiili
kapcsolattartdssal vettek részt a helyi esélyegyen|@ségi program elkészitésének folyamataban.

b) az a) pont szerinti szervezetek és a lakossag végrehajtassal kapcsolatos észrevételeinek visszacsatoldsat
s20lgalo eszkdzOk bemutatésa

A szervezeteknek, a nemzetiségi 6nkormanyzatoknak, az 6nkormanyzati intézményeknek, a lakossagnak is
elérhetévé valik az elfogadott, vdrosi honlapon kozzétett esélyegyenlSségi program. A hatdrid6ket
figyelembe véve, az intézkedések eredményeirdl bizottsdgi és képvisel6-testiileti iiléseken torténik a
beszamolas és ily mddon biztositott lesz a megvaldsitas ellenérzése is.
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A Helyi Esélyegyenl6ségi Program Intézkedési Terve (HEP IT)

1. A HEP IT részletei

A helyzetelemzés megallapitasainak dsszegzése

Kévetkeztetések
Célcsoport
problémak beazonositasa fejlesztési lehetSségek meghatarozasa
révid megnevezéssel rovid cimmel
v s . f o v munkahely teremtése, k6zmunka
, munkaerd-piaci (re)integracio hianya .

Romak szervezése
és/vagy palyavalasztdsi programok szervezése,
mélyszegény- munkavallalasi lehetdségek szlkdsek, allaskeresési technikak, 6néletrajziras,

ségben él6k

palyaorientaci6 hianya

tovabbtanulasi, tovabbfejlédési
lehet8ségek elsajatitasa

Gyermekek

rendszeres gyermekvédelmi
kedvezményben részesiil6k szamanak
nbvekedése

munkahelyteremtés, kzmunkaprogramban
valo részvétel biztositdsa

gyermeklétszam csokkenése, védelembe
vett gyermeklétszam novekedése

elvandorlas csokkentése, idevandorlas
novelése, sziiletések, sziilések
tamogatasdval, csaladgondozd,
pszicholdgus biztositasa

Id6sek

az id8s lakossag aranyanak novekedése

nagy hangsulyt kell fektetni az idéskori
ellatasra, szakemberek biztositdsa

a tarsadalmi kapcsolatteremtés hianya,
elmagédnyosodds

programok, rendezvények tamogatasa

N&k

munkanélkili n6k szamanak névekedése

részmunkaidds foglalkoztatas, rugalmas
munkaidd biztositasa

gyermekvillalds 6sztonzésének hianya

csaladbarat munkahelyi koriilmények
biztositasa, erGsitése, kézmunka programba
torténd bevonas

Fogyatékkal
él6k

Adathiany a fogyatékkal él6k szamarol

Adatgy(ijtés, adatfeldolgozas, adatbazis
létrehozasa

infokommunikacios akaddlymentesités
hidnya

beruhazasok révén informacios,
infokommunikacios akaddlymentesités

38




A beavatkozasok megvaldsitéi

Kovetkeztetésben megjeléit Az intézkedésbe bevont
Célcsoport beavatkozasi teriilet, mint aktorok és partnerek
intézkedés cime, megnevezése — kiemelve a felel&st
. i — nkatigyi Kdzpont, G Anyzat, z
ll?omak A munkahoz vezetd it Munkadigyi K6zpont onkon:ma yzat, egyéb
és/vagy foglalkoztaték

Munkaligyi K6zpont, 6nkormanyzat, Szocidlis
Szolgéltato Kozpont

mélyszegény-

‘ e Palyaorientacio
ségben él6k ¥

Rendszeres gyermekvédelmi

kedvezményben részesiiltek magas Munkaligyi K6zpont, 6nkormanyzat
Gyermekek szama
Cs6kkené gyermeklétszam, névekvé Munkatigyi K6zpont, 6nkormanyzat,
védelembe vett gyermeklétszam Gyermekjéléti Szolgalat

Onkormanyzat, civil szervezetek, Szocislis

Id6s lakossag magas aréanya st e
0s g mag ¥ Szolgdltaté Kozpont

IdGsek

Tarsadalmi kapcsolattartas hianya, Onkormanyzat, civil szervezetek, Szocialis
elmagdnyosodds Szolgéltato Kozpont
e . Munkaiigyi K6zpont, 6nkormanyzat, Szocidlis
Munkanélkiili n6k magas szama gly o, p" . ¥
NGk Szolgdltaté Kézpont, civil szervezetek
N1 etz Munkaiigyi K6zpont, 6nkormanyzat, Szocialis
Gyermekvallalas 6sztonzése e
Szolgéltaté Kozpont
. - . xl g a s Onkormanyzat, Szocidlis Szolgaltaté Kézpont,
Fogyatékkal Adathidny a fogyatékkal élék szamarol ¥z o 20’8 P
&1k civil szervezetek
Infokommunikaciés akadalymentesités Onkormanyzat
JovBképiink

Olyan telepiilésen kivanunk élni, ahol a romak nem élnek mélyszegénységben, munkaerd-piaci
integracidjuk sikeres.

Fontos szdmunkra, hogy a mélyszegénységben éI6k foglalkoztatasa biztositott legyen.

Kiemelt teriiletnek tartjuk a gyerekek egészséges fejl6dését, kdzoktatasi szolgaltatasokhoz valé egyenld
hozzaférését.

Folyamatosan odafigyeliink az idések értékeire, szocidlis ellatasara.

Elengedhetetlennek tartjuk a n6k esetén a velilk szembeni diszkriminacié megsziintetését.

Kilénds figyelmet forditunk a fogyatékkal él6k kdrnyezetének teljes akaddlymentesitésére.

Az intézkedési teriiletek részletes kifejtése

Cim: A munkdhoz vezet6 ut
Leiras: Altalanos foglalkoztatds bévitése munkahelyteremtés, k6zmunka szervezése

Felelds és hatéridd: Onkormanyzat, 2016. 06. 30.

Az intézkedés

feleldse: Munkatiigyi K6zpont, Gnkorményzat, egyéb foglalkoztaték
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Kategoria: I. A mélyszegénységben él6k és a romak esélyegyenlfsége

Munkavallalasi lehetGségek sziikdsek, munkaerd-piaci (re)integracio hiany
Az intézkedéssel | Rovid: Képzésen vald részvétel Osztdonzése
elérni kivant cél: Kozép: Folyamatos foglalkoztatas biztositasa

Hosszutava idGegységekre bontva: Foglalkoztatds bévitése

ey | Kapcsolatfelvétel a  Munkaiigyi Koz onttal, vallalkozasokkal, képz6
Az intézkedés P gy P P
szervezetekkel.
tartalma: g e o s . . .
Palyazati lehetdségek felkutatdsa, célcsoport bevonasa
Az intézkedés | Rovid tavon: Helyzetelemzés
eredményességét K6zép tavon: Képzésen részt vevik szama
méré indikator(ok): Hossz( tavon: Elhelyezkedettek szama
Az intézkedés

megvalositasahoz
szitkséges erdforrasok

Pélyazati keret6sszeg

(human, pénzigyi,

technikai):

Az intézkedés

eredményeinek Motivaltsag, anyagi fedezet

fenntarthatosaga:

Cim: Palyaorientacio

Leiras: Tovabbtanulas, tovabbfejlédés, dnismeret, munkavallalas

Felelds és hataridd:

onkormanyzat, 2015. 06. 30.

Az intézkedés | Munkaiigyi Kozpont, ©nkormanyzat, civil szervezetek, Szocidlis Szolgdltatd
felelGse: Kozpont
Kategdria: I. A mélyszegénységben él6k és a romak esélyegyenlfsége
Palyavalasztasi programok szervezése, allaskeresési technikak, onéletrajziras
tovabbtanulasi, tovabbfejlédési lehetGségek elsajatitasa.
. . Rovid: Motivalds a képzésen vald részvételre, tovabbtanulasra, szérdlapok
Az intézkedéssel

elérni kivant cél:

biztositdsa

Kozép: Képzések megszervezése, dnismereti tréningeken valo részvétel
biztositasa

Hosszutava idGegységekre bontva: Tovabbtanulas, tovabbfejlddés

Kapcsolatfelvétel a  Munkaigyi Kozponttal,  vallalkozasokkal, — képz6
Az intézkedés | szervezetekkel.
tartalma: Palyazati lehetdségek felkutatasa, célcsoport bevonasa
. . | Rovid tdvon: képzések szama
Az intézkedés| .., .. e . . . .
. . . Kozép tdvon: onismereti tréningen reszt vettek szama, képzésben részt vettek
eredményességét

méré indikator(ok):

szama
Hosszu tavon: képzést sikeresen elvégzettek szama, elhelyezkedettek

Az intézkedés
megvalositasahoz
sziikséges erdforrasok

Pélyazati, 6nkormanyzati forras
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(human, pénziigyi,

technikai):

Az intézkedés

eredményeinek Motivaltsag, elhelyezkedés

fenntarthatdsdga:

Cim: Rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesiiltek magas szama

Leiras: Telepiilésiinkdn 2008-2011-ig a rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben

részesiiltek szama névekvé tendenciat mutat.

FelelGs és hataridé:

6nkormanyzat, 2015. 06. 30.

intézkedés | . ‘ N
azlelc'ise: Intezkedes onkormanyzat, Munkaiigyi K6zpont
Kategoria: Il. A gyermekek esélyegyenlGsége
Rovid: Helyzetelemezés
5 latfelvétel, kek térvényes
Az intézkedéssel K6zép: Munkaiigyi Kozponttal valé kapcsolatfelvétel, gyermekek térvény

elérni kivant cél:

képviselGinek a munkaerg-piacon tartdsa
Hosszutévl idGegységekre bontva: Kedvezményben részesitettek szamanak

csokkentése.

Csalddok helyzetének pontos feltdrdsa, csalddok folyamatos tdjékoztatdsa a

gzrtalma: intézkedés Munkaiigyi Kbézpont altal biztositott lehetGségekrdl. Folyamatos informécio
dramlds biztositasa.

Az intézkedés | Rovid tavon: forrasteremtés

eredményességét Kbzép tdvon: kozmunka programban, képzésen részt vettek szama

mérd indikator(ok): Hosszu tavon: kedvezményre jogosultak szima

Az intézkedés

megvaldsitdsahoz
sziikséges erdforrasok

EU-s palydzatok, Munkaligyi K6zpont tdmogatésai, Snkormanyzati forras

(human, pénziigyi,

technikai):

Az intézkedés

eredményeinek Megfelel6 képzések, palydzatok, munkahelyek

fenntarthatoésaga:

Cim: Csbkkend gyermeklétszam, névekvs védelembe vett gyermeklétszam

Leirss: Telepiilésiinkdn 2008-2011-ig cs6kken a 18 év aluliak szdma a népességben, nétt

a védelembe vett kiskorGak szdma.

FelelGs és hataridé:

onkormdnyzat, Gyermekjdléti Szolgdlat, 2015. 06. 30.

Az intézkedés

felelGse:

6nkormadnyzat, Gyermekjoléti Szolgalat
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Kategoria: Il. A gyermekek esélyegyenlésége
Kiskortak szamanak névekedése, védelembe vett kiskoruak szamanak
csokkentése
L, , Révid: helyzetelemzés, célcsoport szamanak felmérése
Az intézkedéssel Y ! P .

elérni kivant cél:

K6zép: 6sztonzé témogatasok biztositasa, kozfoglalkoztatds bdvitése,

munkahelyteremtés
Hosszutavu idGegységekre bontva: csalddbarat munkahelyek, csalddgondozdk,
pszicholdgus biztositasa

Bolcsédei fér6helyek megfelel6 szamu biztositasa, csaldadgondozdk szamdnak

Az intézkedés| .. . . . s . e 1
novelése, pszicholégus alkalmazasa, jelz6rendszer hatékonyabb miikddése,
tartalma: . i .
részmunkaidds foglalkoztatas
Az intézkedés | R6vid tavon: kiskoraak, védelembe vett gyermekek szama
eredményességét Kozép tavon: Pszicholégusok, csaladgondozdk szdma
méré indikator(ok): Hosszu tévon: Védelembe vett kiskordak ardnya, gyermeklétszam valtozasa
Az intézkedés

megvalositasahoz
sziikséges erdforrasok

6nkormanyzati forrds, palyazati forras

(human, pénziigyi,

technikai):

Az intézkedés

eredményeinek szakemberek bevondsa gyermekvallalas el6tt dllok motivaldsa
fenntarthatdsaga:

Cim: Id6s lakossag magas ardnya

Leiras: Az id6s lakossag aranya ndvekvd tendenciat mutat (eloregedé telepiilés)

Felel6s és hataridd:

6nkormanyzat, 2015. 06. 30.

Az intézkedés
" onkormanyzat, egyéb foglalkoztatok, Munkau i Kbzpont
felelGse: ¥ &Y g gy P
Kategdria: IV. Az id6sek esélyegyenlbsége
A telepiilés eloregedésének megallitasa, visszaszoritasa
_ . Rovid: helyzetelemzés, helyi rendeletek attekintése/mdédositdsa/megalkotasa
Az intézkedéssel

elérni kivant cél:

Kozép: képzése, kozmunka programban valé részvétel, lakdsvasarlas témogatasa
Hossztava id6egységekre bontva: munkahelyteremtés, gyermek/lakasvasarlas
tamogatasa, részmunkaidds foglalkoztatds, csalddbardt munkahely

Az intézkedés| Elvandorlds csokkentése, idevandorlas névelése munkahelyteremtéssel,
tartalma: gyermeksziiletések/lakdshoz jutas tdmogatasaval

Az intézkedés | Rovid tavon: elvandorlék/idevandorlok szama

eredményességét K&zép tavon: timogatasban részesiltek szama

mérd indikator(ok): Hosszu tavon: sziiletések/elhaldlozasok széma

Az intézkedés

megvalositasahoz
szitkséges erdforrdsok

dnkormanyzati, palyazati forras
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(human, pénziigyi,

technikai):

Az intézkedés

eredményeinek megfelel tajékoztatas, forras

fenntarthatosaga:

Cim: Elmagdnyosodds

Leiras: Tarsadalmi kapcsolattartas hidnya, elmagdnyosodas

Felels és hataridé:

onkormanyzat, 2015. 06. 30.

Az intézkedés | .. . . lem bt it .
v dnkormanyzat, Szocialis Szolgaltaté Kézpont, civil szervezetek
felel6se:
Kategoria: IV. Az idGsek esélyegyenlésége
Roévid: Adatgyiijtés, felmérés
Az intézkedéssel | K6zép: programszervezés, tajékoztatas
elérni kivant cél: Hosszutavu id6egységekre bontva:

az idés emberek programokba torténé bevondsa

Az intézkedés | Szervezés, tdjékoztatds, programok lebonyolitdsa. Kapcsolatfelvétel a
tartalma: Szocialis Szolgaltaté Kézponttal, civil szervezetekkel.

Az intézkedés | Rovid: érintett célcsoport szama
eredményességét Kozép: programok szama
mérd indikdtor(ok): |Hosszu tavon: Programon részt vettek szama,

Az intézkedés

megvaldsitasahoz

szitkséges 6nkormanyzati, palyazati forras

er6forrasok (human,
pénziigyi, technikai):

Az intézkedés

eredményeinek motivaltsag, megfelel6 programok

fenntarthatdsaga:

Cim: Munkanélkiili n6k magas szdma

Leiras: Segitd programok nék szamdra, korszer(i ismeretek megszerzését célzé képzések

Felel@s és hataridé:

6nkormanyzat, 2015. 06. 30.

Az intézkedés

felelGse:

Munkaiigyi K6zpont, 6nkormanyzat, egyéb foglalkoztatok
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Kategéria: I1l. A n6k esélyegyenlésége
A munkanélkiili nék, valamint a "visszatéré" n6k munkaba alldsénak segitése
Az intézkedéssel | Rovid: helyzetelemzés
elérni kivant cél: Kozép: programokon, képzéseken, el6addsokon  vald részvétel
Hosszttava idGegységekre bontva: munkavallalds, rugalmas munkaidé
Az intézkedés . I . s
Kapcsolatfelvétel a Munkaiigyi K6zponttal, Csaladsegit6 Kozponttal
tartalma:
Az intézkedés | Rovid: az érintettek szama
eredményességét Kozép: a képzéseken, programokon, elSadasokon részt vettek szama
méré indikator{ok): Hosszu tivon: csaladbarat munkahelyek széma, a "visszatéré" nék széma
Az intézkedés

megvaldsitasahoz
sziikséges erGforrdsok

palyazati, dnkormaényzati forras

(human, pénziigyi,

technikai):

Az intézkedés

eredményeinek motivaltsag, a munka és a csaladi élet 6sszehangolasa
fenntarthatésaga:

Cim: Gyermekvallalds dszténzése

Leiras: Gyermekvallalasra valé biztatas, gyermekvallalas elétt allo segitése.

Felel§s és hatarid6: 2015. 06. 30.
A intézkedé o .. . . .
? " intézkedes Munkaiigyi Kbzpont, 6nkormdnyzat, egyéb foglalkoztatok

felelGse:

Kategoria: IIl. A n6k esélyegyenlésége
Gyermeklétszam névekedése

Az intézkedéssel Rovid: 6nkormanyzati tdmogatdasok kialakitdsa
Kozép: foglalkoztatas, kozfoglalkoztatds bévitése

elérni kivant cél:

Hosszttavl id6egységekre bontva: csalddbardt munkahely, részmunkaidds
foglalkoztatas, rugalmas munkaidé

Az intézkedés | Onkormanyzati elldtasokhoz felmérések készitése, tdmogatasok kialakitasa a
tartalma: Munkaiigyi K6zpont részvételével.

Az intézkedés | ROvid: helyi rendeletek felllvizsgdlata
eredményességét Kozép: megallapodasok, tamogatasok szama
mérd indikator{ok): Hosszu tavon: foglalkoztatottsag bévitése, gyermeklétszam adatok

Az intézkedés

megvaldsitasdhoz
szitkséges erdforrasok
(human, pénzigyi,
technikai):

palyazati, 6nkormanyzati forras




Az intézkedés

eredményeinek motivaltsag, forras

fenntarthatdsaga:

Cim: Infokommunikacios akadalymentesités

Leiras: Az infokommunikacios akadalymentesités bévitése

Felelds és hataridé:

6nkormdnyzat, 2015. 06. 30.

Az intézkedés | .. c
" 6nkormanyzat
felelGse:
Kategoéria: V. A fogyatékkal él6k esélyegyenlGsége
Az infokommunikdcios eszkozok kiépitése.
s . Rovid: Felmérés
Az intézkedéssel [ . . . .
elérni kivant cél: Kozép: Forrasteremtés
) Hosszatdvd id6egységekre bontva: Infokommunikiciés akaddlymentesités
bévitése
Az intézkedés - . . (e ees L .
Felmérés, tervezés, engedélyeztetés, palyazat készités, kivitelezés
tartalma:
s . . | Rbvid: felmért hidnyossagok szama, mértéke
Az intézkedés | . "y . - A . e .
. . K6zép: benydjtott pdlydzatok szama, sikeres pdlydzatok szama, sajit forras
eredményességét

méré indikator(ok):

Hosszd tdvon: megvalésult infokommunikdciés akaddlymentesités, &atadas,
atvétel

Az intézkedés
megvaldsitasahoz
sziikséges erdéforrasok

palyazati, 6nkormanyzati forras

(human, pénziigyi,

technikai):

Az intézkedés

eredményeinek anyagi forras

fenntarthatésaga:

Cim: Adathiany a fogyatékkal él6k szaméardl
Leiras: Nincs megfelelS adat a fogyatékkal él6krél.

27

FelelGs és hataridé:

6nkormanyzat, 2015. 06. 30.

Az intézkedés

felel@se:

onkormanyzat, Szocidlis Szolgaltaté Kézpont, civil szervezetek
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Kategéria: V. A fogyatékkal él6k esélyegyenldsége

Rendelkezziink feldolgozhaté adatokkal.
Az intézkedéssel | Rovid: informaciogydjtés
elérni kivant cél: K6zép: kapcsolatfelvétel érdekképviseleti szervekkel, hivatalokkal

Hoszsutavu idGegységekre bontva: megfelel§ adatokkal vald rendelkezés

Az intézkedes adatgy(ijtés, adatkezelés, adatbazis létrehozas

tartalma:

Az intézkedés | Rovid: adatelemzés, adatértékelés
eredményességét K6zép: kapcsolatfelvétel szarmazo adatok szama, értékelése
méré indikator(ok): Hossz( tavon adatbazis létrehozésa, frissitése, kezelése

Az intézkedés

megvaldsitasahoz
sziikséges eréforrasok
(humén, pénzigyi,
technikai):

dnkormanyzati forras, informatikai hattér

Az intézkedés
eredményeinek
fenntarthatdsaga:

motivaltsag, onkéntesség
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r3. Megvaldsitas J

A megvaldsitas el6készitése

Onkormanyzatunk az altala fenntartott intézmények vezet6i szamara feladatul adja és ellendrzi, a
telepiilésen mikédé nem onkormanyzati fenntartasa intézmények vezetdit pedig partneri viszony
soran kéri, hogy a Helyi Esélyegyenl6ségi Programot valésitsak meg, illetve tdmogassak.

Onkormanyzatunk azt is keri intézményeitsl és partnereitdl, hogy vizsgaljdk meg, és a program
elfogadasat kdvetden biztositsdk, hogy az intézményilk mikédését érintd, és az esélyegyenl6ség
szempontjabél fontos egyéb kdzszolgaltatasokat meghatarozo stratégiai dokumentumokba és
irdnymutatasokba épiljenek be és érvényesiiljenek az egyenl6 banasmoédra és esélyegyenléségre
vonatkozé azon kotelezettségek, melyek az onkormanyzat Helyi Esélyegyenl8ségi Programjaban
részletes leirasra keriiltek.

Onkormanyzatunk a HEP kidolgozasara és megvaldsitasara, tovéabba értékelésére, ellendrzésére és az
ennek soran nyert informaciok visszacsatoldsara, valamint a programba torténd beépitésének
garantalasara Helyi Esélyegyenl@ségi Programért Felelgs Forumot hoz létre és mikdodtet.

A fentiekkel kivanjuk biztositani, hogy az HEP IT-ben véllalt feladatok telepiilésiinkdn maradéktalanul
megvaldsuljanak.

A megval6sitas folyamata

A Helyi Esélyegyenl8ségi Programban foglaltak végrehajtasanak ellendrzése érdekében HEP Férumot
hozunk létre.

A HEP Férum feladatai:

- az HEP IT megvaldsuldsanak figyelemmel kisérése, a kotelezettségek teljesitésének nyomon
kovetése, dokumentdlasa, és mindezekr6l a telepiilés képvisel§-testiiletének rendszeres
tajékoztatasa,

- annak figyelemmel kisérése, hogy a megel6z6 idészakban végrehajtott intézkedések elGsegitették-e
a kit(izott célok megvaldsulasat, és az ezen tapasztalatok alapjan esetleges Gj beavatkozasok
meghatdrozasa

- a HEP IT-ben lefektetett célok megvaldsuldsahoz sziikséges beavatkozdsok évenkénti felulvizsgalata,
a HEP IT aktualizalasa,

- az esetleges valtozdsok beépitése a HEP IT-be, a médositott HEP IT el6készitése képvisel6-testiileti
dontésre

- az esélyegyenlGséggel osszefuggd problémdk megvitatdsa

- a HEP IT és az elért eredmények nyilvanossag elé tarasa, kommunikalasa

A HEP Férum miikodése:

A Férum sziikség esetén lilésezik.

A Eérum miikédését megfeleléen dokumentalja, liléseirg| jegyz6konyv késziil.

A Férum javaslatot tesz az HEP IT megvaldsuldsardl készitett beszamolé elfogaddsara, vagy
atdolgoztatasara, valamint sziikség szerinti mddositdsara.

A HEP Férum egy-egy beavatkozasi teriilet végrehajtasara felelGst jeldlhet ki tagjai kozdl, illetve Gjabb
munkacsoportokat hozhat létre.



Monitoring és visszacsatolas

A Helyi Esélyegyenléségi Program megvaldsuldsat, végrehajtdsat a HEP Férum ellendrzi, és javaslatot
készit a HEP sziikség szerinti aktualizdldsdra az egyes beavatkozasi teriiletek felelGseinek, illetve a
létrehozott munkacsoportok beszémoléinak alapjan.

Nyilvanossag

A program elfogaddsét megel6zGen, a véleménynyilvénitas lehetGségének biztositisa érdekében
nyilvanos férumot hivunk dssze.

A véleményformalds lehetSségét biztositja a Helyi Esélyegyenldségi Program nyilvanossdgra hozatala
is, valamint a megval6sitds folyamatdt koordindld HEP Férum els§ iilésének mihamarabbi
Osszehivdsa.

A nyilvanossag folyamatos biztositdsara legaldbb évente tdjékoztatjuk a program megvaldsitdsaban
elért eredményekrdl, a monitoring eredményeirSl a telepiilés dontéshozdit, tisztségviseldit, az
intézményeket és az egyiittmiikod6 szakmai és tarsadalmi partnerek képviseldit.

A HEP Forum dltal végzett éves monitoring vizsgalatok eredményeit nyilvanossigra hozzuk a
személyes adatok védelmének biztositdsa mellett. A nyilvdnossag biztositdsira az énkormdanyzat
honlapja, a helyi média all rendelkezésre. Az eredményekre felhivjuk a figyelmet az 6nkorményzat és
intézményeinek kiilonb6z6 rendezvényein, beépitjiikk kiadvanyainkba, a tolerancia, a befogadas, a
hatranyos helyzetliek tdmogatdséanak fontossagat igyeksziink megértetni a lakossdggal, a tdmogaté
szakmai és tarsadalmi kérnyezet kialakitisa érdekében.

Kételezettségek és felelésség
Az esélyegyenlGséggel Osszefiiggd feladatokért az alabbi személyek/csoportok felelgsek:

A Helyi Esélyegyenl6ségi Program végrehajtdsiért az onkormdnyzat részérgl dr. Garay Rita
polgdrmester felel.:
- Az 6 feladata és felelGssége a HEP Férum létrejottének szervezése, miikddésének sokoldald
tamogatdsa, az dnkormanyzat és a HEP Férum koz6tti kapcsolat biztositasa.
-  Folyamatosan egyiittm{ikédik a HEP Férum vezetGjével.
- FelelGsségi kbrébe tartozd, az alabbiakban felsorolt tevékenységeit a HEP Férum vagy annak
valamely munkacsoportjanak bevondsaval és timogatasaval végzi. igy
o Felel azért, hogy a telepiilés minden lakdja és az érintett szakmai és tirsadalmi
partnerek szimara elérhet6 legyen a Helyi Esélyegyenl6ségi Program.
o Figyelemmel kiséri azt, hogy az &nkormdnyzat dontéshozoi, tisztségviselGi és
intézményeinek dolgozéi megismerik és kdvetik a HEP-ben foglaltakat.
o Tamogatnia kell, hogy az &nkormdnyzat, illetve intézményeinek vezetdi minden
ponton megkapjak a sziikséges felkészitést és segitséget a HEP végrehajtasihoz.
o Kotelessége az egyenl6 bandsmod elvét sérté esetekben megtenni a sziikséges
lépéseket, vizsgilatot kezdeményezni, és a jogsértés kdvetkezményeinek
elharitasardl intézkedni
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A HEP Férum vezetSjének feladata és felelssege:
- a HEP IT megvaldsitasanak koordindlasa (a HEP IT-ben érintett felek tevékenységének
dsszehangoldasa, instrualdsa),
- aHEP IT végrehajtasanak nyomon kévetése,
- az esélyegyenlGség sérillésére vonatkozo esetleges panaszok kivizsgalasa az dnkormanyzat
felelGsével kdzdsen
- a HEP Férum osszehivasa és miikodtetése.

A telepiilés vezetése, az dnkormdanyzat tisztségviseldi és a telepilési intézmények vezetSi

- Felelgsek azért, hogy ismerjék az egyenld banismddra és esélyegyenldségre vonatkozo jogi
elGirasokat, biztositsak a diszkrimindcimentes intézményi szolgaltatasokat, a befogadd és
tolerans légkort, és megragadjanak minden alkalmat, hogy az esélyegyenléséggel kapcsolatos
ismereteiket bévits képzésen, egyéb programon részt vegyenek.

- Felel6sségiik tovabba, hogy ismerjék a HEP IT-ben foglaltakat és kdzremikodjenek annak
megvaldsitasaban.

- Az esélyegyenl8ség sériilése esetén hivatalosan jelezzék azt a HEP IT kijelolt irdnyitdinak.

- Az onkormanyzati intézmények vezetdi intézményi akcidtervben gondoskodjanak az
EsélyegyenlGségi Programban foglaltaknak az intézményikben torténd maradéktalan
érvényesilésérol.

Minden, az 6nkormanyzattal és annak intézményeivel szerzGdéses viszonyban 3llé, szamukra
szolgaltatast nyujto fél feleléssége, hogy megismerje a HEP IT-t, magéra nézve kotelez6ként kovesse
azt, és megfelelien az elvardsainak, amelyre vonatkozé passzust a jovében bele kell foglalni a
szerzédésbe. Sziikséges tovabba, hogy a jogszabaly altal eldirt feladat-megosztas, egyuttmikddési
kotelezettség alapjan a telepilési dnkormanyzattal kapcsolatban all6 szereplék ismerjék a HEP-et,
annak megvalésitdsaban aktiv szerepet véllaljanak. (Ld. pl. a kéznevelési intézmények fenntartdsa és
mikodtetése.)

Ervényesiilés, modositds

Amennyiben a kétévente elSirt —de ennél gyakrabban, pl. évente is elvégezhet§ — felilvizsgalat soran
kideriil, hogy a HEP [T-ben villalt célokat nem sikeriil teljesiteni, a HEP Férum 30 napon beliil
jelentést kér a beavatkozasi terilet felel6sétsl, amelyben bemutatja az indikdtorok teljestlése
elmaradéasanak okait, és a beavatkozasi tevékenységek korrekcidjara, kiegészitésére vonatkozo
intézkedési tervjavaslatdt annak érdekében, hogy a célok teljesithet6k legyenek. A HEP Férum a
beszamolét a benyujtéstdl szamitott 30 napon beliil megtargyalja és javaslatot tesz az onkormdnyzat
képvisels-testiiletének a sziikséges intézkedésekre.

A program szandékos mulasztasbél fakadé nem teljesiilése esetén az HEP IT végrehajtasaért felelGs
személy intézkedik a felel6s(dk) meghatarozasarol, és — sziikség esetén — felelgsségre vonasarol.

Az egyenl6 bandsmod elvét sérté esetekben az HEP IT végrehajtdsaért felelGs személy megteszi a
sziikséges lépéseket, vizsgdlatot kezdeményez, és intézkedik a jogsértés kovetkezményeinek
elhdritasarol.

Az HEP IT-t mindenképp médositani sziikséges, ha megallapitasaiban lényeges valtozas kovetkezik be,
illetve amennyiben a tervezett beavatkozasok nem elegendd mdédon jarulnak hozza a kit(izott célok

megvalodsitasahoz.
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4. Elfogadas moédja és dituma

I. A Tétkomios Véros Helyi EsélyegyeniGségi Programjanak szakmai és tarsadalmi vitdja megtortént.
Az itt sziiletett észrevételeket a megvitatast kovetSen a HEP Intézkedési Tervébe beépitettiik.

. Ezt kovetben Tétkomlds Véaros Onkormanyzat KépviselG-testiilete a Helyi EsélyegyenlGségi
Programot (melynek része az Intézkedési Terv) megvitatta és a 121/2013. (V1. 26.) kt. hatdrozataval

elfogadta.

Mellékletek: 121/2013. (VI. 26.) kt. hatdrozat

Helyi Esélyegyenldségi Program elkészitését segit6 tablazatok

Datum: Tétkomlés, 2013. junius 28.

b fera N

Alair,

A Tétkomlés Varos Onkormanyzat Helyi EsélyegyenlGségi Programjanak partnerei ismerik a Helyi
Esélyegyenléségi Programot, és annak megvalésitasaban tevékenyen részt kivannak venni.

Datum: Tétkomlds, 2013. janius 28.

Datum: Tétkomlés, 2013. junius 28.

Détum: Tétkomlds, 2013. janius 28.

f {
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| KIVONAT
Tétkomlos Véaros Onkormanyzat Képviseld-testiiletének
2013. junius 26-ai
. soros, nyilvanos iilésén késziilt jegyzokonyvébsl
A dontéshozatalban résztvevlk szama: 5 f8.
‘A képviselG-testiilet 5 igen szavazattal ellenszavazat és tartézkodds nélkiil hozta meg az
alabbi hatdrozatot:

: 121/2013. (VI. 26.) kt. hatdrozat: .
Tétkomlds Viros Onkormdnyzat Helyt Esélyegyenloség Programjdinak
- elfogaddsa

Tétkomlés Varos Onkorményzat Képviselé-testiilete Totkomlds
Viaros Onkorményzat Helyi Esélyegyenl6ségi Programjat, melynek
része az Intézkedési Terv, valamint az ahhoz tartozé 1. szamu
mellékletet elfogadja azzal, hogy felkéri a Polgirmesteri Hivatal -
Igazgatasi Osztalyat, hogy a Helyi Eselyegyenlosegl Programban
szerepl6 pontatlan adatokat igazitsa helyre.

FelelSs: dr. Garay Rita polgarmester

dr. Kruzslicz-Bodnar Gréta aljegyz6
Hatarid6: azonnal

Kmf.

dr. Garay Rita s. k. Kvasznovszkyné Szilasi-Horvéth Krisztina s. k.
polgarmester jegyz6

Kivonat hiteléiil:
Totkomlés, 2013. Jumus 217.







